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El sefior presidente (BLASCO NOGUEB)enos dias, sefiorias.

Comienza la sesion de la Comision de Economia pl&m Espero que todos
ustedes hayan pasado un buen verano y hayan wvomftoganas de reiniciar el
procedimiento.

El punto primero del orden del dia lo dejamos mdrfinal de la... —mejor no
vamos a hacer preguntas, vamos a seguir el ordediae-, lo dejamos para mas
adelante.

Y pasamos al punto segundo del orden del dia, amuencia del consejero de
Economia y Empleo, al objeto de informar sobrectassecuencias en la economia y el
empleo en Aragon por la resulta de los procesosredstructuracion bancaria,
presentada por el Grupo Parlamentario Socialista.

Tiene la palabra su portavoz, sefior Garcia Madmigaante un tiempo maximo
de diez minutos.

El sefior diputado GARCIA MADRIGASB{. Muchas gracias, sefior presidente.

Bueno, pues iniciamos en este nuevo periodo estésmn y, bueno, coincidia
en este caso (si bien tuvo que suspenderse esfgamErancia) precisamente con el
analisis que se hace por la Troika a partir deesufin sido los efectos reales del
rescate financiero en Espafa y si se va a novarserva a novar el hecho de los cien
mil millones, en términos por tanto de si se prgaro no.

Bueno, si que vemos, a propoésito de este anivergae al final las cargas han
ido sobre las costillas de los ciudadanos, lasasadg los reajustes bancarios, tanto en
Estados Unidos como en Europa, y verdaderamentgdbgernos no han regulado
adecuadamente de modo que haya reversiones stdgiean definitiva, en el
crecimiento de la economia y del empleo, que ds dee se trata.

A estas alturas nosotros hemos venido denunciaso aguel contrato de
eficiencia que hacia el Partido Popular en térmaesjue era capaz de subvertir y de
crear economias y crear empleo, pues ya hemos qust@quel estereotipo realmente
no se cumple. De ahi que tenemos que reflexiomaeste caso sobre como hay una
correlacion entre el rescate financiero, todos feajustes que se han estado
produciendo, que al final no generan riqueza negam empleo, y mas bien tienen un
efecto inmediato de destruccion de empleo, de desamn de radicaciones, de
localizacion de oficinas, etcétera.
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¢Cual es el contexto? Bueno, pues el contexto @s, @rimero, la
nacionalizacion, los costes de la nacionalizacigmoy ejemplo, el caso Bankia, que era
la cuarta entidad financiera del pais donde tealf@mros los espafioles y el Gobierno de
Espafia, que hizo una gestion desastrosa que etlbqu

La deuda publica se incrementé en mas de cuangihtaillones de euros y se
pagdé mas de dos mil millones de intereses. Y, buahora la concentracion de los
activos toxicos en el famoso banco malo, la burbnjaobiliaria, que va a arrastrar esa
situacion. Es decir, que los bancos han recibidamay y, claro, estas ayudas, insisto,
como diremos, no han creado economias, no hancragleo, sino mas bien han
tenido resultas de desaparicion de grupos bancal@opuestos de trabajo en un sector
gue era solvente, que es el de las entidades lhdaigo solvente de empleo.

Es decir, el agrupamiento de entidades lo han idendomo una bondad
extraordinaria los gobiernos pero no esta claréesuson las resultas y cuéles van a ser
las resultas en economia y en empleo.

Algunos siguen abundando, como Francisco GonzéezBBVA, indicando
que la privatizacion de las entidades se tienenhguer las que estdn en manos del
sector publico (Bankia, Catalufia Bank, Novogalietagtera) y, bueno, en definitiva, la
pregunta y la repregunta que nos hacemos en nuEsttexto es el aumento imparable
del desempleo que ha obtenido récord en Aragértoyiacen ustedes mi argumento de
coémo hemos ido superando en Aragdn unos registgetinos en materia de empleo.

Y, ademas, claro, sigue habiendo una gran incentidle en términos de futuro
econdmico. A pesar de los especulativos, de queipdicadores... bueno, en economia
real, que dirian algunos autores, pues no se teaglutérminos de economia real en que
haya crecimiento y haya empleo. Solo hay espevakatile que parece ser que hay
indicadores, pero hay otros contraindicadores. Quase dice que se ha rebajado el
desempleo de los menores de 25 afios... no, loeglu@ ebajado son los registros de las
oficinas publicas del desempleo de los menoreSddias.

Es decir, no ha llegado como corolario final, eledo a las familias, a las
empresas Yy, bueno, las propias autoridades ecoa$mic otros paises con buena
posiciébn econdmica, como Alemania, sefialan qud ease espafiol realmente hay un
riesgo real que no se llega crédito a las famikasgecir, no se llega la economia real
con el crédito.
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Bien, balance de mas de un afio de rescate y dergob del Partido Popular:
como decimos, mas recesion econémica, mas paradoa yeestructuraciéon bancaria
que, desde luego, se habla de miles y miles de emsplAlgunos analisis, si se
retrotraen un poco mas atras, hablan de muchos,niileluso decenas de miles de
empleos perdidos en la banca y que han sido dekysedesde que sigue funcionando,
desde que esté efectiva la reforma laboral, ennésxe reforma laboral.

Aparte, y aqui hemos traido iniciativas, los pgejis en materia de preferentes,
que han dafiado a muchos ciudadanos, el hechoqie Iban sido las quitas en algunas
cuestiones y la desproteccion de los pequefioseéis due nosotros planteamos que
las compafiias financieras, las entidades finarsiiedgberian tener medidas de
corresponsabilidad que llegaran a los ciudadanosn@ayor justicia retributiva, sobre
todo a los afectados por las preferentes, los afest por sobre endeudamientos,
etcétera.

Es decir, que crédito que todos estamos reivindicg/ que no llega a Pyme y
auténomos, que han caido en los ultimos tiempads leh$0%; han bajado los créditos
con cardcter general; los bancos no transfierernsa colectivos que necesitan
inyecciones para generar la economia por lo quendseadel tejido productivo y lo que
decimos del consumo. Y la banca nacionalizada g&ambéene vetado dar créditos a
promotores inmobiliarios y a grandes empresas.

En Aragén hemos venido preguntando y repreguntahdepartamento cudl es,
como se conduce en materia de las entidades ferascaragonesas, especificamente en
materia de nuestras cajas de ahorro, o o queasttas las cajas de ahorro; y nos hemos
venido preguntando sobre la consumacion del protetsb de integracion entre el
banco Grupo Caja3 e lbercaja. Es decir, como safaetando... en qué conoce el
departamento que tiene las competencias en estianabmo esta ese proceso de la
integracion total, si bien dltimamente ha habidormacion en los medios pero, bueno,
cudl es el diagnéstico que hace de esa situacitasdmjas; cudl es la situacion procesal
en este momento, cudl es la participacion del Gobie

De manera que ¢se ha velado por parte del degartaren ese proceso de
Caja3 e Ibercaja, digo, salvaguardando los dereehimgereses de los trabajadores?
¢, Cémo esta ehomentuntde aquellos que estaban afectados en Caja3, eretoen la
parte de Caja Inmaculada en el expediente de @dnlae empleo que se ejecutd por
el banco Caja3? ¢ Hay mantenimiento voluntario aglleo? ¢ Cémo afecta a la fusion?
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Porque los representantes de la parte de Cajad,|i@apculada, decian que seguian sin
tener informacién suficiente.

Finalmente, ¢como van a quedar las plantillasagi@s oficinas se cierran en
Aragon y definitivamente como se va a encajar? &mblel otro dia la prensa en
términos de las homologaciones que se estaban gieodio ya entre las oficinas de
distinto titulo, y hablaba de los trabajadores esulos, que iban a estar proximos las
oficinas anteriores. Bueno, finalmente, ¢qué o®urggqué ocurre en las areas de
expansion y qué cierres se producen, y como ldaidadies?

Bueno, ya por ir acabando, que veo el tiempo cownse, otra de las cosas
qgue teniamos pendientes y que usted llegé a resp@mdalguna comparecencia de
interpelacién se referia a la ampliacion de la Chwaial de Ibercaja y a que también
podria ser posible algun tipo de regulacé&movoen materia de la nueva situacion que
habia con el nuevo grupo bancario; digo en térmidwsuestras competencias. Y, en
definitiva, se hablaba estos dias del adelantealehdario en la fusion total de nuestras
cajas y como colabora el Departamento en la swgénvio en el seguimiento del
proceso.

Y, bueno, pues aqui hemos ido debatiendo —que s@ria que hiciera algun
tipo de alusion—, bueno, pues qué ha pasado corstel de entidades financieras, el
empleo —digo en su radicacién en Aragbn—, el cieleeoficinas; y hemos ido
trayendo iniciativas (Caja Esparfia, Caja Duero.. Qrdeonjunto de entidades.

Pues muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES\tuchas gracias, sefior Garcia
Madrigal.

A continuacion, el sefior consejero tiene la palgor un tiempo maximo de
diez minutos.

El sefior consejero de Economia y Empleo (BONO RiG@ias, presidente.

Bueno, este es un tema del que ya hemos habladalgena ocasion, y
comentaré algunas cosas que ya las comenté yaadigihte y que ademas son un poco
heterodoxas respecto de la opiniébn general —tanibiéengo que decir—, pero ya lo
he dicho alguna vez y lo voy a repetir, ¢no?
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Bueno, todo este proceso —rapidamente lo voy aentan— proviene..., ya
viene de hace cinco afios, cuando salia a los mkdipsebra de Lehman Brothers, que
precipitd —no motivé; precipité— todo lo consecuenBueno, al final se encuentra
con un sistema bancario todo el mundo, todo el mugde eso si, los paises han ido
por diferentes vias de digamos de solucion, deglarre;no? Quizas la principal
diferencia que ha tenido el sistema espafiol coastb, con buena... de los paises, del
resto, es que en algunos paises estan... Estadossirod supuesto —siempre lo hace
asi—, pero Inglaterra y otros paises europeos@p{aor dejar caer —vamos a emplear
ese...— dejar caer a las entidades que habian tegmaldemas importantes y cuya
gestion no habia sido adecuada.

Dejar caer no significa un cierre y una desprotatde los depositantes sino,
bueno, pues recolocarse las entidades en otrasioBee Espafia se opté desde el
principio... no optd por esa solucién sino por unesaniento de los bancos. ¢ Ha sido
acertada o no? A mi juicio, ha sido bastante desatzeesa opcién que se ha tomado en
Espafa. Lo digo y lo he dicho en otras ocasiones?,/jue ha sido desacertada. Yo no
digo que hubiera que haber habido dejar caer tedasntidades, pero si algunas cuya
cuestidon era haber sido absorbidas o recolocadastfas y por otra via. Pero, bueno,
esto ya es historia pasada y nos encontramos abiotia que nos encontramos.

Al final, ¢qué es lo que ha ocurrido en nuestre&ues que ha habido que
hacer inyeccion de capital publico para sanearstdda carteras de activos toxicos,
como se ha venido llamando, y reforzar la solvedeidas entidades. Esto ha llevado
como consecuencia a una menor, importante menoenige red de oficinas v,
naturalmente, una menor plantilla. No toda la reducde oficinas ha ido directamente
a reduccion de plantillas sino que ha habido b&ssarecolocaciones, pero, desde luego,
en neto lo que se esta claro que se ha producidoayor..., se ha producido un paro
como consecuencia de esta reestructuracion, ¢no?

Se ha discutido muchas veces el tema del saneamientios bancos. Yo
siempre he comentado lo mismo. Se podra estarudgdat..., yo mismo podré estar de
acuerdo parcialmente o totalmente en cémo se hadibeel proceso. Lo que tampoco
hay que perder de vista... yo creo que no se hadtelgen —ya lo digo—, pero desde
hace ya los cinco afios que empez0, y en alguntasgesigue sin llevar bien ahora, en
algunos matices, ¢no? Me refiero en concreto alerggiento de provisiones para
refinanciacion de entidades. Yo creo que el «patad café» no es eficiente.
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Pero, bueno, también hay que hacerse la pregunié:eurria en un pais como
Espafia —cualquier pais—, qué ocurria si no se faiseneado ese tema bancario? O
sea, alguien tiene que ponerse en la hipotesisiéecurriria en este pais, o cualquier
también, pero en este pais si ese tema bancarierAujuebrado. Si hubiera quebrado,
bueno, las consecuencias hubieran sido muchisin® mafastas —por supuesto ha
guebrado una parte, claro, no todo, ¢no?, much@mps, nefastas. Yo sé que esto es
debatible pero, bueno, esto es asi. ¢ Que se ha beshmayor o menor acierto? Bueno,
pues efectivamente hay cosas que se han hechoylm&as menos bien. Hablo del
conjunto de Espaiia.

¢En Aragén? Yo creo que en Aragon las cosas s@dw bien en la medida
gue se tenia en la Comunidad de hacer las cosaecistoda la politica financiera se
dicta desde el Gobierno de la nacién, y, por supudesde las directrices de la Union
Europea; ahi estd el memorandum, el famoso MOUngselimita y nos restringe la
formas de actuacion. Hay que tener en cuenta gugoloiernos regionales autonémicos
hemos perdido las competencias en tema de cajatopyige han pasado a ser bancas.
La competencia que nos queda es en materia dedssobial, de regulacion de la obra
social; lo cual no quita para que podamos actudoueno, una cuestion por ejemplo: el
Banco de Espafia ya no nos envia a la Comunidadnéwn® los expedientes para
opinar sino que nos informa, eh, para que, buersntros podamos actuar.

Légicamente, y esto es conocido, si que hemos mhegidnemos actuado en la
fusién de Ibercaja y Caja3. Fue importante el mdmen que desparecio la opcidn con
Liberbank, lo cual supuso que quedase la sede agéAr Es muy importante que
Aragon sea una de las cuatro comunidades auténgmasmantiene una entidad
financiera propia. Ya no es una caja; es un baPem es una entidad financiera propia,
mucho mas cercana a la Comunidad que si hubierdotéa sede fuera. Y en ese
proceso, yo, la verdad es que, en numeros, poatopf@adir a lo que ha ido saliendo
ya en la prensa, que ahi si que ha habido badtansparencia en esa informacién, en
la que han hecho las propias entidades, ¢no? Rppmtaosotros si que hemos estado y
estamos en continua conversacion con las dos @jasste caso ya practicamente con
Ibercaja.

Luego hablaré un poco del resto de entidades. Bukrig@rimer planteamiento
que tenia Caja3 Ibercaja de numero de bajas, atmtimente se ha reducido.
Finalmente, el nimero de afectados, frente a lasientos noventa y dos, hay sido
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quinientos quince —importantisimo nimero, desdgadude; de los cuales cuatrocientos
cincuenta y cinco seran —digo «seran» porque tieeegoroducirse alin— extinciones y
sesenta seran suspensiones temporales de contb&i@®ja |0 que ha planteado es ir
llevando a cabo un plan de bajas incentivadas venlias al que se podran acoger hasta
doscientos setenta y cinco empleados entres sgsantay sesenta y cuatro afios. Estas
son las cifras, en niumero, de reduccién de plargille plantean ambas entidades.

Junto a ello hay otro proceso paralelo en el amgdtia no podemos cuantificar
el numero de personas afectadas. Me refiero antakades que no tienen la sede aqui,
en Aragén. Yo me he reunido con los comités de esapde dos grupos de estos antes
del verano y nos han comunicado lo que habia. Heémestado y estamos intentando
gue alguna de esas redes, total o parcialmentejapuser compradas —entre
comillas— por otras entidades. El proceso estartabi@davia;, no hemos tenido
respuesta. No es sencillo porque hay una normé&pral las cajas de ahorro que han
recibido ayudas publicas en las zonas geografigagfde su territorio tradicional
tienen que llegar a una reduccion que supone nmemteitinas en las capitales de
provincia y una sola oficina por cada provinciatoEes una norma de obligado
cumplimiento que se va a ir produciendo.

Otra cosa es si esas oficinas que se cierran,ep@ norma, pueden ser
absorbidas por otras redes de entidades bancaraaajtienen ese problema. En eso
estamos. En este momento hay algunas conversacianpsrsonalmente las he tenido
con toda la discrecion que hay que hacerlo, youst ugted esto de la discrecion lo
convierte en secreto pero tendra que comprendelagdiscrecion es obligada, pero si
gue le puedo asegurar que estamos en conversacmmegras entidades.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#gbe ir acabando, sefior consejero.

El sefior consejero de Economia y Empleo (BONO Ri®3jueno, y por lo
demas ha hecho una serie de preguntas yo creo aguigiéh luego el resto de
intervenciones podremos ir hablandolo.

Ahora, ¢se ha velado por el proceso? No tengaf@mnduda de que si. ¢ Como
va el proceso? Yo creo que es la pregunta claven@uel proceso va bien, se podra
adelantar en el tiempo, ha habido un paso impataes el nombramiento de consejero
delegado de Caja3 de una persona de Ibercaja partaaga, esto es publico, claro, para
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qgue haga la transicion ya de acuerdo con las nodeda entidad, vamos a llamar,
absorbente y en principio se puede adelantar eepoovarios meses.

Al final la destruccion de empleo es un hecho g&&r un hecho. Bien es cierto
gue va a ser menor y menos perjudicial para lodeadps que la que en principio se
podia haber pensado si se hubiera mantenido aguedgo inicial con Liberbank, por
ejemplo.

Bueno, se ha acabado el tiempo. Como tendremaséacde comentar mas
cosas, estoy a su disposicion.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias, sefior consejero. Para
la réplica tiene, el representante del Grupo Sistialtiempo de cinco minutos.

El sefior diputado GARCIA MADRIGAISI, gracias sefior presidente. Bien,
salvando las distancias que nosotros somos utotesriuna regién dentro del contexto
nacional y europeo, pero evidentemente por eso we tgmbién tenemos que
preocuparnos de qué ocurre en nuestra regiéon y gmdemos correlacionar con los
cambios que tenemos que inducir en esta materia.

Ha pasado mas de un afio del rescate bancarie tesgb la impresion de los
ciudadanos y también de algunos politicos comoaciados es que no se ha regulado ni
controlado a la banca en materia de controlar sopigs beneficios y las altas
retribuciones y exorbitantes retribuciones de abgumle algunos de sus directivos, es
decir, de manera que verdaderamente la impresiénigmen, tenemos, los ciudadanos
es bastante nefasta, es decir, al final todo azpréb de sirena que se nos decia de que
la restructuracion financiera y los movimientos cgerealizaban tenian que ver con
generacion de riqueza, empleo, créditos, como haificd®, si bien usted tiene la
honestidad intelectual de dejar el interrogantesdemedida.

Es decir, se plantedé un dogma en relacion a ladaeles financieras y después
unos dogmas que se plantearon tampoco tienenagb relel correlato suficiente en la
creacion de empleo que es lo que nos preocupa.eéis, tha habido mas bien al
contrario restriccion a los créditos al consumdps créditos de las familias, a las
empresas, a las pymes, altos puntos en el intamdes diferenciales, en los cobros, en
las comisiones...
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Desde luego los ciudadanos tenemos la sensaciqonala los bancos se les ha
dejado cobrar de todo y por todo y solo hay queemdas cuentas que tenemos coOmo se
nos cargan gastos y comisiones y los olvidadizes spn los bancos o las entidades
financieras en general cuando han contraido conmiposnide pago de comisiones o de
exencién en el pago de comisiones, intereses, saygabviamente lo olvidan
sistematicamente a cada ciclo de tiempo, siemprefavor. Es como aquella anécdota
de que alguien contaba que habia visto a maquinaks que tenias que pagar
productos o servicios que se tragaban billetesngaumaquinas que expulsaran billetes,
y esta sensacion esta pasando con los bancos.

Bueno, los bancos no han tenido compasion ni éarahan ejecutado
desahucios sin conmiseracion alguna, han aband@®adicios, territorios, como en el
caso de Aragon y, en definitiva, no hay una sensadé que han desaparecido oficinas
como usted mismo relataba y aqui trajimos el casGaja Espafia-Caja Duero y Banco
Ceiss, que han tenido ayudas publicas, bien dgcl@an desaparecido oficinas en
Arago6n con los perjuicios que ello supone y coneeigntes de regulacion de empleo
gue han castigado a los trabajadores y que harestgpmuchos centenares de puestos
de trabajo en Aragon.

Las entidades nacionalizadas, ¢tiene usted umaacain?, digo, porque nos
conciernen mas. ¢,De qué arrastran en liquidacidrabejadores y oficinas en el ambito
de Aragon? ¢Como afecta, por ejemplo, el caso BayKa ex filial del Banco de
Valencia, a las plantillas, a las oficinas en Areg@ O Catalunya Banc?, en definitiva,
porgue tendrian un mayor compromiso.

Desde luego algunos agentes valoran lo que hhidecy o que ha supuesto y
claro, el Banco de Espafa decia sesenta y unandiéntos sesenta y seis millones de
inyeccion directa, segun el Banco de Espafia, $asacierdaderamente grandes.

Bueno, en definitiva nosotros, usted conoce, qraidciamos y no estdbamos
de acuerdo, no nos gustaba el planteamiento derblabk y que después el
planteamiento que ha habido de las entidades fer@sc aragonesas del grupo
financiero aragonés era lo que defendimos en orggue por tanto en ese sentido nos
sentimos adecuadamente representados pero tareh&mds hemos hecho a veces un
recordatorio de la responsabilidad social corpeaatjue tiene que ser el emblema de
nuestros propios grupos financieros.
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En definitiva, solo si usted conoce o hace segiriini de cuando se considera
qgue va a finalizar el proceso de fusién total estrgrupo lbercaja y CAl, que se decia
estos dias que obviamente como las autoridade®mocas fallardn mucho antes de la
fecha prevista que cumple los requisitos, cuandiadinalizar.

Y sencillamente desear a nuestro grupo financraparece muy interesante la
idea que usted ha manifestado y que se siga tralmajan el sentido de que el
desarraigo que supone el retiro que usted ha dighda norma pueda suponer
intercambios con otras entidades.

Gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEtuchas gracias, sefior Garcia
Madrigal. Para la duplica tiene la palabra el s&@msejero durante un tiempo de cinco
minutos.

El sefior consejero de Economia y Empleo (BONO RiSS)voy a la dltima
cuestiéon. ¢ Cuando finaliza el proceso? Bueno,irgctdmente hemos contrastado las
informaciones en prensa. El objetivo que tiene mipg es que esté a mediados
practicamente de 2014 terminado totalmente el gmce

En realidad lo importante se ha terminado ya, peeno, hay toda una serie de
cuestiones que como tal proceso tienen que ir isolacdo. Pero vamos, de manera
formal parece ser que si, que yo por las convensesique he tenido con ellos, que
mediado el 2014 estara terminado del todo.

Bueno, volvemos a los temas de siempre. No sedwado a la banca... Bueno,
la verdad es que aqui ha habido un efecto péndtah 6 sea, es cierto que en los afios
anteriores no se ha regulado a la banca de madecaada, no es Espafia, Espafia ha
sido de los paises, paises europeos, de los qoe magj regulado.

Otra cuestion que ha habido, bueno ha habido ekm®s como el caso
lamentable de la venta de preferentes y ese tiactios, pero bueno, es evidente que
ha faltado un control en los paises principalebjchde Estados Unidos, con lo que
ocurrid y que curiosamente, yo ahi estoy de acueerdolamentable que nadie de
entonces, hablo de aquel pais, este sometido eounagp o haya sentencia de algo, pero
bueno, no conozco tampofo.?] ahora para lo que nos interesa.
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Ahora, sin embargo, esta pasando al revés, almocaep que hay un exceso de
regulacion, por lo menos al aplicar a todas enédadual, lo he comentado antes, yo
creo que seria bueno el hacer una distincion emtidades que tienen la solvencia ya
asegurada y las que no a la hora de plantearrestasciones porque terminan luego en
el crédito. Es decir, el hacer unas provisione®rdéhadas a todo el conjunto de
entidades bancarias supone un deterioro importdatas cuentas de resultado y por
tanto, eso se traslada luego a que el créditomuésrmine de arrancar.

Pero que ademas hay una cosa clara. Ahora otrharegalido estimaciones de
crecimiento del PIB en Espafa; estos modelos amilimuchas variables, yo estoy
convencido de que, en esos momentos, con metewvangble valdria para saber
cuando se va a salir de la crisis que es cuan@odespegar con tasas de crecimiento el
crédito, todo lo demas a mi me parece, en este mtomierelevante. Yo creo que Si
[¢...?] varias veces el modelo tendriamos sin mas histanasprevision de cuando se
va a salir de la crisis.

Hombre, yo, esto de que se ha dejado a los baobtoar de todo...los bancos, al
final, son empresas, yo comprendo que esto es mbgtidle, son empresas y tienen
gue salvar primero sus cuentas de resultados paearse y poder empezar a dar
crédito porque sin eso, nunca se van a encontrpoghilidad de dar crédito; y bueno,
lo hacen de manera discriminatoria. Hay ya, en estmento, muchas empresas que
estan obteniendo crédito, —hablo de empresas—poade interés muy bajos, muy
bajos y sin problema y otras que les ocurre todoolatrario, todo lo contrario. Es
verdad que esto ocurre mas, todo lo contrario enplames y ocurre mas en las
empresas medianas o grandes, que tienen mejordisiocoes.

Esto forma parte del proceso del mercado, vansas elaros, esto es asi y voy a
decir una cosa, yo creo que, lo que se ha llamaterida bancaria esta taponada, con
alguna excepcion, y esto es fundamental, es fundahgara que los bancos empiecen
a estar en disposicién, al estar saneados, deaencetdito, de estimular la economia y
de que se genere empleo por esa via incluyendprdgsas entidades bancarias, que
empezaran a generar empleo, tardaran, o sea, engilegeguird siendo negativo pero
en la medida de que se saneen como tales empnegEzaFan ya a generar mas
actividad y generar empleo.

Hay un dato que sirva como referencia, ha salidolae prensa, en estos
momentos, se estd concediendo en hipotecas, leqadrte que se concedia hace cinco

11



Comision de Economia y Empleo
16-09-13

(Transcripcién provisional realizada por el Senvide Publicaciones de las Cortes de
Aragon)

[Esta transcripcion tiene caracter provisional, @siujeta a posterior revision y
correccion, y carece por tanto del valor de unalpmazion oficial]

afnos, ese es el negocio bancario. Es decir, tienumios problemas en tener su propio
negocio, su propio negocio; de ahi viene esa bdlsgpees, a veces, de cobro de
comisiones, de encontrar ingresos extraordinarios o les viene por el negocio
ordinario. Ha habido una caida importante en laadeta de crédito.

Bueno todo esto es muy complejo de organizar gegtionar en una entidad
bancaria, pero si creo, si creo que esa heridatastdada, que se esta, estan en
condiciones de empezar una actividad mas normalizaduando? Bueno, yo no
tengo...seria poco honrado si dijera yo ahora te@®s, yo creo que a comienzos del
afo que viene...yo pensaba que iba a ser pasagoaglo, creo que todavia va a haber
gue esperar a comienzos del aflo que viene parespiesaneamiento del sistema
bancario, bueno, al final redunde en lo que todesamos, que es esa recuperacion que
pasa por el crédito a la empresa y a los partieslar

Bueno, esa es la opinién. En obra social, si gue sppuesto ahi si que
estaremos todavia mas pendientes por competenciastituto, en esta distribucion
gue hagan de beneficios, las cajas, los bancosogra banco ya en realidad propio.

Y para terminar, sobre el resto de entidadesjesings consta que esta habiendo
algun proceso de recolocaciones, claro fuera dggdwaes decir, por ejemplo hay
algunas cajas que han ofrecido a los empleadogaaudocacion en oficinas en las
zonas tradicionales de la entidad absorbente, nel emimero total de, digamos, de
despedidos pero si en un numero relevante. Trabhagaa de...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#gbe ir acabando sefior consejero.

El sefior consejero de Economia y Empleo (BONO RiQSyera de la
comunidad, pero, al menos, no se encuentran airamla del paro.
Bueno y esto es, de momento, lo que puedo comédriacias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUERB)ichas gracias, consejero.

A continuacion pasamos al turno del resto de lpas parlamentarios, por
cinco minutos cada grupo.

En primer lugar, el Grupo Parlamentario de Izglaetnida de Aragdn, sefior
Romero tiene la palabra.
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El sefior diputado ROMERO RODRIGUBMuchas gracias, sefior presidente.

Y agradecer la comparecencia del consejero dedati@any Empleo y también al
Grupo Socialista por haber planteado esta compaciece

Hemos hablado mucho sobre el sector bancariog sabrestructuracion, sobre
iniciativas que hemos debatido en esta camara reccitbn al salario de los altos
directivos del sector bancario y de las grandesresag, sobre la fusion de Caja3 en
Ibercaja y, hasta incluso, hace un afio justamentesotros solicitamos una
comparecencia a usted al objeto de dar cumplidaenrEcion sobre la repercusion que a
tenor en la economia y el empleo en Aragon va er telnrescate de la banca espafiola,
aprobado por la Unién Europea el 29 de octubraiiielpasado.

Hablar cinco minutos sobre esta cuestion, la veefaque es muy poco tiempo
y, por lo tanto, voy a centrar en tres cuestionest@rvencion.

La primera, creo que usted ha cogido parte d@dtiicas que ha aplicado el
Partido Popular y que anteriormente, las veniacaptio el Partido Socialista en el
sector bancario y las ha defendido y luego, par laitlo, ha criticado otra parte de esas
politicas que, a la postre, fueron criticadas erdisupor una persona importante en
Aragén, como es el presidente de Ibercaja quefdiges como que era un error no
haber separado las cajas buenas de las malasasbmiiis cuando hablaba de lo de la
manzana podrida en el cesto, que Bankia no temgiahaber nacido, que fue una
responsabilidad del Banco de Espafia y que fue ron, @tcétera. Por lo tanto, ha ido
cogiendo lo que en cada momento, ha creido ustedefendia y que era importante.

Pero claro, la preocupacién nuestra es a la Catadnde Aragén toda la
repercusion del rescate bancario y como ha afeectdd@omunidad ha sido positiva —
perdonen un segundo, y asi lo quito, ya esta, perddo he apagado—; dicho esto, lo
gue nos preocupa es si, al final, todo esto harcapéo de forma positiva; y, claro,
nosotros lo que apreciamos, sefor consejero, ealdimal en la Comunidad de Aragén
el objetivo principal de todas esas reformas deid®aSocialista y del Partido Popular
qgue era que fluyera el crédito en la economiaflgyera el crédito a las familias, a las
pequefias empresas, a los autbnomos, no se ha ginlasseg

Hablamos de este tema justamente cinco afios dedpua caida de la quiebra
Lehman Brothery hablamos después de un rescate bancario, degpuga haber
invertido el Estado cuarenta y un mil millones egdidos de la Comunidad Europea, de
la Union Europea, que habra que devolver, evideséen y que el banco conforme los
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deja, también habra que devolverlos al Estado, perél Estado, las entidades
financieras tendran que devolverlo al Estado y gthdo a la Union Europea, y la
situacion sigue como el primer dia.

Claro, yo hubiera entendido que en la Comunidadrdgon, hubiera entendido
gue en la comunidad de Aragoén las cosas hubiergorade si desde el Gobierno de
Aragoén hubieran reforzado sus lineas de apoyo Hasi@mpresas de la comunidad.
Dicho de otra forma, si en un momento determinadoehtidades financieras no estan
prestando crédito, ¢puede la Administracion s@gshir servicio y puede realizar crédito
hacia las empresas? Y ahi, es donde hemos visthaydellado la Administracién,
porque el tema de la fusion de Ibercaja y CajaBaatdentro del encaje de las reformas
del sector bancario que se han producido en etl&syaentra dentro de la decision de
dos partidos, el Partido Socialista y el PartidpWar, de tomar la decisién de no dejar
caer el sector bancario en Espafia y defender a lagl@ntidades por igual.

Usted sabe que hay paises que lo hicieron al iegée hoy estan creciendo y
gue no paso absolutamente nada y que a partirided Bstado se hizo cargo de lo que
se tuvo que hacer cargo por responsabilidad, ackFca?

Eso no se hizo y aqui se tom0é otra decision, ylession, evidentemente, cinco
afnos después, esta conllevando una serie de pradléthprincipal es que el crédito
todavia no llega a donde tiene que llegar.

Claro, no hubiéramos valorado negativamente est@po de reestructuracion si
por ejemplo en la comunidad de Aragon los instruowedinancieros que tiene el
Gobierno, que los tiene, sea Avalia, sea Sodiar psea la provincia de Teruel Suma
Teruel, otros que tiene también,... hubiéramosovigte se multiplicaban por mucho
esas operaciones, pero vemos que no ha ocurrido.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#be ir acabando, sefior Romero.

El sefior diputado ROMERO RODRIGUEH; voy acabando.

Pero vemos que no ha ocurrido, por lo tanto,nallfilo que si que vemos es que
en todo este proceso lo que ha ocurrido es que0@8 a 2012, en Espafa se han
perdido cuarenta y dos mil doscientos cinco empdeds banca, y seguramente cuando
termine este afio iremos por los cincuenta mil eagple
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Y, al mismo tiempo, también vemos que se han gerderca de ocho mil
oficinas en ese mismo periodo, y cuando terminers@gente este afilo hablaremos de
diez mil oficinas.

Esto, para la comunidad de Aragon, se trasladgpaste alicuota de la
representacion y supone que se ha perdido muchie@nmpuchas oficinas, e incluso ha
habido entidades que han dejado de tener oficida eamunidad de Aragén, como ha
explicado el portavoz del Grupo Socialista, y emtdenente ha dejado desprotegidos a
los clientes evidentemente aragoneses que tenpasitido...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB&be ir terminando, sefior Romero.

El sefior diputado ROMERO RODRIGUEZ, termino, termino.

Por todo ello, a lo que le animamos desde el GRgrtamentario de lzquierda
Unida es a que, mientras no fluya el crédito, mé&nsigamos en esimpasse—y va
para largo—, deberia de reforzar desde lo pubtisaristrumentos financieros que tiene
el Gobierno de Aragén para intentar llegar a mag/erapresas.

Nada mas.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior Romero.
A continuacion, por el Grupo Parlamentario de Gaulragonesista, el sefior
Soro tiene la palabra.

El sefior diputado SORO DOMING®tuchas gracias, sefior presidente.

En primer lugar, sefior consejero, bienvenido @& estmision usted y los
colaboradores que le acompafian en este momento.

Mire, de este tema de la reestructuraciéon bandemos hablado ya muchas
veces y seguro que hablaremos mas veces. Es uto asurel que coincidimos en
algunos aspectos, lo hemos dicho publicamentectestiones en las que coincidimos.

Sabe que desde Chunta Aragonesista hemos sidaritieps con el proceso,
con un proceso que se inicia hace mucho y sobi@ éadun aspecto que nos parece
esencial, que es la decision, el acuerdo del PaBatialista y el Partido Popular hace
mucho tiempo de cargarse a golpe de real decretodtlo de cajas de ahorros. Es algo
en lo que creo que coincidimos, que es una dec&idla que se aprovecha la crisis
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sencillamente para cargarse las cajas de ahormognpohos motivos; uno de los
motivos era para que no hubiera poder territor@némico en las comunidades
auténomas y que todo el poder econdmico estuviertadrid y, como mucho, en
Catalufia, en Barcelona, pero sobre todo en Madrid.

El resultado ha sido la desproteccion de alguectoses que tradicionalmente
han sido atendidos por las cajas de ahorros, pagudamilias, pequefos
emprendedores,... Eso esta claro, la posible fltacompromiso con el desarrollo
econdémico de Aragon. Lo hemos hablado muchas vemess el problema ahora
mismo la situacién de que lbercaja Banco y losamisias sean cajas de ahorros,
fundaciones o lo que al final termine siendo. Ellglema es cuando se abra la puerta a
los inversores privados, ese es el gran riesgohgya un momento en el que un fondo
de inversiones chino o indio entre en el capitaldalel banco. Ese es el gran riesgo.

¢Podra ocurrir? Yo me creo que no tengan intenlci$ractuales gestores de
Ibercaja Banco de que llegue a ocurrir, me lo pumder. El problema es que a golpe
de real decreto-ley les pueden obligar otra veaceto. Ya hemos visto como se han
exigido determinados requisitos para ir obligandar aactuando en un sentido
determinado. Asi que esa es la primera critica relagionada con las cajas de ahorros.

La segunda critica que hemos hecho, que al fiaalos visto que lo que se ha
hecho ha sido socializar pérdidas para luego pzeMabeneficios. Si todo esto al final
se hubiera aprovechado para generar una banczg@mi que se esta desmontando el
modelo de banca social, al menos de las cajas akeoah Si se hubiera aprovechado
todo esto, sobre todo los recursos publicos, o ¢stésunamifinanciero para haber
generado una banca publica de verdad, pues posibtenta critica seria menor. El
problema es que no se ha hecho eso; lo que sefgmmer dinero publico para curar a
las entidades podridas para que luego se vuelvaender y los de siempre sigan
ganando dinero con ello. Y esa es, desde luegocititica muy evidente, sobre todo
porgue al final el crédito sigue sin fluir. Yo crgoe todos lo tenemos clarisimo; no
habrian ido ustedes al Banco Europeo de Inversierggpoongo que no hay noticias
todavia, ya nos diran ustedes—, por ejemplo, giéalito fluyera.

Es decir, que a pesar de todo lo que se ha hethoédito sigue sin fluir. Es
decir, inicamente se ha utilizado dinero publiccaplvar empresas privadas, como
usted ha dicho muy bien, empresas privadas. Sarciosglos bancos, y para eso se ha
utilizado.
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Hemos sido muy criticos también porque todo estoqlie ha puesto de
manifiesto es que el sistema no ha funcionado s deberian haber velado por que
no ocurriera esto no lo han hecho correctamentee Qulas instituciones ni la
legislacién ha sido util, ha sido eficaz para evitaestiones tan graves como han
ocurrido. Ya no hablo del especticulo lamentabldiativos culpables que se van de
las entidades con los bolsillos llenos. Todo edwihaque haberlo atajado y desde luego
no se ha hecho.

Estoy de acuerdo con usted, ya lo he dicho emalgaasion, usted lo ha dicho
y yo también: quiza habria sido muy bueno dejar akpina entidad. Pues si. ¢ Todo el
sistema? Pues quiza no, yo qué sé, no lo sé. Desde que alguna entidad, yo creo
gue al menos el mensaje que se habria lanzadoiadizdania habria sido otro, porque
aqui hay una parte muy importante que es la funejémplarizante, la cuestion de
justicia; es tan injusto lo que ha ocurrido, latgeque lo esta pasando tan mal, que cada
vez es mas la gente que lo esta pasando mal, eadss\mas la gente que lleva muchos
afos ya viviendo en situacion de absoluta margiadli. Pues el espectaculo que se ha
dado es muy poco gratificante, es muy poco ejerzplate y quiza habria sido muy
bueno. Una explosion controlada, posiblemente; umglosion habria sido
posiblemente una buena estrategia para que seduleietendido pasos que se hubieran
dado en el futuro.

¢, Consecuencias de todo esto en Aragon? Las sen€luda. Yo creo que es
evidente que las tiene, no solo en el empleo diréetlas cajas, usted lo ha dicho, casos
como Caja Espafia que se cierra y todos a la céllera de Aragon con los efectos que
tiene también en la red de oficinas, con todo le gqupone eso de vertebracién en
muchos casos territorial; hay muchos pueblos quea érica puerta abierta aunque no
esté todo el tiempo, la Unica puerta abierta qreeti fuera de las casas o del club social
es la caja. Eso es muy grave.

Pero como le decia —y termino ya, sefor presidentt problema de todo esto
es que esto es una cuestion, un aspecto mas ddairLa psicosis que se genera, si a la
vez que se ve todo esto, que no fluye el crédiemes a la gente absolutamente
agobiada, a los que pueden tener algunos reculsssefnpleados publicos, los
pensionistas, los interinos,...), toda esa gente spiretrae y que hace que no salga
tampoco a la calle a consumir, que es el gran enamdl Y otro que nos parece
gravisimo, desde el planteamiento de Chunta Araistae —y creo que ademas

17



Comision de Economia y Empleo
16-09-13

(Transcripcién provisional realizada por el Senvide Publicaciones de las Cortes de
Aragon)

[Esta transcripcion tiene caracter provisional, @siujeta a posterior revision y
correccion, y carece por tanto del valor de unalpmazion oficial]

coincidimos—, es la injusticia de toda esta sitiacel mensaje que se lanza, que desde
luego ha sido muy negativo.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES)ichas gracias, sefior Soro.
A continuacion, por el Grupo Parlamentario deltiBar Aragonés, el sefior
Ruspira tiene la palabra.

El sefior diputado RUSPIRA MORRAMuichas gracias, sefor presidente.

Buenos dias.

Sefor consejero, darle la bienvenida (empezamosievo periodo de sesiones)
a usted y a los colaboradores que tiene presemiassala.

Podria decirle que le agradezco la comparecepei®, yo creo que solo nos
faltan los cafés y los churros, porque despuéssdachar a los tres partidos de la
oposiciéon en un tono de lo mas sutil... Todaviacnnozco la opinion del Partido
Socialista respecto al tema que es el que hatsoliciesta comparecencia, porque el
anico juicio de valor que ha hecho es estar derdouson la fusion Ibercaja-Caja3. Es
la Unica frase que ha empezado por la primera pardel singular o por la primera
persona del plural.

Me volveré a releer su intervencion porque, apddeenriquecerme, estoy
convencido de que solo hay frases impersonalescgrés personas del singular y del
plural. Y usted solicitaba la comparecencia.

Luego habla el de Izquierda Unida (el portavoz, nefeero) y el portavoz de
Chunta Aragonesista y hablan de injusticia socid yina situacién complicada. Ahora,
el tono de esta comparecencia me deja bastanteupado, porque si algo se ha
criticado es la reforma del sistema financiero.

Mire, aclaracion es formular preguntas. Esta esint@rvencién y en cinco
minutos, para hablar de un tema tan denso y taplegorcomo el de la reestructuracion
bancaria, que se ha tenido obligatoriamente querpem marcha en Espafia, y eso si
gue es un juicio de valor. Y digo obligatoriamente.

Me ha dejado muy preocupado con sus primeras pal&m su intervencion. Se
lo digo honestamente. Mire, no compartimos esai@pirlJsted dice que tendriamos
gue haber dejado caer bancos; algunos, no ha datkd el sistema financiero bancario
espariol, evidentemente.
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Yo le pregunto, ¢eh?, esto si que es una pregumaclara: ¢hubiera dejado
caer Bankia? ¢ Hubiera dejado caer Nova Caixa @aligHubiera dejado caer Cataluiia
Bank? Asi de claro se lo pregunto. No le pregumtoBanco Valencia porque este si
gue es un banco, con todo respeto al mismo, méteaade los otros tres.

¢, Qué hubiera pasado en este pais si hubiéramadodeger esos tres bancos?
Eso es lo que yo le pregunto. Porque luego, armaetion, al cabo de unos minutos,
usted ha dicho que la situacion hubiera sido mumpticada en este pais si se hubiera
dejado caer el sistema financiero, pero al prioci@ dicho que a lo mejor hubiéramos
tenido que dejar caer. Mire, yo no lo comparto.

Lo que hay que tener es memoria. La Troika, elcBa@entral Europeo, la
Comision Europea y el Fondo Monetario Internaciogaé esta revisando en este
momento y ya estan dejando caer que convendrigpbrroga del rescate bancario en
este pais de hasta cien mil millones de euros égtan diciendo claramente). Hay que
tener memoria: ¢coémo estaba este pais en el vderario pasado, sefior consejero?
¢,Cual es su juicio de valor respecto a la situad@pais el afio pasado? Desde el punto
de vista financiero me estoy refiriendo, logicareento me refiero a otros datos
macroecondmicos. Si no se hubiera hecho esto, gdgstdriamos hoy —ya sé que es
una opinion complicada de transmitir pero, comedigs el consejero de Economia y
Empleo, yo se la pregunto— si no se hubiera hesteoreforma del sistema financiero?

Mire, aqui hay que dejar las cosas muy claragrima de riesgo hace mas de
un afio estaba por encima de seiscientos puntosobadflas de seiscientos puntos
basicos. Buena parte del sistema financiero de e estaba en quiebra técnica.
Estamos hablando de entidades privadas, y cuandoentidad privada esta en la
situacion..., han tenido que nacionalizarse los ouatiravés del FROB, del Fondo de
Reestructuracion Ordenada Bancaria, con recursmsatcos que vienen de Europa,
de todos los europeos, incluidos los espafioles,getodos los europeos.

O sea, Espafa tiene que ser consciente de quéaniotesvenida desde el punto
de vista como nacién, pero esta intervenida delspento de vista bancario. ¢ Por qué?
Porque el sistema financiero de este pais est@lcdiqamente en quiebra. Es asi como
estaba. Y digo practicamente porque si que hahliepeiones, que son las que usted
mencionaba en su intervencién, como puede serreid8antander o el Banco Bilbao
Vizcaya o en menor medida la propia Ibercaja, caleidn hecho las coas bien; o las
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cajas vascas, que tampoco han hecho las cosafangboner ejemplos. O el Banco
Sabadell, que esté haciendo una ampliacion deatapit

Pero es que la situacion global del sistema firmoatra muy complicada. Y asi
estaba, repercutiendo en las cifras que evaluabegalidad financiera de nuestro pais.
Entonces, si no se hubiera hecho esto —y eso ségjue juicio de valor—, este pais,
en estos momentos, probablemente estaria intevepidtra forma y las consecuencias
econdémicas y de empleo serian mayores. Yo no qo@stiar que hay consecuencias
en el empleo importantes directas en el sistenaadiero; faltaria mas. Si se ha perdido
el 15% de las oficinas, se estan cerrando oficiest® claro que el empleo tiene que
reducirse.

Pero, miren, hagamos una extrapolacion muy sentilgdmonos a cualquier
sector econdémico, el que usted quiera, de nuestnaoeia, aragonesa y espafiola. El
gue usted quiera: el comercio, el turismo, la itdasservicios —la construccion no la
menciono, Dios me libre, porque lo esta pasanddCdm—; al que usted quiera.
Cuando una empresa privada se encuentra en l&iéituan la que estaba el sistema
financiero, tiene dos opciones: o recapitalizagse, es lo que se ha hecho, a través de
recursos publicos —dicho sea de paso, porque desede a nivel privado Bankia no
creo que hubiera tenido capacidad para recapitsdizaes un ejemplo—, o cerrar. O
cerrar, que es lo que han hecho muchisimas empdesasuchisimos sectores en
Espafia, con la pérdida consiguiente de resultagigatinos en la economia espafiola y
aragonesa y por supuesto en el empleo. Por esnasstzon mas de seis millones de
parados —faltaria mas—, porque las empresas estéanae situacion complicada. Lo
mismo el sistema financiero.

Entonces, claro, ¢qué sucede? Que estamos en tunai®@i absolutamente
singular y peculiar.

El sefor vicepresidente (ALONSO LIZONDG@GEfior Ruspira, vaya acabando,
por favor.

El sefior diputado RUSPIRA MORRAJEx unos pocos segundos finalizo, sefor
presidente en funciones.

Es que se lo aseguro. O sea, es que esa esitiadenleso es lo que hay que
decir claramente. Es que hemos tenido la obligacg® que no hemos tenido la
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posibilidad de decidir si recibiamos la ayuda paestructurar bancariamente nuestro
sistema financiero. Es que hemos tenido la obligade hacerlo, porque si no, este pais
se iba por el sumidero.

Y, por ultimo, otro juicio de valor que emito. lbe@ dicho desde el principio de
la legislatura: estamos mezclando churras con ariBsto es el arreglo directo del
sistema financiero. No lo mezclemos con que cdraéalito. Si una empresa esta en
malas condiciones, como es el sistema financidfigjlchente va a encontrar clientes, y
mucho menos va a tener el ojo tapado; y tendripalapado el bueno, no el de cristal,
para prestar dinero. Y solicitara una serie deesvahportantes, que es lo que esta
sucediendo. Y a cualquier empresario o empresagsasq le pregunte se lo informara,
como usted bien sabe; con lo cual, digamos quetaalar todavia en fluir el crédito. Y
yo ya avisé de que la situaciéon era de mas deuwdt®$. Que alguno se me rio cuando
hice ese comentario. El tiempo nos dara la razéalyeremos a hablar en el 2018 —
espero en estas mismas Cortes— con la situacidticpajue corresponda a Aragon y
gue decidan los aragoneses en las urnas.

Nada mas y muchas gracias.

El seior vicepresidente (ALONSO LIZONDGyJacias, sefior Ruspira.
Sefiora Vallés, tiene la palabra.

La sefiora diputada VALLES CASESacias, sefior presidente.

Bueno, pues empezaré yo también dando la bieraealdconsejero de
Economia y Empleo a esta comision, asi como abpatslel Departamento que hoy le
acompafa, y agradeciéndole la informacién y valbnaque nos ha realizado sobre las
consecuencias, como decia la comparecencia, ecoa®iypien el empleo en Aragon a
resulta de la reestructuracion bancaria, a lo goahfadiria, como también se ha
mencionado, las consecuencias juridicas. Consei@seque, con la perspectiva en el
tiempo, nos van a permitir realizar, como aqui &gegdo mas bien, una reflexién de
cada uno de los grupos respecto a cOmo ve estauasacion y recapitalizacion del
sistema bancario mas que al contenido concret@ gheopia comparecencia, y por lo
menos es la impresién que ha tenido este gruptigooli

Yo creo que en los dos afos que llevamos de &dgial todos hemos tenido
oportunidad de explicar las necesidades, los im&ntios, los mecanismos, los efectos

21



Comision de Economia y Empleo
16-09-13

(Transcripcién provisional realizada por el Senvide Publicaciones de las Cortes de
Aragon)

[Esta transcripcion tiene caracter provisional, @siujeta a posterior revision y
correccion, y carece por tanto del valor de unalpmazion oficial]

sobre la reestructuracion y recapitalizacion delesna financiero esparfiol. Conocen la
posicién del Grupo Popular, y durante los ultimoga afios —tres en la oposicion y
dos en el Gobierno— siempre hemos manifestado ¢asiad de intervenir en el
sistema financiero una vez que lo hemos conocidaieNpuede negar hoy que la falta
de crédito es una de las principales consecuendiadie puede negar hoy que el
sistema financiero no era el que nos vendian yuelps informaban, que una gran
parte de nuestro sistema financiero, en espectihpws decir algunas cajas de ahorro
mas que las propias entidades bancarias, estdbatiy@nente, en una situacion dificil
y fundamentalmente tenian problemas de elementi0 exceso de crédito o bien
podiamos decir una falta de capitalizacion de spiprcapital.

Yo comparto la postura que ha manifestado el propnsejero y también el
portavoz socialista de que a lo mejor al princg®oopté por un mal proceso. La verdad
es que, evidentemente, cuando..., quiero recordaretiyimar decreto ley que se
aprobo en las Cortes espafiolas, que obtuvo laralstedel Partido Popular pero no el
apoyo del Partido Popular, lo que se planteabafendamentalmente, una fusién de
entidades financieras. Se buscaba el tamafio, ynaejor ese tamafo ha supuesto el
contagio de algunas entidades financieras y pdo tam mayor lastre, y que a lo mejor
hubiera sido posible que algunas entidades pequesdrsan haber sido disueltas o
desaparecer de nuestro mercado financiero, perophstante, se opté por crear
entidades mas importantes. Ha creado un sistenagenos casos es sistémico, y, por
tanto, cuando hay un sistémico..., y por tanto ha sids dificil entrar en cualquier otro
tipo de proceso.

Es evidente que una vez que se ha producido estiueturacion se ha llegado a
la fase de la propia recapitalizacion. No vamoglaatlr otra vez ni a reabrir el debate
sobres las condiciones que nos presentaron ennebrardum o la necesidad o no de la
propia capitalizacién. Creo que todos tenemos djae era necesario volver a sanear
nuestro sistema financiero, que el sistema finan@e indispensable e imprescindible
porque, evidentemente, para poder proceder alntiemio econdmico es necesario
tener dinero; y, una de dos, o ahorramos nosatras empresas ahorran por si mismas
y pueden invertir o tienen que acudir a un sistéimanciero, un sistema financiero,
evidentemente, que exige una necesidad primerartsas su propia estructura antes de
acudir a la propia capitalizacion, pero también cama vez es mas, podiamos decir mas
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meticuloso en cuanto a las condiciones que exigea poder prestar esos créditos vy,
por tanto, para que vuelva a fluir el crédito.

¢Las consecuencias directas en Aragon? Pues, nmntkente, todos las
conocemos. Ha sido fundamentalmente, o la que faéamente tenemos es la fusiéon
por absorcién de Caja3 con Ibercaja. Caja3 netesitie apoyo de recapitalizacion,
exigia una determinada reestructuracion de persefalse han dicho aqui las cifras—
y, posteriormente, su propia absorcion ha supusgsi@érdida de empleo. También hay
qgue decir que la propia reestructuracion del sigtbancario se ha producido en toda
Espafia, incluso en aquellas entidades que no kianokijeto de ayuda econdmica.
Espafia habia crecido a lo mejor en desmedida emocw@asucursales y al propio
empleo. Del afio 2008 se ha producido una pérdida5®¥ de las sucursales en todas
las entidades bancarias, incluso en aquellas ghamsido objeto de ayuda por parte de
fondos europeos; y, por tanto, se ha producido itamésa reestructuracion en otro
ambito correspondiente.

Desde el punto de vista econdmico, yo creo que daws al principio
demuestran que esa recapitalizacion, que estauetsacion estd dando otra vez de
nuevo confianza al sistema financiero por parte lae propios ahorradores y
consumidores, los cuales, en las propias estaast&i ustedes leen las encuestas,
demuestran que existe una mayor confianza en materiahorro y de consumo, y
también porque estdn incrementando en algunos dasosantidades de ahorro;
mientras que también se esta produciendo una nadlymmcia de capital de inversion
extranjera, lo cual esta permitiendo una mayor iaamé. Y, simplemente, veamos,
como también ha mencionado algun otro portavozrima de riesgo, de cémo se
encontraba en el mes de... a principios de veramdppeen la propia Semana Santa, y
cOémo se encuentra en estos momentos, que encosttarag@rima de riesgo por debajo
de lo que podriamos decir que es la media, inaleda propia situacion de paises como
pueda ser ltalia.

Por lo tanto, podemos decir que, desde el puntastie directo e inmediato, el
principal efecto ha sido, evidentemente, y el qés mos duele, la propia situacién de
empleo, pero que a efectos a medio y corto plazess& demostrando una cierta
confianza, y por tanto la recuperacion del sistémanciero con su funcion de llevar a
cabo esa capacidad de invertir o de apoyo econémias empresas y a las familias, y
por tanto de crecimiento econémico.
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Yo creo que esa podia ser una valoracion en cirinatos breve y concisa de
cual ha sido el propio proceso, pero yo si quedtamn evidentemente, a algunos otros
portavoces a que cuando hicieran manifestaciongsrém en cuenta otras situaciones.
Si se hubiera producido la pérdida o la desapari@él sistema financiero, las
consecuencias, evidentemente, aunque solo hulsatarpor el empleo, hubieran sido
mas evidentes. El cierre de una entidad bancabefausupuesto la pérdida...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#be ir acabando, sefiora Vallés.

La sefiora diputada VALLES CASESSi, estoy terminando... la pérdida total
del empleo o bien la pérdida total de cualquieo alerecho, como aqui se ha
mencionado las preferentes, o de cualquier otreumstancia. Y que cuando se ha
acudido a ayudar a las cajas de ahorro no se ladacu, el 98% de las propias ayudas
no ha sido a ningun tipo de propietario, sino funeatalmente a la sociedad en general,
y lo que se ha intentado es, fundamentalmente,aayados clientes, ayudar a los
depositantes y ayudar fundamentalmente tambiés rapios empleados.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEBIchas gracias, sefiora Vallés. Para
finalizar tiene la palabra el sefior consejero potiempo maximo de diez minutos.

El sefior consejero de Economia y Empleo (BONO RIiSiShe lo permite el
presidente igual consumo un poquito mas de tienggque me gustaria responder y
comentar algunas cosas. Me corta cuando quietadds maneras.

Bueno, la sefiora Vallés ha dado bastantes argomenie iba yo a comentar
ahora, podemos..., vamos a ver, por si acaso sefgpir@uque lo he dicho al principio,
yo he empezado por decir que qué hubiera pasadstempais si hubiera quebrado parte
del sistema bancario, pues esto hubiera sido lerfds decir, eso lo quiero dejar bien
claro.

Yo, por eso, estoy de acuerdo con la reforma guedgdo haciendo desde hace
cinco afnos. Otra cosa es que haya algunos madigcesos importantes de ese proceso
en los que bueno, uno puede...
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Cuando ha dicho que ha notado un tono suave @s tod grupos, hombre, yo
es gue intuyo una cosa, a todas las personas tfueaggpii les concedo desde luego un
sentido de la responsabilidad, y hombre, este ésma tan delicado, tan delicado, que
admite tomarlo o comentarlo con la prudencia debida

En ese sentido lo entiendo, al margen de que phedsler muchas criticas. Se ha
hecho algunas, yo lo he dicho alguna vez, puegnpa ir desgranando. Los salarios
de los altos directivos de algunas entidades fieaas, o he dicho en alguna ocasion.
Cuando son entidades, yo distingo, las que no dr@dd ayuda publica son empresas
privadas, alla cada cual, me puede parecer alsoadtio, a veces me puede dar hasta
envidia, es decir, “fijate, qué sueldos”. Ahora, aquellas donde ha habido ayuda
publica a mi me parece un escandalo determinagddosuque hay y lo digo claramente
y lo he dicho ya anteriormente, me parece un esddrydeso se deberia cortarlo. Pero
eso no invalidad el meollo, el nacleo del procese loa habido que hacer. Porque claro,
el sentido es que han estado con problemas y @sigortantes.

Hace cinco afios o hace cuatro afos si se hubieia d los bancos, o ellos
hubieran interpretado, que la tasa de mora podéa es el 7% o en el 8%, bueno, les
hubiera dado un infarto a los directivos. Buenta es el 14%. Claro, esto es gravisimo
en el sistema bancario, esto no lo sospechaba, medie sospechabamos nadie. Luego
el tema es muy grave.

Tan grave como que hay que actuar con mucha delieaen las reformas que
se hacen porgue esta en..., claro, esta la solvda@ato.

¢, Que tenia que...? Claro, me pregunta, ¢si se hutdggado caer a Bankia,
Cataluiia Banc...? Hombre, vamos a ver, yo de cadale@ralas tendria que analizar
cada una de ellas, he dicho que algunas habrihaher dejado caer y el dejar caer no
significa que llegue una mafiana alguien eche adillave y un cerrojo y ya esta. No,
hombre, no. Cuando se deja caer es un proceseaeaacion de negocio, de oficinas,
de empleados, quién se hace cargo... O sea, dejaraas llegar y zas.

Y cuando se hace bien eso, cuando se hace bigrgsaonada. Aqui nos hemos
olvidado, claro, yo tengo bastantes canas, nolgénas por la edad, pues se nos ha
olvidado que hubo una época en este pais que cale@arriga-Nogués, Mas Sarda,
Banco de Huesca, Banco Pirineos, Banco de SiemgdBde Murcia, Banco Aragon,
que fue absorbido, ¢y qué paso? Nada, que el sisfeed6 mucho mejor. Podia seguir
dando ejemplos de bancos que cayeron, no pasa nada.
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Alguien dira: “hombre, es que Bankia tiene muchis mimension que tenia el
Banco de Siero”. Hombre, y en algunos tiempos ddegleosas no eran como ahora.

Es decir, todo esto, llevando el proceso bienndeera medida, esto se puede
hacer. Vamos, y simplemente una cuestion, el @sstoaises o han hecho y han salido
de la crisis bancarias antes que nosotros, luegqguausolo sea por comparacion habra
gue concluir que ahi nosotros en eso fallamos stodo

Pregunta interesante, ¢podemos suplir la comunal@gdnoma al sistema
bancario en época de crisis? En lo gordo no, nentes posibilidad por mucho que
reforcemos.

Ahora, en lo que hemos podido si que lo hacemssdexir, Avalia ha
multiplicado por bastante su capacidad de concedales y muchas empresas han
podido, las que han pasado los analisis correspotedi, salvar el problema gracias a
los avales.

¢Sodiar y Suma Teruel?, digo exactamente lo midrudtiplicar por cinco o
por diez las cantidades, bueno, pues si se puoiienay si no se puede...

Ahora, también le digo una cosa, hay una lineaegude microcréditos que en
algun territorio, y no digo cual porque tampoco.uedleva ya afio y pico, nos han
solicitado menos del diez por ciento de las cadédague hay a disposicion de las
empresas. O sea, no..., también falla la demandaipdag empresas... “si, usted me
dard crédito facil pero como no tengo pedidos pueEsquiere que haga”. Esa es otra
cuestion, es un poco la pescadilla que se muerdelda no hay crédito y por tanto no
hay actividad y como no hay actividad ni siquieldopcrédito. Bueno, y si, realmente
es una...

¢,Que nos hemos cargado el modelo de cajas? Y l@ani me parece que ha
sido una mala cuestién, por no haber hecho detadasicosas.

Yo si que estoy de acuerdo con la politica estasguha seguido, lo que pasa es
gue pongo de manifiesto determinados puntos que que se podian haber hecho
mejor.

También entiendo que es muy bonito decir estondstaentado aqui y no
estando sentado all4, el tema es muy complejo.

Sefior Soro, yo lo he dicho algunas veces, yo @0 en la banca publica, yo lo
gue creo es que cuando se dan unas ayudas a lssparas entidades bancarias, hay
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gue exigirle determinadas formas de comportamieroen la banca publica no creo.
Creo en empresas publicas de otro tipo, en la baingéa no.

Y no lo creo porque yo creo que no ha habido,regexcepcion hay, ejemplos
de que la banca publica haya sido eficiente y esmrbueno, podriamos encontrarnos
con un problema importante de falta de sostendillide la empresa publica.

Comprendo que es un tema a debate pero yo yaedig@samente que en la
banca publica no creo, creo que hay que mantenéuen sistema bancario privado,
controlado, regulado y que funcione como debe anani.

¢, Como ha afectado a Aragon esa restructuraciéefy dl sefior Romero. Y hay
una cosa en la que no estoy de acuerdo: “esttubcgin como el primer dia”. Como el
primer dia no, como el primer dia no porque siwadtamos como el primer dia ya
estariamos rescatados pero rescatados total poida Europea. Si estuviéramos como
antes esto... Hoy he leido, hoy he oido en la radicé si era Grecia o Portugal porque
me estaba despertando, que van a echar a la catleeamil quinientos funcionarios.
Asi estariamos aqui si no se hubiera solventadtease

Y la causa principal de la crisis era la bancamieera energética, era la bancaria.
O sea, yo creo que estamos mucho mejor que el pdiae

Otra cosa es que ojala estuviéramos ahora ensitigiio de que el crédito
estuviera fluyendo. De acuerdo, es cierto, o se&rgo que han pasado cinco afios y ya
deberia estar el crédito funcionando de otra mameme como el primer dia no, ni
muchisimo menos, jmadre mia!, estariamos rescatadosstariamos en unas
condiciones pésimas.

Yo creo que se ha avanzado, tenemos entidadeseduahora bancarias
solventes y yo creo que se les debe suavizar dettennormativa de provisiones para
gue puedan lanzar mas crédito pero hombre, yo goeoestamos en una posicién
mucho mejor.

El tema de... ¢cual es el problema? Bueno, puedivefeente que esa
restructuraciéon ha supuesto y aun supondra unardisidn importante del nimero de
ocupados en el sector y eso es dramatico porai sol

Ahora, también es cierto que si eso no fuerawdsieha sido el escenario mucho
pero porque al menos esto va a poner las condeipae poder ir remontando y crear
empleo cuando se pueda. De la otra manera hubékralsstruccion mucho mayor de
empleo y desde luego, y por terminar, no quieneemisar lo que hubiera pasado en este
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pais si se hubiera producido una quiebra, aungaeaecial, total no, parcial de las
entidades bancarias, con lo que supone de huidehdelador, de panico. Y desde luego
el crédito ya no es que no fluyera, es que se habanstrefiido de una manera horrible.

Entonces bueno, esto da para hablar muchisimo Yat@reo que en el fondo
estamos todos bastante de acuerdo en lo fundanpentati que entiendo..., hay temas
interesantes, por ejemplo, como decia el sefiortaorbién y el sefior Garcia Madrigal,
hombre claro, el que las cajas de ahorros tenganrguounciar a tener oficinas en
algunos sitios puede provocar, yo espero que npyédose llama la exclusion financiera
de los territorios.

Claro, eso se puede suplir con la atencion deeadpk en distintos municipios
aungue no haya oficina, de hecho se viene hacigmdo, ¢ que es un riesgo?, si, lo que
pasa que ahi habrd que procurar entre todos queesge se minimice. Pero bueno,
estas son consecuencias de un problema importaatétgie hemos tenido y que yo creo
gue esta en vias de solucion, yo creo que estamoblaymejor que entonces aunque
s6lo sea por una cosa, porque hemos evitado ehteesiel pais, que hubiera sido
tremendamente nefasto. Yo solamente por eso yasoeriticas que podamos hacer, yo
el primero, de algunas cosas, creo que el progess al final, en términos gruesos,
pues no se ha producido mal.

Gracias presidente.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior consejero.
Suspendemos la comision durante dos minutos, leaptéxima comparecencia.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES#fiorias, se reanuda la sesion.

Pasamos al punto tercero del orden del dia. Caopacia del director gerente
del Instituto Aragonés de Empleo a propuesta deip&rParlamentario de Chunta
Aragonesista, al objeto de informar detalladamesatiere el Programa Aragonés de
Orientacién para la Empleabilidad que se va a implgar en cumplimiento del
acuerdo unanime de la Comision de Economia y Engdeptado en sesién celebrada
el 29 de abril de 2013.

Para su exposicion tiene la palabra el sefior tdirgerente durante un tiempo
de diez minutos.
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El sefior director gerente del Instituto Aragonés Henpleo (ESCARIO
MARTINEZ):Muchas gracias sefior presidente.

Sefiorias, comparezco ante esta Comision de Ecanofmpleo a peticién del
Grupo Parlamentario de Chunta Aragonesista, altmlje informar detalladamente
sobre el Programa de Orientacion para la Empleabilique se va a implementar en
cumplimiento del acuerdo unidnime de esta ComisgEabnomia en sesion celebrada
el pasado 29 de abril de 2013, con motivo del @eblat la proposicion no de ley
namero 143/13, sobre Programa Aragonés de Oriémtaara la Empleabilidad.

A través de esta proposicion no de ley «las Cantgan al Gobierno de Aragon
a, por una parte, implementar un Programa Aragoai&sOrientacion para la
Empleabilidad que integre y refuerce la actividatlldstituto Aragonés de Empleo con
caracter especifico y acciones dirigidas especiaimea la adecuada orientacion,
informacion, formacion, motivacion, asesoramientoojaboracion con los aragoneses
desempleados y la busqueda de puestos de trabajayygespecialmente, con los de
mayor riesgo de exclusion, como jovenes y paraddarda duracion que cuente con la
dotacion necesaria, suficiente para atender esiesitlades y que deberd mantenerse
en tanto no se produzca una sensible reduccidpadelen Aragén».

Un segundo punto decia: «elaborar un informe uegepor parte del
Departamento de Economia y Empleo, que determmadaesidades econdmicas y
presupuestarias asi como los recursos humanossgseygi adecuados en aptitud y
experiencia para la puesta en marcha inmediatatdepeograma, para su presentacion
en la Comisiébn de Economia y Empleo en el plazoirmdvde un mes». He querido
recordarlo porque me referiré luego a estos dosopuron seguridad, si no es en esta
primera intervencion, en la segunda.

En primer lugar, lo que quiero es agradecer elezgd, y lo digo sinceramente,
el esfuerzo realizado por todos los grupos parléanies para la aprobacién de esta
proposicién no de ley que, sin duda, va a tenelingidencia positiva en los ciudadanos
aragoneses, especialmente, en aquellos que tidfienltades para buscar y para
encontrar un puesto de trabajo.

También quiero empezar disculpandome dada quéadacproposicion no de
ley establecia un mes para elaborar un informentegedicho informe fue enviado el 5
de julio de 2013, es decir, siete dias mas tarde dee se nos solicitaba.
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Desde el Instituto Aragonés de Empleo trabajamotensamente para
proporcionar, tanto a los trabajadores como angsieadores de la sociedad aragonesa
en general, los conocimientos, las destrezasnkisuimentos que faciliten un adecuado
y transparente funcionamiento del mercado laba@bre todo teniendo en cuenta la
situacion socio econdmica del momento. Esta esnauession y asi queda recogida en
nuestro Plan Estratégico 2012-2015. Y la orientgdi& formacion, la motivacion y el
asesoramiento son potentes instrumentos para tpusessposible.

El Programa Aragonés de Orientacion para la Erbpléad va a ser un buen
instrumento que nos va a permitir, junto con daele programas del Instituto, ofrecer
una serie de servicios con valor para los ciudaslano

Y antes de entrar en lo que ustedes me pidereas dn el contenido propio del
Programa Aragonés de Orientacidn para la Empleabljiquiero hacer referencia a tres
cuestiones que nos van a ayudar a encuadrar etapragdesde el punto de vista
normativo, presupuestario y de ejecucion.

En primer lugar, quiero referirme al Decreto 69/20del 30 de abril, que tiene
por objeto establecer las bases reguladoras dadgsamas de desarrollo, de insercién
y de orientacion que se pongan en marcha en estanidad autbnoma vy, por tanto,
cualquier programa de este tipo que se desarmliesta comunidad autbnoma tendra
gue estar en la linea con el decreto citado.

Las acciones y medidas contempladas en este deerebordinaran con las que
se prevén también desarrollar en la Ley 56/200B6dde diciembre de Empleo, que nos
dice que las formas de gestidn previstas para sdrddlo de estos programas son
concesion de subvenciones publicas, contrataciominggtrativa, suscripcion de
convenios, gestion directa o cualquier otra foraraljca ajustada a derecho.

En segundo lugar, comentar que entre las medi@dassias en el Plan Impulso
2013 para el crecimiento econdémico y la proteccgmtial, dentro del eje dos
denominado Impulso al Empleo, se establece lazegddin del Plan de Orientacién
Laboral, dotado con un millon de euros para firmneictuaciones encaminadas a
reforzar la orientacion de personas en desemplemey da respuesta al Programa
Aragonés de Orientacion para el Empleabilidad.

Y en tercer lugar querria destacar que, a pesda dmyuntura econémica
adversa por la que estamos pasando, existe enrmtagdialogo entre el Gobierno y
los agentes sociales (CREA, Cepyme, Comisiones r@brg UGT) que permite
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desarrollar alianzas ventajosas y estratégicasauseecen la mejora del mercado de
trabajo.

Dichas organizaciones firmaron con el GobiernoAdagon el pasado 7 de
marzo de 2012 el Acuerdo social para la empleaullig el empleo en Aragén 2012-
2015 y son organizaciones con experiencia que anepbn profesionales muy
destacados que vienen trabajando con Inaem, ndhate,asino de hace muchisimos
afos, incluso antes de la propia creacion deltinstAragonés de Empleo y cuando la
materia de empleo se regia directamente desdentajevia correspondiente. Y, por lo
tanto, hemos querido contar de nuevo con ellos paragjecucion mediante el
correspondiente convenio de colaboracién del Prograragonés de orientacion para la
empleabilidad.

Asi pues, seforias, el Programa aragonés deawiéntpara la empleabilidad se
va a desarrollar en el marco y con financiacion Ben Impulso 2013 para el
crecimiento econdmico y la proteccién social. Es fes provincias aragonesas se
ejecutard por parte de los agentes sociales astohvéa suscripcion del correspondiente
convenio de colaboracion.

Entraré ahora a dar una informacibn mas detalladmyo me solicita el
requerimiento de esta comparecencia, de dicho qmuayr EI Programa aragonés de
orientacion para la empleabilidad tiene por objetodesarrollo de actuaciones, de
medidas de orientacion, formacidén, acompafiamientivacion y asesoramiento que,
teniendo en cuenta las circunstancias personajgsfgsionales de cada persona que
actle y que quiera participar en este programgermitan determinar sus capacidades,
sus intereses y gestionar su trayectoria individeaaprendizaje, la busqueda de empleo
o la puesta en préctica de iniciativas empresariaamo trabajador autonomo en
empresas de economia social u otras formulas eanjaes.

Esta dirigido a un total de tres mil doscientasspeas en toda la comunidad
auténoma y los destinatarios del Programa aragdeésientacion pueden pertenecer a
tres colectivos diferentes. Personas desempleadias dieciséis y treinta afios, ambos
inclusive; mil doscientas ochenta personas deuages al menos la mitad, seiscientas
cuarenta, seran mujeres. Personas desempleadadreintta y uno y cuarenta y cinco
afios, ambos inclusive; seiscientas cuarenta peysdadas cuales trescientas veinte, el
50% como minimo, seran mujeres. Y personas desadgdemayores de cuarenta y
cinco afios; mil doscientas ochenta personas, dgisl menos seiscientas cuarenta, el
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50%, seran mujeres. Sin perjuicio de todo lo antediento sesenta personas al menos
seran personas discapacitadas.

El 75% de este colectivo serd procedente de hmmia de Zaragoza (dos mil
cuatrocientas personas), el 15% (cuatrocientasntehdéo seran de la provincia de
Huescay el 10%, es decir, trescientos veintegiarsde la provincia de Teruel.

Los participantes en el Programa aragonés detacién para la empleabilidad
accederan al mismo a través de la derivacion defleamas de empleo del Inaem vy
también podran derivarse aquellas personas que patécipando en otros programas
del Inaem y que vean con este programa un comptenecemo una politica activa que
con seguridad ayudara en su orientacion laboral.

Pero, ¢ qué servicios van a recibir las personas/gyan y que formen parte de
este programa? En el informe que remitimos a piosidel mes de junio habldbamos
de cinco vias. Por una parte, hablabamos de accigngales de informacién de
recursos para el empleo, acciones individuales ritacion, asesoramiento para la
insercion presencial gn-line acciones grupales de orientacién para la busqdeda
empleo y la mejora de la empleabilidad, y, pomitdtj acciones de formaci@n-line
para el entrenamiento de habilidades sociales waunbnales y el uso de las TIC.

En estos momentos estamos en condiciones de dipdurtodavia mucho mas,
y, siguiendo su peticion, pues me propongo a hac&br una parte, las acciones
relacionadas con la orientacion para la empleaullidjlue comprende diferentes
actuaciones de cardcter individual y grupal dentaigon profesional para el empleo
articuladas en itinerarios de insercion ocupacialrayidos a mejorar las posibilidades
de ocupacién de las personas.

Dentro de esas actuaciones tenemos, por una fmmefrevista de acogida y
diagnéstico inicial, que es una entrevista que rhdoé propios profesionales que
desarrollan el proyecto, que no es obligatoria pgr® si que permitird a las personas
tener un primer diagnéstico y establecer las bdsdse que sera su programa posterior,
y, por lo tanto, recomendaremos a todos aquellespauticipen en nuestro programa
gue empiecen por esta entrevista de acogida y@séga inicial. Se producira previa a
la tutoria individualizada y se encaminara al usueorrectamente desde el principio
hacia las herramientas que nosotros les podemeseofdesde el Gobierno de Aragén,
concretamente desde el Inaem. En funcion del dsgooy del compromiso que el
participante tenga es derivado al resto de ses/abéb programa.
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Por otro lado, tenemos las acciones de orientgmiofesional para el empleo y
el autoempleo, que las hay de caracter individudeycaracter grupal. De caracter
individual: tutoria individualizada. Es un procesudividualizado de orientacién
profesional donde el técnico y el usuario acuetdampasos a seguir para conseguir ese
itinerario personal individualizado de orientacignel asesoramiento de proyectos
empresariales, es decir, tutorias individualizagasa aquellas personas que quieran
establecerse como autbnomos o poner en marchayecps empresarial.

Dentro de las acciones de orientacion de caraotpal tendriamos aquellas del
grupo de busqueda de empleo. El objetivo de esticieees el que... lo que busca es
gue el participante conozca los instrumentos y iedglas habilidades necesarias que le
posibiliten realizar una busqueda de empleo dedaantiva, organizada, utilizando las
redes sociales y el resto de instrumentos que @oimaem para ello. Y, por otra parte,
en el caracter grupal también tendriamos el tdbegntrevista. La entrevista de empleo,
como ustedes saben, es una parte clave en la lbiasqaeempleo. Tenemos constatado
gue hay muchas personas que no saben como afestegproceso que es clave para la
contratacion en cualquier empresa, y entendimogguanportante desarrollar un taller
de la entrevista.

Desarrollo de aspectos personales para la ocupaeita otra de las medidas.
Un servicio que incide en los aspectos personalesfacilitan esa incorporacion al
mercado laboral, y aqui estamos hablando de leestinta, estamos hablando de la
motivacion, de la eficacia y otros aspectos massgumedes para ponerlos en
funcionamiento y destacarlos; y, por ultimo, laomfacion y motivacién para el
autoempleo. Como decia anteriormente, hay muchasnismos dentro del Gobierno
de Aragon y fuera de ellos, fruto de los convenjos establece el Inaem, que facilitan,
informan, subvencionan el autoempleo, y por tastdoweno mantener informados a
todos aquellos que quieran...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#be ir acabando, sefior Escario.
El sefior director gerente del Instituto Aragonés Henpleo (ESCARIO
MARTINEZ): Dentro de las acciones formativas, su objetivo esadollar y adquirir

habilidades que permitan a la persona mejorar abdidades mediante la formacién
on-line El hecho de llevarlo a cabo mediante formaciddine no es una casualidad; es
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la formula mejor que tenemos para poder llegarda ta comunidad autbnoma de una
forma eficaz. Y, por tanto, las acciones formatigataran compuestas por acciones de
formacion en habilidades sociales y motivacionaiesnodalidacon-line que tendran
entre veinte y cien horas, dependiendo de cadaehas cursos aunque la mayoria son
de treinta horas; y aqui tenemos trabajo en equigay tu propia empresa, adaptacion
al cambio, planificacidén y gestion del tiempo, iattva y toma de decisiones.

Dentro de las acciones formativas también estara¢aiones de formacion en
informatica y tecnologias de la informacion TIC randalidad tambiémn-line —voy
un poquito mas rapido porque si no, el presidememng llama la atencion—. Yo
comprendo que quiza toda esta informacion es um figera, pero es importante
entender la globalidad del programa. Les tendria lmablar también de los recursos
humanos de los que se va dotar este programa. Werajfgersona que entre a formar
parte de este programa —y me refiero mas como tdoeromo orientador— tiene que
tener, primero, de una carrera o una licenciatura,diplomatura, un grado o un master
del Plan Bolonia.

Ademas, tiene que demostrar su experiencia profalsad menos seis meses en
alguno de estos cinco puntos que voy a comentarict® de orientacion profesional y
gestion de empleo en recursos humanos, prospeaorerdpleo, coordinador
dinamizador de proyectos de equipos y grupos dmjtratécnico en programas de
formacion en escuelas taller, en talleres de emmaoprogramas de promocién de
empleo de desarrollo local, de empresas de inseroidien técnico en programas de
educacion, servicios sociales, menores y persogendientes. Es decir, buscamos que
la gente, que las personas que se contraten pegatodo este programa, para llevar a
cabo todo este programa, sepan exactamente y tdagimmacion adecuada para
llevarlo. ElI cumplimiento de requisitos, evidentense deberd aportarse para ser
acreditado mediante nuestros técnicos.

Ademas, el convenio que rige la puesta en march&mgrama aragonés de
empleabilidad establece los recursos materialeéyidos que tienen que cumplir las
entidades que lo desarrollen; y, por tanto, puasnt, he intentado, respondiendo un
poco a su peticiéon, hacer un analisis lo mas pdifuque me permiten los diez minutos
de esta comparecencia para que se conozca en ofidsdilad este programa.

Nada mas y muchas gracias.
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El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias.

A continuacion, si ningun grupo quiere la susp@msile la comisién, que
supongo gue no, seguimos adelante con la inteeel Grupo Parlamentario Chunta
Aragonesista. El sefior Soro, por tiempo de ochatom

El sefior diputado SORO DOMING®tuchas gracias, sefior presidente.

En primer lugar, bienvenido, sefior director gezedetl Inaem, a esa comision.
Como usted ha dicho en su intervencion, en estasammse hizo el dia 29 de abril un
gran esfuerzo, se hizo un gran esfuerzo por taogrupos parlamentarios para llegar a
un consenso. Partiamos de una iniciativa del Raftrdgonés que enmendamos los tres
grupos de la oposicion —creo recordar—, se negeededid por parte de todos, v,
finalmente, llegamos a un texto de consenso.

Mire, le aseguro que, desde luego —yo me he vaetieer la intervencion de
todos los grupos, incluida la del representantéPdelido Aragonés, en aquel debate de
la proposicion no de ley 143/13—, le aseguro queule habia en el ambiente, lo que
teniamos claro que estabamos hablando todos restraSe lo aseguro. Desde luego,
en mi caso le aseguro que no era esto de lo géleadsbs hablando, de este programa.
Después ya hablaran el resto de portavoces —estimmogismos que en aquella
ocasién—, pero le aseguro que no estdbamos habdiEnelsto; asi que le aseguro que la
sensacion es una sensacion de frustracién porgeentss la sensacién de que se nos
tomé el pelo en aquel momento. Y estabamos hablaedalgo, se aprobd lo que
pensabamos que se estaba hablando y después efr@até hecho lo que ha querido,
dejando claro desde el principio, para que no detegorete, que nos parece muy bien
gue se haga el convenio con los agentes sociatesd pallén de euros, eh; nos parece
perfecto. Absolutamente insuficiente, insuficieprteleberia complementarse con otras
medidas—, pero ya le digo que desde luego en esteento no estamos hablando de
esto.

Que encima luego ustedes nos manden esto dicopnel@sto es un estudio...
Vamos a ver, o tienen programa o estudio. Las @s®s; no. Porque esto es el
programa, entiendo yo. Esto es el programa, yasise lo lee y hay un programa. Les
viene muy bien porque supongo que no han hechstetlie —el estudio— previo al
programa, les viene muy bien; ustedes nos lo madaaendo «en cumplimiento del
punto 2 les mandamos el estudio». No. Esto esograma. Repito: o tienen programa
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o tienen estudio, un estudio previo que determini@aerdad las necesidades y que
justificara por qué se opta por el convenio condgentes sociales y no —de lo que
estamos hablando, incluso el representante deld@akragonés; tengo aqui lo que
dijo—, y no la contratacion directa por el Inaemtateres, que es de lo que estdbamos
hablando aquel dia.

Como le digo, o tienen estudio o tienen progradean cumplido una parte de la
proposicién no de ley o la otra, pero esto —repitoe-es un estudio. Mire, un ejemplo
—es que me parece tan, tan evidente que incidasemno tiene mucho sentido—, se
hablaba en la proposicion no de ley de que el progrdeterminara los recursos
humanos precisos y adecuados en aptitud y expexigraza la puesta en marcha
inmediata de este programa. Usted ha dicho «sén&o o tal...», no sé donde esta
escrito eso. En el estudio que no existe, no; gorajrama, tampoco. Porque en el
programa Capital material y humano: Capital humam®rsonal técnico vy
administrativo. Punto. Se quedaron descansados eson eh —Capital humano:
personal y técnico y administrativo—, cuando fugoaésencial en la discusion de la
proposicién no de ley quiénes iban a ser finalmérgdutores, los orientadores que se
iban a hacer cargo de este programa. Fue algoiakgnastedes nos toman el pelo
poniendo aqui, en este programa —Capital materialimano— «Capital humano:
personal técnico y administrativo». Esto nos paréesde luego, muy poco serio.

Asi que ya le digo que bienvenido sea el convareop, bueno, como le digo,
absolutamente insuficiente, sobre todo porque smdwanplido la proposicion no de
ley. No por una cuestiéon de plazo. Si no digo r@alglazo, eh. Si ya sabiamos que no
se iba a cumplir. De hecho, justo cuando pasé & ew cuando desde el Grupo
Parlamentario de Chunta Aragonesista se solicitamcuerdo, dos comparecencias:
una del consejero, en primer lugar, para que npssara el estudio, el informe previo;
y otra, la suya, esta, para que nos explicaraogirama, en ese momento, pensando que
iban a cumplir la proposicion no de ley e iban eenale verdad ese informe urgente y a
continuacion iban a elaborar el programa.

Como le digo, estimamos que no se ha cumplidadagsicion no de ley por
parte del Gobierno; y en el futuro pues le asegu® tendremos mucho cuidado en
llegar a acuerdos para no sentir luego que hemd®Ha risa, que se nos ha utilizado
porque la sensacién es que se nos ha utilizadpae del gobierno a los grupos
parlamentarios, a todos me atreveria a decir, lpggar esto.
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Mire, hubo una comparecencia suya, yo recuerdoledge: “cuando estamos
hablando de esto ¢no estaremos hablando del D&G&013, no estaremos hablando
de que van a externalizar?...”, no sé si se acueedaqiiella comparecencia, no
recuerdo la fecha, porque desde luego nos temigo®ia a ocurrir lo que finalmente
ha ocurrido.

Como le digo, no cumple el espiritu, ahi estanbtam publicados de forma
oficial los debates, no las conversaciones privpgas si los debates y lo que no voy a
hacer es leer lo que dijeron otros portavocesestidi, en el diario de sesiones, al menos
en la transcripcion provisional, y como digo no @lenel espiritu, la finalidad del
acuerdo al que llegamos en ese momento, que esthaidando de otra cuestién
completamente diferente y que aprovechando que Ré&sa por Zaragoza pues han
hecho ustedes esto diciendo que se cumple la peijroso de ley.

Y sobre todo, evidentemente como le digo, no est informe urgente que
determine estas necesidades ni tampoco las nedesidaondmicas y presupuestarias.

Pero bueno, es lo que hay, es lo que tenemos gngapgue esto es todo el
esfuerzo que se va a hacer en esta cuantia. Yaesédgmas en el Plan Impulso hay
otro tipo de actuaciones relativas a primar la dation de determinados colectivos,
ya lo sé, pero lo que es puramente politicas actieaempleo esto es todo lo que hay.

Supongo que estan elaborando ya el presupuestoateh y supongo que ya
contaran con cuatro millones para esto, digo yoqu®si quieren de verdad cumplir la
proposicién no de ley hay algo que no es interptets es que debe mantenerse, en
tanto no se produzca, una sensible reduccion delgraAragon, creo que nadie piensa
gue vaya a producirse esa sensible reduccion delgmeAragon en el afio 2014 asi que
me imagino que si un millén para, bueno, pues f@sal, de afio, para tres meses pues
supongo que estara pidiendo usted al sefior Sazefiat Bono, por medio del sefior
Bono al sefior Saz a ver los cuatro millones parmg di&jo yo, ademas de otras medidas.

Como le digo, bienvenido sea pero absolutamemsigigente. Solo con esto le
aseguro que no se da un cambio radical en lasicpsliaictivas de empleo de la
comunidad autbnoma y ya veremos, como le digoeyamos los presupuestos del afio
gue viene, cbmo se va a ver.

En todo caso, termino ya sefior presidente, creonguwale la pena incidir mas
en estas ideas. Si que le pregunto: ¢Cuando seepomarcha?, porque es que sigue
hablando usted como en futuro todo el rato, ¢cu&edpone en marcha todo esto,
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cuando los parados y paradas aragoneses ya puadBnauno de los agentes sociales
0 a una oficina de empleo? ¢ Cuando se pone en anmah esto que se supone que es
nuevo?, es un programa nuevo, ¢.cuando y qué aigdtene?

Es que habla del propio, entre comillas, este rarog, de que va a haber una
valoracion... ¢qué objetivos hay? ¢Cbémo van a poderarse, como se va a poder
evaluar los cumplimientos de un programa si no diggtivos, ¢qué objetivos tienen?
¢ En cuanto aspiran a conseguir gue se orientgraasudesempleados y desempleadas
aragonesas con este millébn de euros del convenin® Ray objetivos y simplemente
pues bueno, pues les ha venido bien la PNL, laggiofpn no de ley, lo han
incorporado el Plan Impulso, han aprobado esterapnog y ya esta y todos contentos.
¢, Cudles son los objetivos?, para que en el fusafdgr director gerente, pueda venir
usted otra vez aqui a comparecer, a valorar ylaavsi se han cumplido o no objetivos
porque Si N0 pues como siempre que este gobierncelzg planes, programas, sin
objetivos concretos, sin forma después de valoraseshan cumplido o no esos
objetivos.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES)uchas gracias, sefior Soro. A
continuacion por el Grupo Parlamentario de Izq@dothida, el sefior Romero tiene la
palabra por un tiempo de cinco minutos.

El sefior diputado ROMERO RODRIGUBduchas gracias, sefior presidente y
también agradecer la comparecencia del directoengerdel Inaem para dar hoy
explicacion de una iniciativa aprobada por todaesgaupos parlamentarios que costé su
esfuerzo y que a iniciativa del Partido Aragonéslagamos en el mes de abiril

En primer lugar le diré, al igual que le ha dialosefior Soro, que el Grupo
Parlamentario de Izquierda Unida ve vulnerada laiativa que aqui se aprobd6 por
unanimidad de todos porque el objetivo no tieneangue ver con lo que ustedes nos
plantean desde el Plan Impulso y con ese convemdas agentes sociales a cuatro
bandas.

A partir de ahi, el Grupo Parlamentario de Izqlaenida sabe que presenté en
su dia una proposicion no de ley donde lo que diéapeos era que los orientadores que
iban a dejar de ser contratados, es decir, deggedidaiz de ese plan extraordinario de
medidas de orientacién que puso en marcha el antgbierno, regulado mediante un
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primer real decreto ley en el aflo 2008 y en el i mediante otro real decreto que
complementé ese programa, dio pie a que en Aragdieta noventa y cuatro
profesionales de forma adicional y el objetivo dguierda Unida fue, y se lo dijimos
claramente al Gobierno de Aragén, mientras el paté en el porcentaje que esta y siga
creciendo, hay que reforzar los servicios publidesempleo, hay que reforzar las
politicas activas de empleo y por lo tanto a 1 dere del afio 2013 se tendrian que
haber mantenido los contratos de esas noventatsogo@rsonas, cosa que no hizo el
Gobierno de Aragon y que si que hizo algin otraegab.

Le reconocimos el esfuerzo desde el 1 de julidahak 31 de diciembre de
cuarenta y siete profesionales de ese programaablerlbs prorrogado hasta 31 de
diciembre, pero tendrian que haber continuado mougted reconoce en el mismo texto
del programa que nos presentan, reconoce que dnc@lciento un mil desempleados
el presupuesto del Inaem es de ciento veintiromelh de euros y en 2013 con ciento
dieciséis mil desempleados, es decir, mas desedqgdgal presupuesto es de ochenta y
dos.

Por lo tanto, a partir de ahi creemos que hadeatala politica por parte de este
gobierno en lo que llamamos las politicas activaemdpleo.

Me sumo a la critica que ha hecho el portavoz llen@ Aragonesista de que
esto no es lo que habiamos pedido porque se hedbidopun informe que determine las
necesidades econdémicas y presupuestarias para gomearcha el programa y lo que
ustedes nos han presentado no es un informe, aquisndice cuantos son los recursos
humanos necesarios para llevara adelante esteapragr

Tampoco nos dice cudl es la cantidad econémicasguaecesita sino que,
aprovechando, en este caso en vez del Ebro pog@axa| Pisuerga por Valladolid, se
sacan de la manga dentro del Plan Impulso la fineldn para este programa a través
de un convenio de colaboracion con los agentealssci

Nosotros no tenemos nada en contra de que el fobie Aragén, el Instituto
Aragonés de Empleo, firme un convenio de colaboracon los agentes sociales. Lo
podria haber hecho para recuperar el Plan Fijappoer un ejemplo, que era un plan
gue estaba funcionando, que se estaba coordinandoeyevidentemente era un
programa con los agentes sociales.

Pero mire usted, lo hacen para justificar de qaetientadores van a venir de la
mano de este convenio y usted sabe que no es asi.
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Le pregunto, porgue si no lo pediremos por ekaldi 12, ¢ha firmado ya el
Gobierno de Aragon ese convenio de colaboracionamagentes sociales? ¢ Nos dara
copia el Gobierno de Aragon a través del Institmgonés de Empleo de ese convenio
con cada una de las partes?

Porque ahi sabremos cuantas personas se van m@at@onmealmente. Ahi
sabremos qué gastos son financiables también déatese programa. Ahi sabremos si
existe 0 no una comisién de coordinacion porqueéoelmento este no dice que va a
existir una comisiéon de coordinacién para que tddaisajando en la misma direccion
sea mas efectivo el trabajo. Tampoco nos dice quéa‘hacer cada una de las
organizaciones.

Por lo tanto, a mi me suena, y se lo digo con teidaeridad y asi se lo
manifestaré a los responsables de los agentesesocimndo tenga oportunidad de estar
con cada uno de ellos, que esta no es la solu@dm agbordar un problema tan serio
como es el problema del desempleo con orientagwodssionales, que creemos que se
tendria que haber hecho desde la Administracion wam convocatoria publica o
aprovechando, como han hecho otros gobiernos, prédesionales que ya estuvieron
trabajando con la Administracion desempefandoddgtie y, evidentemente, de lo que
adolece este informe o este programa es que na Halth duracion ...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB#be ir acabando, sefior Romero.

El sefior diputado ROMERO RODRIGUEZtermino, solamente habla de que
esto es un programa de un afio y aqui se hablordata que mientras se mantengan
estas altas cifras de desempleo tiene que permraelepeograma y al mismo tiempo
usted sabe que este programa tienen que recupelestie la Administracion para
hacerlo mas efectivo. No es el tipico programa cpre los agentes sociales se pueda
hacer una buena gestion.

No dudamos que todos podran el maximo esfuerzdudamos que todos haran
todo lo que puedan para evidentemente orientarsap&sonas que estan en el
desempleo, pero este programa tendria que haber wgid programa desde la
Administracion, con recursos de la Administracioncgn un planteamiento serio
sabiendo cudl es el espacio en el tiempo en etgdebe de mantener el programa y las
personas que deben de ser contratadas.
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Concluyo simplemente diciéndole que deberian dgidel millon de euros a
algun otro programa con los agentes sociales amalgtra motivacion y rescatar,
rescatar, y lo digo publicamente, desde el Inaeim @®grama, desde lo publico con
profesionales contratados con convocatoria puldiagilizando otros sistemas como
han utilizado otros gobiernos.

El sefior presidente (BLASCO NOGUERB)ichas gracias, sefior Romero.
A continuacién por el Grupo Parlamentario Aragomésefior Ruspira tiene la
palabra.

El sefior diputado RUSPIRA MORRAMuichas gracias, sefor presidente.

Buenos dias, sefior director gerente del Instdunégonés de Empleo.

Pues yo no comparto la opinién de mis dos antees®m la palabra, el portavoz
de Chunta Aragonesista y de Izquierda Unida polgjugie se suele votar en las Cortes
Nno es un espiritu, lo que se vota es el texto quapsueba, que luego se publica en el
BOCA, y yo me le he releido en bastantes ocasilingae aprobamos, por cierto, con
enmiendas de los tres partidos de la oposiciénmyoclhan dicho todos, y eso si que lo
comparto, con un gran esfuerzo para llegar a umnirdento final que se aprobd6 por
unanimidad, como usted en su entonacién ha renmagsradl inicio de su intervencion.

Quiero hacer una pregunta retdrica, no se la lmageted, porque después de
escuchar al portavoz de Chunta Aragonesista y geideda Unida me ha parecido
entender que van a ir a quejarse a los gestoredesy@ los agentes sociales, a los que
van a gestionar este programa porque no los coasid@pacitados para hacerlo, para
gue luego, a continuacion, el portavoz de Izquiéfdala ha dicho: bueno, utilicen este
dinero para otra cosa y haganlo con recursos pa®da Administracién y gestionado
directamente desde la Administracion. La gestidacth de la Administracion, yo no la
leo por ningun lado en ninguno de los dos puntastgd los ha leido integramente y
literalmente, para ser mas exactos con la palabra.

¢ES que estamos poniendo en tela de juicio, y #stjue es una pregunta
retérica, la capacidad de los agentes socialesdem@mpenar este programa? Porque
me gustaria escucharlo con claridad, con claridbdefior de Chunta Aragonesista no
se lo he oido pero, entre lineas, al sefior de drdmiUnida ha dicho que se va a
permitir el lujo hasta de ir a decirselo, ¢me amétpor favor, cudndo vaya usted a
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hablar con UGT y con comisiones obreras? Paraldgeajue o tienen capacidad de
desarrollar este programa, me gustaria escuchateetn voz, desde Izquierda Unida
¢eh?, eso que quede claro, porque el sefor portlev@hunta Aragonesista si que ha
sido un pelin méas prudente y ha dicho: yo no pamgtela de juicio la capacidad, me
siento frustrado porque creia que la solucién ibaraotra. Eso si que lo compro, desde
su punto de vista, no desde el mio; a mi me vaito tla gestion directa como la

indirecta.

Entonces, para que quede claro, nosotros lo geeeouos desde el Partido
Aragonés es que se refuerce, y cuando decimoszaef@ignifica que ya se esta
trabajando en ello. Me gustaria que en su segunavéencion dijera qué otros
programas, qué otras lineas de actuacion desarr@latrabajo de orientacion,
informacion, formacién, asesoramiento para los metsados y desempleadas en
AragOn porque parece como que no se estid haciesln Me gustaria que eso lo
aclarara, como primer punto.

Mas preguntas respecto al tema que si que le mosréransmitir desde el
Partido Aragonés como impulsores de esta iniciativgue le quiero remarcar cuatro o
cinco cosas. La primera, que desde el Partido Adgoo dudamos en la capacidad de
los agentes sociales para desarrollar este prog@amto.

Dos, que si, la proposicién no de ley deja musocla lo comparto exactamente
igual con Izquierda Unida y con Chunta Aragonesigtee debe mantenerse hasta que
no se produzca una sensible reduccion del paroragoA; lo cual quiere decir que este
programa de Aragonés de Orientacion para la Emitisadb no finaliza con la dotacion
presupuestaria del Plan Impulso y tiene que coatiren el resto de ejercicios
presupuestarios de esta legislatura, estamos dratmajel presupuesto del Inaem y del
Gobierno de Aragon para el catorce y, posteriorejgudra el quince, —creo que me
esta entendiendo el mensaje con total claridad—+ey que este programa tiene que
continuar ¢,en compafia de los agentes sociales®epeadera de lo que a continuacion
le informo.

Tercero, a priori, una vez que esté firmado elveaio y antes de que empiece a
funcionar el programa, desde el Inaem tienen ustgde supervisar a priori, y remarco
a priori, los perfiles de los recursos humanoswgrea aportar los agentes sociales para
el desarrollo de este programa, creo que es impoikike, ya sé que es un convenio y
ustedes ha definido los perfiles que se van a itacgsse les van a exigir, bueno pues
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conozcan, a priori, la participacion técnica que aaportar UGT y comisiones obreras,
CREA y Cepyme en cuanto a sus perfiles para délsareste programa, a priori, le
estoy transmitiendo desde el Partido Aragonés raueptnion.

Cuarto, es fundamental que haya un control y gnisgento durante el periodo
qgue va a durar, hasta cuando va a durar, porgaemesthablando...va a saltar al afio
que viene, va a terminar el 31 de diciembre, vai@ardun poquito mas, como esto
depende de un decreto que permite un anticipoidelpor cien de la subvencién, me
gustaria que me respondiera sefior Escario hast#ocwa a durar este programa
trabajando los agentes sociales al respecto y cgenga a seguir el control y el
seguimiento durante el periodo en que se ejecui tesbajo desde el Inaem,
evidentemente, en coordinacion con los agentealssci

Y cinco, fundamental, lo que le digo a continuagiGundamental es la
evaluacion final del programa, la evaluacién fidal programa, desde un punto de vista
cuantitativo y cualitativo; ninguno de los dos pedces anteriores han mencionado,
usted ha dicho tres mil doscientos desempleadossgndpleadas, los ha repartido
porcentualmente en las tres provincias, 75, 15, ZHDagoza, Huesca, Teruel,
respectivamente, con un minimo de 50% de mujeregdidb en zonas con mas
dificultad, menores de treinta afos, superior aeia y cinco, desempleados, me
parece muy bien. Tiene que haber una evaluaciéostenori, —esta si que es a
posteriori evidentemente no puede ser de otra fermauantitativa y cualitativa, los
resultados que se han obtenido, en cuanto a mderéa empleabilidad de esos
desempleados y desempleadas que van a recibivelice

Creo que me entiende perfectamente sefior Escegmgue es fundamental que
se haga un seguimiento, un control y una evaluabgbeste programa; desde el Inaem,
estamos colaborando con los agentes sociales e nauhe en tela de juicio su
capacidad, por lo menos este portavoz que habliamara y si tengo oportunidad asi lo
transmitiré a los cuatro agentes sociales de sacogl para desarrollar este programa,
pero si que —y termino sefior presidente— si quergudejar muy claro que, y para
finalizar, que estamos hablando de un programarefuerza, y cuando hablo de la
evaluacion final del programa y hablo de los reslds cualitativos y cuantitativos, si
gue necesitaremos que en esa evaluacion, le agréaleque compareciese ante esta
Comisién de Economia y Empleo en el periodo deosesidel afio que viene, en el
primero por supuesto, para explicar esos resultidales cualitativos y cuantitativos y
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si el importe del millon de euros es suficiente ogmara mantener este programa Vivo
durante el ejercicio catorce y siguientes hasta cpmo bien dice la proposicién no de
ley, no se produzca una sensible reduccion delgaragon.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior Ruspira.
A continuacion por el Grupo Parlamentario Sodaligl sefior Garcia Madrigal
tiene la palabra.

El sefior diputado GARCIA MADRIGASI, buenos dias.

Sefiores del Gobierno, escojan ustedes el térmiaars se les acomode a su
intencion, burla o escarnio, de manera que estoepoesenta el cumplimiento que
nosotros entendemos de la proposicion no de legeagrobd aqui.

Por otra parte, el sefior gerente ha hecho unetuedede contenidos del decreto
y de las 6rdenes de convocatoria y, en consecyeseiha debido reservar para la
vuelta. Porque nada nos ha aclarado en términagivaly, si no que ha hecho una
relectura de los contenidos relativos al perfil@® profesionales, a la distribucién por
provincias, a todo lo que dice el decreto citad@asydrdenes de convocatorias.

Pero, vamos, por no abrir debates de comprensim gifras dispares, ustedes,
en ese papelico que nos han enviado, que comoiblao ohis colegas, pues no es lo
qgue se dijo, pues lo que plantean es que anteantem 2011 algo mas de ciento
veintiun millones, y que tienen en 2013 algo masateenta y dos millones; es decir, un
desajuste, una desviacion de treinta y nueve nedlate euros. Pues, diganme ustedes,
si con esa merma en las politicas activas y emeslupuesto del Inaem hablar aqui de
un millon de euros realmente representa todo lo spueuiere decir en relacién a
aquellos colectivos que estdn mas castigados, auenas vulnerables; es decir, y que
requeririan unas mayores atenciones, unos mayecessps presupuestarios, técnicos
para la insercion laboral y social.

La verdad es que su gobierno, mas que intentaaj@ngiezas de un
rompecabezas, lo que hace es un teatro de lo ahquotue, cada vez, tenemos mas
desempleo, cada vez, y le recuerdo con fruiciogue dijeron en su famosa orden del
Plan Anual, ustedes apreciaban en el Inaem nedesigaestacionales y de asistencia
de mas de ciento cincuenta mil desempleados dasadwlamente. Es decir, han
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encajado la demanda de esta proposicion no denley é’lan Impulso, curiosamente,
en el Plan Impulso tiene como titulo Plan de Oaeidin Laboral y cuando define el
publico objetivo ustedes ven cdmo se les va la mgaoe dicen: beneficiario final,

agentes sociales, patronal y sindicatos, y bemeificindirecto, nuevos empleados.

Desde luego, esto no era lo que nosotros pretandig las resultas de aquella
PNL que, como bien se ha dicho por mis colegaglasted con enmiendas de los
distintos grupos. Aqui habldbamos de casi cienaglae orientadores laborales que
cuyo perfil, cuya necesidad se habia ido desaphaveto bajo criterio de la oposicion,
en el sentido de que el Inaem habia ido extermalizay en el sentido de que habia
desdibujado el perfil especifico de la orientacyode los itinerarios individuales que
necesitan estas personas que estan tan castigadasn tan vulnerables.

Es decir, ustedes desarbolan el servicio pubtjoe,es a lo que vamos y lo que
seguimos denunciando. Y esto es un elemento méérde verdaderamente, si habria
algunos desempleados que especificamente tendueanser atendidos de manera
urgente, de manera especializada bajo la tutetatdide la agencia publica, estos serian
los que nos ocupan. Y, sin embargo, esa agenciikc@nlo hace externalizar, solo
hace extemporaneamente mandar a las agenciasodaaéh privadas.

No le vamos a decir mas las cifras de la destbacde empleo que ustedes
generan y de como suben los promedios estadisieos,ha aumentado el paro en los
mayores de cuarenta y cinco afios, en los datosi degencia y del registro de su
agencia, las cargas familiares, las dificultadesedeclaje de estas personas y, cuando
hay menos desempleo en los menores de veinticima®, &s sencillamente porque no
se han registrado en sus oficinas, porque ya redénm creen en su trabajo y ustedes
mismos tienen unas cifras practicamente de togdiciencia en la incorporacion de los
desempleados al empleo.

Luego esto es un ejemplo de como intentar maeeg@eidiz o desorientar las
peticiones parlamentarias para seguir haciendgdada privatizadora del Gobierno.

Mire usted, me decia aqui un colega: bueno, esegtees una confusion, un
caos, un galimatias... Esto es una torre de Bdbelfjue ustedes hacen, porque
verdaderamente, si hacemos un listado de acronivamsps a llegar a esperpentos
como en del LAPAO y el LAPAPYP. De manera que uagpama integral para la
mejora de la empleabilidad y la insercién...
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El sefior presidente (BLASCO NOGUE®ebe ir acabando, sefior Garcia
Madrigal.

El sefior diputado GARCIA MADRIGAL:que ustedes llaman PIMEEI, un plan
de insercion laboral (no sé si hay que llamar Rib)plan de orientacion laboral (no sé
si hay que llamarlo POL) y un programa aragonésrimtacion para la empleabilidad.
Esto es lo que ustedes aportan: un melén troceadmahera que crean el caos en
sistemas tan sensibles.

Bueno, entendemos que, desde luego, esto, yaaeagoburla o es escarnio.

Gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES\tuchas gracias, sefior Garcia
Madrigal.
Por el Grupo Parlamentario del Partido Populaeféora Vallés tiene la palabra.

La sefiora diputada VALLES CASESacias, sefior presidente.

Pues empezaré dando la bienvenida a esta comasidirector gerente del
Inaem, agradeciendo la informacion que nos ha sstrado y en especial la diligencia
en cuanto a la elaboracién del Programa aragonéseatgacion para la empleabilidad.

Porque, claro, aqui lo que realmente se pretesutida proposiciéon no de ley
143/13 y se ha leido literalmente es que el Gobiemplementara «un programa
aragonés de orientacion para la empleabilidad oiegie y refuerce la actividad del
Instituto Aragonés de Empleo...» y no voy a seguir.

Un programa aragonés para la empleabilidad que goe le pediria que leyera
las manifestaciones que hicimos algunos portaveoes defensa de esa iniciativa,
porque evidentemente yo ya manifesté que se estimando desde el departamento,
desde el Inaem, que se estaba planteando una ietieeion desde el punto de vista
line, como nos habia venido a explicitar ademas enojgigo comparecencia el director
gerente y que se estaba buscando la implicacidriosleagentes sociales en la
implementacion del programa que se estaba desamdolldesde el punto de vista de la
gestion directa.

Y evidentemente esa es la cuestion, lo que aquiaséfesto y lo que realmente
nos ha venido a explicar hoy y nos ha venido ateéarel propio gerente del Inaem, por
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tanto algunos si que podréan tener confusion o adceque ellos pensaban cuando lo
defendian, pero otros, evidentemente, tenemos gla¥@s lo que defendimos y qué es
lo que realmente se ha propuesto por parte deigpfagbierno.

Yo creo que, a veces, a pesar de que sabemos dsgtarieos, es necesario saber
de donde venimos. No voy a volver a entrar, combayadicho algunos, a mencionar lo
qgue fueron aquellos planes extraordinarios de ta@éin laboral que se pusieron en
marcha en el afio 2008-2010, que nacieron con fadbdacaducidad y que,
evidentemente, como reiteradamente hemos manitespags no se pudieron asumir
una vez que desaparecieron directamente por ee@ubile Aragén. Y no pudieron ser
por dos circunstancias: por un lado, por la fal@a ftexibilidad de los fondos
provenientes de la Conferencia Sectorial de Emyp|gmr otro, evidentemente por los
ajustes presupuestarios que con el principio debiisiad presupuestaria se han tenido
que realizar y que un ejemplo puede ser, como sufigsa en la propia introduccién
de este plan aragonés, la situacion del presupdektnaem.

Pero la conclusion de este programa, como tandgéra dicho, no ha supuesto
gue en Aragdn no existiera un plan de orientacitaneanpleabilidad, y lo hemos dicho,
habida cuenta de numerosas intervenciones. Y, me@dente, cuando se produjo esta
conclusién, teniendo en cuenta que se produjo emamento de situacién econémica
dificil, de situacion social dificil, con un incremto de las personas desempleadas, el
Inaem actué inmediatamente.

Y quiero recordar la primera vez que vino aquprelpio gerente del Inaem a
explicarnos como se habia modificado el plan dstmaeturacion, que ya hablé de
reestructuracion interna y de destinar personatementar, desde el punto de vista de
gestion directa, el personal en plantilla del ppopiaem destinado a esta funcion,
llegando hasta ochenta y cinco personas y diecentigores técnicos superiores de
empleo que estan llevando a cabo esta labor.

A su vez también, evidentemente, la propuestaGtebo Popular en esta
iniciativa fue, con ocasiéon de la flexibilizaciéeldléficit era bueno que, teniendo en
cuenta estas circunstancias, buscaramos la pdaithiie implementar la accion directa
gue se estaba desarrollando desde el propio Inagror ello planteamos la posibilidad
y apoyamos esta iniciativa porque la veiamos pesilealista.

Y yo creo que el Gobierno ha cumplido, ha cumppdoque evidentemente se
ha elaborado un plan aragonés de orientacién pagmpleabilidad con tres patas. No
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existe una confusion, sefior Madrigal, existen pass: por un lado, la gestidon directa
del Inaem, por otro la gestion de la orienta@érling o por Io menos eso he entendido
yo, y por otro lado el convenio con los agentesasex dentro del marco del Acuerdo
Social para la Competitividad y el Empleo 2012-204%0 cual hay que afadir, que es
el programa Integrales para la mejora de la emjpidath y la insercion, que es de

caracter de subvencion y est4 dotado con cuatdormed ciento treinta y ocho mil

euros, por lo que he mirado en los propios presipsey que, a su vez, ha sido
implementado por el propio Plan Impulso en cagsnilldon de euros.

Se ha incluido un plan de orientacion en el Plawpulso, tal y como
plantedbamos algunos cuando manifestamos nuestpisp intervenciones. Es decir,
utilizar la flexibilizacion del déficit.

Se ha destinado un plan de orientacion de un millé euros que se va a
desarrollar con los agentes sociales.

Y yo les diria: hemos tenido muchas discusiones dgl Plan Impulso y nos
han dicho que incluso no hemos tenido en cuentarégaiestas de los agentes sociales.
Pues, bueno, una de las propuestas de los agentakes y han visto con buenos ojos
es precisamente esta, la de participacion en alddaorientacion laboral. Lo digo para
el responsable de Izquierda Unida cuando vaya Ehebn los agentes sociales y les
planteen si estan o no de acuerdo con llevar a eats funcibn complementaria de
llevar a cabo un elemento que ademas implemerdalasir que desarrolla el Inaem,
gue ademas pone en evidencia otra circunstancea.eguque se fomenta el diadlogo
social en Aragon, que este sigue vivo y, por taesoun elemento que mejora nuestra
competitividad desde el punto de vista de nuestaanmia.

Y en cuanto a su ejecucion, evidentemente, had@sfgendiente de la
modificacion de la aprobacion del Plan Impulsopladificacion presupuestaria que
todos conocemos, que fue el 12 de agosto y, ptw,tas una de las circunstancias que a
lo mejor ha puesto que en estos momentos esténgra @ propio convenio pendiente
gue nos gustaria que nos explicara un poco tangbigmpio director gerente cuales son
las fases que faltan hasta su puesta en marcha.

Yo les diria a aquellos que han puesto o que iratah su propia preocupacion
sobre los recursos humanos, técnicos, materiatdse | propio control, sobre las
funciones que vayan a desarrollar, sobre la camdit de los agentes sociales,
evidentemente que miren el convenio cuando estpgebe. NO se preocupen, que
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gracias a la transparencia los tendremos todosdolgn la pagina web y podremos
comprobar claramente si se han cumplido esas foesigue espero que el propio
gerente del Inaem nos amplie en cuanto a esa®hescde control, de cumplimiento y
de capacitaciéon de las personas que van a deaagste plan de orientacion.

Sefiorias, yo creo que lo importante y el objefivadamental de este plan de
orientacion para la empleabilidad es ampliar ylitacila labor de orientacion a todo el
territorio, tanto la individual como la de caracgupal (no voy a entrar en ese
elemento) y ese es el objetivo del Grupo del Radpular, que gracias a este plan se
van a ver reforzados o beneficiadas con este ptarorientacion hasta dos mil
trescientos desempleados aragoneses, mas de aquedioja planteaban con caracter
inicial y con las medidas que desarrollaba el rdpaem.

Y yo, sefiorias, parecia de algunas intervencigues cuando defendian esta
iniciativa, no estaban defendiendo ese objetivajue realmente estaban defendiendo
eran reclamaciones laborales de algunas pers@w@amaciones que son muy loables
pero, evidentemente y desde nuestro punto de digtaentes al interés general...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEBgbe ir acabando, sefiora Vallés.

La sefiora diputada VALLES CASES: estoy terminando.

Que es el que nos movemos por lo menos los reaplasspoliticos o los que
nos tendriamos que mover. Y ese es el que ha mavidoupo Popular.

Y termino dando las gracias y ofreciendo al geredel Inaem por la
elaboracion, por el trabajo realizado, por habeidea estas Cortes a dar explicaciones
del cumplimiento de una proposicion no de ley eafndole el trabajo de este grupo
parlamentario en aquello que pudiéramos prestar glacumplimiento de los objetivos
del Plan aragonés de orientacion laboral.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias, sefiora Vallés.

A continuacion el sefior director gerente tiengtiampo de diez minutos para
dar respuesta a las cuestiones planteadas.
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El sefior director gerente del Instituto Aragonés &mpleo (ESCARIO
MARTINEZ):Muchas gracias, sefior presidente.

Yo querria empezar esta segunda intervencion egeadlo de nuevo a todos
los grupos por la posibilidad que le dieron al magor unanimidad de todos los
grupos, y por tanto con mayor peso todavia paraldaoracion de este plan de
orientacion, porque hay que ser positivo en todo gs/er las cosas como son. Y por
tanto quiero empezar la segunda vez agradeciendweo la posibilidad que nos
dieron de elaborar este plan de orientacion.

Yo me he leido... me la he leido varias vecesymme imaginaba lo que iba a
pasar en esta comision, pero me la he vuelto adiarvez, la PNL que ustedes
presentaron por unanimidad de todos los gruposguesyo veo que hemos cumplido
los dos puntos. Porque si usted lee, sefior Sora.noysé... su espiritu... yo no lo
conozco su espiritu, pero, si yo leo los dos puqtes hay en la PNL, es que lo que
hemos hecho es cumplir con lo que pone aqui. Y&érgl ustedes querian que nosotros
volviéramos a contratar a los orientadores o0 no.los

Yo lo que he hecho ha sido..., perdén, nosotros B ligmos hecho desde el
Inaem ha sido cumplir con estos dos puntos y hacerho corresponde a la ley; y por
€s0, en mi anterior comparecencia, ya expliqué lplgiamos elaborado en aquel
momento el Decreto 69/2013, de 30 de abril, quegecdémo se pueden hacer las cosas
y como se deben hacer las cosas para no hacerla¥ mse Decreto 69/2013 lo que
dice es qué se puede hacer en materia de insgreidmnmateria de orientacién, y lo que
esta diciendo es que hay una serie de férmulas somme—y por eso lo he comentado
en mi primera intervencion— la concesion de subwes publicas, la contratacidon
administrativa, la suscripcion de convenios —quelaegiue hemos utilizado—, la
gestion directa o cualquier otra forma juridicastgda a derecho.

Nosotros hemos hecho lo que estad diciendo el weae orientacion que
podemos hacer. Es lo que hemos hecho. ¢ Por quéteegido el convenio con los
agentes sociales? Oiga, pues porgque, mire, logemysociales vienen trabajando con el
Gobierno de Aragon, y en concreto en materia ddeemgdesde hace muchisimos afios,
mucho antes de que llegase yo. Se han suscritoanwamvenios con ellos. Y no solo
tenemos este convenio. Dicen: «no, podian ustéelear Ifirmar otros convenios». Si
hay otros convenios firmados con los agentes sCiélso si, les llega bastante menos
dinero que hace otros afios. Eso ya se lo puedontgama Ahora, seguimos
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conveniando con ellos porque son estratégicos gesarrollar segin qué politicas

activas, porque nosotros no tenemos los recursigesiies humanos ni para poder

desarrollar; y, por tanto, por eso contamos carselbobre la valoracion que alguno ha
hecho de si tienen o0 no capacidad para desaregitarconvenio, es que directamente ni
me voy a pronunciar, ¢no?

Quiero recordar, como ha dicho la portavoz deltidRarPopular, la sefiora
Vallés, que es que fue una de las aportacionesoguagentes hicieron al Plan Impulso.
Si es que nos pidieron ellos desarrollar este gaarientacion. O sea, que es que no es
una cosa gue solamente se nos haya ocurrido aro®ssino que los propios agentes
sociales asi lo dijeron, ¢no?

En repuesta a una de los argumentos que ha ptopleseiior Antonio Ruspira
encima de la mesa, pues me viene muy bien porgaespmente pudiera parecer que el
Inaem no hace absolutamente nada en orientacimfsiera por este programa, que ya
empiezo agradeciendo, que me parece buena idealggjagradezco de nuevo que nos
dé la oportunidad de desarrollarlo. Pero es quepogaa ver, los servicios de
informacion y orientacion del Inaem, en lo que eaaéio hasta el mes de agosto, hasta
el 31 de agosto, cuarenta y cinco mil quinientearenta personas han pasado, de las
cuales nueve mil ciento dieciséis han recibido tutaria individualizada, dos mil
ochocientos cincuenta y seis han recibido sendei@sesoramiento y mil novecientos
ochenta y cuatro han participado en acciones deggtigpal. No pensemos que es que no
estamos haciendo nada de esto el Inaem. Que yarsn\haciendo cosas en temas de
orientacion, muchisimo antes de que llegara estetdr gerente al Inaem.

Algo que si que hemos hecho y que no se estalentacantes, y que no hace
en ningun sitio de Espafia, es el programa de adEm profesionalon-line El
programa de orientacion profesiooatline el Inaem Orienta, que se puso en marcha el
1 de agosto, que sali6 a contratacién publica y fgeeadjudicado en este caso a
Cepyme, va a orientar a treinta mil personas erados. Treinta mil en dos afios. ¢Les
cuento lo que se gastaban anteriormente en corsveoio otros colectivos y a qué
namero de personas llegaba? Porque se podriamrdadvque se podrian alarmar, eh.
A treinta mil personas se va a llegar en orienta€id dos afios en orientacion-line
No significa que todo sean-line Es la forma més facil de llegar a todo el teriito
pero ademas hay unos tutores a los que se puedarlha con los que se puede
establecer contacto en cualquier momento de tipsepicial.
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Luego tenemos los programas integrales para larendg la empleabilidad y la
insercion, que si, se llaman PIMEI. Bueno, los aodtis haber llamado de otra manera.
Yo creo que el nombre aqui es lo que menos nosdkeaportar, ¢no? Lo que si que
nos debe de importar es que los PIMEI que se adisarren Aragbn —que no los
desarrolla el Inaem, que los desarrollan asociasi@in animo de lucro— tienen una
insercién del 50%, méas del 50%. Nosotros pedimo85% para pagar la subvencion;
mas del 50%, y hablo de contratos de mas de saisane

Este programa, el PIMEI, también tiene una pagt®rientacion porque lo que
hace es orientacion, formacion e insercion. Halelonés del 50%; lo quiero recordar.
Este afio llegaremos a dos mil personas e insemaresn mas de ochocientas,
simplemente aplicando los baremos que hasta el 29%ian ido produciendo. Pero no
solo eso, es que presupuestariamente hemos heclesfugrzo del mas alto nivel.
Destinamos cuatro millones ciento treinta y ochbemios a programas de insercion. El
afio pasado fueron dos millones, que ya era el disble que se invertia en el 2011.
Evidentemente, para apoyar estos programas otmostdmdo que disminuir. ¢Qué
hemos hecho? Oiga, vamos a priorizar los que m@jaionan, ¢no?

Pero no solo eso. Es que ademas el Plan Impulsocdot un millén de euros
adicional a los planes de insercion al empleo, tau®ién hacen orientacién. Que no
nos pensemos que solamente tenemos este programeonentar, porque es que
ademds establecemos convenios con el Instituto oAésy de la Juventud, con las
camaras de Comercio, con la Universidad o con elidéirio de Defensa; cuatro
convenios que también dentro de sus actuacionesntiplanes de orientacion. Por lo
tanto, ¢,se puede hacer mas? Por supuesto. ¢ Selodsalo que pone en este convenio?
No, hacemos mucho més. Pero este convenio vieezar y ademas vuelvo a decir
gue me contenta mucho que lo podamos hacer.

Los recursos humanos. Pero si lo he explicado. & @xplicado el perfil que
tienen que tener los recursos humanos. En losndiileaztos que tengo. Claro, es que...,
yo he explicado lo que vamos a pedir a las persqnastienen que desarrollar este
programa, y ademas he explicado la experienciatignen que tener y la formacion
académica que tienen que tener. Es que, en finparere, cuando viene aqui parece
gue es que todo lo hace mal; y yo, no sé, se melgserio, parece que todo lo hacemos
mal, y yo creo que alguna vez igual acertamos grhas algo bier[El sefior diputado
GARCIA MADRIGAL se expresa en términos inintelegifjiDebe mantener...
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Yo he dicho mas de una vez, sefior Garcia Madrigad, tenemos un largo
recorrido de mejora en el Inaem. Y se lo digo smmente, eh[El sefor diputado
GARCIA MADRIGAL se expresa en términos inintelegil

El sefior presidente (BLASCO NOGUES#fiorias, no dialoguen.
Puede continuar, sefior director gerente.

El sefior director gerente del Instituto Aragonés Henpleo (ESCARIO
MARTINEZ):Perdone, presidente.

¢, Debe continuar este programa? Evidentemente deh&nuar este programa.
Nosotros, de momento, si la memoria no me fallagial 20 de septiembre hay un
Consejo de Gobierno; pasard por Consejo de Gobigrse pondra en marcha la
primera o la segunda semana del mes de octubrdo Pamto, se desarrollard desde el
mes de octubre hasta el 28 de febrero, que edimloutlia que nos permite el Plan
Impulso poder desarrollar programas. Desde la paresemana de octubre hasta el 28
de febrero.

¢ Va a continuar? Bueno, pues yo lo que les puddamar..., claro, estamos en
momento de anteproyecto del presupuesto y por €sdes no lo saben, pero yo se lo
adelanto: en la partida de programas para origntatay consignada una partida de
setecientos veinte mil euros para hacer orientasmesta comunidad autbnoma. Por lo
tanto, claro que va a continuar, o continuaremasotms programas, porque como dice
la propia PNL que ustedes aprobaron por unanimydgde, por tanto, nos mandan a
nosotros que hagamos este programa —Yy lo hacemgpsangusto—, lo que ustedes
estan diciendo es que mientras no cambien lassdifeh paro tendra que seguir. Pues
claro que seguira, y por eso esta la consignaciésupuestaria, y lo veran en el
proyecto del Inaem.

El objetivo. Que no estan claros los objetivos. héodicho a cuantas personas
nos vamos a dirigir orientandolas. He dicho cuangadistribucion y cémo lo vamos a
hacer y con qué talleres y con qué instrumentogalnos a hacer. Y, en todo caso,
dicen: «no, tendra que ser evaluado». Bueno, erdes@mento que no les gusta a
ustedes, o alguno de ustedes, nada, en la pagimellBrograma aragonés para la
orientacion para la empleabilidad hay un apartagompne «evaluacion», y dice: «con
la finalidad de valorar el trabajo realizado pos uatro agentes sociales se realizara
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una memoria que se presentara una vez finalizagoogecto», que yo, si me dejan,
vendré aqui y se la expondré, como asi me hangedid

«Se realizara una valoracion del proceso del dakadel proyecto asi como un
analisis de los resultados obtenidos, atendienpecegmente al grado de incidencia de
las distintas actuaciones programadas en reladiéinaercion en el mercado de trabajo
de los participantes del programa. Sin perjuicio ldeanterior, todas la acciones
desarrolladas por este programa seran debidamertanimada y evidenciadas». Eso,
para nosotros, es importantisimo porque les reouguk estamos en metodologia
EFQM, y asi nos lo manda nuestro plan de calidadlgm cuatro agentes sociales
encargados de la implementacion y el éxito. Estagido aqui en la evaluacion del
proyecto. Nuestros técnicos del Inaem, no yo, éasitos del Inaem, nuestros jefes de
servicio mantienen cada quince dias reuniones @sragentes sociales para evaluar
todas las politicas activas que llevamos en corRon.lo tanto, no duden que esto lo
vamos a seguir haciendo.

Vamos a comentar algunas cosas que la verdad e@aueo que ya es fijacion.
Que lo del tema del programa del FIJA..., el FIJA,e€2012, ya se puso en tela de
juicio. Se presupuestod para el 2013, se esta ddaado por parte de los agentes
sociales, sefior Romero, y en el anteproyecto detninde 2014 vuelve a haber
consignacion presupuestaria para el Plan FIJAd¥merdad...

El sefior presidente (BLASCO NOGUEBgbe ir acabando, sefior gerente.

El sefior director gerente del Instituto Aragonés Henpleo (ESCARIO
MARTINEZ): Baja porque es que el presupuesto del Inaem, ecmrsda recordado el
sefior Garcia Madrigal, ha bajado; y yo fui el priongue lo criticd, y el consejero
también, aunque fueron mis compafieros del PartimjoulBr los que tomaron esa
decision. Pero, en el pais como esta, pues hayam@r decisiones que a veces ni
siguiera a mi mismo me gusta lo que se ha hech@, ¢n

Cuando se habla de que no se toman medidas cdwodracolectivos
desfavorecidos. Pero si es que este afio van aantsey cinco millones de euros en
politicas activas de empleo, que con el presupugst tenemos yo creo que €es
suficiente. Sesenta y cinco millones. Y siemprermadas menores de treinta afos,
parados de larga duracién y mayores de cuarentacp.cSiempre con esos tres
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colectivos, que son los que mas estan sufriengor yeso precisamente los recogemos
con el largo de mejora que seguro que tenemos kraein, sobre todo quien les esta
hablando.

Yo, en fin, seguir vinculando —eso si que se l@murecordar, porque ya lo
dije en mi anterior intervencion—, seguir vincularal Inaem con los objetivos, con el
namero de parados y el paro registrado y la engubstia EPA creo que es un error,
Creo que es un error.

El Inaem por si mismo no genera empleo, ya lo ibkeodvarias veces aqui y
fuera de aqui, creo que es un error. Si nos evalsteues por sistemas de calidad pues
podremos hablar pero es que ademas yo lo voy adacporque seguramente alguno
no lo sabe, el 23 de julio de este afio el Instititagonés de Empleo fue premio
ciudadania a las buenas practicas de los seryitibbcos de Espafia, es decir, cada
comunidad autbnoma presentd un proyecto, el gueneiit gue mejor lo podia hacer y
en una reunion gque mantuve con la direccion dednmantendimos que nos podiamos
presentar a este premio de buenas practicas ctaaojuno es ni el PAR ni el Partido
Popular, el jurado la Administracion y Aenor, yuka que va que al Inaem le dan el
ejemplo a las buenas précticas de Espafa.

Hombre, yo no voy a decir que lo hacemos todo, lpero hombre, tampoco me
digan que lo hacemos todo mal cuando hay un tergeeonos evalla y nos dice,
hombre, que de vez en cuando va y acertamos.

Nada mas, yo ponerme a su servicio y a su dispaspara poderles presentar la
evaluacion final de este programa o incluso cuargiedes lo estimen conveniente que,
por supuesto, yo estoy a las érdenes de esta éonyisiel gobierno.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUESJuchas gracias, sefior director
gerente. Suspendemos la sesion durante dos miffseosuspende la sesidn]

[Se reanuda la sesion].

El sefior presidente (BLASCO NOGUESEfiorias, ocupen sus escafios por
favor. Retomamos la comision en el punto 4 del ol dia, debate y votacion de la
proposiciéon no de ley numero 244/13, sobre el mmhde programas destinados a
obligar a los trabajadores y trabajadoras en deeengprealizar trabajos sociales en la
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Administracion publica de Aragon sin salario y zation a la Seguridad Social,
presentada por el Grupo Parlamentario IzquierdadJni

Para su defensa tiene la palabra el sefior Roneenanptiempo méaximo de ocho
minutos.

El sefior diputado ROMERO RODRIGUBYuchas gracias, sefior presidente, y
espero no consumir esos ocho minutos.

Esta iniciativa es una iniciativa que presentaye$iace unos meses y justo la
presentamos cuando la Comunidad de Madrid convacdorsmer programa de
subvenciones destinado a los ayuntamientos queraeca parados que estén cobrando
una prestacion para realizar trabajos de colalinaszicial.

Este programa no contempla la contratacion de ésssmpleados ni su alta en
la Seguridad Social, estando obligados a existseatrabajo puesto que de no hacerlo
pueden perder su prestacion por desempleo.

Nos parece que en los tiempos en los que estamogberian de darse estos
programas y a partir de ahi planteamos esta inaiat

¢ Por qué la planteamos? Es cierto que en la Cdamnlidie Aragon todavia no se
ha utilizado este programa, es cierto. No es mei@ que el propio director gerente
gue acaba de marchar de su comparecencia en demnt@s plblicas vino a decir que
eran programas que le parecian bien. Lo ciertawesq se han utilizado todavia.

Pero no es menos cierto que como la Comunidad atritMdentro del Partido
Popular a veces sienta catedra en algunos dedgsapnas que desarrolla, pensdbamos
gue para que no se utilice ese ejemplo en la Catadnile Aragén era bueno que
presentaramos esta iniciativa y que fuera apoyadaoplos los grupos parlamentarios
para que no se utilice esa practica en la Comurdda&ragon.

En Madrid ya esta puesto en marcha, ha sido adibic por muchas
organizaciones, especialmente por las organizagidedos trabajadores y a partir de
ahi lo que queremos es que no ocurra en la Contldel@ragon.

Esta medida ha sido amparada por el Real Deceggslativo 1/1994, de 20 de
junio, por el que se aprueba el texto refundidtadeey general de la Seguridad Social.

Ademas la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidagntes de la reforma del
mercado laboral refuerza estos programas.
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Nos parece plenamente rechazable desde muchassmewvista, no solo por la
contestacion social sino también por la inmoralidad a nuestro juicio supone el que
se deba de prestar un trabajo para no perder dapi@ por desempleo como una
obligacion o como un chantaje para no perder esameraciéon y a partir de ahi
planteamos tres propuestas, tres puntos en lagioijo no de ley.

El primero, que se desestime la puesta en marehaualquier programa que
obligue a los trabajadores en desempleo a realiyajos sociales para las
administraciones publicas sin salario ni cotiza@da Seguridad Social.

El segundo, dirigirse al Gobierno del Estado pqtee derogue cualquier
legislaciéon en vigor que ampare y dé coberturalicaia estos programas.

Y el tercero, que se elabore y se ejecuten cuan&Bdas sean necesarias y
acciones para que los desempleados aragoneses pereaempleo real.

La conclusion es que cuando se utilizan estosrgnogs por parte de lzquierda
Unida entendemos que ha habido un fracaso de lgga® tanto de las politicas de
reactivacion de la economia como las politicas ipablde empleo y es lo que esta
ocurriendo en alguna comunidad, caso concreto Getaunidad de Madrid.

La crisis ha supuesto para las administracionddigas una pérdida muy
importante de empleo publico, tanto en la AdmiaEtin estatal como en la
Administracion autondémica como en la Administracifotal. No pueden estos
programas suplir esa pérdida de empleo y por lm taos parece que era oportuno para
gue no se ahonde mas en la Comunidad de Aragdst@n@ogramas, que hubiera una
iniciativa respaldada por las Cortes de Aragonlgyrdiera al Gobierno de Aragdén que
ni piense en poner en marcha estas medidas ymsigrmamas.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias por su brevedad sefior
Romero. A continuacion, no se han presentado...pestjén, se ha presentado una
enmienda por parte del Grupo Parlamentario Araggaa cuya defensa tiene la
palabra el sefior Ruspira.

El sefor diputado RUSPIRA MORRAJWNuchas gracias, sefor presidente.
También intentaré ser breve.

Sefnor Romero, le tengo que empezar diciendo gueaxto en lo que respecta a
la Comunidad Auténoma de Aragdn su mensaje. DedddPagtido Aragonés
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entendemos que no deberia, tendria que evitarsestdear —lo digo lo de evitar y
desestimar porque el problema no es evitar o desassi no le gusta evitar desestimar
nos vale— la utilizacion de esta posibilidad de rializacion de trabajos de
colaboracién social por desempleados que estémigrdbo una prestacién en la
Comunidad Autbnoma de Aragon.

Entendemos que esta es una posibilidad que en amento de bonanza
econdmica si que cabe la posibilidad de mejoratacempleabilidad, de unos trabajos
gue pudiesen permitirle la posibilidad de que selicion laboral fuera mayor, pero en
la situacibn en la que nos encontramos de reces@mmomica y de situacion
complicada econdémica entendemos que no es unartienta Util ni ademas adecuada,
con la que esta cayendo en estos momentos, yaureloespecta a nuestra Comunidad
Auténoma de Aragon de aqui la enmienda al primetquevitar, desestimar, ya le he
dado mi opinién al respecto, era una matiz ya qasgmtabamos la enmienda; y lo de
«incorporar salvo circunstancias excepcionalesep ajue merece una explicacion
importante y se la voy a dar y asi la entendemsdeadel Partido Aragonés.

En una situacion, por ejemplo, de un, desgraciadéan de un fuego en un
monte, en una zona determinada de nuestra comuaigi@thoma, en la que se ha
producido una situacion determinada de un fuegel gae se tiene que hacer un trabajo
de reforestacibn o de limpieza posterior, entendermgoe podria ser empleado
perfectamente, entendiéndolo como circunstancieepexenal. O en el caso, por
ejemplo, de una riada, que la hemos sufrido resmeeante, y que cupiese la posibilidad
de utilizarse en una circunstancia de esas caistatas absolutamente atipica, y cuanto
mas atipica sea mejor evidentemente, bueno pugsod#r echar mano de esta
posibilidad en esa circunstancia excepcional tampasaria nada.

Por eso, simplemente, le hemos afiadido esto nmadrampa al solitario, ni
muchisimo menos, es decir, creemos que habria ejae esa pequefia abertura, esa
pequefia posibilidad para que si la Administracidto@dmica tuviese una circunstancia
absolutamente excepcional pudiese tirar de esthilad.

Ese es el primer punto de su proposicion no dedépr Romero; ahora, de alli a
solicitar la derogacion de cualquier legislaciésted hacia referencia al afio 94, al Real
Decreto Legislativo 1/94 de 20 de junio o la Refardel Mercado Laboral en el Real
Decreto Ley 3/2012, esto esta regulado desde eB2fisefior Romero, regulado desde
el afio 82 y el Tribunal Supremo desde el afio 20@Bitiene un criterio amplio a favor
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de la legalidad de los trabajos de colaboracidmbkdeor eso entendemos que solicitar
desde Aragon la derogacion de algo que estad em cdasde el afio 82, que se ha
trabajado con el decreto que mencionamos del ait@ Sdguridad Social, creemos que
es un paso adelante que no podemos compartir. lE30 que respecta al segundo
punto.

Y en lo que respecta al tercer punto, flaco fdafamos al Gobierno de Aragon
los partidos que apoyamos al Gobierno, me refiérBaatido Popular y al Partido
Aragonés, si aprobasemos un mensaje en una inig@rlamentaria que dijese:
transmitir instar al Gobierno de Aragon a elaboyaejecutar cuantas medidas y
acciones sean necesarias para que los desempleddssmpleadas aragoneses puedan
tener empleo real ya. Imaginese que yo le dijemlguapoyo esta frase, no le voy a
hablar de que sea demagdgica, no quiero que safadeeni muchisimo menos, pero
como comprendera si el Partido Aragonés esta apoyah Gobierno es porque en
infinidad de ejemplos, que el tiempo no lo permgtamos intentando hacer el mayor
esfuerzo posible porque ademas es una de las mEss liprioritarias, mantener las
politicas sociales y reactivar la economia y genemapleo en Aragén. Se tendran
mejores 0 peores resultados, eso lo podremos ujspeto no estemos aplicando
medidas y haciendo el esfuerzo necesario paraugaap los desempleados salir de esa
situaciéon tan dramética y encontrar empleo de urenema inmediata, como
comprendera, como le digo, flaco favor le hariamos.

Creo que esto es facilmente entendible y, pootaittuviese a bien aceptar la
enmienda de la forma que estime oportuno y conntmrporacion de «salvo en
circunstancias excepcionales» podriamos apoyagdaraér punto de su iniciativa, mas
cuando en la entrada de la misma se esta transduatia manifestacién de apoyo y de
solidaridad con todos los desempleados y desengdem@goneses que, por supuesto,
el Partido Aragonés comparte al cien por cien.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB)chas gracias, sefior Ruspira.
Por los grupos no enmendantes, tiene la palabrariemer lugar el Grupo

Parlamentario de Chunta Aragonesista, sefor Soro.

El sefior diputado SORO DOMING®tuchas gracias, sefior presidente.
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Vamos a votar sefior Romero a favor de la inicGatestamos completamente de
acuerdo con el planteamiento. En primer lugar,ysar cuestion de justicia, nos parece
profundamente injusto, anacrénico, impropio delosigXI el planteamiento que se
hace, los planteamientos que se han hecho a losegpende esta proposicion no de
ley.

Pero, es que ademas, entendemos, que con latQoidstien la mano también
es plenamente rechazable; en primer lugar, pordueereibir una prestacion por
desempleo es un derecho, no es un favor que teeh&stado, no es algo graciable, es
un derecho, derecho constitucional reconocido ertilulo 41, cuando dice que: «los
poderes publicos mantendran un régimen publico etpi®lad Social para todos los
ciudadanos que garanticen la asistencia y presegisociales suficientes ante
situaciones de necesidad, especialmente en casdesiempleo; la asistencia y
prestaciones complementarias seran libres». Es, @éscinconstitucional, y lo digo no
de forma juridica sino politica, consideramos pheeate inconstitucional este
planteamiento, hacer vincular la prestacion poenigdeo a una prestacién social o
viceversa, obligar a una prestacion social si eacel desempleo. Consideramos que es
inconstitucional.

Pero ademas, consideramos que lo que se estégildonten la enmienda del
Partido Aragonés ya esta regulado, sefior Ruspiréa €onstitucion; es que en casos
excepcionales, ya esta previsto esto, ya esta aniallo 30 de la Constitucién cuando
se habla, con caracter general, en el apartadgu@: podra establecerse...», perdon en el
apartado 4: «que mediante ley podran regularseldbsres de los ciudadanos en los
casos de grave riesgo, catastrofe o calamidadgasblEn estos supuestos, supongo que
cuando el sefior Ruspira habla de casos excepcsondda hablado de incendios vy tal,
estamos hablando de casos de grave riesgo, céastrralamidad publica. Ya esta
previsto en la Constitucidn, que ahi los ciudadarmoks perceptores de una prestacion
de desempleo, los ciudadanos en general en detatasircondiciones podamos estar
obligados a participar y, de hecho, ya esta regulgd esta aprobada en la Ley de
Proteccion Civil desde el afio 85, ya esta regudatia posibilidad.

Repito, no de forma no vinculada a la prestacigmdesempleo, que nos parece
absolutamente indigno ese planteamiento, e incimi@conémico que es un poco lo
gue decia el sefior Ruspira y, por tanto, inoportaimm que como digo, que cualquier
ciudadano pueda verse obligado, compelido a aanauna situacion de extrema
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gravedad, grave riesgo, catastrofe o calamidadgajlds constitucional y legal, ya esta
incluso legislado.

En definitiva, sefior Romero apoyaremos la inie&apor los motivos que he
expuesto, y sobre todo por una cuestion de digrigalds perceptores de prestaciones
de desempleo.

El sefior presidente (BLASCO NOGUERchas gracias, sefior Soro.
A continuacién, por el Grupo Parlamentario Sosfali el sefior Larred tiene la
palabra.

El sefior diputado LARRED JUAIEracias, sefior presidente.

Sefior Romero, su PNL vamos a votar, en principiqgunto 1 y el punto 3
porque estamos plenamente de acuerdo y el puntmdegpues ird en funcién de una
enmienda que le plantedrévoce si usted me lo permite.

El Grupo Parlamentario Socialista estd rotundaenemt contra de que los
trabajadores en desempleo, tanto en Aragobn comé&spafna, tengan que realizar
trabajos sociales para las administraciones p@btieauna forma generalizada, de una
forma ordinaria, sin cotizaciébn a la Seguridad 8lpcsin salario y, como se ha
comentado, y sin contratos. Ya sé que tiene calaeldgal, pero esta cobertura legal va
expresamente dirigida a hacer trabajos extraondmaro a hacer trabajos ordinarios.
Entonces, nosotros entendemos que todos estosapragrque se quieren establecer,
como la Comunidad Autébnoma de Madrid pretende, quieren que estos trabajos se
realicen de forma generalizada, atentan directameointra la dignidad de los
desempleados publicos porque se encuentran obfigatiigados a trabajar si quieren
mantener su derecho a la prestacion.

Fijense, si esto lo hiciese la forma de actuahitbese cualquier empresario
particular que estuviese contratando sin conti@tan empresario, a un trabajador sin
pagarle, sin cotizar a la seguridad social nosatriesnos, cualquiera, lo denunciaria y
seria sancionable. Pero parece ser que si lo kaéelrinistracion publica no pasa
nada, y déjenme decirle sefiorias, que si que pasasi que pasa, desde mi punto de
vista seria generalizar este sistema, vamos, sadavergiienza porgue yo creo que
llevariamos a estos desempleados, a estos trabsgaelo desempleo a los afios de la
esclavitud, exagerando un poquito.
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Igualmente, estamos el Grupo Parlamentario Setaalno podemos admitir de
ninguna manera que se eliminen, como se han elilmiea Aragén, los convenios de
colaboracién con las corporaciones locales, que &ito han tenido, y se pudiesen, se
pudiese pretender cambiarlos por este tipo de @nogs, que como el establecido en
Madrid, el desempleado esta obligado a trabajaqgsesea contratado por parte del
ayuntamiento sino a través de un convenio, consuwtojeconsumiendo su prestacion,
sin derechos laborales, y sin cotizar al desempleo.

Entonces a mi me surgen preguntas, bueno ¢qué&omiodly para que la
Comunidad de Madrid, que es el buque insignia @etid® Popular, intente aplicar
estos programas? A mi se me ocurren varios motilgimer motivo, sefior Romero,
es articular una trampa, articular una trampa, y@iaro como las cuentas del paro no
le salen bien, como nos prometieron que iban a ledparo y no lo pueden conseguir,
dicen bueno pues establecemos esta trampa, satelesigjue estos desempleados
aungue sigan cobrando del paro desaparecen autamétite de las listas del Inem,
desaparecen de las listas del paro, ya no cotmao demandantes de empleo. Con lo
cual, enmascaran, enmascaran los malos resultagodag politicas de empleo del
Partido Popular estan teniendo en Espafa, queaxtieMado a tener seis millones de
parados.

Otro motivo que se me ocurre, es tapar o integrtarendar el desaguisado que
esta haciendo el Partido Popular en el tema dedpscios publicos, los cuales estan
siendo desmantelados. Los estan vaciando ustede®cdesos econdmicos, pero
también los estan vaciando de recursos humanos\plge ejemplo claro en esta
comunidad autébnoma, desde que gobiernan ustedede dpie la sefiora Rudi es
presidenta del Gobierno de Aragén el nimero de espls publicos ha descendido en
cinco mil y esta situacion, coincidiran conmigodueda negativamente en todos los
servicios publicos y esta claro que si un progralmeeste tipo fuese implantado en
Aragon, vendria a tapar las deficiencias en es@rsicios, vendria a tapar este
desmantelamiento de plazas publicas, estas cincplamas publicas que se han ido al
garete, con gente con desempleados que seguinitansr derechos.

Otro motivo que se me ocurre, ya por ultimo, s@pEro creo que también es
interesante) acallar los lamentos de los ayuntaosenaliéndose de la necesidad que
tienen en estos momentos los ayuntamientos, vaiggnde la miseria por la que estan
atravesando desde que ustedes estan gobernanddesgestan sometiendo a unos
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recortes brutales, los cuales no pueden prestaelvgcios esenciales a los ciudadanos,
no pueden pagar a los suministradores e inclusecasvno pueden ni siquiera pagar a
sus trabajadores.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEBSgbe ir acabando, sefior Larred.

El sefor diputado LARRED JUAN:0 por eso, sefores, ya no voy a entrar a
valorar la posible discriminacion de que solo e®ra desempleados que cobran
prestacion y que no cobran prestacion, que esdgogade pasar en Madrid, y voy a ir
directamente a la enmienda.

En el punto segundo, sefior Romero, yo la enmendaria siguiente manera...
Quedaria asi: «Dirigirse al Gobierno del Estad@ paodificar cualquier legislacion en
vigor que ampare y dé cobertura juridica a estogramas que, de forma generalizada,
pretenden establecer trabajos sociales».

¢ Por qué lo digo? Porque, seforia, nosotros estdenacuerdo con la normativa
aprobada en el afio ochenta y dos, siempre quengglau estrictamente sus requisitos.
Entonces, siempre que se modifique una normatmaue estamos en el siglo XXl vy,
desde luego, si alguna Administracion tiene teotees de valerse de la normativa para
generalizar este tipo de contratacion, nosotrasmest en contra. Pero yo creo que la
normativa del ochenta y dos es valida y, si habtademodificar en los términos que
yo le he dicho la legislacion laboral para que neda pasar esto, pues estariamos de
acuerdo.

El sefior presidente (BLASCO NOGUE8)ichas gracias, sefior Larred.
A continuacion, por el Grupo Parlamentario detiBarPopular, la sefiora Loris
tiene la palabra.

La sefiora diputada LORIS SANCHEZracias, sefior presidente.

Sefiorias.

Vamos a tratar una proposicion no de ley que ptasel Grupo de lzquierda
Unida en la Comunidad Auténoma de Aragdn sobraigaso que ha acontecido en una
comunidad autbnoma que no es la nuestra.
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Es una proposicion no de ley que lo que nos heblie los programas de trabajo
de caréacter social realizados por los trabajaderesdesempleo perceptores de la
prestacion por desempleo y realmente esto ya apamgulado, como bien han
comentado los anteriores portavoces, en nuestrenamliento juridico desde el afio
1982; exactamente en el Real Decreto 14/45 de 2firde, y desde ese momento,
desde el afio ochenta y dos, contindia en vigor.

Pues, bien, voy a entrar en la cuestion y no veymicarles lo que se regula en
el articulo quinto, en los articulos 38 y 39 dendi®keal Decreto, ya que supongo que
todos, a la hora de prepararnos esta proposicid@e ey nos la habremos estudiado —
aunque por lo que he escuchado anteriormente a plytavoz, sefior Larred, yo dudo
gue usted se haya leido este articulado— para sabhetamente qué condiciones tienen
gue darse para que, en su caso, las administracpr®icas pudieran optar por esta
férmula de trabajo de colaboracion temporal.

Y desde el Gobierno de Aragon (ya lo ha dichoirelctbr general del Inaem en
varias ocasion), en las actuales circunstanciasni@lcado de trabajo, donde los
trabajadores vemos que lo que estan teniendo sas serias dificultades para poder
encontrar un empleo remunerado, el esfuerzo de dintituto Aragonés de Empleo va
encaminado a mejorar los servicios que se prestas ampresas para lograr de esta
manera que sean las empresas las que puedan @resedemandantes de empleo un
puesto de trabajo y mejorar la empleabilidad desest

No buscan que con esta figura de colaboracioralseei pudieran aumentar lo
que seria la empleabilidad de los desempleadosstqpugue en esta comunidad
autobnoma no se ha planteado esta figura.

Ahora bien, esta figura de trabajo, de colaborasigcial, en situaciones en las
cuales hubiera un mayor dinamismo de la econongigeyinfluye, por lo tanto, en que
Nnos encontraramos con una tasa mas baja de pade flegar a ser una herramienta
atil para incrementar la empleabilidad de todaspkxsonas que se hallan en situaciéon
de desempleo, y ademas puede permitir que hayaasuchabajadores que lleguen
incluso a incrementar sus competencias profesisriddeesta manera, facilitandose de
esta forma su recolocacion, que es la idea quéaaslado el director general de Empleo
cada vez que ha hablado de este tema, en cuanie angsituaciones de economia
boyante si que se podria utilizar simplemente paer dar mayor formacién a los
trabajadores que estan desempleados.
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Si ustedes aceptan la enmienda que les ha plantgladPartido Aragonés
solicitariamos la votacién separada de todos losogswya que, como les he comentado,
sefiorias, desde el Gobierno de Aragén y muy eicplart desde el Instituto Aragonés
de Empleo, se han puesto en marcha todas las megittalas las acciones posibles
dentro de las posibilidades presupuestarias emuasnos encontramos, para poder
aumentar de esta manera las posibilidades de gutempleados puedan encontrar un
puesto de trabajo en el menor tiempo posible.

Gracias, sefor presidente.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefiora Loris.

A continuacion el grupo proponente tiene que dsnen relacién con las
enmiendas presentadas, tanto por el Partido Aragom@o por lan vocedel Partido
Socialista. ¢, Sefior Romero?

El sefior diputado ROMERO RODRIGUERpbre la del Partido Aragonés,
estoy dispuesto a hacer una transaccional: nixéb teuestro ni el texto del Partido
Aragonés, sino dejar todo el texto del Partido Arags quitando desde la ultima coma,
donde dice: «...salvo en circunstancias excepasnaEs decir, estariamos dispuestos a
«evitar la puesta en marcha de cualquier programeaotpligue a los trabajadores en
desempleo a realizar trabajos sociales para laqetraciones publicas de Aragén sin
salario y cotizacion en la Seguridad Social». Rarahi. Esa seria la transaccional.
Luego en el debate ya explicaré por qué entendeswfansaccional asi, ¢ de acuerdo?

Con respecto al Partido Socialista, nos pareae laieenmienda que plant@a
voce pero, para dejarlo claro, la palabra modificar smgnifica derogar; y para que
guedara claro dejariamos el siguiente texto, gpdeece: «dirigirse al Gobierno del
Estado para que modifique cualquier legislaciérvigor que ampare y dé cobertura
juridica a estos programas en la linea de evitatiliaaciéon de los mismos obligando a
los trabajadores a prestar servicios sin saladotizacion a la Seguridad Social». Para
gue quede claro lo que se tiene que modificar yese que evitar. Luego, si acaso, el
texto se lo pasaré al sefior letrado.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEBien, ¢entonces la enmienigiavoce
gueda tal y como la ha dicho el seifior Romero, Sedioed?
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Entonces, sefior Ruspira, ¢acepta la transacdida so enmienda?
El sefior diputado RUSPIRA MORRANMO.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEQ)eda claro.
Por lo tanto, ¢los demas portavoces tienen algtoniveniente en la asuncién de
la enmiendan vocedel Partido Socialista? ¢ Si, sefior...?

El sefior diputado RUSPIRA MORRAJATiene que ser aceptada por todos los
grupos?

El sefior presidente (BLASCO NOGUESiene que ser aceptada por todos los
grupos.

El sefor diputado RUSPIRA MORRAJAIes nosotros la aceptamos.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES)uchas gracias, sefior Ruspira, no
esperaba menos de su generosidad.

A continuacién pasamos pues a la votacion condarporacion Unicamente de
la enmiendan voceque han aceptado del Partido Socialista. ¢ Vofas@? ¢ Votos en
contra?Queda rechazada por diez votos en contra y ocho wsta favor.

Pasamos al turno de explicacién de voto. ¢ SefimeRY

El sefior diputado ROMERO RODRIGUHZecia el sefior Ruspira que no era
una trampa cuando incorporaban el texto salvo murtstancias excepcionales, pero
evidentemente es una trampa. ¢Por qué? porque &nd® comparte el Partido
Aragonés la postura que ha planteado el Gobierda @emunidad de Madrid y si que
entiende que en momentos puntuales y con circuriagaexcepcionales se debe de
utilizar esos programas, esos programas que obdigeabajadores a trabajar sin salario,
sin cotizacién a la Seguridad Social y, ademas,etahantaje de si no trabaja usted,
pierde su condicién de derecho de percibir la po&h por desempleo.

Esto no hubiera motivado esta proposicion no gesieel director gerente del
Inaem en unas declaraciones publicas no hubieho djae comparte y que estudiara
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ver como se aplica en la Comunidad de Aragon eptogramas. Por ello lo
presentamos.

Sabemos que hoy no se han puesto en marcha, yeniamos blindar que por lo
menos en Aragén el empleo sea digno y que, a paatiahi, no se utilicen estos
programas que van contra la dignidad de los trdbegs que estan en desempleo.

Dicho eso, decirles que el Partido Popular haraqle crea oportuno,
evidentemente, porque gobierna y porque tiene uagoria que le han dado los
ciudadanos, ¢ de acuerdo? Pero lo que queriamasdagancia es que estas Cortes se
posicionaran claramente en contra de estos prografmaoner la excusa de un fuego o
de una inundacién me parece que no es razonaldegar partir de ahi, si el Partido
Aragonés nos hubiera planteado —y con ello terminpse existiese la colaboracién
voluntaria social, es muy diferente; pero no labotacion obligada social. Y eso es lo
gue nosotros estamos rechazando: la que obliggyel@hantajea al trabajador para no
perder su prestacion por desempleo. Y, si hay uoaléncia de un fuego o una
inundacién, pueden contratarse, mayores profegsnab pueden contratarse
trabajadores eventuales para el problema puntoajuke no se puede hacer es justificar
mediante ese ejemplo que Aragdn puede el dia demaaponer en marcha estos
programas.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias, sefior Romero.
¢.Sefnor Soro?
¢, Seinor Ruspira?

El sefior diputado RUSPIRA MORRAMuichas gracias, sefor presidente.

Intentaré ser breve, porque ha dicho muchas celksagfior Romero en su
justificacion de voto. Casi mas que en la exposidi@ la iniciativa parlamentaria.
Trampa no, trampa no. En las Cortes no hay trampmandn porque se queda todo
escrito. Y la enmienda del Partido Aragonés fusgmtada en tiempo y forma y estaba
redactada negro sobre blanco. Y, efectivamentegniaienda, que veo que la ha
entendido perfectamente, dice que se puede utilieste procedimiento en
circunstancias excepcionales. Y, efectivamenteesio/oluntario; es obligado. Si la
enmienda del Partido Aragonés no oculta nada. ¢Qieel no la comparte? Perfecto.
Pero ¢ sabe cudl es el resultado? Que al no aasgatgrlanteamiento, de lo que usted
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tiene todo el derecho del mundo, faltaria mas —gauelomentario—, lo que ha
conseguido es que no salga. Y de salir de estae<oon una amplia mayoria —no
conozco la posicion del Partido Socialista en cdsoque se hubiera aceptada la
enmienda ni en caso de... lo que hubiera hecho ChAuaggonesista—, pero de aceptar
esa enmienda hubiera recibido un mensaje el GabidenAragon para no emplear,
desestimar, salvo en circunstancias excepcion@alesinstancias excepcionales que por
otra parte con mas que traerlas aqui, a las Caeieigsn que ser aprobadas aqui en las
Cortes, que esto es el legislativo. Otro es elu#jgx. Es que usted es diputado. No es el
director general ni el consejero de ningun depatdm Eso es lo que usted ha perdido:
de tener ese punto aprobado a tenerlo ahora carvdiies en contra y ocho a favor. Es
asi de sencillo.

Y si mafiana esta enmienda, la presentara el Baktiagonés como iniciativa
parlamentaria tendria el apoyo del Partido PopukdrPartido Aragonés. Porque no es
el PP el que hace lo que quiere en Aragén. En Aragd un gobierno de coalicion PP-
PAR y hay un acuerdo de gobernabilidad. Y cuand®aglido Aragonés presenta una
enmienda es porque la ha debatido previamente IcBrargdo Popular. Y el Partido
Popular estaba dispuesto a asumir esa enmiendRatitio Aragonés, algo que no
quiero que caiga en saco roto porgue creo queiteigie entenderse, de la misma
forma que cuando gobernabamos con el Partido $taiay habia que presentar
enmiendas, también eran pactadas y debatidas ¢erioaidad, porque eso se llama
gobernar en coalicion, como muy bien saben losresigncialistas aqui presentes, en
esta comisién. Por lo tanto, sefior Romero, la refgradesde mi modesto punto de
vista, es que ha perdido una oportunidad. Y atlgJo, encima de la mesa.

Por dltimo, no entiendo la enmienda voce No la entiendo. Como hemos
votado conjuntamente, hubiera tenido un colapsotah@orque la verdad es que no
entiendo la enmienda voce Esto se aprobé en el ochenta y dos, y en el talyetios
Aznar todavia era joven, me parece, Yy Si ho eranao gobernaba en Espafia.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior Ruspira.
Seior Larred.

El sefior diputado LARRED JUAISI. Gracias, sefior presidente.
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Bueno, la verdad es que nosotros, cuando escushahutirector gerente del
Inaem que aplaudia, que estaba a favor de losgmag que pretendia establecer la
Comunidad Autébnoma de Madrid, pues la verdad eslggEamente, nos alarmamos y
ya manifestamos nuestra opinién de que nosotrabasios en contra. Porque nosotros
no podemos admitir que se eliminen, como antes ibhod los convenios de
colaboracién con las corporaciones locales y séemian sustituir por estos otros
programas que se estdn o se quieren aprovechagsgenpleados que si no aceptan
pierden su cobertura al desempleo. A mi eso me@anea temeridad y una barbaridad.

Nosotros no podemos admitir también que se esipidiendo a empleados
publicos, consecuencia de los recortes brutaleesifehaciendo el Partido Popular en
todos los servicios publicos, y ahora se pretendgtitsir por desempleados. Es que no
es de razdén. Y que conste, que conste, sefiorg Qaaami grupo no esta en contra de la
colaboracién social tal y como regula la normatieh ochenta y dos, que nos hemos
leido, que hemos valorado..., pero hombre, hay esiedasas, los tiempos van
cambiando, hay legislacién que se puede modifioagque en el transcurso del tiempo
se queda obsoleta. Pero, desde luego, no vamasranesca de acuerdo en que se
sustituya o se posibilite a las administracioneblipds que no saquen plazas de
funcionarios, que no saquen plazas de contratatmsdles y que todas estas plazas
vayan a estar cubiertas por desempleados sin @eneeha plaza ni al sueldo.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior Larred.
Sefiora Loris.

La sefiora diputada LORIS SANCHERueno, vamos a empezar por el final.
Sefior Larred, yo no le voy a explicar a usted cdumziona la legislaciéon. Yo me
refiero exactamente al Real Decreto 1445 del afierda y dos, cuyos articulos, como
ya le he dicho, tanto 38 como 39 contintan vigeht®g en dia, y son exactamente
como estan redactados y como estan vigentes hogiaencon las modificaciones
posteriores que ha habido, como se va a aplicla €omunidad Autbnoma de Madrid
y como aqui el sefior Romero se creia que se ilaqticar aqui en Espafa, puesto que
estamos hablando de legislacion vigente. Por lotaro sé yo qué legislacion se ha
leido usted.
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Y una cosa, sefior Romero, este programa, y la $iéimbo, esta en vigor desde
el afio ochenta y dos. Y, realmente, el sefior Raidmar tenido razén en decirle que
hubiera salido con una amplia mayoria si hubieeptacio usted la enmienda que ha
presentado el Partido Aragonés, ya que, como karteos dicho, en esta comunidad no
se ha puesto en marcha desde el afio 1982 estapaygrualquiera que haya sido la
circunstancia que hayamos tenido. Nuestra posturAragdn va a seguir siendo la
misma: evitar que esta posibilidad que nos condadiy se aplique, salvo que
circunstancias excepcionales asi nos lo obliguaya len este caso o0 no acuerdo de las
Cortes, puesto que usted ha querido que, comdéieam explicado el sefior Ruspira, no
pueda venir aqui a las Cortes a que el legislaewgamos que decirle al ejecutivo
exactamente cuales son esa circunstancias parapugman aplicar este tipo de
contratos. Como bien ha dicho el sefior Ruspirgdrdido usted una oportunidad de
oro.

Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefiora Loris.

Pasamos al punto quinto del orden del dia: depat#acion de la proposicidon
no de ley nimero 255/13, sobre los recursos deoofle la autoridad laboral de
expedientes de regulacion de empleo, presentadal @osupo Parlamentario del Partido
Aragonés. Para su presentacion y defensa, tiempalédbra el sefior Ruspira por un
tiempo méaximo de ocho minutos.

El sefor diputado RUSPIRA MORRAJKuchas gracias, sefor presidente.
Intentaré hacerlo en menos; avanza la mafiana.

Lo primero que quiero mencionar es que esta ineigparlamentaria no habla
de la situacién particular de la empresa TB Sohstibdvanced Technologies, que ya
fue un debate que tuvimos con anterioridad, sin® tigne que servir como ejemplo
para avanzar en una modificacion legislativa quseldel Partido Aragonés entendemos
gue es necesaria después de haber detectado fumacidis, desde nuestro modesto
punto de vista, grave. E intentaré explicarme @oméxima precision posible porque
conocen que no tengo formacion juridica —soy ingeri- y por tanto puedo cometer
errores al respecto. Pido disculpas de antemano.
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Lo primero y lo mas importante es que los expdadiede regulacion de empleo
tienen su regulacion legal en el Estatuto de losbdjadores. Norma que,
tradicionalmente, habia atribuido a la autoriddmbtal la potestad de autorizacién sobre
los mismos. En este caso, en nuestra Comunidadhéun# de Aragon, la Direccion
General de Trabajo, que tan brillantemente desarnoliestro compafero, sefor
Divasson.

Lo que si es cierto es que en el afio 2012 la 12§12, de 6 de julio, de
medidas urgentes para la reforma del mercado leb@decho un cambio importante
al respecto, porque responde la nueva regulaciém fdosofia de autonomia y de
libertad de las partes —empresarios y trabajadorggse-impregna el derecho laboral y
gue acentla la reforma llevada a cabo por estqueyacabo de mencionar, 3/2012, con
la que se podra estar de acuerdo o no estar dedacpero tenemos que respetar que es
una ley que esté aprobada por la mayoria absabytddi Congreso de los Diputados.

Y en ese sentido, ese primer real decreto ley,ostepiormente ley, deja
meridianamente claro la situacién por la cual pukdeautoridad laboral actuar al
respecto. Y solamente existen dos posibilidadegricaera es que hubiera, una vez que
se ha demostrado la existencia de dolo, fraudétezt; en la situacion laboral
provocada por el expediente de regulacion de emplebiera un acuerdo entre los
empresarios y los trabajadores. En esa situaciénttaidad laboral puede actuar. Pero
en el caso por ejemplo que nos ocupa, que sirveo cgilemplo de la empres TB
Solutions, no ha existido acuerdo entre la emprekapropiedad— y los trabajadores.
Por lo tanto, no se cumplen los requisitos paralgw@eitoridad laboral pueda actuar en
este sentido.

Y la segunda opcion que existe es el hecho desemeolicitado por el Servicio
Publico de Empleo Estatal, es decir, la entidatbgasle la prestacion por desempleo; y
en este caso porque la decisibn empresarial putkerr por objeto la obtencién
indebida de las prestaciones por parte de losjaddes. Pero es que el caso es que en
esta situaciéon el Servicio Publico de Empleo Ektatapoco lo ha solicitado, y al no
solicitarlo el Servicio Publico de Empleo Estat@Empoco se cumple el segundo
requisito que permitiria la posibilidad de que astila autoridad laboral en nuestra
Comunidad Autbnoma de Aragon, en este caso la @medseneral de Trabajo. Por
eso la Direccién General de Trabajo se ha encangada exclusiva situacion, o en la
indefension si me permiten, incluso, y lo pondnfdres comillas, evidentemente, de
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solamente poder asesorar juridicamente a los &ddwags para que acudan al proceso
judicial correspondiente porque entienden, y eselemndlisis que se hace desde la
autoridad laboral y asi me lo transmiten evidentémegue al no cumplir ninguna de
esas dos posibilidades que acabo de mencionamellpgeden actuar de oficio. Y asi se
me transmite desde la autoridad laboral en nu€stnaunidad Auténoma de Aragon.

Ante esta circunstancia..., esto vino a raiz deolssuglta que hicimos desde el
Grupo Parlamentario del Partido Aragonés cuandionts que debatir el problema que
surgié con la iniciativa parlametnaria que se fafer la empresa TB Solutions que
ustedes recordaran en esta misma Comision de E¢aryoEmpleo.

De alli que la consecuencia de aquel debate gnaesntacion de esta iniciativa
parlamentaria por parte del Partido Aragonés paeniar resolver esta situacion que,
como todos ustedes comprenden tiene que resoleerséa modificacion legislativa
correspondiente en Madrid porque estamos hablaadmd ley, 3/2012, aprobada en
Madrid.

Y de alli que en nuestro petitum de la proposiciérde ley incorporemos dos
palabras, que son las que no pasan desapercitadasimguno de los portavoces y
miembros de esta comision, que es “de oficio”, filga no esperar a que se produzca
una de las dos condiciones que les he mencionadage la autoridad laboral ante una
circunstancia de dolo, fraude, etcétera, que selgppeesentar, la autoridad laboral
pueda actuar de oficio, y eso con la legislacidnawigente, desde el analisis juridico
gue se hace del Gobierno de Aragén y desde laidadofaboral, dicen que no es
posible, de alli que evidentemente nos pusiéraregeorsobre blanco a trabajar con esta
iniciativa parlamentaria para que pueda salir doma&yor respaldo posible de estas
Corte y asi de esa manera instar al Gobierno dgoOArgara que se dirija a la
Administracion central y que realice las modificam@s pertinentes.

Asi se me transmitio, asi se reprodujo en laativa y asi se lo he transmitido a
ustedes en la defensa de esta iniciativa y partotespero que me haya expresado lo
suficientemente claro como para que entiendan &l/mnde la misma.

Nada mas y muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUERchas gracias, sefior Ruspira. No se

han presentado enmiendas a esta proposiciéon neydg por lo tanto pasamos a la
intervencién de los grupos. Sefior Romero, tieqmlabra por cinco minutos.
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El sefior diputado ROMERO RODRIGUEZEI| Grupo Parlamentario de
Izquierda Unida va a apoyar la iniciativa, la preiptn no de ley presentada por el
Partido Aragoneés.

Simplemente tres cuestiones. La primera, no vex@icar por qué lIzquierda
Unida otra vez se opuso a esta ley, a la Ley 3/2@lHamada Ley de la reforma
laboral, pero entre sus consecuencias, en el tgxioa vez examinado, pues da pie a
que ocurran hechos como este. Lo dejo ahi.

La segunda, entre tanto hay unas personas afeajaéatodavia no han tenido
una solucion y que se planteaban alternativasiegt® que eran alternativas que tenia
qgue estudiarlas en profundidad el Gobierno de Aragéro eran alternativas para dar
también una solucién al problema que tenian Idmjsalores de estar sin cobrar durante
un periodo muy amplio de tiempo que ocasiona, exeheente, un drama a nivel de
situacion familiar de cada uno de ellos y a patirahi creemos que el gobierno podia
haber hecho efectivas algunas de ellas. Evidententatas con caracter legal.

Y por ultimo, me parece bien el texto y la exdeisiy la amabilidad con la que
se trata al Gobierno del Estado. Hubiera prefemdoyoy a hacer la enmiendavoce
cuando dice: “para que estudie la posibilidad denmver”, la posibilidad de promover.
Bueno, hubiera quedado mejor: “para requiera ladifinaciones” o, en todo caso, Si no
se quiere utilizar un verbo que exija, en todo csgue se podria haber quitado lo de
“estudiar la posibilidad” por haber dejado un texte: “para que promueva las
modificaciones legales”, promover las modificac®regales. No obstante, si se ha
optado por este texto mas flexible lo dejamos yapreste que el Grupo Parlamentario
de Izquierda Unida se suma al apoyo de esta iivigiat

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)ichas gracias, sefior Romero. Sefior
Soro, tiene la palabra.

El sefior diputado SORO DOMING®™uchas gracias, sefior presidente. Sefior
Ruspira, desde Chunta Aragonesista negamos la maggamos que no pueda ya la
autoridad laboral impugnar de oficio cuando hayaide, dolo, coaccion, etcétera, los
ERE, lo negamos.
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De hecho, en la iniciativa a la que hacia de foimd@&ecta referencia el sefior
Ruspira, yo recuerdo que fue la proposicion noegelb1/2013 que se debati6é en esta
misma Comision de Economia y Empleo en la sesiéi3lele mayo de 2013, lo que
plantedbamos desde Chunta Aragonesista era instab#éerno de Aragon a impugnar
ante la jurisdiccion social por medio de la DirécciGeneral de Trabajo el expediente
de regulacion temporal de empleo acordado por taccibn de la empresa TB
Solutions, es decir, en ese momento precisamentgu defendiamos, y sigo
defendiendo, es que no es necesaria una reforrabgaa que la autoridad laboral, en
este caso la Direccion General de Trabajo, no puedarrir, no pueda impugnar.
Entendemos que si que puede hacerlo.

No voy a reiterar los argumentos juridicos, jurddi que sustentaban esta
posicién y que basaban la proposicién no de ley2tAB, me remito a lo que en esa
comision del 13 de mayo expresé.

Por tanto, sefior Ruspira, ustedes han sido absodute coherentes. Votaron en
contra, recuerdo, de esa proposicién no de legdasty el Partido Popular, votaron a
favor Partido Socialista e Izquierda Unida y Chulsitagonesista. Como digo, ustedes
absolutamente coherentes, en ese momento dijoajleeapoyaban porque no se podia
hacer y ahora traen la propuesta que se reforteg.la

Yo, sefior Ruspira, espero que entienda que tanvaigra ser, como siempre
intentamos hacer, absolutamente coherente y votapetra de la iniciativa. Votar en
contra porgue como digo ya planteamos en la sesbh3 de mayo que si que se puede
hacer y por lo tanto seria incoherente votar |dreoin. Ese es el motivo del voto en
contra.

Una ultima reflexion de diez segundos, sefor gesge. Que en Madrid saben
lo que han hecho, o0 sea, que no creo que la sBafiez reciba esto y diga: “ahi va, la
gue hemos hecho, hay que cambiar esto”, a versajuen perfectamente lo que estaban
haciendo.

Yo no sé qué votaron sus senadores en el Senbd®esio, no voy a incidir ahi,
hombre, pero que son socios del Partido Populgw, dg responsabilidad tendran en esa
reforma legal.

Y como digo, lo que hizo el PP con sus socios @oaaforma el Estatuto de los
Trabajadores, como muy bien ha explicado ustedyrdefispira, es desproteger a los
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trabajadores y quitar la proteccién via aprobacjda existia de los trabajadores. Asi
gue yo creo que saben perfectamente lo que estalcgando.

En todo caso, reitero y para que quede clarodcsfele acta, que no estamos en
contra de que la autoridad laboral pueda impugimar gue sostengo, por los motivos
gue en su dia expuse, que ya lo puede hacer sasidad de ninguna modificacion
legal.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES®)uchas gracias, sefior Soro. Sefior
Larred.

El sefior diputado LARRED JUAISI, gracias sefior presidente. Sefior Ruspira,
las palabras que voy a decir a continuaciéon yo cj@® le van a sonar bastante:
“garantizar la proteccion social, garantizar logedbos, garantizar las prestaciones
econdmicas que corresponden a los trabajadoresstie afectados por ERE...”, eso le
suena ¢verdad sefior Ruspira?, era principio —eatdoyafiado— y era tarea
fundamental de la legislacion vigente, ya desdedeobacién del Estatuto de los
trabajadores.

Pero precisamente estos derechos, estas gargagatodos los trabajadores
creiamos que teniamos aseguradas, parece queas parece que esto que nos costd
tantos afios de trabajo, tanto esfuerzo, tantasisistes, tantos acuerdos, porque al
final se llegaron a acuerdos, pues un mal dia, de jBilio del pasado afio, de buenas a
primeras, con una reforma laboral sin ningun cos@enos fueron arrebatados a todos
los trabajadores.

Muchos, y no me refiero Unica y exclusivamentes partidos politicos que
estamos en la oposicion, me refiero también a lodicatos, me refiero a los
trabajadores, me refiero a muchos colectivos, yainigdbamos antes de la aprobacién
de la reforma laboral que esta seria y atentarfactdmente contra todos los
trabajadores, contra todos los derechos que habiaorseguido, por qué no decirlo,
con sangre, sudor y lagrimas.

Igualmente, pero en sentido contrario, iba a afada otra parte de la ecuacion,
es decir, iba a afectar también a los empresgra®, a estos de forma muy distinta, a
estos de forma muy positiva porque ya saben ustéoegue muchos pierden unos
pocos lo ganan.
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Y esto precisamente es lo que ha posibilitadoefarma laboral, que los
empresarios puedan rebajar los salarios de logja@dres, que los puedan echar a la
calle practicamente sin causa alguna y a muy poste ¢/, desde luego, no voy a decir
la larga lista de atropellos que esta conllevarsta eforma laboral.

Hoy, sefior Ruspira, la verdad es que me congralellque ustedes, el Partido
Aragonés, el partido que es socio de gobierno deiid® Popular, a través de esta
proposicién no de ley que nos presentan para saba@ibn reconozca explicitamente
que la reforma laboral no funciona, o no funcioodot|o bien que ustedes quisiesen
que funcionase. Lo estan reconociendo explicitagent

Ya sé que ustedes no van a llegar al extremolaiposicion que tenemos el
Grupo Parlamentario Socialista, nosotros estabanantra antes, estamos en contra
ahora, bueno, de hecho presentamos hasta un rel®irsconstitucionalidad. Yo sé que
no. Pero de una forma o de otra ya ustedes estdnagiendo que hay que modificarla,
gue limita la autoridad laboral, que tiene consecias perjudiciales para los
trabajadores.

Y esto ya lo aflado yo, si tiene consecuenciastivagapara los trabajadores
tiene consecuencias beneficiosas para los empresari

Y bueno, parece ser que no pasa nada, que nacmadaacuando se plantea lo
que le pasé a la empresa que estamos hablando SolliBons, no pasa nada, pero no
pasa nada para la empresa pero si que pasa parablajgdores. Para los trabajadores,
gue de una forma o de otra, se pasan un tiempgusippuedan cobrar de la empresa y
sin que puedan cobrar sus prestaciones.

Yo, sefior Ruspira, todavia iria mas lejos, yo pnapia, desde luego, hablando
de la reforma laboral, su derogacion como antedbastos hablando, aqui si que
propondria la derogacion porque los resultados $idn lamentables, no en este
pequefo detalle que nosotros queremos soluciopar gso le vamos a votar a favor, le
vamos a votar a favor su proposicion no de ley sie toda la reforma laboral que
como usted bien sabe y a los hechos me remitohadkvado a tener mas de seis
millones de parados como usted bien ha dicho anteeinte en Espafia.

No obstante, entiendo perfectamente su posiciardmipero quiero que usted
comprenda y que comprendan todas sus seforiagtuasiones por la que tienen estar
atravesando, por la que han atravesado estosadabes y trabajadoras, situaciones
personales que por no poder acceder ni a un saf@@ouna prestacion por desempleo
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se les origina, desde mi punto de vista, un verdadeama personal y humano.
Imaginense ustedes el dia a dia en cada una decasas; y estos dramas son
consecuencia, en buena parte, yo diria que papmetaciones muy restrictivas de la
normativa cuando no por posicionamientos timordw#s gobiernos, y cuando no por
tomar parte a favor del mas fuerte, en este caswoa de los empresarios.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias, sefior Larred.
Sefiora Vallés tiene la palabra.

La sefiora diputada VALLES CASESacias, sefior presidente.

Sefiorias, yo voy a intentar ser breve porqueigsiativa ya fue anunciada con
ocasioén, como se ha dicho, de la proposicion ney&51/13, relativa al expediente de
regulacion temporal de empresa, de la empresa TilBi&@u Iniciativa que quedo clara
y se puso en evidencia que si la autoridad labeoahabia actuado es porque la
normativa vigente no se lo permitia.

Decia antes que iba a ser breve porque no voyrar @m ni las manifestaciones,
ni en los calificativos, ni en los eslogan a log qus tiene acostumbrada la oposiciéon
referente a la reforma laboral emprendida por ddi&ao de la nacion y que tiene su
maxima expresion en la Ley 3/2012 de 6 de juliondelidas urgentes para la reforma
del mercado laboral.

Yo solamente le diria que, a diferencia de lo gtres opinan, es la propia
aplicacion de la normativa y su vision, desde eltpule vista objetivo, de organismos
internacionales y de aquellas personas que puexrlastar, podemos decir, tocadas por
la accion directa de la visibn mas bien politicaryalgunos casos, sesgada de la propia
realidad, ha demostrado que lo que se ha consegaidella es introducir flexibilidad
en el mercado laboral, mejorar la competitividaghgr, tanto, potenciar el crecimiento
econdmico; y la flexibilidad laboral era algo gua demandado y reclamado por todos
los agentes econémicos.

Evidentemente, en esta materia en la que nos ppopaue como ha dicho el
sefior Larred estamos hablando de un pequeio da¢aléereforma laboral, no estamos
hablando de toda la reforma laboral en su conjuntque se pretendia y lo que se ha
pretendido con esta modificacion es introducir ungipio bésico del Estatuto de los
Trabajadores que, a lo largo de los afios, en quigonacimiento habia desaparecido, el
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derecho laboral social se basaba el principio loertid, libertad entre empresario y
trabajador, y, posteriormente, ha sido la introductae derechos garantistas los que
han ido limitando ese principio de libertad. Y @smcipio de libertad es evidente, el
gue determina que las condiciones laborales las tiee fijar libremente el trabajador y
el empresario y, en caso de controversia, resdb&rérganos judiciales como en
cualquier otro &mbito de la vida social de ests.pai

El acceso a la justicia en el &mbito social eatamgizado, incluso me atreveria a
decir que mas respetuosos, el Unico orden sociajuenen primera instancia sigue
siendo gratuito desde el punto de vista de lasstasdiciales, y evidentemente, la
legislacién laboral desaparece la previa autorfragubernativa para tramitacion de lo
que estamos ahora hablando que son los ERE suapensios ERE de extintivos.
Evidentemente, su competencia, la competencia dmutiaridad laboral ha quedado
limitada a vigilar el cumplimiento del procedimientde la informacién, de la
comunicacién y también se ha creado un procesoi@ighucho mas agil y tasado para
estas cuestiones; de tal manera que no han que@agootegidos esas personas, han
acudido a la via judicial o pueden acudir, y eskgitimados para acudir ellos
directamente o los representantes de los sindigalegengan implantacion suficiente
en el ambito de su propio de aplicacion del EREBsydausas son claras, son cuatro
causas: por una de ella, cuando no concurre leadagsl por la que la empresa ha
comunicado ha realizado la comunicacién escritanparealizarse los procedimientos,
las comunicaciones, las informaciones que estangidas en el Estatuto de los
Trabajadores; porque la decision extintiva se maghzado por fraude, dolo, coaccién o
abuso de derecho o porque se haya realizado vottetas derechos vy las libertades
publica; de tal manera que se considera nulo eddigpte en los dos Ultimos supuestos,
es decir, cuando existe dolo, fraude, coaccionus@ble derecho, o también, cuando se
vulneran los derechos y las libertades publicas.

Este nuevo procedimiento de orden social, la a#&draboral no tiene ninguna
funcion habilitadora para acudir pero, sin embaegjanforme que emita tiene valor
probatorio suficiente para determinar si considétdo [¢,...?] para considerar que se
evidencie fraude, dolo, coaccion o abuso de derdehdecir, existe ese refuerzo desde
el punto de vista de la intervencion de la autati@ddoral.

Asi pues, con la nueva normativa y tal y como m@utamos con motivo de la
proposicién no de ley 151, no podiamos impugnaxpkdiente porque a la autoridad
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gubernativa solamente se le plantean dos cuestioneasdo hay acuerdo y este sea
realizado con dolo, fraude, coaccidén o abuso dectier o cuando el Servicio Publico
Estatal de Empleo indica una posible obtencionbittiede prestaciones de despido por
parte de los trabajadores.

Sin embargo, compartiendo la necesidad de favotadibertad entre las partes
y la agilidad del propio procedimiento es evidegte los supuestos de dolo, fraude,
coaccion o abuso legal, hay una clara voluntadedédlador de mantener la habilitacion
de la autoridad laboral pues lo mantiene cuandstexacuerdo, y sin embargo, vy
ademéas le da naturaleza probatoria a los informeseqnite esta autoridad laboral. No
obstante, la integridad de la ley, como deciajrdjge entre cuando no hay acuerdo y
cuando hay acuerdo; y ello en un primer momenta 2aber estado, participado en los
debates parlamentarios pareceria a un conocedded®Eho que se produce una cierta
distorsion.

De tal manera que siendo respetuosos con losgsrqggarlamentarios, en los
cuales no se ha debatido sobre esta cuestion, neédoetodas las enmiendas, —es un
trabajo arduo pero tenia un fin de semana— meite las enmiendas presentadas por
los grupos y las enmiendas presentadas por loogme la reforma laboral, si que se
pedia que se retrotrajera la situacion anteriorgexsr, que la autoridad gubernativa
tuviera facultades de llevar a cabo la autorizaci@mbién se establecia que fuera en
todo caso habilitante, pero no se establecia édtaaibn entre cuando hubiera acuerdo
0 no hubiera acuerdo, es decir, nadie planteécesistion.

Por tanto, en este caso, nosotros compartimosojpupesta planteada por el
Grupo Socialista al objeto de remitir al GobiermoEspania, la posibilidad de promover
esta reforma laboral si ellos han considerado guédentemente, en la literalidad de la
ley, no se encuentra incluida la competencia deitaridad laboral cuando existe dolo,
fraude, coaccion y abuso de derecho, haya o nodicakrespecto.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUERchas gracias sefiora Vallés.

Supongo que se referia a la propuesta realizadaelp&@rupo del Partido
Aragonés, que es la que vamos a pasar a votar.

Si, pero todos entendemos que es la propueskadéalo Aragonés.

Pasamos, por lo tanto, a la votacion de la propbsino de ley.
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¢ Votos a favor de la proposicion? ¢ Votos en c@ntra

Queda aprobada por un voto en contra y diecisieteotos a favor.
Pasamos, por lo tanto, a los turnos de explicad&woto.

¢.Senor Romero?

¢.Senor Soro?

El sefior diputado SORO DOMINGGI, sefior presidente.

Muy brevemente, reiterar que por supuesto quenestale acuerdo en que la
autoridad laboral pueda impugnar los acuerdos=RE, cuando concurra dolo, fraude,
etcétera y una vez mas, insisto, en que el votoomtra es por coherencia porque
seguimos defendiendo que sin una necesidad den@fi@gal, ya la autoridad laboral
esta legitimada para hacerlo y por eso en su tiatgamos que estas Cortes insten al
Gobierno de Aragén a hacerlo.

El sefior presidente (BLASCO NOGUER)chas gracias, sefior Soro.
¢, Seinor Ruspira?

El sefior diputado RUSPIRA MORRAMuichas gracias, sefor presidente.

Primeramente, como es ldgico, agradecer el apolm imiciativa, al Partido
Socialista, a Izquierda Unida y al Partido Popul@étansmitir que entiendo
perfectamente el voto de Chunta Aragonesista, leeremcia es clara y ademas
perfectamente entendible y creo que la posicidla @sas adecuada desde el momento
en que ustedes entienden que la autoridad labodaigpactuar de oficio, aunque todos
los informes juridicos que hemos recabado nos deceantrario, sefior Soro.

Aqui, dos puntos, afiadir dos cositas mas. El iméogue emitié6 en su momento
la Inspeccién de Trabajo de la Seguridad Sociahuricé ademas, comunicado a la
autoridad laboral, dijo que consideraba que exiti®, abuso de derecho y fraude, o
sea, estamos hablando de un empresario que ha temdclara mala praxis como aqui
queda reflejado en el informe correspondiente dedpeccién. Por lo tanto, cuando no
hay un favorecimiento al empresario y si hay ulrme que esta diciendo que ha
actuado con dolo, abuso de derecho o fraude, &Bth que lo que se trata con este
planteamiento es resolver esta situacion para aj@eitoridad laboral pueda actuar de
oficio.
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Y, por ultimo, para finalizar, evidentemente, yumte sin mas: la derogacion
del mercado laboral la hemos debatido en variasiawas ya a lo largo de esta
legislatura; con lo cual no me voy a redundar.

Y tercero, para finalizar, esto es muy sencillo.n6 sé si el Partido Popular en
Madrid, en el Congreso de los Diputados, o la mimiSefiora Bafiez tiene claro o no
tiene claro, en este aspecto en particular deya3LE2 de reforma del mercado laboral;
ahora, es muy sencillo, tanto el Grupo Socialisisma@ el Grupo lzquierda Plural
podrian llevar una iniciativa al Congreso de lopudados para que se realice esta
modificacion.

Si la sefiora Vallés acaba de comentar que haadpakirante el fin de semana
todas las enmiendas... A mi la informacion que af#dn dado desde Madrid es que no
se habia presentado enmienda al respecto. Yo laggieeo saber... (y yo no tengo
grupo en el Congreso de los Diputados) Es tan sicgiho presentar la modificacion y
veamos cual es la posicién politica del PartidouRopal respecto. Es asi de sencillo.

Creo que tanto el Grupo Socialista en Madrid ceim@rupo de Izquierda Plural
podrian actuar al respecto. Si me lo quieren compgafecto; si no, agradecer, como
no puede ser de otra forma, el apoyo a esta iviaidel Partido Aragonés.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUEB)chas gracias, sefior Ruspira.
¢, Sefior Larred? ¢ Sefiora Vallés?

La sefiora diputada VALLES CASES:

Simplemente para aclarar que parece ser que erianiencion he dicho que era
una propuesta socialista. Es una propuesta, eeichemte, del Grupo del Partido
Aragonés.

Y dejar clara una cuestion: hay que ser respesucmo [0 que se establezca en el
depositario de la soberania nacional, que es pigpparlamento. Pero, a veces, cuando
uno elabora una ley y presenta enmiendas se pyrdéucir distorsiones o se pueden
observar distorsiones en la aplicacion de la ley.

Es evidente que no se habia producido esta ctemma, que Aragdén haya
tenido un expediente con esta naturaleza la cimlhaber acuerdo, ha habido dolo,
fraude, coaccidn,... No tiene la autoridad labomahpetente competencia para, a titulo
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habilitante, para actuar de oficio. Entendiendo sjugue lo existe cuando hay acuerdo,
parece que deja claro que hay una diferencia. dsfgera de lo que pueda decidir el
propio parlamento, desde el Grupo Popular de late€de Aragon entendemos que se
puede producir la equiparaciéon entre cuando hagredow no hay acuerdo, y de ahi que
hayamos apoyado esta iniciativa.

Muchas gracias.

El sefior presidente (BLASCO NOGUES)chas gracias, sefiora Vallés.

Retomamos el punto primero del orden del diautacy aprobacion, si procede,
del acta de la sesion anterior. ¢ Queda aprobada?

Ultimo punto, ruegos y preguntas. ¢ Si, sefior Soro?

El sefior diputado SORO DOMINGGI, sefior presidente.

Muy brevemente.

El dia 30 de mayo de este afio, con ocasion daddacion de la proposicion no
de ley 143/13 sobre el Programa aragonés de ariéntpara la empleabilidad, mi
grupo parlamentario registr6 dos solicitudes de pamecencia. Una era la que se ha
sustanciado hoy, la del director gerente, pararmmio sobre el Programa aragonés de
orientacion laboral; y antes de esa, con caraa®yrigp a esa, el niumero correlativo
anterior, se planted la comparecencia del consgjara presentar detalladamente el
informe urgente elaborado por el departamento.

La pregunta, en primer lugar, es ¢por qué mosiendo que hoy teniamos ya
aqui al consejero...? en otras ocasiones el prebsngue no estaba el consejero; hoy
estaba aqui el consejero: ¢por qué no ha compargaieél consejero para explicar el
informe urgente que, logicamente, es anterior, da forma légica, al Programa
aragonés de empleabilidad? ¢Por qué no se hadadioy? ¢ Y, cudl es la prevision de
la Mesa, cuando se incluira en el orden del diaste comision la comparecencia del
consejero?

El sefior presidente (BLASCO NOGUESY), le puedo responder a la parte
primera.

Estaba previsto que hoy el consejero hiciera dwsparecencias: la que ha
hecho y la de la empleabilidad. Después le saliproblema de agenda que tenia que
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marcharse después de la primera comparecencia sussguyo por la del director
gerente.

Supongo que en la proxima comisién podra veripakejero.

Pues muchas gracias a todos, buenos dias y s#tdeeasesiorja las trece
horas y cincuenta y un minutos]

83



