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1. PROCEDIMIENTOS LEGISLATIVOS

1.1. PROYECTOS DE LEY
1.1.2. EN TRAMITACION

Dictamen de la Comision de Politica Te-
rritorial e Interior sobre el Proyecto de
Ley de regulacion y coordinacion de
los Servicios de Prevencion, Extincion
de Incendios y Salvamento de Aragon.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gé6n del Dictamen emitido por la Comisién de Politica
Territorial e Interior sobre el Proyecto de Ley de regu-
lacién y coordinacién de los Servicios de Prevencidn,
Extincidn de Incendios y Salvamento de Aragén.

Zaragoza, 27 de febrero de 2012.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La Comisién de Politica Territorial e Interior, a la
vista del Informe emitido por la Ponencia que ha exa-
minado el Proyecto de Ley aludido y, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 133 del Reglamento de la
Cdmara, tiene el honor de elevar al Excmo. Sr. Presi-
dente de las Cortes el siguiente

DICTAMEN

Proyecto de Ley de regulacién y coordinacién
de los Servicios de Prevencion, Extincién de
Incendios

y Salvamento de Aragén

indice
EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO . Servicios de Prevencién, Extincién de Incen-
dios y Salvamento

CAPITULO 1. Concepto, funciones y principios de ac-
tuacién

Articulo 1. Obijeto.

Articulo 2. Concepto y funciones.

Articulo 3. Principios de actuacién.

CAPITULO II. Competencias de las Administraciones
pUblicas

Articulo 4. Competencias.

Articulo 5. Configuracién juridica y prestacién aso-
ciada del servicio.

CAPITULO IIl. Personal de los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento

Articulo 6. Personal operativo.

Articulo 7. Bomberos voluntarios.

Articulo 8. Personal de empresa.

Articulo 9. Condicién de agente de autoridad.
Articulo 10. Colaboracién ciudadana.

TITULO II. Coordinacién de los Servicios de Preven-
cién, Extincién de Incendios y Salvamento

CAPITULO . Organos y funciones de coordinacion
Articulo 11. Coordinacién.

Avrticulo 12. Organos.

Articulo 13. Funciones de coordinacién.

CAPITULO Il. Comisién de Coordinacién

Articulo 14. Concepto y naturaleza.

Articulo 15. Composicién.

Articulo 16. Funciones.

CAPITULO IIl. Registro de Bomberos de Aragén
Articulo 17. Concepto y funciones.

CAPITULO IV. Medios técnicos de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento

Articulo 18. Uniformidad.

Articulo 19. Identificacién.

TITULO Ill. Organizacién y estructura de los Servicios
de Prevencién, Extincidn cf; Incendios y Salvamento
CAPITULO I. Organizacién territorial

Articulo 20. Criterios de organizacién territorial.
CAPITULO II. Estructura organizativa y funcional
Articulo 21. Organizacién.

Articulo 22. Funciones por cuerpos.

Articulo 23. Jefatura del Servicio.

TITULO IV. Formacién y Academia Aragonesa de Bom-
beros

Articulo 24. Formacién profesional de los bomberos.
Articulo 25 Concepto y finalidad de la Academia Ara-
gonesa de Bomberos.

Articulo 26. Organizacién.

Articulo 27. Funciones.

TITULO V. Derechos y deberes, distinciones y conde-
coraciones

CAPITULO |. Derechos y deberes

Articulo 28. Derechos.

Articulo 29. Deberes.

CAPITULO II. Seguros, defensa juridica y prevencién
de riesgos laborales

Articulo 30. Seguros.

Avrticulo 31. De?ensa y asistencia juridica.

Articulo 32. Prevencion de riesgos laborales.
CAPITULO IlI. Distinciones y condecoraciones

Avrticulo 33. Premios y distinciones.

TITULO VI. Régimen disciplinario

Avrticulo 34. Competencias sancionadoras.

Articulo 35. Procedimiento disciplinario.

Articulo 36. Medidas provisionales.

Avrticulo 37. Responsabilidad.

Arlh'culo 38. Régimen disciplinario del personal labo-
ral.

Articulo 39. Régimen disciplinario del personal funcio-
nario.

Articulo 40. Faltas muy graves.

Avrticulo 41. Faltas graves.

Articulo 42. Faltas leves.

Articulo 43. Sanciones.

Articulo 44. Graduacién.

TITULO VII. Financiacién de los Servicios de Preven-
cién, Extincién de Incendios y Salvamento de Aragén
Articulo 45. Recursos de financiacién.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Criterios de organizacidn territorial.
Segunda. Competencia en incendios forestales.
Segunda bis. Creaciéon de la Academia Ara-
gonesa de Bomberos.

Tercera. Cursos impartidos por las Escuelas de Bombe-
ros del Ayuntamiento de Zaragoza y de la Diputacién
Provincial de Zaragoza.

Cuarta. Organizacién autonémica en materia de pre-
vencién, extincién de incendios y salvamento de Ara-
gon.

Quinta. Ingresos tributarios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio.

Segunda. Integracién del personal de las entidades lo-
cales en los consorcios u ofras entidades asociativas
gestores de los Servicios de Prevencién, Extincién de
Incendios y Salvamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacién expresa.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Habilitacién para el desarrollo reglamentario.
Segunda. Entrada en vigor.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

Los articulos 15 y 17 de la Constitucién espariola
consagran el derecho de los ciudadanos a la vida, in-
tegridad fisica y seguridad como derecho fundamen-
tal.

Por su parte, el articulo 71.57° de la Ley Orgdnica
5/2007, de 20 de abril, de Reforma del Estatuto de
Autonomia de Aragén, atribuye a la Comunidad Au-
ténoma de Aragén competencia exclusiva en materia
de «Proteccién civil, que incluye, en todo caso, la re-
gulacién, planificacién, coordinacién y ejecucién de
medidas relativas a las emergencias y seguridad ci-
vil ante incendios, catdstrofes naturales, accidentes y
ofras situaciones de necesidad».

El apartado 8 del mismo articulo atribuye, igual-
mente, a la Comunidad Auténoma competencia exclu-
siva en materia de ordenacién del territorio, conforme
a los principios de equilibrio territorial, demogrdfico,
socioecondémico y ambiental.

El concepto de proteccién civil, tal y como sefiala
el Tribunal Constitucional, engloba un amplio abanico
de actuaciones dirigidas a evitar, reducir o corregir los
dafos causados a personas y bienes por toda clase
de medios de agresién y por elementos naturales o
extraordinarios en tiempo de paz, cuando la amplitud
y gravedad de sus efectos le confiere el cardcter de
calamidad publica.

De este modo, las acciones de proteccién civil se
materializan en el estudio y andlisis de los distintos
riesgos naturales o cotidianos, la adopcién de medi-
das para evitar o disminuir situaciones de riesgo, la
elaboracién de planes, la intervencién en actuaciones
encaminadas a proteger a las personas y sus bienes, la
adopcién de medidas para rehabilitar y restaurar los
servicios publicos, la colaboracién con otros Cuerpos

de Seguridad o Sanitarios de Emergencias, especial-
mente en actos multitudinarios, o la participacién de
los servicios de emergencia en actuaciones derivadas
de inundaciones, temporales, heladas o desastres na-
turales, asi como en todos los casos en los que les sea
requerida su presencia.

De acuerdo con la distribucién de competencias
disefiada por la Constitucién Espaiiola y concretada
en diversas Sentencias del Tribunal Constitucional y en
los Estatutos de Autonomia, Reales Decretos de trans-
ferencia de funciones y servicios y legislacién bdsica,
general y sectorial, son diversas las Administraciones
poblicas implicadas en materia de prevencién, salva-
mento y extincién de incendios, resultando, por tanto,
una competencia concurrente.

La presente ley, en todo caso, es respetuosa con las
competencias que en la materia corresponden a las
Entidades locales y al Estado.

Los titulos juridicos que justifican la iniciativa del
Gobierno de Aragén para la aprobacién de esta ley
derivan del Estatuto de Autonomia, que le reconoce y
atribuye competencias en materia de proteccién civil
asi como en custodia de edificios e instalaciones de la
Comunidad, en obras pdblicas, carreteras, asistencia
social, espectdculos publicos y actividades recreativas
e industriales.

Sobre la base de dichas previsiones, las Cortes de
Aragén aprobaron la Ley 30/2002, de 17 de diciem-
bre, de Proteccién Civil y Atencién de Emergencias de
Aragén, modificada por las Leyes 15/2003, de 17 de
marzo, y 4/2004, de 22 de junio.

Esta ley, entre otras cuestiones, abordé un reparto
de competencias en el drea de proteccién civil entre
las distintas administraciones puUblicas, completada
por otras normas como la legislacién bdsica y arago-
nesa en materia de régimen local.

Asi, los articulos 26 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y 44
de laley 7/1999, de 9 de abril, de Administracién Lo-
cal de Aragén, establecen la obligacién de que todos
los municipios de més de 20.000 habitantes presten
como servicio minimo el de «proteccién civil, preven-
cién y extincién de incendios».

Todo ello sin perjuicio de la obligacién legal de las
Diputaciones Provinciales de prestar asistencia a los
municipios para el establecimiento de los servicios mu-
nicipales obligatorios, para garantizar su prestacién
integral y adecuada en todo el territorio de la provin-
cia y para prestar aquellos servicios piblicos que ten-
gan cardcter supracomarcal o supramunicipal.

La experiencia en la gestién administrativa de la
prevencién y atencién de siniestros o emergencias,
tanto derivadas de catdstrofes naturales, como del
riesgo inherente derivado de las mdltiples actividades
cotidianas, como extincién de incendios industriales,
urbanos y rurales, rescate de personas en accidentes
de trdfico, achique de agua o retirada de objetos peli-
grosos de la via publica, asi como la demanda social
de una intervencién dgil y eficaz de los servicios de
emergencias, justifican la creacién mediante la pre-
sente ley de los Servicios de Prevencién, Extincién de
Incendios y Salvamento, de &mbito preferentemente
provincial.

La creacién de dichos Servicios tiene como finali-
dad conseguir una cobertura integral en todo el territo-
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rio de Aragén, mediante una organizacién especifica
que preste el necesario soporte técnico y profesional y
los medios operativos necesarios para remediar situa-
ciones de emergencia.

Los factores geogrdficos de Aragén, la baja densi-
dad de poblacién de nuestro territorio y el elevado ni-
mero de municipios con escasos recursos econémicos,
unido todo ello a la actual complejidad competencial,
exigen una actuacién conjunta de todas las adminis-
traciones publicas implicocjos bajo la coordinacién del
Gobierno de Aragén.

La presente ley tiene como objetivos:

a) Coordinar territorialmente los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento, como
instrumento operativo al servicio de la proteccién ci-
vil, de modo que se garantice su prestacién integral
y adecuada en todo Aragdn, segin los principios de
solidaridad y equilibrio territorial, con el mdximo ren-
dimiento de los medios personales, materiales y tecno-
l6gicos.

b) Potenciar los servicios operativos de los bom-
beros profesionales, mediante rc).i colaboracién instru-
mental, asistencia reciproca y mutuo auxilio de todas
las Administraciones puiblicas intracomunitarias impli-
cadas, para garantizar una respuesta eficaz, répida
y contundente, mediante el fomento de férmulas aso-
ciativas publicas para la gestiéon de los Servicios de
Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento, con
unas dotaciones minimas.

c) Coordinar y mejorar la operatividad y calidad
de estos Servicios en sus actuaciones preventivas y de
atencién de emergencias y servicios urgentes, como
rescates, incendios y siniestros con mercancias peli-
grosas y servicios no urgentes de colaboracién ciuda-
dana.

d) Homogeneizar los Servicios de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento y fijar unas bases mini-
mas y comunes en el régimen juridico de los mismos y
del estatuto juridico de sus empleados.

La presente ley se compone de un total de cuarenta
y cinco articulos, divididos en siete Titulos, con sus co-
rrespondientes Capitulos.

El Titulo | de la ley se denomina «Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento». En el
Capitulo | se recoge el «Concepto, funciones y prin-
cipios de actuacién» de dichos Servicios, a los que
corresponden tareas de prevencién, intervencién vy re-
habilitacién de situaciones de emergencia, siniestros,
grave riesgo, catdstrofe o calamidad piblica que se
produzcan dentro de su dmbito de actuacién, respon-
diendo con los medios humanos y materiales necesa-
rios, al objeto de evitar en lo posible la pérdida de
vidas humanas, proteger a terceros, reducir los dafos
materiales y restaurar la normalidad, todo ello con-
forme a los principios de celeridad, oportunidad, pro-
porcionalidad, cooperacién, asistencia activa y lealtad
institucional entre las Administraciones publicas.

En el Capitulo Il se regulan las «Competencias de
las Administraciones puiblicas», enumerando las que
corresponden tanto a las distintas entidades locales
aragonesas como al Gobierno de Aragén, que se
erige como coordinador de dichos Servicios, impul-

sando la cooperacién y colaboracién entre las distintas
Administraciones publicas al objeto de garantizar la
prestacién de los servicios de prevencién y extincién
de incendios y salvamento en todo el territorio de Ara-
goén.

Asimismo, se establece la posibilidad de prestar di-
chos Servicios a través de férmulas de cardcter asocio-
tivo, sin perjuicio de la autonomia y de la potestad de
autoorganizacién que ostentan las entidades titulares.

El Capitulo Il se refiere al personal, estableciendo
qué se entiende por personal operativo, por bom-
beros voluntarios y por personal de empresa, indi-
cando cudles son sus respectivas funciones. Es impor-
tante destacar que se establece la consideracién de
los bomberos de las Administraciones pUblicas como
agentes de la autoridad en el ejercicio de sus funcio-
nes.

Este Capitulo concluye con un articulo referido a
la «Colaboracién ciudadana» entendida no sélo como
bdsica, sino exigible por ley para la prevencién, inter-
vencién y salvamento de bienes y personas, en caso
de siniestros o emergencias individuales y colectivas,
aunque con ocasién de las mismas se puedan producir
lesiones en los derechos individuales o producir perjui-
cios patrimoniales o se requiera imponer prestaciones
personales y hacer requisas u ocupaciones temporales
de todo tipo de bienes, de acuerdo con lo establecido
en la legislacién estatal y con las compensaciones que
se establezcan en la legislacién vigente.

El Titulo Il de la Ley, denominado «Coordinacién de
los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y
Salvamento», regula en su Capitulo | el concepto, 4r-
ganos y funciones de coordinacién que corresponden
al Gobierno de Aragén y al Departamento competente
en materia de proteccién civil, asi como la Comisién
de Coordinacién, que se crea en el Capitulo I, como
érgano consultivo y de participacion en la materia,
cuyo objeto es ser el foro a través del cual las Admi-
nistraciones pUblicas y organizaciones sindicales ana-
licen, debatan y acuerden actuaciones en la materia.

Asimismo, como instrumento al servicio de la coor-
dinacién, se crea en el Capitulo lll el Registro de Bom-
beros de Aragén, en el que se inscribirdn los Servicios
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento y
su personal.

El Titulo Il concluye con el Capitulo IV. que aborda
los «Medios técnicos de los Servicios de Prevencién,
Extincidn de Incendios y Salvamento», sin perjuicio de
su ulterior concrecién mediante desarrollo reglamenta-
rio.

El Titulo Ill, rubricado «Organizacién y estructura
de los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios
y Salvamento», establece en su Capitulo | que los
Servicios tendrén una distribucién ferritorial basada
en parques y subparques cuyas dotaciones minimas
de personal, instalaciones e utensilios determinard el
Gobierno de Aragén.

En el Capitulo Il se aborda la «Estructura organi-
zativa y funcional» de los Servicios, que se organizan
en cuerpos, y se determinan las funciones que corres-
ponden a cada uno de éstos. Se regula, igualmente,
la Jefatura del Servicio, al que corresponde la planifi-
cacién, direccidn, coordinacién y supervisién de las
actuaciones operativas del mismo.
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En el Titulo IV, «Formacién y Academia Aragonesa
de Bomberos», se regula la Academia Aragonesa de
Bomberos, a la que corresponde la formacién, perfec-
cionamiento, reciclaje y especializacién continuada
de los bomberos profesionales, consiguiendo, de este
modo, la mejor prestacién y coordinacién del servicio
de bomberos con oftros servicios de intervencién y la
igualdad entre los profesionales que lo integran, con
independencia del Servicio al que pertenezcan.

El Titulo V regula los derechos y deberes y distin-
ciones y condecoraciones asi como la necesidad de
que el personal de estos Servicios deba contar con un
seguro y defensa juridica para las causas que se sigan
contra ellos como consecuencia de actuaciones en el
ejercicio de sus funciones. Igualmente se aborda la sa-
lud laboral de su personal, incluyendo, en todo ello, a
los bomberos voluntarios.

El Titulo VI regula el régimen disciplinario del perso-
nal de los Servicios, en atencién al principio constitu-
cional de reserva de ley.

Para finalizar, en su Titulo VI la ley establece una
previsién de los medios de financiacién de los Servicios
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento de
Aragédn.

Esta ley se completa con seis disposiciones adicio-
nales. La primera establece la obligacién legal para
el Gobierno de Aragén de desarrollar, en el plazo de
un afio, lo dispuesto en el articulo 20.3 sobre organi-
zacién territorial de los Servicios; en la segunda, se
aclaran las competencias sobre incendios forestales;
en la segunda bis se fija un plazo maximo
de dieciocho meses para la creacion de la
Academia Aragonesa de Bomberos; en la ter-
cera, el régimen transitorio hasta la puesta en funcio-
namiento de la Academia Aragonesa de Bomberos; en
la cuarta, se hace referencia a la futura regulacién de
la organizacién autonémica en materia de prevencidn,
extincién de incendios y salvamento de Aragén; y en
la quinta la posible imposicién de una contribucién es-
pecial.

Cuenta también con dos disposiciones transitorias,
en las que se dictan normas sobre la adaptacién a la
ley de los reglamentos internos de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento de Ara-
gén vy las condiciones de integracién del personal de
las entidades locales en los érganos gestores de dichos
Servicios.

Por Gltimo, cuenta con una disposicién derogato-
ria y dos disposiciones finales, relativas a la habilita-
cién del Gobierno de Aragén para el desarrollo regla-
mentario de la ley y la fecha de entrada en vigor del
presente texto legal.

TiTULO |
SERVICIOS DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

CAPITULO |
CONCEPTO, FUNCIONES Y PRINCIPIOS DE ACTUACION

Articulo 1.— Objeto.

La presente ley tiene por objeto establecer los cri-
terios y principios bdsicos para la creacién y coordi-
nacién de los Servicios de Prevencién, Extincién de In-
cendios y Salvamento de la Comunidad Auténoma de

Aragén, fijando su organizacién, funciones, recursos y
medios de financiacion.

Articulo 2.— Concepto y funciones.

1. Los Servicios de Prevencién, Extincién de Incen-
dios y Salvamento son un servicio piblico de atencién
de emergencias cuya prestacion corresponde gao-
rantizar a los poderes pUblicos competentes.

2. Son funciones de estos Servicios:

a) La proteccién, el salvamento y rescate de perso-
nas, animales y bienes en todo tipo de emergencias
y situaciones de riesgo.

b) El apoyo y auxilio al ciudadano en cualquier si-
tuacién de emergencia.

c) La intervencién en operaciones de proteccién ci-
vil, de conformidad con las previsiones de los planes y
protocolos operativos correspondientes.

d) La participacién en la elaboracién de planes de
emergencias.

e) La prevencién y extincién de incendios.

f) El estudio e investigacién de los sistemas y técni-
cas en materia de proteccién contra incendios y salva-
mento para evitar o disminuir el riesgo de éstos u ofros
accidentes.

g) La infervencién en operaciones de salvamento
acudtico y subacudtico, asi como en cavidades o gru-
tas.

h) La intervencidn en operaciones relacionadas con
el tréfico y accidentes de carretera, ferroviarios o aé-
reos, incluida la colaboracién con los servicios compe-
tentes para su restablecimiento.

i) La intervencidn en operaciones de rescate y salva-
mento en el medio natural.

i) La investigacién e informacién a la autoridad
competente sobre las causas, desarrollo y dafios de los
siniestros en que intervenga.

k) La obtencién de la informacién necesaria de las
personas y entidades relacionadas con las situaciones
y lugares donde se produzca el incendio, emergencia,
catdstrofe o calamidad puiblica para la elaboracién y
ejecucién de las tareas encaminadas a resolver las mis-
mas.

) Lo adopcién de medidas de seguridad, extraor-
dinarias y provisionales, a la espera de la decisién de
la autoridad competente, sobre el cierre y desalojo de
locales y establecimientos piblicos, evacuacién de in-
muebles y propiedades en situaciones de emergencia,
mientras las circunstancias del caso lo hagan aconse-
jable.

m) La intervencidn en las incidencias por ruina, hun-
dimiento o demolicién de edificios y deslizamiento del
terreno que conlleven riesgos para las personas, ani-
males o bienes.

n) La emisién de informes de los proyectos de nueva
construccién o actividades que conforme a la norma-
tiva sectorial lo requieran, previos al otorgamiento de
las licencias, permisos o autorizaciones correspondien-
tes, asi como el estudio, evaluacién e investigacién
de las técnicas, instalaciones y sistemas de proteccidn
contra incendios.

f) La realizacién las tareas de asistencia técnica
sobre evaluacién de situaciones y aquellas otras que
tengan encomendadas.

] o) La colaboracién en la proteccién del medio am-
iente.
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p) La participacién en los traslados sanitarios de
emergencia.

q) La realizacién de campaiias de informacién,
formacién y divulgacién a los ciudadanos sobre la
prevencién y actuacién en caso de siniestro.

r) El fomento de la cultura de la autoproteccién
entre la poblacién y especialmente en el dmbito es-
colar.

s) La intervencion en emergencias por
transporte de mercancias peligrosas y acci-
dentes graves en los que intervengan sustan-
cias peligrosas. [Nueva letra introducida por
la Ponencia.]

3. Las funciones descritas se desarrollardn dentro
del dmbito territorial de la Administracién publica de
que dependan. No obstante, podrén actuar fuera de
dicho dmbito cuando asi se le requiera por la auto-
ridad competente o se haya convenido su actuacién
fuera del mismo con ofros Servicios.

4. los servicios fuera de su dmbito territorial se rea-
lizarén bajo la dependencia directa de sus mandos in-
mediatos y de la autoridad competente donde actien,
previa autorizacién del mando natural que ostente la
Jefatura del Servicio.

Articulo 3.— Principios de actuacién.

Los miembros de los Servicios de Prevencién, Ex-
tincién de Incendios y Salvamento se ajustardn a los
siguientes principios bdsicos de actuacién:

a) Respeto a los derechos fundamentales y a
las libertades publicas de las personas, de conformi-
dad con la Constitucién, el Estatuto de Autonomia de
Aragén vy el resto del ordenamiento juridico, tratando
correctamente a aquéllos a quienes deban auxiliar y
proteger.

b) Diligencia, celeridad, eficacia y decisién nece-
sarias en sus actuaciones, a los efectos de conseguir
la méxima rapidez en el ejercicio de sus funciones,
segln principios de proporcionalidad, congruencia y
oportunidad.

c) Apoyo y auxilio a los ciudadanos ante cualquier
situacién de emergencia, capaz de ser resuelta con los
medios que tienen a su disposicién o en colaboracién
con ofros Servicios o entidades.

d) Secreto profesional de las informaciones que co-
nozcan por razén o con ocasién del desempefio de sus
funciones.

e) Traslado a la autoridad competente de todas las
actuaciones que practiquen los Servicios en su dmbito
de actuacién o fuera del mismo por motivos excepcio-
nales.

f) Respeto a los principios que rigen las relaciones
inferadministrativas de cooperacién, colaboracién,
coordinacién, asistencia reciproca y lealtad institucio-
nal, a los efectos de facilitar la celeridad de informa-
cién entre los servicios de proteccién civil implicados.

g) Colaboracién con las fuerzas de orden publico,
auxilidndolas en los términos que se establezcan.

h) Respeto a los principios de jerarquia y subordi-
nacién en el ejercicio de su actuacién profesional. No
obstante, en ningin caso, la obediencia debida podré
amparar 6rdenes que entrafien la ejecucién de actos
que manifiestamente constituyan delito o sean contra-
rios a la Constitucidn.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Articulo 4.— Competencias.

1. Corresponde a las Administraciones publicas
ejercer sus competencias en materia de prevencién,
extincién de incendios y salvamento, de acuerdo con
lo previsto en la presente ley, en la de Proteccién Civil
y Atencién de Emergencias de Aragén y en la legislo-
cién de Régimen Local.

2. Corresponde a los municipios:

a) Los municipios con poblacién superior a veinte
mil habitantes, deberdn prestar, por si, asociados o a
través de las distintas formas de gestidén de los servi-
cios publicos locales, el de Prevencién, Extincién de
Incendios y Salvamento, sin perjuicio de que puedan
solicitar la dispensa de su prestacién, en los términos
establecidos en la legislacién de Régimen local.

b) Aprobar las ordenanzas que garanticen un ade-
cuado nivel de proteccién frente al riesgo de siniestros
en la edificacién.

c) Ejercer las potestades que en materia de
prevencion y extincion de incendios les atri-
buya la legislacion sectorial de aplicaciéon en
el otorgamiento de licencias y autorizaciones.
[Nueva letra introducida por la Ponencia.]

3. A las comarcas, en desarrollo de la legislacién
de comarcalizacién, les corresponden las siguientes
competencias:

a) Colaborar con las entidades publicas que pres-
ten el Servicio de Prevencién, Extincién de Incendios y
Salvamento y prestar, en su caso, dicho Servicio en los
supuestos establecidos en la legislacién local.

b) Elaborar programas comarcales de prevencién,
extincién de incendios y salvamento, promoviendo
campafas de concienciacién y sensibilizacién de la
poblacién.

c) Promover la creacién de organizaciones de vo-
luntarios en materia de prevencién y extincién de in-
cendios en el ferritorio comarcal.

4. Las Diputaciones Provinciales garantizardn por si
solas, o en colaboracién con otras Administraciones o
entidades publicas, hasta que el Gobierno de Aragén
ponga en Emcionomiento una organizacién propia, la
prestacién de los Servicios de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento en aquellos municipios en
los que, de acuerdo con la legislacién de régimen lo-
cal, no resulte obligatoria su prestacién y carezcan de
Servicio propio.

5. En materia de prestacién de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento, y al ob-
jeto de garantizar su prestacién integral en la totalidad
del territorio, corresponde al Gobierno de Aragén:

a) Promover la constitucién de una organizacién en
materia de prevencién, extincién de incendios y salva-
mento para los municipios de menos de veinte mil
habitantes que no lo presten, sin perjuicio de su auto-
nomia local.

b) Determinar los criterios para la organizacién te-
rritorial de los Servicios de Prevencién, Extincién de
Incendios y Salvamento y regular su estructura, funcio-
namiento y organizacién.

c) Coordinar los Servicios locales de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento, garantizando la
cooperacién y colaboracién entre las distintas Admi-
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nistraciones publicas con competencias en la mate-
ria.

6. Corresponde al Departamento competente en
materia de proteccién civil, el ejercicio de las funciones
de coordinacién de los Servicios de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento, sobre la base de los
criterios recogidos en el apartado segundo del articulo
13 de la presente ley.

7. Las Administraciones pdblicas titulares de los
citados Servicios podrdn convenir mecanismos de co-
laboracién mutua con empresas que cuenten con per-
sonal de autoproteccién, asi como con ofras entidades,
tanto pUblicas como privadas, que cuenten con grupos
de rescate especializados.

8. Los poderes puiblicos promoverdn tanto que los
centros de ensefianza realicen actividades formativas
acerca de sus responsabilidades piblicas en materia
de prevencién, extincién de incendios, salvamento y
autoproteccién, como la realizacién de actividades de
sensibilizacién entre los ciudadanos.

Articulo 5.— Configuracién juridica y prestacidn
asociada del servicio.

1. La configuracién juridica de los Servicios de
Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento seré
la que acuerde la Administracién publica titular del
mismo.

2. Las Administraciones publicas obligadas a la
prestacién del servicio podrdn convenir entre si su ges-
tién a través de la creacién de un Consorcio u ofras
entidades asociativas.

3. El Gobierno de Aragén facilitara espe-
cial asesoramiento y apoyo a la constituciéon
de Consorcios entre entidades locales para
la prestacion de los Servicios de Prevencion,
Extinciéon de Incendios y Salvamento. [Nuevo
apartado introducido por la Ponencia.]

CAPITULO 1l
PERSONAL DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

Articulo 6.— Personal operativo.

1. A los efectos de esta ley se entiende como perso-
nal operativo de los Servicios de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento los empleados publicos de
las Administraciones publicas aragonesas adscritos
a los mismos asumiendo funciones especificas de pre-
vencidn, extincién de incendios y salvamento.

2. El personal operativo que tenga la consideracién
de funcionario, se regird por la presente ley y demads
legislacién sobre funcién pdblica.

3. El personal operativo laboral, en su caso, se re-
gird por la normativa que le es propia.

Articulo 7.— Bomberos voluntarios.

1. Los bomberos voluntarios son aquellas perso-
nas que [palabras suprimidas por la Ponen-
cia] prestan servicios de prevencién, extincién de
incendios y salvamento de E)rmo altruista, dentro de
la estructura de cualquiera de estos Servicios, y de
manera complementaria a las funciones que
con caracter principal desarrolla el personal
operativo profesional. No tienen la condicién de
personal funcionario ni laboral.

2. Reglamentariamente el Gobierno de Aragén re-
gularéd su organizacién y funcionamiento.

3. La coordinacién y supervisién de los voluntarios
corresponderd al Departamento competente en materia
de proteccién civil, sin perjuicio de su dependencia je-
rérquica y funcional de los correspondientes Servicios
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento.

4. La formacién, perfeccionamiento y capacitacién
de los bomberos voluntarios corresponde a la Acade-
mia Aragonesa de Bomberos.

5. Los voluntarios tienen derecho a disponer de un
seguro que cubra los riesgos que puedan producirse
en acto de servicio y a la defensa juridica en las cau-
sas instruidas contra ellos como consecuencia de ac-
tuaciones realizadas en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 8.— Personal de empresa.

1. Corresponde al Departamento competente en
materia de proteccién civil determinar las condiciones
de formacién, especializacién y pericia que deban reu-
nir aquellas personas que tienen asignadas funciones
de prevencién, extincién de incendios y autoproteccién
de las empresas, tanto piblicas como privadas. Esta
habilitacién no implicard la existencia de una relacién
laboral o funcionarial con la Administracién publica.

De conformidad con las condiciones a que se re-
fiere el parrafo anterior, la Academia Aragonesa de
Bomberos expedird las correspondientes habilitacio-
nes acreditativas. La expedicién de las mismas podré
devengar una tasa si asi se establece conforme a la
normativa reguladora de las tasas y precios publicos
de la Comunidad Auténoma de Aragén.

2. El personal de empresa actuard en el ejercicio
de las funciones que le son propias y a requerimiento
del personal del Servicio de Prevencién, Extincién de
Incendios y Salvamento que esté a cargo de la ges-
tién de un siniestro, bajo su coordinacién y direccidn,
cuando el alcance de la intervencién asi lo aconseje.

3. La determinacién de los medios y sistemas que
deben posibilitar la actuacién del personal de empresa
se recogerd en los correspondientes planes de actua-
cién.

Articulo 9.— Condicién de agente de autoridad.

1. En el ejercicio de sus funciones, el personal de
los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y
Salvamento tendré la consideracién de agente de la
autoridad.

2. Lo expresado en el apartado anterior no seré de
aplicacién al personal de empresa con funciones de
extincién de incendios, por su condicién de servicio
complementario, ni a los bomberos voluntarios.

3. La condicién de agente de la autoridad se hard
constar en el documento de acreditacién de bombero
profesional regulado en la presente ley.

Articulo 10.— Colaboracién civdadana.

1. Todos los ciudadanos mayores de edad, a reque-
rimiento de las autoridades competentes, tienen la obli-
gacién de colaborar con los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento:

a) Cumpliendo las medidas de prevencién y protec-
cién para personas, animales y bienes establecidas
en las leyes.
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b) Cumpliendo las prestaciones de cardcter per-
sonal que la autoridad competente determine en los
supuestos de grave riesgo, catdstrofe o calamidad pu-
blica. Dichas prestaciones no dardn derecho a indem-
nizacion.

Esta prestacién personal obligatoria debe ser pro-
porcional a la situacién y capacidad de cada persona
y no dard derecho a indemnizacién, salvo la de las le-
siones que sufran cualquiera de los bienes y derechos
del prestador, derivadas de la prestacién, de conformi-
dad con el sistema de responsabilidad patrimonial de
las Administraciones piblicas.

2. Si las caracteristicas de una emergencia lo exi-
gieran, la autoridad competente podrd requisar cual-
quier tipo de bienes, asi como intervenir y ocupar
transitoriamente los que sean necesarios. Las personas
afectadas por estas actuaciones tendrdn derecho a ser
indemnizadas, de acuerdo con lo establecido en la
normativa sobre expropiacién forzosa.

TiTULO Il
COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

) CAPITULO |
ORGANOS Y FUNCIONES DE COORDINACION

Articulo 11.— Coordinacién.

A los efectos de esta ley, se entiende por coordina-
cién la determinacién de los criterios necesarios para
la mejor adecuacién de la formacién, organizacién,
dotacién y actuacién de los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento, asi como la fijo-
cién de los medios para homogeneizar los diferentes
Servicios en el territorio de Aragén, a fin de lograr una
accién que mejore su profesionalidad y eficacia, tanto
en sus acciones individuales como en las conjuntas,
sin perjuicio de la autonomia que corresponde a cada
Servicio.

Articulo 12.— Organos.

Las funciones de coordinacién serdn ejercidas por:

a) El Gobierno de Aragén.

b) El Departamento competente en materia de pro-
teccién civil.

c) La Comisién de Coordinacién.

2. Sin perjuicio de los érganos citados, podrén
constituirse cualesquiera otros con cardcter asesor, de
preparacién o ejecucién de los trabajos que les enco-
mienden aquéllos.

Articulo 13.— Funciones de coordinacidn.

1. Corresponde al Gobierno de Aragén el ejerci-
cio de la coordinacién de los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento que comprende,
entre ofras, las siguientes funciones:

a) El desarrollo reglamentario de la presente ley en
materia de estructura, organizacién y Ejncionomiento
de dichos Servicios.

b) La regulacién de sistemas de homogeneizacién
y homologacién de la uniformidad y de la imagen cor-
porativa.

c) Lo homogeneizacién de los medios técnicos y
recursos necesarios de los Servicios de Prevencién, Ex-
tincién de Incendios y Salvamento, en especial de sus

sistemas de informacién e intercomunicacién, a efectos
de aumentar la eficacia de sus cometidos.

d) La provisién de medios comunes de coordina-
cién en materia de gestién de emergencias mediante
la implantacién de terminales del sistema «112 SOS
Aragén».

2. Corresponde al Departamento competente en
materia de proteccién civil las siguientes funciones:

a) Establecer las normas-marco a las que habrdn
de ajustarse los reglamentos internos de organizacién
y funcionamiento de los Servicios de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento.

b) Fijar los contenidos minimos de la formacién
profesional, perfeccionamiento y capacitacién de su
personal, asi como de los voluntarios y del personal de
empresa.

c) Coordinar y supervisar a los voluntarios de los
Servicios.

d) Asesorar a los Servicios de Prevencién, Extincién
de Incendios y Salvamento e instrumentar medidas de
coordinacién y asesoramiento a las Administraciones
publicas de quienes dependan.

e) Promover la realizacién de estudios técnicos so-
bre riesgos en Aragén, a cuyas previsiones de-
beran adaptarse las caracteristicas y desplie-
gue de los Parques de Bomberos, sus medios
y recursos.

f) Impulsar la homogeneizacién de métodos y pro-
tocolos de actuacién de los Servicios de Prevencion,
Extincién de Incendios y Salvamento.

g) Elaborar el Plan Director de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento de Ara-
gén que garantice la eficacia y mejor prestacién de los
mismos.

h) Recabar la actuacién de los Servicios de Preven-
cién, Extincién de Incendios y Salvamento fuera de su
correspondiente dmbito territorial.

i) Promover la creacién de consorcios u ofras enti-
dades asociativas para la prestacién de los Servicios.

i) Fijar las condiciones para el manejo y moviliza-
cién del Puesto Avanzado de Mando de titularidad au-
tonémica, por personal de los Servicios de Prevencién,
Extincidn de Incendios y Salvamento, en caso de emer-
gencia.

k) Cualesquiera otras funciones que le atribuya la
legislacién sectorial.

3. Para el desarrollo de las funciones esta-
blecidas en el apartado anterior, el Departa-
mento competente en materia de protecciéon
civil establecera los mecanismos de partici-
pacién, informaciéon y colaboracion con las
Administraciones publicas a través de la Co-
mision de Coordinaciéon de los Servicios de
Prevencion y Extincion de Incendios y Salva-
mento regulada en la presente ley. [Nuevo
apartado introducido por la Ponencia.]

CAPITULO Il
CoMISION DE COORDINACION

Articulo 14.— Concepto y naturaleza.

Se crea la Comisién de Coordinacién de los
Servicios de Prevencion y Extincion de Incen-
dios y Salvamento como 4rgano consultivo y de
participacion en la materia objeto de esta Ley.
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Articulo 15.— Composicién.

1. La Comisién de Coordinacién estard integrada
por representantes de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén, entidades locales y organi-
zaciones sindicales mas representativas.

2. Corresponde al titular del Departamento compe-
tente en materia de proteccién civil presidir la Comi-
sion de Coordinacién, actuando como secretario un
funcionario del Servicio que, dentro de dicho Departa-
mento, tenga atribuidas competencias en esta materia.

3. Reglamentariamente se determinard la composi-
cién, régimen de convocatorias, organizacién y funcio-
namiento de esta Comisién [palabras suprimidas
por la Ponencia].

Articulo 16.— Funciones.

Son funciones de la Comisién de Coordinacién:

a) Informar los proyectos de disposiciones de cardc-
ter general que afecten a esta materia, especialmente
los de desarrollo de esta ley.

b) Proponer medidas de mejora de los Servicios de
Prevencién, Extincién de Incenjios y Salvamento.

c) Informar los proyectos normativos sobre
condiciones de trabajo del personal operativo de
estos Servicios.

d) Impulsar acuerdos de colaboracién entre los
Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y Sal-
vamento.

e) Cualesquiera ofras funciones que le atribuya esta
ley u ofras disposiciones vigentes y, en general, aqué-
llas que le permitan contribuir, como érgano consultivo,
a la efectiva coordinacién de los referidos Servicios.

CAPITULO 1l
REGISTRO DE BOMBEROS DE ARAGON

Articulo 17.— Concepto y funciones.

1. Como instrumento al servicio de la coordinacién
se crea el Registro de Bomberos de Aragén, dnico y de
inscripcién obligatoria de los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento y de su personal,
adscrito al Departamento competente en materia de
proteccién civil.

2. Reglamentariamente se determinard la organi-
zacién, normas de funcionamiento y contenido de sus
inscripciones.

3. Peridédicamente, el Departamento competente en
materia de proteccién civil remitird a los respectivos
Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y Sal-
vamento, los datos relativos a la plantilla de los mismos
para su conocimiento, rectificacién de errores o actua-
lizacién, en su caso.

CAPITULO IV
MEDIOS TECNICOS DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

Articulo 18.— Uniformidad.

1. Reglamentariamente el Gobierno de Aragén de-
terminard el uniforme que deberdn vestir los miembros
de los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios
y Salvamento en el ejercicio de sus funciones.

2. la Uniformidocj serd homogénea para todos los
miembros de los Servicios y estard constituida por el
conjunto de prendas reglamentarias necesarias para el

desempefio de las diferentes funciones asignadas a los
mismos. La uniformidad incorporard necesariamente el
emblema del Servicio correspondiente y su nimero de
identificacién.

3. los equipos de proteccién individual deberdn
cumplir la normativa existente para los mismos.

Articulo 19.— Identificacién.

1. Todos los miembros de los Servicios de Preven-
cién, Extincién de Incendios y Salvamento estardn pro-
vistos de un documento de acreditacién profesional
expedido por la Administracién publica titular del
Servicio, segin modelo aprobado reglamentariamente
por el Gobierno de Aragén.

2. En el documento profesional figurard, como mi-
nimo, el nombre de la Entidad titular, el de la persona,
su categoria y su nimero de identificacién profesional.

TiTULO 1l
ORGANIZACION Y ESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS
DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

CAPITULO |
ORGANIZACION TERRITORIAL

Articulo 20.— Criterios de organizacién ferrito-
rial.

1. El territorio de la Comunidad Auténoma se orga-
niza en los diferentes Servicios de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento, constituidos o que se
constituyan por las correspondientes Administraciones
publicas, por si solas o asociadas con otras, con arre-
glo a los principios establecidos en la presente ley.

2. Cada Servicio se organizard en uno o varios
Parques de Bomberos y, en su caso, en los correspon-
dientes Subparques.

3. El Gobierno de Aragén determinard regla-
mentariamente las dotaciones minimas de personal
e instalaciones bésicas que deberdn reunir los Parque
y Subparques de Bomberos, asi como las condiciones
minimas exigibles a los diferentes tipos de vehiculos,
dtiles y herramientas utilizadas por su personal, asi
como los criterios para la ubicacién de los mismos.

CAPITULO II
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL

Articulo 21.— Organizacién.

1. El personal operativo funcionario de los Servicios
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento de-
pendientes de las entidades locales se integra en la Es-
cala de Administracién Especial, Subescala de servicios
especiales, Servicio de extincién de incendios.

2. Se crean los cuerpos jerdrquicos siguientes:

a) Cuerpo de inspeccién.

b) Cuerpo de mando.

c) Cuerpo de intervencién.

3. Corresponderd a los Servicios de Prevencién, Ex-
tincién de Incendios y Salvamento establecer la prela-
cién en el mando cuando en una emergencia concurra
personal del mismo nivel jerdrquico.

4. los referidos Servicios podrdn tener adscrito al
personal técnico, administrativo o de oficios que se con-
sidere necesario. Dicho personal realizard las funciones
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propias de su categoria y, por tanto, no le serdn de
aplicacién las disposiciones de la presente ley.

5. El personal laboral se clasificard de conformidad
con la legislacién laboral.

6. Corresponde a cada Administracién publica ti-
tular del Servicio de Prevencién, Extincién de Incendios
y Salvamento determinar la plantilla de personal nece-
saria para su adecuado funcionamiento, asi como la
relacién de puestos de trabajo, con indicacién de su
forma de provisién, jornada y régimen de retribuciones,
debclonformidod con lo establecido en la legislacién apli-
cable.

Articulo 22.— Funciones por cuerpos.

1. Las funciones que corresponden, con cardcter ge-
neral, a los diferentes cuerpos de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento son las
siguientes:

a) Para el cuerpo de inspeccién, funciones de direc-
cién, coordinacién e inspeccién de unidades técnicas y
operativas de nivel superior y otras especificas de pre-
vencién, extincién de incendios y salvamento.

b) Para el cuerpo de mando, funciones de mando de
unidades operativas de nivel intermedio y otras especifi-
cas de prevencién, extincién de incendios y salvamento.

c) Para el cuerpo de intervencién, funciones opera-
tivas de nivel bdsico y ofras especificas de prevencién,
extincién de incendios y salvamento tanto operativas
como administrativas en tareas de coordinacion en los
centros de comunicaciones y puestos de mando avanza-
dos.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado an-
terior, el personal de los diferentes cuerpos y categorias
realizardn las tareas necesarias para la ejecucién de las
funciones reguladas en el articulo 2 de la presente ley.

Articulo 23.— Jefatura del Servicio.

1. El mando inmediato de los Servicios de Preven-
cién, Extincién de Incendios y Salvamento correspon-
derd a la Jefatura del Servicio, que serd ejercida por
quien ostente mayor jerarquia en el mismo, bajo la au-
toridad y dependencia directa del érgano superior com-
petente, o persona en quien delegue.

2. Corresponde al Jefe del Servicio la planificacién,
direccién, coordinacién y supervisién de sus actuacio-
nes operativas, asi como su administracién, debiendo
informar a sus superiores sobre todas las actuaciones
relativas a su funcionamiento.

TITULO IV
FORMACION Y ACADEMIA ARAGONESA DE BOMBEROS

Articulo 24.— Formacién profesional de los Bombe-
ros.

Corresponde al Gobierno de Aragén, a través del
Departamento competente en materia de proteccién civil,
la coordinacién de la formacién profesional del personal
de los Servicios de Prevencidn, Extincién de Incendios y
Salvamento, de acuerdo con lo establecido en la presente

ley.

Articulo 25.— Concepito y finalidad de la Academia
Aragonesa de Bomberos.

1. Se creard la Academia Aragonesa de Bomberos,
como unidad administrativa, sin personalidad juridica

propia, dependiente del Departamento competente en
materia de proteccién civil e infegrada en la Escuela de
Seguridad Piblica de Aragén.

2. La Academia Aragonesa de Bomberos tiene como
finalidad impartir la formacién y el perfeccionamiento del
personal dependiente de los diferentes Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento, asi como
participar en su seleccién.

Articulo 26.— Organizacién.
Reglamentariamente se establecerd la organizacion y
funcionamiento de la Academia Aragonesa de Bomberos.

Articulo 27.— Funciones.

1. La Academia Aragonesa de Bomberos tendrd las
siguientes funciones bésicas, sin perjuicio de las que pue-
dan establecerse a través del oportuno desarrollo reglo-
mentario:

a) Impartir los cursos selectivos para los profesionales
de los Servicios de Prevencidn, Extincién de Incendios y
Salvamento.

b) Impartir los cursos de formacién para cada una de
las especialidades que integran los mencionados Servi-
cios.

c) Formar permanentemente al personal de los Servi-
cios de Prevencion, Extincion de Incendios y Sal-
vamento.

d) Habilitar para el desempefio de funciones de vo-
luntario y personal de empresa 'y, en su caso, impartir los
correspondientes cursos.

e) Convalidar los cursos que se impartan para el ac-
ceso a la condicién de voluntario y personal de empresa.

f) Colaborar con las Administraciones publicas
competentes en los distinfos procesos de seleccién de
personal de los citados Servicios.

g) Organizar cursos, jornadas y congresos relaciono-
dos con las dreas de actuacién de los mismos.

h) Promover la colaboracién con instituciones, centros
y establecimientos docentes y organizar intercambios con
profesionales que trabajen en las tareas de prevencién,
extincién de incendios y salvamento.

i) Estudiar, investigar y divulgar las materias relativas
al funcionamiento de los Servicios de Prevencién, Ex-
tincion de Incendios y Salvamento.

i) Colaborar en la formacién, perfeccionamiento y ca-
pacitacién del voluntariado de proteccién civil.

k) Cualquier ofra que se le encomiende legal o regla-
mentariamente.

2. El Gobierno de Aragén, a través del Departamento
competente en materia de proteccién civil, podrd estable-
cer convenios de colaboracién con instituciones piblicas
o privadas para la realizacién de actividades formativas.

TITULO V
DERECHOS Y DEBERES, DISTINCIONES Y CONDECORACIONES

CAPITULO |
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 28.— Derechos.

1. Los derechos del personal de los Servicios de
Prevencidn, Extincién de Incendios y Salvamento son
los siguientes:

a) Remuneracién justa y adecuada, que contem-
ple su nivel de formacién y la dificultad técnica de
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su trabajo, régimen de incompatibilidades, grado de
dedicacién, peligrosidad, penosidad, responsabilidad

riesgo que comporta su misién, asi como la especi-
%cidod de sus horarios y turnos de trabajo y peculiar
estructura.

b) Formacién profesional, teérica, prdctica y fisica
continuada.

c) Jornada de trabajo adaptada a las peculiarida-
des de los Servicios de Prevencién, Extincién de Incen-
dios y Salvamento.

d) Adecuadas prestaciones de Seguridad Social.

e) Obtencién de informacién y participacién en te-
mas de personal a través de sus representantes sindica-
les u érganos de representacién del personal.

f) Asistencia y defensa juridica en las causas judi-
ciales que se sigan contra ellos como consecuencia de
actuaciones realizadas en el ejercicio de sus funciones.

g) No ser discriminado por razén de nacimiento,
raza, sexo, religién, opinién o cualquier otra condi-
cién o circunstancia personal o social.

h) Vestuario y equipo adecuado al puesto de tra-
bajo que desempefie.

i) Cobertura de seguro de vida, accidentes y res-
ponsabilidad civil.

i) Prestacién del servicio en condiciones adecua-

as.

k) Carrera profesional.

|) Proteccién de la salud fisica y psiquica.

| bis) Ejercicio de los derechos sindicales.

m) Los demds que establezcan las leyes y disposi-
ciones reglamentarias de desarrollo.

2. En lo no previsto en la presente ley, el personal
de los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios
y Salvamento tendrd los mismos derechos que el resto
del personal al servicio de las Administraciones publi-
cas.

Articulo 29.— Deberes.

Los deberes del personal de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento son los
siguientes:

a) Actuar con pleno respeto a los derechos funda-
mentales y libertades piblicas de los ciudadanos,
de acuerdo con lo establecido en la Constitucién Espa-
fola, el Estatuto de Autonomia de Aragén y el resto del
ordenamiento juridico.

b) Actuar con diligencia, celeridad y decisién para
conseguir la méxima rapidez en su actuacién y con
la necesaria proporcionalidad en la utilizacién de los
medios a su disposicién.

c) Ejecutar, en situaciones excepcionales de riesgo
o emergencia, aquellas tareas que le encomienden sus
superiores, fuera del horario ordinario.

d) Permanecer en el servicio una vez finalizado el
horario de trabajo, mientras no haya sido relevado o
cuando la gravedad del siniestro lo exija.

e) Guiarse por principios de cooperacién, coordi-
nacién, colaboracién, solidaridad, lealtad institucio-
nal, asistencia reciproca y mutuo auxilio de manera
que los siniestros puedan resolverse con la mayor efi-
cacia posible.

f) Mantener la aptitud y preparacién fisica para
ejercer correctamente sus funciones.

g) Someterse periédicamente a las revisiones fisi-
cas y de medicina preventiva para garantizar dicha

aptitud, a cuyo efecto la entidad de quien dependa el
Servicio garantizard los medios materiales y técnicos
necesarios.

h) Asistir a los cursos especificos y de perfecciona-
miento y superar los cursos impartidos por la Acade-
mia Aragonesa de Bomberos para el acceso, promo-
cién y perfeccionamiento, con el fin de garantizar una
eficaz prestacién del servicio.

i) Llevar a cabo sus funciones con total y exclusiva
dedicacién.

i) Conservar convenientemente los elementos mate-
riales necesarios para el ejercicio de su funcién.

k) Adoptar las medidas preventivas adecuadas y
utilizar en cada caso los equipos de proteccién que
correspondan.

) Observar las medidas de prevencién de riesgos
laborales.

m) Observar la puntualidad y el cumplimiento inte-
gro de la jornada J; trabajo.

n) Observar, en todo momento, una conducta de
méximo decoro y probidad, ajustada a la dignidad de
su profesién, tratando con esmerada educacién a la
ciudadania.

fi) Efectuar las solicitudes o reclamaciones relacio-
nadas con el servicio utilizando los cauces reglamenta-
rios.

o) Los demds que se establezcan en las leyes y dis-
posiciones reglamentarias de desarrollo.

CAPITULO I
SEGUROS, DEFENSA JURIDICA
Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Articulo 30.— Seguros.

1. El personal operativo de los Servicios de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento dispon-
dré de un seguro para cubrir el riesgo de muerte o
invalidez total o parcial. Asi mismo, dispondré de un
seguro de responsabilidad civil derivada del cumpli-
miento de sus funciones.

2. El bombero voluntario serd beneficiario de un
seguro que cubrird la defensa juridica y la responsa-
bilidad civil derivada del cumplimiento de sus funcio-
nes, asi como de un seguro de accidentes en acto de
servicio que contemplaré los casos de muerte, invali-
dez e incapacidad temporal.

Articulo 31.— Defensa y asistencia juridica.

Las Administraciones publicas de las que de-
penda el personal operativo de los Servicios de
Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento, asi
como los bomberos voluntarios, prestardn defensa
y asistencia juridica en las causas judiciales instrui-
das contra ellos como consecuencia de actuaciones
realizadas en el ejercicio de sus funciones, siempre
que hubiere actuado con sujecién a la legalidad o
cumpliendo érdenes superiores que no constituyan
una infraccién manifiesta, clara y terminante del or-
denamiento juridico.

Articulo 32.— Prevencién de riesgos laborales.

Se atenderd especialmente a la aplicacién de las
medidas de prevencién de riesgos laborales con las
particularidades necesarias debidas a su actividad

propia.
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CAPITULO Il
DISTINCIONES Y CONDECORACIONES

Articulo 33.— Premios y distinciones.

1. El Gobierno de Aragén podrd conceder distin-
ciones y condecoraciones al personal de los Servicios
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento,
asi como a las personas que se distingan notoriamente
en el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con el
procedimiento y con los requisitos que se establezcan
reglamentariamente.

2. Los premios y distinciones no supondran de-
vengo econdmico alguno; no obstante, en el caso de
que recaigan sobre empleados publicos, podran ser
valorados a efectos de promocién interna y movilidad.

TiTULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 34.— Competencias sancionadoras.

1. La incoacién de los expedientes disciplinarios y
la imposicién de sanciones por faltas leves correspon-
den a la persona que ostente la direccién del Servicio
de Prevencién, Extincién de Incendios y Salvamento.

2. La competencia para la imposicién de las sancio-
nes graves y muy graves corresponde al Alcalde, Pre-
sidente de la entidad local o titular del Departamento
de la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma del que dependa dicho Servicio.

Articulo 35.— Procedimiento disciplinario.

1. Para la imposicién de las sanciones se observa-
rén los principios y procedimiento que con cardcter
bdsico prevén el Estatuto Bésico del Empleado Piblico
y las normas de desarrollo.

2. El plazo méximo en que debe notificarse la re-
solucién del procedimiento sancionador es de doce
meses desde la fecha de inicio. Trascurrido el plazo se
acordaré la caducidad del proceso.

Articulo 36.— Medidas provisionales.

1. Una vez iniciado el procedimiento sancionador,
el érgano competente para resolverlo podré adoptar
las medidas provisionales que estime necesarias para
asegurar el cumplimiento de la resolucién que pueda
dictarse.

2. Previamente a la resolucién que establezca las
medidas provisionales, se dard audiencia al intere-
sado para que, en el plazo mdximo de quince dias
naturales, alegue lo que proceda.

Articulo 37.— Responsabilidad.

1. Serdn responsables de las infracciones previstas
en la presente ley todos cuantos hubieran participado
en la comisién de acciones u omisiones tipificadas,
directa o indirectamente, asi como aquellos que hu-
bieran impartido instrucciones u érdenes o facilitado
medios para cometerlas.

2. lLos funcionarios puiblicos y el personal laboral,
de conformidad con lo establecido en el Estatuto Bé-
sico del Empleado Piblico, que indujeren a otros a la
realizacién de actos o conductas constitutivos de falta
disciplinaria incurrirdn en la misma responsabilidad
que éstos.

3. Igualmente, incurrirdn en responsabilidad los
funcionarios o personal laboral que encubrieren las
faltas consumadas muy graves o graves, cuando de
dichos actos se derive dafio grave para la Administra-
cién publica o los ciudadanos.

Articulo 38.— Régimen disciplinario del personal
laboral.

El personal laboral de los Servicios de Prevencién,
Extincién de Incendios y Salvamento queda sujeto al
régimen disciplinario establecido en el Estatuto Bésico
del Empleado Piblico y en las normas que lo desarro-
llen, asi como en sus respectivos convenios colectivos.

Articulo 39.— Régimen disciplinario del personal
funcionario.

El régimen disciplinario del personal funcionario de
los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y
Salvamento es el del resto del personal de la Adminis-
tracién publica de la que dependan, con las pecu-
liares tipificaciones que se contienen en los articulos
siguientes derivadas del tipo de servicio.

Articulo 40.— Faltas muy graves.

Son faltas muy graves, ademds de las tipificadas en
la legislacién general de aplicacién, las siguientes:

1. No acudir a las llamadas de siniestro estando de
servicio.

2. Actuaciones en las que medie dolo o impruden-
cia temeraria que, producidas en situacién de emer-
gencia, causen graves dafos a la Administracién
plblica o a los administrados, tanto en las personas
como en los bienes.

3. La insubordinacién individual o colectiva a las
autoridades o superiores de los que dependa, asi
como la desobediencia a las legitimas instrucciones
dadas por aquéllos.

4. la falsificacién, sustraccion, disimulacién o des-
trucciéon de documentos, material o efectos del Servicio
que estuvieran bajo la custodia del mismo.

5. La sustraccién de material del Servicio o de efec-
tos del equipo personal.

6. El abuso de autoridad con los subordinados.

7. Permitir, por parte de los superiores jerdrquicos,
el incumplimiento de las medidas preventivas y la no
utilizacién de los equipos de proteccién individual o
colectiva en el personal a su cargo.

8. El incumplimiento de la obligacién de dar cuenta
a sus superiores y al resto de autoridades de protec-
cién civil de las Administraciones publicas aragone-
sas, de cualquier incidente o asunto que requiera su
conocimiento, asi como ocultar hechos que puedan
afectar gravemente a la buena marcha del servicio.

9. El hecho de solicitar o recibir de los ciudadanos
o entidades a los que se preste auxilio gratificaciones
o compensaciones por la prestacién de cualquier tipo
de servicio, fuera de los casos legalmente previstos.

10. El acoso moral o de género, coaccién, ame-
naza o agresién de cualquier tipo que lesione o im-
pida el ejercicio de los derechos y deberes contempla-
dos en los articulos 28 y 29 de la presente ley y de lo
dispuesto en la normativa sobre empleo puiblico.

11. El incumplimiento, en caso de huelga, de la
obligacién de atender los servicios minimos.
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12. Asimismo, serdn calificadas como muy graves,
las infracciones graves cometidas por quienes hayan
sido sancionados, mediante resolucién firme en los dos
afios anteriores, por una o mds infracciones graves.

Articulo 41.— Ffalfas graves.

Son faltas graves, ademds de las tipificadas en la
legislacién general de aplicacién, las siguientes:

1. Los actos y conductas que atenten contra la dig-
nidad del personal, imagen y prestigio del Servicio.

2. La actuacién con abuso de atribuciones, en
perjuicio de los ciudadanos, siempre que el hecho no
constituya una falta muy grave.

3. El uso del uniforme o material del servicio en
situaciones ajenas a la prestacién del mismo.

4. El incumplimiento de la obligacién de mante-
nerse en el turno de trabajo hasta la llegada de su
relevo.

5. El incumplimiento de las medidas preventivas y
la no utilizacién de los equipos de proteccién indivi-
dual o colectiva.

6. El hecho de no comparecer estando libre de
servicio cuando sea requerido para prestar auxilio en
caso de incendio u otro siniestro, si la orden ha sido
recibida por el interesado.

7. La falta de respeto hacia sus superiores jerarqui-
cos.

8. Asimismo, serdn calificadas como graves las in-
fracciones leves cometidas por quienes hayan sido san-
cionados, mediante resolucién firme, en los dos afios
anferiores, por una o mds infracciones leves.

Articulo 42.— Faltas leves.

Son faltas leves, ademds de las tipificadas en la
legislacién general de aplicacién, las siguientes:

1. El descuido injustificado en la presentacién per-
sonal.

2. No presentarse al correspondiente relevo de
turno debidamente uniformado, sin causa justificada.

3. El incumplimiento de cualquiera de las funciones
bésicas, cuando no sea calificado como falta grave o
muy grave.

Articulo 43.— Sanciones.

Por razén de las faltas cometidas podrdan imponerse
las siguientes sanciones:

a) Separacién del servicio de los funcionarios, que,
en el caso de los interinos, comportard la revocacion
de su nombramiento, y que sélo podré sancionar la
comisién de faltas muy graves.

b) Demérito, que consistird en la penalizacién a
efectos de carrera, promocién o movilidad voluntaria.

c) Apercibimiento.

d) Cualquier otra que se establezca por ley.

Articulo 44.— Graduacién.

1. En aquellos aspectos no previstos en la presente
ley, para la especificacién, graduacién y aplicacién de
las correspondientes infracciones y sanciones serdn de
aplicacién las disposiciones reguladoras del régimen
disciplinario de los empleados piblicos.

2. Para la graduacién de las sanciones se atenderd
en todo caso a los siguientes criterios:

a) Intencionalidad.

b) Perturbacién que la conducta pueda producir en
el normal funcionamiento del Servicio.

c) Dafios y perjuicios o falta de consideracién que
puedan suponer a los subordinados y ciudadanos.

d) Reiteracién y reincidencia.

e) Grado de participacién.

f) Trascendencia de la conducta infractora para la
seguridad publica, incrementando el riesgo o los efec-
tos de la situacién de emergencia.

g) Descrédito para la imagen publica del Servicio.

3. Las sanciones que correspondan a las infraccio-
nes tipificadas en la presente ley deben imponerse con
independencia de la obligacién de indemnizar por los
dafios y perjuicios causados a personas y bienes.

TiITULO VII
FINANCIACION DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION,
EXTINCION DE INCENDIOS Y SAIVAMENTO
DE ARAGON

Articulo 45.— Recursos de financiacién.

1. Los Servicios de Prevencién, Extincién de Incen-
dios y Salvamento podrdn contar para su financio-
cién con los siguientes recursos:

a) Partidas presupuestarias que prevean las Admi-
nistraciones publicas de que dependan.

b) Contribuciones especiales y tasas.

c) Subvenciones, donaciones y cuantos ingresos
de derecho privado puedan corresponderles.

d) Rendimientos de precios piblicos.

e) Los demds recursos que puedan corresponder-
les.

2. En el caso de que dichos Servicios adopten la
forma de consorcio o cualquier otra forma asociativa
prevista en la legislacién de régimen local, su finan-
ciacién se realizard de acuerdo con las contribuciones
que las Administraciones pUblicas pertenecientes a
las mismas acuerden y estipulen en los convenios o
estatutos de constitucién, ademds del resto de los pre-
vistos en el apartado anterior.

3. El Gobierno de Aragén, mediante los corres-
pondientes convenios, podré colaborar en la finan-
ciacién de los Servicios locales de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Criterios de organizacién territorial.

El Gobierno de Aragén, en el plazo de un afo,
desarrollard reglamentariamente las determinaciones
contenidas en el articulo 20.3 de la presente Ley.

Segunda.— Competencia en incendios forestales.

1. Corresponde al Gobierno de Aragén, a través
del Departamento competente en materia de medio
ambiente, la prevencién y extincién de los incendios
forestales, la determinacion del sistema de vigilancia y
deteccién y la investigacién de las causas de los incen-
dios forestales.

2. Corresponde al titular del Departamento compe-
tente en materia de proteccién civil, a través de los co-
rrespondientes planes especiales, ejercer las funciones
de organizacién y coordinacién del operativo para la
extincién de incendios forestales.
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Segunda bis.— Creacion de la Academia
Aragonesa de Bomberos.

La Academia Aragonesa de Bomberos, pre-
vista en el Titulo IV de esta ley, se creara en el
plazo maximo de dieciocho meses, contado a
partir de la fecha de su entrada en vigor.

Tercera.— Cursos impartidos por las Escuelas de
Bomberos del Ayuntamiento de Zaragoza y de la Dipu-
tacién Provincial de Zaragoza.

En tanto no se cree y se ponga en funcionamiento la
Academia Aragonesa de Bomberos, la formacién en-
comendada a la misma se prestard por las Escuelas de
Bomberos del Ayuntamiento y Diputacién Provincial de
Zaragoza, a través de los oportunos convenios de co-
laboracién entre el Gobierno de Aragén con cada una
de ellas 0 ambas, sin perjuicio de todos aquellos cursos

ve el Gobierno de Aragén pueda organizar a través
ael Instituto Aragonés de Administracién Piblica.

Cuarta.— Organizacién autonémica en materia
de Prevencidn, Extincién de Incendios y Salvamento de
Aragén.

La norma que cree la organizacién propia de Ara-
gén en materia de prevencién, extincién de incendios
y salvamento, regularé sus érganos, estructura de fun-
cionamiento y condiciones de trabajo del personal asi
como los medios materiales necesarios.

Quinta.— Ingresos tributarios.

El establecimiento, ampliacién y mejora de los
Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios y Sal-
vamento de Aragén, podrd ser objeto de una contri-
bucién especial cuyos sujetos pasivos serdén las enti-
dades aseguradoras que tengan contratadas pélizas
del ramo de incendios, simples o combinadas, que se
refieran a bienes radicados en el territorio de esta Co-
munidad Auténoma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— Régimen fransitorio.

Los Servicios de Prevencién, Extincién de Incendios
y Salvamento de Aragén adaptardn sus reglamentos in-
fernos, asi como su esfructura, organizacién y funciono-
miento a las prescripciones de esta ley en el plazo méximo
de un afio contado a partir de su entrada en vigor.

Segunda.— Integracién del personal de las enti-
dades locales en los consorcios u otras entidades aso-
ciativas gestores de los Servicios de Prevencién, Extin-
cién de Incendios y Salvamento.

1. El personal funcionario o laboral que por acuerdo
de las Entidades Locales se adscriba a un Consorcio u
otra entidad asociativa gestora de un Servicio de Pre-
vencién, Extincién de Incendios y Salvamento manten-
dré los derechos en materia de antigiedad, categoria
y niveles de retribucién del puesto de origen y carrera
y promocién profesional dentro de la Administracién
publica. Igualmente, continuard con el sistema de Se-
guridad Social o de previsién que tuviera originaria-
mente, sin perjuicio de su dependencia funcional.

2. En caso de extincién del consorcio u otra entidad
asociativa, los empleados de las correspondientes enti-
dades locales que hubieran sido adscritos a los mismos

tendrdn derecho a incorporarse a una plaza de la en-
tidad local de origen, con el mismo nivel retributivo y
equivalente categoria, computéndose a todos los efec-
tos los derechos y el tiempo de servicios prestados en
la entidad local asociativa como prestados en dicha
entidad local.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.— Derogacidn expresa.

1. Queda derogada la disposicién adicional cuarta
de la Ley 30/2002, de 17 de diciembre, de Proteccién
Civil y Atencién de Emergencias de Aragén.

2. Asimismo, quedan derogadas cualesquiera
otras disposiciones de igual o inferior rango a la pre-
sente ley, en cuanto se opongan a lo establecido en la
misma.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Habilitacién para el desarrollo regla-
mentario.

El Gobierno de Aragén dictard las disposiciones
reglamentarias necesarias para el desarrollo y aplica-
cién de la presente ley.

Segunda.— Enfrada en vigor.
La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de Aragén.

El Secretario de la Comisién
JOAQUIN PERIBANEZ PEIRO
V°B.°

La Presidenta de la Comisién
M.® ANGELES OROS LORENTE

Relacion de votos particulares
y enmiendas que los Grupos
Parlamentarios mantienen
para su defensa en el Pleno

Al articulo 1:
Enmienda nim. 1, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Al articulo 4:

Enmienda nim. 15, del G.P. Chunta Aragonesista.

Enmiendas nims. 17, 20 y 21, del G.P. de Iz
quierda Unida de Aragén.

Enmiendas ndms. 19 y 22, del G.P. Socialista.

Al articulo 5:

Enmienda nim. 23, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Enmienda nim. 24, del G.P. Chunta Aragonesista.

Enmienda nim. 25, del G.P. Socialista.

Al articulo 6:
Enmiendas nims. 26 y 27, del G.P. Chunta Arago-

nesista.

Al articulo 7:

Votos particulares del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén frente a las enmiendas nims. 29 y 30 del G.P.
Chunta Aragonesista.
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Enmienda ndm. 28, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.
Enmienda ndm. 32, del G.P. Socialista.

Al articulo 9:

Enmienda ndm. 33, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.
Enmiendas nims. 34 y 35, del G.P. Socialista.

Al articulo 13:

Enmiendas ndms. 36, 39 y 43, del G.P. de Iz-

quierda Unida de Aragén.

Enmiendas ndms. 37 y 42, del G.P. Chunta Ara-

gonesista.
Enmiendas nims. 38 y 40, del G.P. Socialista.
Al articulo 16:
Enmiendas nims. 50 y 51, del G.P. Socialista.

Al articulo 17:
Enmienda ndm. 52, del G.P. Socialista.

Al articulo 18:
Enmiendas nims. 53 y 54, del G.P. Socialista.

Al articulo 20:

Votos particulares presentados por los GG.PP.
Chunta Aragonesista y de |zquierda Unida de Aragén
frente a la enmienda nim. 59, del G.P. Socialista.

Enmiendas ndms. 55, 56 y 60, del G.P. de Iz-

quierda Unida de Aragén.

Enmiendas nims. 57 y 61, del G.P. Chunta Ara-

gonesista.
Enmienda ndm. 58, del G.P. Socialista.

Al articulo 21:

Enmiendas nims. 62 y 66, del G.P. Chunta Ara-

gonesista.
Enmienda ndm. 63, del G.P. Socialista.
Enmiendas nims. 64y 65, del G.P. de Izquierda
Unida de Aragén.

Enmienda ndm. 67, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén, que propone la introduccién de un
nuevo articulo 21 bis.

Enmienda ndm. 68, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén, que propone la introduccién de un
nuevo Capitulo Ill en el Titulo Ill.

Al articulo 26:
Enmienda ndm. 71, del G.P. Socialista.

Al articulo 27:
Enmienda ndm. 73, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.

Enmienda ndm. 74, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén, que propone la introduccién de un
nuevo Titulo IV bis.

Al articulo 30:
Enmienda ndm. 76, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.

Al articulo 31:

Enmienda nim. 77, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.
Enmienda nim. 78, del G.P. Socialista.

Al articulo 32:
Enmienda ndm. 79, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Al articulo 34:
Enmienda ndm. 80, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Al articulo 35:
Enmienda ndm. 81, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 36:
Enmienda ndm. 83, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 37:

Enmienda nim. 84, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Enmiendas nims. 85 y 86, del G.P. Chunta Arago-

nesista.

Al articulo 38:

Enmienda ndm. 87, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Enmienda nim. 88, del G.P. Chunta Aragonesista.

Al articulo 39:
Enmienda ndm. 89, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Al articulo 40:
Enmienda ndm. 90, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 41:
Enmienda nim. 92, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 42:
Enmienda nim. 93, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén.

Al articulo 43:
Enmienda ndm. 94, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 44:
Enmienda nim. 95, del G.P. de Izquierda Unida de
Aragédn.

Al articulo 45:
Enmiendas nims. 96 a 98, del G.P. Chunta Arago-

nesista.

Enmienda nim. 99, del G.P. Socialista, que pro-
pone la infroduccién de un nuevo articulo 46.

A la disposicion transitoria primera:
Enmienda ndm. 101, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.
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A la disposicion transitoria segunda:
Enmienda nim. 102, del G.P. Chunta Aragonesista.

Enmienda ndm. 103, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén, que propone la introduccién de una
nueva disposicion transitoria.

A la disposicion derogatoria Unica:
Enmienda ndm. 104, del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén.

A la Exposicion de Motivos:
Enmiendas nims. 105 a 111, del G.P. de Izquierda
Unida de Aragén.

3. PROCEDIMIENTOS DE CONTROL
E IMPULSO

3.4. PREGUNTAS
3.4.2. PARA RESPUESTA ESCRITA
3.4.2.2. RESPUESTAS

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
85/13, relativa a medidas a tomar por
el Departamento de Industria e Inno-
vacion ante la dificil situacién en que
se encuentra la planta del Grupo Pra-
insa en Monzon.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Indus-
tria e Innovacién a la Pregunta nim. 85/13, relativa
a medidas a tomar por el Departamento de Industria e
Innovacién ante la dificil situacién en que se encuentra
la planta del Grupo Prainsa en Monzén, formulada por
el Diputado del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Palacin
Eltoro, publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de
enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Los problemas de liquidez de las empresas, e incluso
de algunas administraciones piblicas, estdn generalizo-
dos en las actuales circunstancias de crisis financiera y
econdmica global. La complicada situacién ain se acen-
tda mds en las empresas del sector de la construccién y la
obra piblica, que, en muchos casos, se ven muy sobredi-
mensionadas frente a una muy brusca caida del mercado
y abocadas a fuertes reajustes financieros y laborales.

El Departamento de Industria e Innovacién, asi como
el Gobierno de Aragén en su conjunto, dificilmente van
a poder solucionar el problema de todas y cada una de
las empresas de manera directa, tanto por una necesidad
de recursos, que excede con mucho las posibilidades de

la hacienda piblica aragonesa, como por la normativa
europea de ayudas de Estado. Esta dltima prohibe, por
razones de competencia, las subvenciones al funciona-
miento o a la produccién.

El Gobierno de Aragén y, en concreto, el Departa-
mento de Industria e Innovacién, en coordinacién con
otras medidas de financiacién, como el programa «Rein-
dus» del Ministerio de Industria, Energia y Turismo, vienen
respaldando con ayudas econdmicas y ofros apoyos, de
manera rotunda y muy importante, los proyectos empresa-
riales de la Comarca de Cinca Medio.

Se trata, esencialmente, de fomentar inversiones, in-
novacién, internacionalizacién, creacién de empleo y
mejora competitiva. Todo ello, exige siempre un esfuerzo
financiero, en mayor o menor medida, a cargo de los pro-
motores empresariales, ya que, por un lado, es razonable
que el promotor privado asuma siempre un cierto nivel de
riesgo y, por otro, la Unién Europea establece limites a las
ayudas publicas en términos de porcentajes del gasto o
inversion.

Sin duda, las circunstancias que aquejan a la empresa
Prefabricados Monzén, S.L. (Grupo PRAINSA) y su plan-
tilla son dificiles, pero se ha de valorar el compromiso
empresarial acordado con los trabajadores en cuanto al
pago de las néminas atrasadas, con ciertos avances con-
cretos en esta cuestidn, asi como el empefio de mantener
los puestos de trabajo.

En ese contexto, el Departamento de Industria e Inno-
vacién tiene todos los instrumentos y medidas disponibles
al servicio del futuro de la actividad y empleo de Prefabri-
cados Monzén, S.L. De una forma particular, el Consejero
de Industria e Innovacién esté comprometido, como no
podia ser de otra forma, a llevar a cabo cuantas gestiones
se le puedan requerir y estén en sus manos para propiciar
una solucién a este problema, al igual que a ofros seme-
jantes que puedan afectar a otras empresas.

Zaragoza, 18 de febrero de 2013.

El Consejero de Industria e Innovacién
ARTURO ALIAGA LOPEZ

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
156/13, relativa a la autorizacion ope-
rativa del aerédromo/aeropuerto de
Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
g6n de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras
Piblicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pre-
gunta nim. 156/13, relativa a la autorizacién opera-
tiva del aerédromo/aeropuerto de Teruel, formulada
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Ibéiiez Blasco,
publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de enero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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Con fecha 5 de febrero de 2013 la Agencia Esta-
tal de Seguridad Aérea emite Resolucién por la que
otorga el informe favorable de verificacién de aero-
puerto al Consorcio Aerédromo/Aeropuerto de Teruel,
como gestor del Aeropuerto de Teruel conforme a lo
establecido en el Real Decreto 862/2009, de 14 de
mayo, por el que se aprueban las Normas Técnicas de
disefio y operacién de aerédromos de uso publico y el
Reglamento de certificacién y verificacién de aeropuer-
tos y otros aerédromos de uso publico.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
157/13, relativa a la operatividad del
aerédromo/aeropuerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la
respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta nim.
157/13, relativa a la operatividad del aerédromo/ae-
ropuerto de Teruel, formulada por el Diputado del G.P.
Socialista Sr. Ibdiez Blasco, publicada en el BOCA
nim. 115, de 21 de enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Inicialmente la operatividad del aeropuerto se li-
mita a aeronaves procedentes o con destinos a paises
situados dentro del espacio Schengen. En el momento
en que se obtenga la certificacién se iniciardn los tré-
mites para que el aeropuerto opere con vuelos interna-
cionales.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Pdblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
158/13, relativa a la nueva fecha de
apertura del aerédromo/aeropuerto
de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras
Piblicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pre-

gunta nim. 158/13, relativa a la nueva fecha de aper-
tura del aerédromo/aeropuerto de Teruel, formulada
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Ibéfez Blasco,
publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de enero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Consejero no ha anunciado la fecha de apertura
del aeropuerto.

Con techa 5 de febrero de 2013 la Agencia Esto-
tal de Seguridad Aérea emite Resolucién por la que
otorga el informe favorable de verificacién de aero-
puerto al Consorcio Aerédromo/Aeropuerto de Teruel,
como gestor del Aeropuerto de Teruel conforme a lo
establecido en el Real Decreto 862/2009, de 14 de
mayo, por el que se aprueban las Normas Técnicas de
disefio y operacién de aerédromos de uso piblico y el
Reglamento de certificacidn y verificacién de aeropuer-
tos y otros aerédromos de uso publico.

La Direccién General de Aviacién Civil estd recopi-
lando la informacién necesaria para que el Secretario
de estado autorice la apertura al tréfico; a continua-
cién el Gobierno de Aragén procederd de manera in-
mediata la autorizacién.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Pdblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
159/13, relativa a la agilizacion de la
puesta en marcha del aeré6dromo/ae-
ropuerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la
respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Publicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta ném.
159/13, relativa a la agilizacién de la puesta en mar-
cha del aerédromo/aeropuerto de Teruel, formulada
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Ibdfez Blasco,
publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de enero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Con fecha 5 de febrero de 2013 la Agencia Esta-
tal de Seguridad Aérea emite Resolucién por la que
otorga el informe favorable de verificacién de aero-
puerto al Consorcio Aerédromo/Aeropuerto de Teruel,

como gestor del Aeropuerto de Teruel conforme a lo
establecido en el Real Decreto 862/2009, de 14 de
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mayo, por el que se aprueban las Normas Técnicas de
disefio y operacién de aerédromos de uso publico y el
Reglamento de certificacién y verificacién de aeropuer-
tos y ofros aerédromos de uso publico.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
160/13, relativa al presupuesto para
2013 del consorcio del aerodromo/ae-
ropuerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la
respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Pdblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta nim.
160/13, relativa al presupuesto para 2013 del con-
sorcio del aerédromo/aeropuerto de Teruel, formulada
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Ibéiez Blasco,
publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de enero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El presupuesto para 2013 del Consorcio del Aero-
puerto de Teruel es suficiente para financiar tanto la
puesta en marcha del aeropuerto como para cumplir
con los compromisos con Tarmac-Aragén, S.L.U., in-
cluso teniendo en cuenta posibles inversiones adiciona-
les sobrevenidas como consecuencia de requerimien-
tos efectuados por la AESA.

Zaragoza, 21 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
161/13, relativa a la adquisicion de
los medios de extincion de incendios
en el aer6dromo/aeropuerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la
respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Pdblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta nim.
161/13, relativa a la adquisicién de los medios de
extincién de incendios en el aerédromo/aeropuerto de
Teruel, formulada por el Diputado del G.P. Socialista

Sr. Ibéiiez Blasco, publicada en el BOCA nim. 115,
de 21 de enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En cuanto a la adquisicién de los medios de ex-
tincién de incendios se estdn redactando los pliegos
para la licitacién del contrato de suministros a fina-
les de febrero de 2013. En relacién con las obras
para adecuar el drea de reciclado y pavimentacién
de los puestos de estacionamiento, se ha redactado
el proyecto para la ejecucién de las referidas obras.

Ambas licitaciones se aprobarén en el préximo
Consejo Rector del Aerédromo/Aeropuerto de
Teruel.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
162/13, relativa a la atraccion de nue-
vas actividades al aerédromo/aero-
puerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de
Obras Poblicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes
a la Pregunta nim. 162/13, relativa a la atraccién
de nuevas actividades al aerédromo/aeropuerto de
Teruel, formulada por el Diputado del G.P. Socialista
Sr. Ibdnez Blasco, publicada en el BOCA nim. 115,
de 21 de enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Las relaciones comerciales de la Plataforma Aero-
portuaria de Teruel, PLATA, se estén desarrollando con
diferentes empresas especializadas aeronduticas y cé-
maras de comercio interesadas en la infraestructura. La
relacién con Airbus es fluida debido a que la empresa
TARMAC, que tiene concebida una concesién a 25
afios, es filial de Airbus.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.
El Consejero de Obras Piblicas,

Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO
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Respuesta escrita a la Pregunta nom.
163/13, relativa a las actividades en
competencia con el aerédromo/aero-
puerto de Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Pibli-
cas, Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta
nim. 163/13, relativa a las actividades en competen-
cia con el aerédromo/aeropuerto de Teruel, formulada
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Ibéfiez Blasco,
publicada en el BOCA nim. 115, de 21 de enero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Estamos hablando de un tipo de negocio muy espe-
cializado y de cierta complejidad. En cualquier caso,
no es la primera instalacién europea con estas activi-
dades; existe una en Tarbes con las que se colabora.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
197/13, relativa a la supresion de la
linea de autobus Zaragoza-Teruel-Va-
lencia.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la
respuesta escrita del Sr. Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes a la Pregunta nim.
197/13, relativa a la supresién de la linea de autobis
Zaragoza-Teruel-Valencia, formulada por el Diputado
del G.P. Socialista Sr. Ibafez Blasco, publicada en el

BOCA nim. 118, de 30 de enero de 2013.
Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El servicio publico regular y permanente de trans-
porte de viajeros por carretera de uso general Zaro-
goza-Murcia con hijuelas, VAC-133, es de compe-
tencia de la Administracién General del Estado y es
gestionado por la empresa de transportes Autobuses
Tervel-Zaragoza, S.A.

Requerida informacién por parte de esta Adminis-
tracién del Gobierno de Aragén, la empresa concesio-
naria manifiesta que la expedicién de las 22 horas de
los viernes, que es de refuerzo (es decir que su realiza-
cién no deviene obligada por el titulo de otorgamiento
del servicio), la mantiene con regularidad desde afios
atrés mientras la climatologia lo permite. Este afio se
suspendié mediados de enero, porque los usuarios pre-
fieren adelantar su salida Zaragoza-Teruel a las expe-
diciones de las 15.30 hy 19.30 h y la expedicién de
las 22h de los viernes se volverd a reponer a principios
del mes de marzo, cuando la climatologia no resulta
ya en principio tan adversa y los usuarios se decantan
por retrasar el horario de regreso a Teruel.

La linea Zaragoza-Teruel-Valencia no se suprime
sino que es el horario de las expediciones vespertinas
del viernes el que se ajusta en funcién de las variables
indicadas.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Pdblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
198/13, relativa a la valoracion por
parte del Gobierno de Aragén de la
supresion de la linea de autobUs Zara-
goza-Teruel-Valencia.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cédmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de
Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes
a la Pregunta ndm. 198/13, relativa a la valoracién
por parte del Gobierno de Aragén de la supresién
de la linea de autobis Zaragoza-Teruel-Valencia,
formulada por el Diputado del G.P. Socialista Sr.
Ibéiiez Blasco, publicada en el BOCA ndm. 118, de
30 de enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El servicio publico regular y permanente de trans-
porte de viajeros por carretera de uso general Zara-
goza-Murcia con hijuelas, VAC-133, es de compe-
tencia de la Administracién General del Estado y es
gestionado por la empresa de transportes Autobuses
Teruel-Zaragoza, SA.

Lla linea Zaragoza-Tervel-Valencia no se suprime
sino que es el horario de las expediciones vespertinas
del viernes el que se ajusta en funcién de las variables
fundamentalmente climatolégicas. Dicha expedicién se
volverd a reponer en el mes de marzo.

Dicha actuacién resulta del andlisis de la demanda
en las diferentes bandas horarias y preferencias de
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viaje, asi como de las especiales caracteristicas de la
zona por la que transita.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
255/13, relativa a las indemnizacio-
nes por el Plan Red que se van a abo-
nar en 2013.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de
Obras Publicas, Urbanismo, Vivienda y Transportes
a la Pregunta nim. 255/13, relativa a las indemni-
zaciones por el Plan Red que se van a abonar en
2013, formulada por el Diputado del G.P. Socialista
Sr. Ibdfez Blasco, publicada en el BOCA nim. 118,
de 30 de enero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La resolucién del Plan Red no prevé indemnizacio-
nes sino abono de los proyectos constructivos encar-
gados y una parte de los costes soportados por las
concesionarias.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Obras Piblicas,
Urbanismo, Vivienda y Transportes
RAFAEL FERNANDEZ DE ALARCON HERRERO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas nims. 310/13 y 311/13, rela-
tivas a la ayuda del Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente al Ayuntamiento de Alcahiz pa-
ra resolver los problemas de la red de
saneamiento que ocasionan vertidos
en el rio, y a las medidas que va a to-
mar el Departamento para solucionar
dichos vertidos.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena

la publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes
de Aragén de la respuesta escrita conjunta del Sr.
Consejero de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente a las Preguntas nims. 310/13 y 311/13,
relativas a la ayuda del Departamento de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Ambiente al Ayuntamiento
de Alcaiiz para resolver los problemas de la red
de saneamiento que ocasionan vertidos en el rio,
y a las medidas que va a tomar el Departamento
para solucionar dichos vertidos, formulada por el
Diputado del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Palacin
Eltoro, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de
febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

De conformidad con la legislacién actualmente
en vigor, tanto la recogida, transporte y tratamiento
de los residuos domésticos generados en los hoga-
res como el suministro, alcantarillado y tratamiento
de aguas residuales son competencia de titularidad
municipal.

En este sentido, el Ayuntamiento de Alcafiz no
ha solicitado ninguna ayuda econémica para este
objeto. Sin embargo, desde el Instituto Aragonés del
Agua se ha concedido una subvencién para la eje-
cucién del colector poligono industrial de Las Hor-
cas.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
312/13, relativa a la situacion de las
ayudas recibidas por la empresa «Ce-
mentos Andorra».

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de
Industria e Innovacién a la Pregunta nim. 312/13,
relativa a la situacién de las ayudas recibidas por
la empresa «Cementos Andorra», formulada por el
Diputado del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Palacin
Eltoro, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de
febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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Més allé del propio beneficiario, la informacién
relativa a subvenciones ha de atenerse a lo esti-
pulado en cuanto a publicidad en el articulo 18,
apartado 1, de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones «los 6rganos admi-
nistrativos concedentes publicaran en el diario ofi-
cial correspondiente, y en los términos que se fijen
reglamentariamente, las subvenciones concedidas
con expresién de la convocatoria, el programa y
crédito presupuestario al que se imputen, beneficia-
rio, cantidad concedida y finalidad o finalidades de
la subvencién.» De lo antepuesto, se deduce que,
de haberse concedido alguna subvencién por parte
del Departamento de Industria e Innovacién, ésta
habria sido o habria de ser objeto de publicacién
en el Boletin Oficial de Aragén.

En todo caso, en lo que corresponde a este De-
partamento, no constan subvenciones concedidas a
la empresa «Cementos Andorra» en estos Gltimos
ejercicios presupuestarios, por lo que no cabe apor-
tar datos a la informacién solicitada.

Ahora bien, aunque la pregunta habla expresa-
mente de «ayudas otorgadas por el Gobierno de
Aragén» se tiene conocimiento de que existe un
expediente de ayuda Miner (por tanto se trata de
una ayuda estatal) concedido a esa empresa por
valor de 7.200.000 €, de los que se han pagado
de forma anticipada 6.120.000€ tras la presento-
cién por parte de la empresa del aval correspon-
diente en la Caja General de Depésitos y que se
concedié una prérroga a la empresa, hasta el dia
1 de diciembre de 2013, para el cumplimiento de
la condicién de creacién de empleo incluida en el
proyecto.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Industria e Innovacién
ARTURO ALIAGA LOPEZ

Respuesta escrita a la Pregunta num.
313/13, relativa a oficinas de Sarga.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta nim.
313/13, relativa a oficinas de Sarga, formulada por
el Diputado del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Palacin
Eltoro, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de fe-
brero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La empresa SARGA no va a tener delegaciones en
ninguna capital de provincia, sin perjuicio de disponer

del espacio fisico que requiera para la continuidad de
las labores que se tienen que realizar.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
314/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de per-
sonal funcionario en el Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 314/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal funcionario en el De-
partamento de Educacién, Universidad, Cultura y De-
porte, formulada por el Diputado del G.P. de Izquierda
Unida de Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el
BOCA ndm. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo con
el Estatuto Basico del Empleado Piblico, las relaciones de
puestos de trabajo son los instrumentos por los que las Ad-
ministraciones Pdblicas ordenan sus puestos de trabaijo.
Por su parte, la Ley de Ordenacién de la Funcién Piblica
de la Comunidad Auténoma de Aragén, en su articulo
17.2, establece que «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré a
través de las relaciones de puestos de trabajo».

En conformidad con lo dicho anteriormente, los pues-
tos de trabajo de la Secretaria General Técnica del Depar-
tamento son los publicados en la Orden de 20 de julio de
2012, del Departamento de Hacienda y Administracion
Piblica, por la que se aprueba la relacién de puestos de
trabajo del Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, que estéd a disposicién de todo ciu-
dadano en el B.O.A. de 27 de julio de 2012, pdginas
15548 a 15556.

En la relacién de puestos de trabajo mencionada,
constan todas las caracteristicas de cada uno de sus pues-
tos, especificando quién lo desempefia y en qué régimen.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE
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Respuesta escrita a la Pregunta nom.
315/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal funcionario interino en el Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 315/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal funcionario interino en
el Departamento de Educacién, Universidad, Cultura
y Deporte, formulada por el Diputado del G.P. de Iz
quierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

No existe «plantilla de personal interino» puesto que,
por definicién, como dice eFarﬁculo 10 del Estatuto Bésico
del Empleado Piblico, «son funcionarios interinos los que,
por razones expresamente justificadas de necesidad y ur-

encia, son nombrados como tales para el desempefio de
ﬁmciones propias de funcionarios de carrera, cuando se
dé alguna de las siguientes circunstancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea
posible su cobertura por funcionarios de carrera.

b) La sustitucién transitoria de los titulares.

¢) La ejecucién de programas de cardcter temporal.

d) El exceso o acumulacién de tareas por plazo
mdéximo de seis meses, dentro de un periodo de doce me-
ses.

Por lo tanto, sigue diciendo la mencionada disposi-
cién, «el cese de los funcionarios interinos se producird
(...) cuando finalice la causa que dio lugar a su nombra-
miento».

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
316/13, relativa a las consecuencias
en las néominas del recorte habido en
gastos de personal funcionario en el
Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la

publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 316/13, relativa a las consecuencias en
las néminas del recorte habido en gastos de personal
funcionario en el Departamento de Educacién, Univer-
sidad, Cultura y Deporte, formulada por el Diputado
del G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena
Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de fe-
brero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afio 2013, la cuantia de las néminas,
o retribuciones, de los funcionarios de la Secretaria
General Técnica del Departamento de Educacién, Uni-
versidad, Cultura y Deporte son las establecidas en la
ley 9/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2013, y en concreto, por el articulo 19, referido a los
conceptos retributivos, devengo y cuantias aplicables
a los funcionarios incluidos en el dmbito de aplicacién
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Pablica, en los términos de la
disposicién final cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pdblico.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
317/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del personal funciona-
rio interino del recorte habido en gas-
tos de personal funcionario en el De-
partamento de Educacion, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publico-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta nim.
317/13, relativa a las consecuencias en las néminas
del personal funcionario interino del recorte habido en
gastos de personal funcionario en el Departamento de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada
por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Ara-
gén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA nim.
122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA



BoteTiN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 129. 6 DE MARZO DE 2013

11257

Durante el afio 2013, la cuantia de las néminas, o
retribuciones, de los funcionarios interinos de la Secre-
taria General Técnica del Departamento de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte son las establecidas en
la Ley 9/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejerci-
cio 2013, y en concreto, por el articulo 24:

«1. Los tuncionarios interinos percibirdn la totalidad
de las retribuciones bdsicas correspondientes al grupo
en que esté incluido el cuerpo en el que ocupen va-
cante.

2. En cuanto a los trienios, se estard a las condicio-
nes establecidas en el articulo 25.2 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico.

3. Respecto a las retribuciones complementarias,
percibirdn las correspondientes al puesto de trabajo
que desempefien, excluidas las que estén vinculadas a
la condicién de funcionario de carrera.

4. En el caso de funcionarios interinos que hayan
sido seleccionados para la ejecucién de programas
de cardcter temporal o por exceso o acumulacién de
tareas, percibirdn las retribuciones bdsicas y comple-
mentarias correspondientes a un puesto de nivel base
de la escala o clase de especialidad de que se trate.»

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
318/13, relativa a las consecuencias
en la reposicion de plazas del recorte
habido en gastos de personal funcio-
nario en el Departamento de Educa-
cion, Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta ndim. 318/13, relativa a las consecuencias en
la reposicién de plazas del recorte habido en gastos
de personal funcionario en el Departamento de Educa-
cién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada por el
Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Aragdn Sr.
Barrena Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La plantilla de funcionarios; es decir, los puestos de
trabajo de la Secretaria General Técnica del Depar-
tamento, es la publicada en la Orden de 20 de julio

de 2012, del Departamento de Hacienda y Adminis-

tracién Pdblica, por la que se aprueba la relacién de
puestos de trabajo del Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte, que estd a disposicién
de todo ciudadano en el B.O.A. de 27 de julio de
2012.

Por lo tanto, en el caso de producirse alguna jubila-
cién, se estard a lo dispuesto en la Ley de Ordenacién
de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén para cubrir la vacante. Cualquier amortiza-
cién o supresién de tales vacantes exigiria una modifi-
cacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, tal como
establece el articulo 17.2 de le ley mencionada, que
dice literalmente: «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré
a través de las relaciones de puestos de trabajo».

La variacién de la cantidad presupuestada en el
Capitulo |, Secretaria General Técnica para el personal
funcionario entre el afio 2012 y el 201 se debe, no a
una intencién de reducir la plantilla sino a la reestruc-
turacién de puestos producida por la modificacién de
la citada Relacién de Puestos de Trabajo del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
realizada durante el afio 2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
319/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal funcionario en la Direccién General
de Ordenacion Académica del Depar-
tamento de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 319/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal funcionario en la Direc-
cién General de Ordenacién Académica del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
formulada por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo
con el Estatuto Bésico del Empleado Piblico, las re-
laciones de puestos de trabajo son los instrumentos
por los que las Administraciones Piblicas ordenan sus
puestos de trabajo. Por su parte, la Ley de Ordenacién
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de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, en su articulo 17.2, establece que «la crea-
cién, modificacién, refundicién y supresién de los pues-
tos de trabajo se realizard a través de las relaciones de
puestos de trabajo.

En conformidad con lo dicho anteriormente, los
puestos de trabajo de la Direccién General de Orde-
nacién Académica y Formacién Profesional del Depar-
tamento son los publicados en la Orden de 20 de julio
de 2012, del Departamento de Hacienda y Adminis-
tracién Pdblica, por la que se aprueba la relacién de
puestos de trabajo del Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte, que estd a disposicién
de todo ciudadano en el B.O.A. de 27 de julio de
2012, pdginas 15557 a 15564.

En consecuencia, el descenso en la cantidad presu-
puestada en el Capitulo |, Direccién General de Orde-
nacién Académica para el personal funcionario entre
el afio 2012 y el 201 se debe, no a un descenso de
la plantilla sino a la reestructuracién de puestos pro-
ducida por la modificacién de la citada Relacién de
Puestos de Trabajo del Departamento de Educacién,

Universidad, Cultura y Deporte realizada durante el
afo 2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
320/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal funcionario interino en la Direccién
General de Ordenaciéon Académica del
Departamento de Educacion, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién, Univer-
sidad, Cultura y Deporte a la Pregunta nim. 320/13, re-
lativa a las consecuencias del recorte habido en gastos de
personal funcionario interino en la Direccién General de
Ordenacién Académica del Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte, formulada por el Dipu-
tado del G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena
Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero
de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo con
el Estatuto Bdsico del Empleado Piblico, las relaciones de
puestos de trabajo son los instrumentos por los que las Ad-
ministraciones Piblicas ordenan sus puestos de trabaijo.

Por su parte, la Ley de Ordenacién de la Funcién Pdblica
de la Comunidad Auténoma de Aragén, en su articulo
17.2, establece que «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré a
través de las relaciones de puestos de trabajo».

En conformidad con lo dicho anteriormente, los pues-
tos de trabajo de la Direccién General de Ordenacién
Académica y Formacién Profesional del Departamento
son los publicados en la Orden de 20 de julio de 2012,
del Departamento de Hacienda y Administracién Piblica,
por la que se aprueba la relacién de puestos de trabajo
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, que estd a disposicién de todo ciudadano en
el B.O.A. de 27 de julio de 2012, pdginas 15557 a
15564.

En consecuencia, el descenso en la cantidad presu-
puestada en el Capitulo |, Direccién General de Ordena-
cién Académica para el personal funcionario entre el afio
2012 y el 201 se debe, no a un descenso de la plantilla
sino @ ?’o reestructuracién de puestos producida por la mo-
dificacién de la citada Relacién de Puestos de Trabajo
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte realizada durante el afio 2012.

En cualquier caso, no existe «plantilla de personal inte-
rino» puesto que, por definicidn, como dice el articulo 10
del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, «son funciono-
rios interinos los que, por razones expresamente justifica-
das de necesidad y urgencia, son nombrados como tales
para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circuns-
tancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea
posible su cobertura por funcionarios de carrera.

b) La sustitucién transitoria de los titulares.

¢) La ejecucién de programas de cardcter temporal.

d) El exceso o acumulacién de tareas por plazo
méximo de seis meses, dentro de un periodo de doce me-
ses.

Por lo tanto, sigue diciendo la mencionada disposi-
cién, «el cese de los funcionarios inferinos se producird
(...) cuando finalice la causa que dio lugar a su nombra-
miento.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
321/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del recorte habido en
gastos de personal funcionario en la
Direccion General de Ordenacién Aca-
démica del Departamento de Educa-
cion, Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién, Uni-
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versidad, Cultura y Deporte a la Pregunta ndm. 321/13,
relativa a las consecuencias en las néminas del recorte
habido en gastos de personal funcionario en la Direccién
General de Ordenacién Académica del Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada
por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Aragén
Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afio 2013, la cuantia de las néminas, o
refribuciones, de los funcionarios de la Direcciéon Gene-
ral de Ordenacién Académica y Formacién Profesional
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte son las establecidas en la Ley 9/2012, de 27 de
diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragén para el ejercicio 2013, y en concreto, por el
articulo 19, referido a los conceptos retributivos, devengo
y cuantias aplicables a los funcionarios incluidos en el ém-
bito de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Piblica, en los
términos de la disposicién final cuarta de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado Piblico.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
322/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del personal funciona-
rio interino del recorte habido en gas-
tos de personal funcionario en la Di-
reccion General de Ordenacion Acadé-
mica del Departamento de Educacioén,
Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Educacidn,
Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta nim.
322/13, relativa a las consecuencias en las néminas
del personal funcionario interino del recorte habido en
gastos de personal funcionario en la Direccién General
de Ordenacién Académica del Departamento de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada por
el Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr.
Barrena Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afo 2013, la cuantia de las néminas, o
retribuciones, de los funcionarios interinos de la Direc-
cién General de Ordenacién Académica y Formacién
Profesional del Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte son las establecidas en la Ley
9/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2013, y en concreto, por el articulo 24:

«1.Los funcionarios interinos percibirdn la totalidad
de las retribuciones bdsicas correspondientes al grupo
en que esté incluido el cuerpo en el que ocupen va-
cante.

2. En cuanto a los trienios, se estard a las condicio-
nes establecidas en el articulo 25.2 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico.

3. Respecto a las retribuciones complementarias,
percibirdn las correspondientes al puesto de trabajo
que desempefien, excluidas las que estén vinculadas a
la condicién de funcionario de carrera.

4. En el caso de funcionarios interinos que hayan
sido seleccionados para la ejecucién de programas
de cardcter temporal o por exceso o acumulacién
de tareas, percibirdn las retribuciones bdsicas y
complementarias correspondientes a un puesto de
nivel base de la escala o clase de especialidad de
que se trate.»

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
323/13, relativa a las consecuencias
en la reposicion de plazas del recorte
habido en gastos de personal funcio-
nario en la Direccion General de Orde-
naciéon Académica del Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 323/13, relativa a las consecuencias en
la reposicién de plazas del recorte habido en gastos
de personal funcionario en la Direccién General de
Ororenc:cién Académica del Departamento de Educa-
cién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada por el
Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr.
Barrena Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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La plantilla de funcionarios; es decir, los puestos de
trabajo de la Direccién General de Ordenacién Acadé-
mica del Departamento, es la publicada en la Orden de
20 de julio de 2012, del Departamento de Hacienda y
Administracién Piblica, por la que se aprueba la relacién
de puestos de trabajo del Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte, que estd a disposicién de
todo ciudadano en el B.O.A. de 27 de julio de 2012.

Por lo tanto, en el caso de producirse alguna jubila-
cién, se estard a lo dispuesto en la Ley de Ordenacién
de la Funcién Piblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén para cubrir la vacante. Cualquier amortizacién o
supresion de tfales vacantes exigiria una modificacién de
la Relacion de Puestos de Trabajo, tal como establece el
articulo 17.2 de le ley mencionada, que dice literalmente:
«la creacién, modificacién, refundicién y supresién de los
puestos de trabajo se realizard a través de las relaciones
de puestos de trabajo».

La variacién de la cantidad presupuestada en el Capi-
tulo |, Direccién General de Ordenacién Académica para
el personal funcionario entre el afio 2012 y el 201 se
debe, no a una intencién de reducir la plantilla sino a la
reestructuracién de puestos producida por la modificacién
de la citada Relacién de Puestos de Trabajo del Departo-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte rea-
lizada durante el afio 2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
324/13, relativa a las consecuencias del
recorte habido en gastos de personal fun-
cionario en la Direccion General de Politi-
ca Educativa del Departamento de Educa-
cion, Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 324/13, relativa a las consecuencias del
recorte habido en gastos de personal funcionario en la
Direccién General de Politica Educativa del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
formulada por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo con
el Estatuto Bdsico del Empleado Piblico, las relaciones de
puestos de trabajo son los instrumentos por los que las Ad-

ministraciones Piblicas ordenan sus puestos de trabajo.
Por su parte, la Ley de Ordenacién de la Funcién Piblica
de la Comunidad Auténoma de Aragén, en su articulo
17.2, establece que «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré a
través de las relaciones de puestos de trabajo.

En conformidad con lo dicho anteriormente, los puestos
de trabajo de la Direccién General de Politica Educativa
y Educacién Permanente del Departamento son los publi-
cados en la Orden de 20 de julio de 2012, del Departo-
mento de Hacienda y Administracién Piblica, por la que
se aprueba la relacién de puestos de trabajo del Departo-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, que
estd a disposicién de todo ciudadano en el B.O.A. de 27
de julio de 2012, pdginas 15576 a 15580.

En consecuencia, el descenso en la cantidad presu-
puestada en el Capitulo |, Direccién General de Politica
Educativa para el personal funcionario entre el afio 2012
y el 201 se debe, no a un descenso de la plantilla sino a
la reestructuracién de puestos producida por la modifica-
cién de la citada Relacién de Puestos de Trabajo del De-
partamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
realizada durante el afio 2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
325/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal funcionario interino en la Direccién
General de Politica Educativa del De-
partamento de Educacion, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 325/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal funcionario interino en
la Direccién General de Politica Educativa del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
formulada por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo con
el Estatuto Bsico del Empleado Piblico, las relaciones de
puestos de trabajo son los instrumentos por los que las Ad-
ministraciones Piblicas ordenan sus puestos de trabaijo.
Por su parte, la Ley de Ordenacién de la Funcién Pdblica
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de la Comunidad Auténoma de Aragén, en su articulo
17.2, establece que «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré a
través de las relaciones de puestos de trabajo».

En conformidad con lo dicho anteriormente, los puestos
de trabajo de la Direccién General de Politica Educativa
y Educacién Permanente del Departamento son los publi-
cados en la Orden de 20 de julio de 2012, del Departo-
mento de Hacienda y Administracién Pdblica, por la que
se aprueba la relacién de puestos de trabajo del Departo-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, que
estd a disposicion de todo ciudadano en el B.O.A. de 27
de julio de 2012, pdginas 15557 a 15564.

En consecuencia, el descenso en la cantidad presu-
puestada en el Capitulo |, Direccién General de Politica
Educativa para el personal funcionario entre el afio 2012
y el 201 se debe, no a un descenso de la plantilla sino a
la reestructuracién de puestos producida por la modifica-
cién de la citada Relacién de Puestos de Trabajo del De-
partamento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
realizada durante el afio 2012.

En cualquier caso, no existe «plantilla de personal inte-
rino» puesto que, por definicién, como dice el articulo 10
del Estatuto Bésico del Empleado Piblico, «son funciona-
rios inferinos los que, por razones expresamente justifica-
das de necesidad y urgencia, son nombrados como fales
para el desempefio de funciones propias de funcionarios
de carrera, cuando se dé alguna de las siguientes circuns-
tancias:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea
posible su cobertura por funcionarios de carrera.

b) La sustitucién transitoria de los fitulares.

c) La ejecucién de programas de cardécter temporal.

d) El exceso o acumulacién de tareas por plazo
méximo de seis meses, dentro de un periodo de doce me-
ses.

Por lo tanto, sigue diciendo la mencionada disposi-
cién, «el cese de los funcionarios inferinos se producird
(...) cuando finalice la causa que dio lugar a su nombra-
miento».

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
326/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del recorte habido en
gastos de personal funcionario en la
Direccion General de Politica Educativa
del Departamento de Educacion, Uni-
versidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 326/13, relativa a las consecuencias en

las néminas del recorte habido en gastos de personal
funcionario en la Direccién General de Politica Edu-
cativa del Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del G.P.
de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces, pu-
blicago en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afio 2013, la cuantia de las néminas, o
retribuciones, de los funcionarios de la Direcciéon Ge-
neral de Politica Educativa y Educacién Permanente
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura
y Deporte son las establecidas en la Ley 9/2012, de
27 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragén para el ejercicio 2013, y en
concreto, por el articulo 19, referido a los conceptos
refributivos, devengo y cuantias aplicables a los fun-
cionarios incluidos en el dmbito cﬁa aplicacién de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Piblica, en los términos de la
disposicién final cuarta de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Bésico del Empleado Piblico.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
327/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del personal funciona-
rio interino del recorte habido en gas-
tos de personal funcionario en la Di-
reccion General de Politica Educativa
del Departamento de Educaciéon, Uni-
versidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 327/13, relativa a las consecuencias en
las néminas del personal funcionario interino del re-
corte habido en gastos de personal funcionario en la
Direccién General de Politica Educativa del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
formulada por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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Durante el afo 2013, la cuantia de las néminas,
o retribuciones, de los funcionarios interinos de la
Direccién General de Politica Educativa y Educacién
Permanente del Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte son las establecidas en la Ley
9/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2013, y en concreto, por el articulo 24:

«1.Los funcionarios interinos percibiran la totalidad
de las retribuciones bdsicas correspondientes al grupo
en que esté incluido el cuerpo en el que ocupen vo-
cante.

2. En cuanto a los trienios, se estard a las condicio-
nes establecidas en el articulo 25.2 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Pu-
blico.

3. Respecto a las retribuciones complementarias,
percibirdn las correspondientes al puesto de trabajo
que desempefien, excluidas las que estén vinculadas a
la condicién de funcionario de carrera.

4. En el caso de funcionarios interinos que hayan
sido seleccionados para la ejecucidén de programas
de cardcter temporal o por exceso o acumulacién
de tareas, percibirdn las retribuciones bdsicas y
complementarias correspondientes a un puesto de
nivel base de la escala o clase de especialidad de
que se trate.»

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
328/13, relativa a las consecuencias
en la reposicion de plazas del recorte
habido en gastos de personal funcio-
nario en la Direccion General de Politi-
ca, Educativa del Departamento de
Educacion, Universidad, Cultura y De-
porte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 328/13, relativa a las consecuencias en la repo-
sicién de plazas del recorte habido en gastos de per-
sonal funcionario en la Direccién General de Politica,
Educativa del Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del
G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces,
publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La plantilla de funcionarios; es decir, los puestos
de trabajo de la Direccién General de Politica Educa-
tiva del Departamento, es la publicada en la Orden de
20 de julio de 2012, del Departamento de Hacienda
y Administracién Pdblica, por la que se aprueba la
relacién de puestos de trabajo del Departamento de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, que estd a
disposicién de todo ciudadano en el B.O.A. de 27 de
julio de 2012.

Por lo tanto, en el caso de producirse alguna jubila-
cidn, se estard a lo dispuesto en la Ley de Ordenacién
de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén para cubrir la vacante. Cualquier amortiza-
cién o supresién de tales vacantes exigiria una modifi-
cacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, tal como
establece el articulo 17.2 de le ley mencionada, que
dice literalmente: «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré
a través de las relaciones de puestos de trabajo».

La variacién de la cantidad presupuestada en el
Capitulo |, Direccién General de Politica Educativa
para el personal funcionario entre el afio 2012 y el
201 se debe, no a una intencién de reducir la plan-
tilla sino a la reestructuracién de puestos producida
por la modificacién de la citada Relacién de Puestos
de Trabajo del Departamento de Educacién, Univer-
sidad, Cultura y Deporte realizada durante el afo
2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
329/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal laboral en la Direccion General de
Ordenacion Académica del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 329/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal laboral en la Direccién
General de Ordenacién Académica del Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, formu-
lada por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida de
Aragén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
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En primer lugar, hay que sefialar que, de acuerdo
con el Estatuto Bésico del Empleado Publico, las re-
laciones de puestos de trabajo son los instrumentos
por los que las Administraciones Piblicas ordenan sus
puestos de trabajo. Por su parte, la Ley de Ordenacién
de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, en su articulo 17.2, establece que «la crea-
cién, modificacién, refundicién y supresién de los pues-
tos de trabajo se realizard a través de las relaciones de
puestos de trabajo».

En conformidad con lo dicho anteriormente, los
puestos de trabajo de la Direccién General de Ordena-
cién Académica del Departamento son los publicados
en la Orden de 20 de julio de 2012, del Departa-
mento de Hacienda y Administracién Piblica, por la
que se aprueba la relacién de puestos de trabajo del
Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, que estd a disposicién de todo ciudadano en
el B.O.A. de 27 de julio de 2012.

En consecuencia, el descenso en la cantidad pre-
supuestada en el Capitulo |, Direccién General de Or-
denacién Académica para el personal laboral entre
el afio 2012 y el 2013 no se debe a un descenso
de la plantilla porque las cantidades minoradas,
850.427,87€, se refieren al personal laboral eventual
(sustituciones del personal laboral).

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
330/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del recorte habido en
gastos de personal laboral en la Direc-
cién General de Ordenacion Académi-
ca del Departamento de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta ndm. 330/13, relativa a las consecuencias en
las néminas del recorte habido en gastos de personal
laboral en la Direccién General de Ordenacién Aca-
démica del Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del G.P.
de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces, pu-
blicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afo 2013, la cuantia de las néminas, o
retribucién, del personal laboral adscrito a la Direccién
General de Ordenacién Académica y Formacién Pro-
fesional del Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte es la establecida en la Ley 9/2012,
de 27 de diciembre, de Presupuestos de la Comuni-
dad Auténoma de Aragédn para el ejercicio 2013, y
en concreto, por el articulo 23, que en su apartado 1,
dice literalmente: «La masa salarial del personal en ré-
gimen de derecho laboral al servicio del sector piblico
de la Comunidad Auténoma experimentard la misma
variacién que la establecida en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2013, de acuerdo
con las bases de la planificacién general de la activi-
dad econémica en materia de gastos de personal al
servicio del sector pdblico»

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
331/13, relativa a las consecuencias
en la reposicion de plazas del recorte
habido en gastos de personal laboral
en la Direccion General de Ordena-
cion Académica del Departamento de
Educacién, Universidad, Cultura y De-
porte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 331/13, relativa a las consecuencias en la repo-
sicién de plazas del recorte habido en gastos de per-
sonal laboral en la Direccién General de Ordenacién
Académica del Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del
G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces,
publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La plantilla de personal laboral; es decir, los pues-
tos de trabajo de este personal en la Direccién General
de Politica Educativa del Departamento, es la publi-
cada en la Orden de 20 de julio de 2012, del Depar-
tamento de Hacienda y Administracién Poblica, por la
que se aprueba la relacién de puestos de trabajo del
Departamento de Educacién, Universidad, Cultura y
Deporte, que estd a disposicién de todo ciudadano en
el B.O.A. de 27 de julio de 2012, asi como en la Or-
den de 11 de diciembre de 2012, del Departamento
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de Hacienda y Administracién Poblica, por la que se
aprueba la Relacién de Puestos de Trabajo de los cen-
tros docentes del Departamento de Educacién, Univer-
sidad, Cultura y Deporte, publicada en el B.O.A. del
17 de diciembre de 2012.

Por lo tanto, en el caso de producirse alguna jubila-
cién, se estard a lo dispuesto en la Ley de Ordenacién
de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén para cubrir la vacante. Cualquier amortiza-
cién o supresién de tales vacantes exigiria una modifi-
cacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, tal como
establece el articulo 17.2 de le ley mencionada, que
dice literalmente: «la creacién, modificacién, refundi-
cién y supresién de los puestos de trabajo se realizaré
a través de las relaciones de puestos de trabajo».

En consecuencia, la variacién de la cantidad pre-
supuestada en el Capitulo |, Direccién General de Or-
denacién Académica para el personal laboral entre el
afio 2012 y el 2013 se debe, no a una intencién de
reducir la plantilla sino a la reestructuracién de puestos
producida por la modificacién de la citada Relacién
de Puestos de Trabajo del Departamento de Educc-
cién, Universidad, Cultura y Deporte realizada durante
el afio 2012.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
332/13, relativa a las consecuencias
del recorte habido en gastos de perso-
nal laboral en la Direccion General de
Politica Educativa del Departamento
de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 332/13, relativa a las consecuencias del recorte
habido en gastos de personal laboral en la Direccién
General de Politica Educativa del Departamento de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, formulada
por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida de Aro-
gén Sr. Barrena Salces, publicada en el BOCA ndm.
122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En primer lugar, hay que sefalar que, de acuerdo
con el Estatuto Bdsico del Empleado Publico, las re-
laciones de puestos de trabajo son los instrumentos

por los que las Administraciones Pdblicas ordenan sus
puestos de trabajo. Por su parte, la Ley de Ordenacién
de la Funcién Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Aragén, en su articulo 17.2, establece que «la crea-
cién, modificacién, refundicién y supresién de los pues-
tos de trabajo se realizard a través de las relaciones de
puestos de trabajo».

En conformitjcd con lo dicho anteriormente, los
puestos de trabajo de la Direccién General de Poli-
tica Educativa del Departamento son los publicados en
la Orden de 20 de julio de 2012, del Departamento
de Hacienda y Administracién Piblica, por la que se
aprueba la relacién de puestos de trabajo del Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte,
que esté a disposicién de todo ciudadano en el B.O.A.
de 27 de julio de 2012, asi como en la Orden de 11
de diciembre de 2012, del Departamento de Hacienda
y Administracién Piblica, por la que se aprueba la Re-
lacién de Puestos de Trabajo de los centros docentes
del Departamento de Educacién, Universidad, Cultura
y Deporte, publicada en el B.O.A. del 17 de diciembre
de 2012.

En consecuencia, el descenso en la cantidad pre-
supuestada en el Capitulo |, Direccién General de Po-
litica Educativa, para el personal laboral entre el afio
2012 y el 2013 no se debe a que se haya previsto un
descenso de la plantilla, sino que las cantidades mi-
noradas, 399.286,66€ corresponden a lo establecido
por la Orden de 19 de julio de 2012, del Departao-
mento de Hacienda y Administracién Poblica, por el
que se aprueba el Plan de Empleo motivado por el
cierre de centros de trabajo adscritos al Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte (B.O.A.
14/08/2012) por la que se procedié a la adaptacién
de los Centros de Profesores y Recursos a la nueva
estructura territorial de la rede de formacién del profe-
sorado.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
333/13, relativa a las consecuencias
en las néminas del recorte habido en
gastos de personal laboral en la Direc-
cion General de Politica Educativa del
Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 333/13, relativa a las consecuencias en
las néminas del recorte habido en gastos de personal
laboral en la Direccién General de Politica Educativa
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del Departamento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte, formulada por el Diputado del G.P.
de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces,
publicada en el BOCA nim. 122, de é de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Durante el afio 2013, la cuantia de las néminas,
o retribucién, del personal laboral adscrito a la Direc-
cién General de Politica Educativa del Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte es la
establecida en la Ley 9/2012, de 27 de diciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Ara-
gén para el ejercicio 2013, y en concreto, por el arti-
culo 23, que en su apartado 1, dice literalmente: «La
masa salarial del personal en régimen de derecho la-
boral al servicio (fel sector piblico de la Comunidad
Auténoma experimentard la misma variacién que la
establecida en la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2013, de acuerdo con las bases
de la planificacién general de la actividad econémica
en materia de gastos de personal al servicio del sec-
tor publico»

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
334/13, relativa a las consecuencias
en la reposicion de plazas del recorte
habido en gastos de personal laboral
en la Direccion General de Politica Edu-
cativa del Departamento de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 334/13, relativa a las consecuencias en
la reposicidon de plazas del recorte habido en gastos
de personal laboral en la Direccién General de Politica
Educativa del Departamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del
G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Salces,
publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La plantilla de personal laboral; es decir, los
puestos de trabajo de este personal en la Direccién
General de Politica Educativa del Departamento, es
la publicada en la Orden de 20 de julio de 2012,
del Departamento de Hacienda y Administracién Pu-
blica, por la que se aprueba la relacién de puestos
de trabajo del Departamento de Educacién, Univer-
sidad, Cultura y Deporte, que estd a disposicién de
todo ciudadano en el B.O.A. de 27 de julio de 2012,
asi como en la Orden de 11 de diciembre de 2012,
del Departamento de Hacienda y Administracién Pu-
blica, por la que se aprueba la Relacién de Puestos
de Trabajo de los centros docentes del Departamento
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, publi-
cada en el B.O.A. del 17 de diciembre de 2012.

Por lo tanto, en el caso de producirse alguna ju-
bilacién, se estard a lo dispuesto en la Ley de Orde-
nacién de la Funcién Piblica de la Comunidad Auté-
noma de Aragén para cubrir la vacante. Cualquier
amortizacién o supresién de tales vacantes exigiria
una modificacién de la Relacién de Puestos de Tra-
bajo, tal como establece el articulo 17.2 de le ley
mencionada, que dice literalmente: «la creacién,
modificacién, refundicién y supresién de los puestos
de trabajo se realizard a través de las relaciones de
puestos de trabajo».

En consecuencia, el descenso en la cantidad pre-
supuestada en el Capitulo |, Direccién General de Po-
litica Educativa, para el personal laboral entre el afio
2012 y el 2013 no se debe a que se haya previsto
un descenso de la plantilla, sino que las cantidades
minoradas, 399.286,66€ corresponden a lo estable-
cido por la Orden de 19 de julio de 2012, del Depar-
tamento de Hacienda y Administracién Publica, por
el que se aprueba el Plan de Empleo motivado por
el cierre de centros de trabajo adscritos al Departa-
mento de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
(B.O.A. 14/08/2012) por la que se procedié a la
adaptacién de los Centros de Profesores y Recursos a
la nueva estructura territorial de la rede de formacién
del profesorado

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nim.
335/13, relativa a la prevision de
convocatoria de oposiciones al cuerpo
de maestros por el Departamento de
Educacién, Universidad, Cultura y De-
porte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cédmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la
Pregunta ndm. 335/13, relativa a la previsién de
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convocatoria de oposiciones al cuerpo de maestros
por el Departamento de Educacién, Universidad,
Cultura y Deporte, formulada por el Diputado del
G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Barrena Sal-
ces, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de fe-
brero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Fue contestada en la Sesién Plenaria de 8 de fe-
brero de 2013, en concreto en la Interpelacién 95/12
y en la Pregunta 363/13.

Zaragoza, 22 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
336/13, relativa a prevision de convo-
catoria de oposiciones al cuerpo de
profesores de secundaria por el De-
partamento de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la
Pregunta nim. 336/13, relativa a previsién de con-
vocatoria de oposiciones al cuerpo de profesores de
secundaria por el Departamento de Educacién, Uni-
versidad, Cultura y Deporte, formulada por el Dipu-
tado del G.P. de Izquierda Unida de Aragén Sr. Ba-
rrena Salces, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Fue contestada en la Sesién Plenaria de 8 de fe-
brero de 2013, en concreto en la Interpelacién 95/12
y en la Pregunta 363/13.

Zaragoza, 22 de febrero de 2013.
La Consejera de Educacion,

Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
340/13, relativa al coste de la réplica
del despacho de la Presidenta de Ara-
gon en las instalaciones de Aragén Te-
levision, con vistas a la grabacion de
su discurso de fin de ano de diciembre
de 2012.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita del Sr. Consejero de Presidencia y
Justicia a la Pregunta nim. 340/13, relativa al coste
de la réplica del despacho de la Presidenta de Aragén
en las instalaciones de Aragén Televisidn, con vistas a
la grabacién de su discurso de fin de afio de diciembre
de 2012, formulada por la Diputada del G.P. Chunta
Aragonesista Sra. Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

No se preparé ninguna réplica del despacho de la
Presidenta del Gobierno de Aragén.

Se completé la decoracién de televisién con algin
elemento ornamental (las banderas de Aragén, Es-
pafia y la Unién Europea con sus mdstiles, por ejem-
plo), cuyo traslado conllevé un gasto de 249 17 €1IVA
incluido.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Presidencia y Justicia
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
341/13, relativa al coste de la réplica
del despacho de la Presidenta de Ara-
gon en las instalaciones de Aragéon Te-
levisién, con vistas a la grabacion de
su discurso de fin de ano de diciembre
de 2011.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita del Sr. Consejero de Presidencia y
Justicia a la Pregunta ndm. 341/13, relativa al coste
de la réplica del despacho de la Presidenta de Aragén
en las instalaciones de Aragén Televisién, con vistas a
la grabacién de su discurso de fin de afio de diciembre

de 2011, formulada por la Diputada del G.P. Chunta
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Aragonesista Sra. Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

No se preparé ninguna réplica del despacho de la
Presidenta del Gobierno de Aragén.

Se completé la decoracién de televisiéon con algin
elemento ornamental (las banderas de Aragédn, Es-
pafia y la Unién Europea con sus méstiles, por ejem-
plo), cuyo traslado conllevé un gasto de 173,52 € IVA
incluido.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Presidencia y Justicia
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas noms. 355/13 a 359/13, rela-
tivas a las ayudas para el olivo en
Aragon.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Pre-
guntas ndms. 355/13, 356/13, 357/13, 358/13 y
359/13, relativas a las ayudas para el olivo en Ara-
g6n, formuladas por el Diputado del G.P. Socialista Sr.
Laplana Buetas, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Desde la puesta en marcha del actual Programa de
Desarrollo Rural de Aragén en el periodo 2011-2013,
las medidas agroambientales desarrolladas por la Di-
reccién General de Produccién Agraria se han cefiido
a la produccién ecolégica de olivar (medida M 3.7).
A este respecto, indicar que el Gobierno de Aragén
no ha suprimido esta linea de ayudas ni tampoco ha
cambiado de criterio en los requerimientos exigibles
para su cobro.

Debe indicarse que, en aplicacién de la norma-
tiva europea, esta medida de apoyo al olivar ecolé-
gico se halla ya en fase de prérroga, es decir, una
vez cumplido el periodo de 5 afios en el que existia
una obligacién contractual entre la administracién y el
beneficiario. En este sentido, el Gobierno de Aragén
tomé la determinacién de prorrogar aquellos compro-
misos ya vencidos y hacerlo en las anualidades 2012
y 2013, puesto que el nuevo periodo de programacién
con nuevos compromisos previsiblemente se iniciaré en

2014.

Respecto a la prérroga en 2012 y 2013 de las
ayudas agroambientales destinadas a la produccién
ecolégica del olivar para aquellos beneficiarios que
ya hubieran cumplido los 5 afos de mantenimiento de
compromisos, indicar que el Gobierno de Aragén en
ningin caso ha cambiado de criterio en los requeri-
mientos exigibles para su cobro.

En todo caso, los detalles de los compromisos y
requerimientos exigibles respecto a la medida M 3.7
pueden consultarse en las siguientes érdenes: Orden de
18 de enero de 2012, del Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente, por la que se modifica
la Orden de 20 de enero de 2009, de los Consejeros
de Agricultura y Alimentacién y de Medio Ambiente,
por la que se aprueban las bases reguladoras de las
ayudas en materia de medidas agroambientales en
el marco del Programa de Desarrollo Rural para Aro-
gén, 2007-2013 (B.O.A. Nim. 17, de 26 de enero
de 2012) y Orden de 27 de enero de 2010, de los
Consejeros de Agricultura y Alimentacién y de Medio
Ambiente, por la que se modifica la Orden de 20 de
enero de 2009, de los Consejeros de Agricultura y Ali-
mentacién y de Medio Ambiente, por la que se aprue-
ban las bases reguladoras de las ayudas en materia de
medidas agroambientales en el marco del Programa
de Desarrollo Rural para Aragén, 20072013 (B.O.A.
NUm. 18, de 28 de enero de 2010).

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
361/13, relativa al proceso de deslin-
de del cerro de Santa Barbara en
Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta nim.
361/13, relativa al proceso de deslinde del cerro de
Santa Bdrbara en Teruel, formulada por la Diputada
del G.P. Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada en el
BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Mediante Anuncio del Servicio Provincial de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente de Teruel en el
B.O.A. Nom. 230 de 26 de noviembre de 2012, se
declara en estado de deslinde total administrativo el
monte TE-393 de los del Catélogo de Montes de Uti-
lidad Publica de la provincia de Teruel, denominado
«Cerro de Santa Barbara» de la pertenencia del Ayun-
tamiento de Teruel y situado en el término municipal de
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Teruel, con el objeto de delimitar el citado monte de
titularidad pdblica y declarar con cardcter definitivo su
estado posesorio, a reserva de lo que pudiera resultar
de un juicio declarativo de la propiedad.

No obstante, la realizacién del citado deslinde
no responde a una necesidad del propio proyecto de
Recuperacién del Area natural periurEonc «Llas Arci-
[las» Life + en la ciudad de Teruel, sino con las labores
propias que, de acuerdo con la Ley 15/2006, de 28
de diciembre, de montes de Aragén, corresponden al
Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio Am-
biente respecto a los montes piblicos catalogados.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
369/13, relativa al proceso de escola-
rizacion de zona Unica en Zaragoza.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 369/13, relativa al proceso de escolarizacién
de zona Unica en Zaragoza, formulada por la Dipu-
tada del G.P. Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada
en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Departamento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte estd estudiando la planificacién edu-
cativa de Aragén para el préximo proceso de esco-
larizacién en las distintas ensefanzas. En su caso, las
modificaciones de las zonas de escolarizacién se reali-
zardn segin lo previsto en el Decreto 32/2007, de 13
de marzo, del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
370/13, relativa al proceso de escola-
rizacion de zona Unica en Teruel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén

de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 370/13, relativa al proceso de escolarizacién
de zona Unica en Teruel, formulada por la Diputada
del G.P. Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada en el

BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.
Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Departamento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte estd estudiando la planificacién edu-
cativa de Aragdn para el préximo proceso de esco-
larizacién en las distintas ensefianzas. En su caso, las
modificaciones de las zonas de escolarizacién se reali-
zardn segln lo previsto en el Decreto 32/2007, de 13
de marzo, del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
371/13, relativa al proceso de escola-
rizacion de zona Unica en Huesca.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 371/13, relativa al proceso de escolarizacién
de zona Gnica en Huesca, formulada por la Diputada
del G.P. Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada en el

BOCA nom. 122, de 6 de febrero de 2013.
Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Departamento de Educacién, Universidad, Cul-
tura y Deporte estd estudiando la planificacién edu-
cativa de Aragédn para el préximo proceso de esco-
larizacién en las distintas ensefianzas. En su caso, las
modificaciones de las zonas de escolarizacién se reali-
zardn segln lo previsto en el Decreto 32/2007, de 13
de marzo, del Gobierno de Aragén.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE
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Respuesta escrita a la Pregunta nom.
372/13, relativa a las religiones que se
han ofertado en los centros educativos
aragoneses para este curso escolar.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Educa-
cién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta ndm.
372/13, relativa a las religiones que se han ofertado
en los centros educativos aragoneses para este curso
escolar, formulada por la Diputada del G.P. Socialista
Sra. Pérez Esteban, publicada en el BOCA nim. 122,
de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La oferta de ensefianza curricular de las diferentes
religiones en los centros educativos de la Comunidad
Auténoma de Aragén se realiza con posterioridad a la
demanda de las familias o de los propios alumnos, en
el caso de ser mayores de edad.

La demanda de los interesados se puede hacer con
respecto a las confesiones religiosas que con las que el
Estado Espafiol ha firmado acuerdos especificos, reco-
gidos en las siguientes disposiciones:

— Acuerdo entre la Santa Sede y el Estado Espa-
fiol, de 3 de enero de 1979, sobre Ensefianza y Asun-
tos Culturales (B.O.E. 15-12-79),

— ley 24/1992, de 10 de noviembre, por la que
se aprueba el acuerdo de cooperacién del Estado con
la Federacién de Entidades Religiosas Evangélicas de
Espafia (B.O.E. 12-11-92).

— ley 25/1992, de 10 de noviembre, por la que
se aprueba el acuerdo de cooperacién del Estado con
la Federacién de Comunidades Israelitas de Esparia
(B.O.E. 12-11-92).

— Lley 26/1992, de 10 de noviembre, por la que
se aprueba el acuerdo de cooperacién del Estado con
la Comisién Islémica de Espana (B.O.E, 12-11-92)

Una vez conocidas las demandas de ensefianza
de las confesiones religiosas mencionadas, los datos
de Educacién Primaria se comunican al Ministerio de
Educacién, que es quien provee el personal necesario
al no estar transferido a la Comunidad Auténoma de
Aragén de tales ensefianzas para esa etapa, y segin
los datos del Ministerio de Educacién, con su personal
se ha ofertado en Educacién Primaria religién catélica,
evangélica e isldmica, En cuanto a la ensefianza se-
cundaria, el Departamento ha atendido con personal
propio la demanda el presente curso 2012/2013 de
religién catélica y evangélica.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
373/13, relativa al nGmero de profe-
sores para cubrir la demanda de ense-
nanzas del conjunto de las religiones
ofertadas.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Educa-
cién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta nim.
373/13, relativa al nimero de profesores para cubrir
la demanda de ensefianzas del conjunto de las reli-
giones ofertadas, formulada por la Diputada del G.P.
Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Departamento sélo tiene responsabilidad sobre
los profesores de religién en la etapa de Secundaria,
no asi en las de Infantil y Primaria, porque el profeso-
rado que imparte ensefianzas religiosas en estos tra-
mos depende del Ministerio de Educacién, ya que no
ha sido transferido y, en consecuencia, es gestionado
por ese érgano central.

En consecuencia, el nimero de plazas de reli-
gién dependientes del Departamento para el curso
2102/13 es el siguiente:

— Religién Catélica: 70

— Religién Evangélica: 2

Ahora bien, no todas esas plazas tienen horario
completo, por lo que el nimero de cupos autorizados
es de 48,77.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
374/13, relativa a la plantilla organi-
ca de profesorado en la provincia de
Teruel para el préximo curso.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 374/13, relativa a la plantilla orgénica de
profesorado en la provincia de Teruel para el préximo
curso, formulada por la Diputada del G.P. Socialista
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Sra. Pérez Esteban, publicada en el BOCA nim. 122,
de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En el momento de redactar este informe se estd en
proceso de negociacién con las organizaciones sindi-
cales para determinar la plantilla orgénica de los cen-
tros educativos de Teruel para el curso 2013/2014.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
375/13, relativa a la plantilla organi-
ca de profesorado en la provincia de
Huesca para el préximo curso.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cédmara, se ordena la publicacién en
el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la respuesta
escrita de la Sra. Consejera de Educacién Universidad,
Cultura y Deporte a la Pregunta nim. 375/13, relativa
a la plantilla orgdnica de profesorado en la provincia de
Huesca para el préximo curso, formulada por la Diputada
del G.P. Socialista Sra. Pérez Esteban, publicada en el
BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En el momento de redactar este informe se estd en
proceso de negociacién con las organizaciones sindi-
cales para determinar la plantilla orgénica de los cen-
tros educativos de Huesca para el curso 2013/2014.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
376/13, relativa a la plantilla organi-
ca de profesorado en la provincia de
Zaragoza para el préximo curso.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-

cacién Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 376/13, relativa a la plontiﬁ)o orgénica de pro-
fesorado en la provincia de Zaragoza para el préximo
curso, formulada por la Diputada del G.P. Socialista
Sra. Pérez Esteban, publicada en el BOCA nim. 122,
de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En el momento de redactar este informe se estéd
en proceso de negociacién con las organizaciones
sincﬁcoles para determinar la plantilla orgénica de
los centros educativos de Zaragoza para el curso

2013/2014.
Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
380/13, relativa a la oferta de empleo
publico del profesorado en Aragén.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 380/13, relativa a la oferta de empleo piblico
del profesorado en Aragén, formulada por el Diputado
del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Briz Sanchez, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Fue contestada en la Sesién Plenaria de 8 de fe-
brero de 2013, en concreto en la Interpelacién 95/12
y en la Pregunta 363/13.

Zaragoza, 22 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas noms. 383/13 a 385/13, rela-
tivas a la construccion del Palacio de la
Justicia de Huesca.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Camara, se ordena la publicacién
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en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragédn de la res-

uesta escrita del Sr. Consejero de Presidencia y Justicia a
rc)Js Preguntas nims. 383/13, 384/13 y 385/13, relati-
vas a la construccién del Palacio de la Justicia de Huesca,
formuladas por el Diputado del G.P. de Izquierda Unida
de Aragén Sr. Barrena Salces, publicadas en el BOCA
nom. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Las obras de construccién del nuevo edificio de la Au-
diencia Provincial y de los Juzgados de Huesca, adjudica-
das a la empresa Arquitectura y Energia, S.A. (ARENSA),
han seguido el ritmo previsto inicialmente en el contrato,
sin que se hayan visto afectadas por las restricciones pre-
supuestarias. A 31 de diciembre de 2012, se habia certifi-
codlo el importe total previsto que alcanza un 52,27% del
total.

Con fecha 24 de enero de 2013 la empresa comu-
nic al Departamento de Presidencia y Justicia que el 14
de enero habia presentado escrito ante los Juzgados de lo
Mercantil de Madrid, comunicando el inicio de negociacio-
nes con los acreedores al objeto de alcanzar un acuerdo
de refinanciacién, al amparo del artficulo 5 bis de la Ley
22/2003, de 9 de julio, Concursal.

Las empresas subcontratistas de ARENSA en la obra se
pusieron en contacto con el Departamento para exponer
su preocupacién por la situacién y solicitar informacién y
apoyo a sus intereses.

Asimismo, algunas empresas han presentado solicitu-
des para que en los pagos que tiene pendientes de abonar
el Gobierno de Aragén a ARENSA se refengan las canti-
dades que ésta les adeuda. Estas reclamaciones estan pen-
dientes de informe de la Direccién General de Servicios
Juridicos, dada la complejidad que presenta la aplicacién
de la accién directa del articulo 1597 del Cédigo Civil a
estos supuestos.

Como consecuencia de lo expuesto la ejecucion de las
obras, aunque no estd suspendida, presenta un ritmo de
ejecucion muy bajo desde el 17 de enero de 2013.

El Departamento de Presidencia y Justicia se ha reunido
en varias ocasiones con ARENSA y con los subcontratistas
y estd intentando que las negociaciones entre ellos para
cerrar un acuerdo de refinanciacién lleguen a buen fin.

Alternativamente, se estudian ofras opciones

Zaragoza, 20 de febrero de 2013.

El Consejero de Presidencia y Justicia
ROBERTO BERMUDEZ DE CASTRO MUR

Respuesta escrita a la Pregunta num.
396/13, relativa a la reubicacion de
los equipos deportivos que utilizaban
las instalaciones del Parque Deportivo
Ebro.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-

blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 396/13, relativa a la reubicacién de los equipos
deportivos que utilizaban las instalaciones del Parque
Deportivo Ebro, formulada por el Diputado del G.P.
Chunta Aragonesista Sr. Briz Sénchez, publicada en el
BOCA ndm. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La gestién del Parque Deportivo Ebro presenta un
claro desequilibrio entre ingresos gastos:

El balance de pérdidas y ganancias para el afio
2011 arrojo un déficit de -1.746.307 euros y el de
2012 de 1.444.728 euros.

El costo diario de apertura en 2011 fue de 4.784
euros y los ingresos diarios de 667 euros.

El costo diario de apertura en 2012 ha sido de
3.958 euros y los ingresos diarios de 430 euros.

La decisién de cierre temporal estd asociada a este
balance deficitario y dificil de mantener con fondos
pUblicos en la actuorcoyuntura presupuestaria.

El Gobierno de Aragén ha participado en la reu-
bicacién de los clubes Escuela de Zaragoza y Centro
Natacién Helios de Waterpolo para que puedan jugar
sus partidos oficiales en la piscina cubierta del Stadium
Casablanca.

El compromiso econémico de Gobierno de Aragén
se instrumentard a través de un convenio de colabora-
cién con el Stadium Casablanca, que en este momento
se encuentra en fase de propuesta, y el importe del
coste econémico esta previsto que ascienda a 24.000
euros.

Con cardcter excepcional, y atendiendo a la cir-
cunstancia de ser la Unica instalacién deportiva en
Aragén donde se puede practicar la mocﬁnlidod de
hockey hierba, se va a permitir el acceso para entrenar
y jugar sus partidos de liga a los equipos zaragozanos
que practican esta modalidad deportiva.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
397/13, relativa a los convenios para
la ubicacion de los equipos deportivos
que utilizaban las instalaciones del
Parque Deportivo Ebro.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta ndm. 397/13, relativa a los convenios para la
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ubicacién de los equipos deportivos que utilizaban las
instalaciones del Parque Deportivo Ebro, formulada
por el Diputado del G.P. Chunta Aragonesista Sr. Briz
Sdanchez, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de
febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Segin la informacién que dispone la Direccién Ge-
neral del Deporte, ningin club de los habituales usua-
rios del Parque Deportivo Ebro ha firmado convenio
con entidad privocﬁ: ara obtener campo de juego
para seguir procticancﬁ) su actividad deportiva.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
402/13, relativa a las actuaciones de-
sarrolladas por el Gobierno de Aragén
con vistas a la recuperacion de los bie-
nes artisticos procedentes de las pa-
rroquias aragonesas.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 402/13, relativa a las actuaciones desarrolladas
por el Gobierno de Aragén con vistas a la recupera-
cién de los bienes artisticos procedentes de las parro-
quias aragonesas, formulada por la Diputada del G.P.
Chunta Aragonesista Sra. Ibeas Vuelta, publicada en

el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.
Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En el ejercicio de sus competencias, el Gobierno de
Aragén ha mantenido numerosas acciones, en el dm-
bito de las relaciones institucionales, con los diferentes
agentes implicados en la recuperacién de los bienes
de la zona oriental de nuestra Comunidad Auténoma,
sin perjuicio de la tutela administrativa correspondiente
a su proteccién juridica, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 3/1999, de 10 de marzo, del Patrimonio
Cultural Aragonés.

Llos bienes muebles pertenecientes a parroquias
aragonesas de la diécesis de Barbastro-Monzén, de-
positados en el Museo de Lérida, Diocesano y Comar-
cal, han sido reconocidos como tales por las numero-
sas sentencias dictadas en el dmbito eci:siéstico desde
1995. No obstante, a pesar de pertenecer este con-

flicto a la esfera estrictamente candnica, se iniciaron
algunos procedimientos en la via judicial civil que, a
través de las sentencias dictadas, atribuyen la compe-
tencia para recuperar la posesién de los bienes Uni-
camente al propietario de los mismos, que es el Obis-
pado de Barbastro-Monzén, en representacién de las
parroquias.

Por lo tanto, dando cumplimiento a las resoluciones
judiciales, la devolucién de los bienes de las parro-
quias orientales de Aragén pertenecientes a la diéce-
sis barbastrense debe instarse al amparo del derecho
de propiedad y, en consecuencia, la recuperacién de
la posesion derivada del mismo, sélo puede ejercerse
por su Obispado. No obstante, el Gobierno de Ara-
gén continta trabajando en su recuperacién a través
de una estrecha colaboracién con todas instituciones
eclesidsticas y civiles que participan en dicha recupe-
racién, via en la que se lleva trabajando desde el prin-
cipio de la presente Legislatura.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
403/13, relativa a la situacién actual
del proceso de devolucion de los bie-
nes artisticos de las parroquias arago-
nesas de las comarcas orientales per-
tenecientes a la diécesis Barbastro-
Monzén

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 403/13, relativa a la situacién actual del
proceso de devolucién de los bienes artisticos de las
parroquias aragonesas de las comarcas orientales per-
tenecientes a la didcesis Barbastro-Monzén, formulada
por la Diputada del G.P. Chunta Aragonesista Sra.
Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El centenar de bienes muebles pertenecientes a
parroquias aragonesas de la diécesis de Barbastro-
Monzén y depositados en el Museo de Lérida, Dio-
cesano y Comarcal, ha sido reconocido como tal por
las numerosas sentencias dictadas en el dmbito ecle-
sidstico desde 1995. No obstante, a pesar de perte-
necer este conflicto a la esfera estrictamente canénica,
se iniciaron algunos procedimientos en la via judicial
civil que, a través de las sentencias dictadas, atribuyen
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la competencia para recuperar la posesién de los bie-
nes Unicamente al propietario de los mismos, que es el
Obispado de Barbastro-Monzén, en representacién de
las parroquias.

Por lo tanto, dando cumplimiento a las resolucio-
nes judiciales, y sin perjuicio de la colaboracién que
el Gobierno de Aragén siempre ha ofrecido, la de-
volucién de los bienes de las parroquias orientales
de Aragén pertenecientes a la diécesis barbastrense
debe instarse al amparo del derecho de propiedad v,
en consecuencia, la recuperacién de la posesién deri-
vada del mismo, sélo puede ejercerse por el Obispado
titular de aquellos.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
404/13, relativa a la situaciéon actual
del proceso de devolucion de los bie-
nes artisticos de las parroquias arago-
nesas de las comarcas orientales per-
tenecientes a la diécesis de Huesca.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta ndm.
404/13, relativa a la situacién actual del proceso de
devolucién de los bienes artisticos de las parroquias
aragonesas de las comarcas orientales pertenecientes
a la diécesis de Huesca, formulada por la Diputada
del G.P. Chunta Aragonesista Sra. lbeas Vuelta, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Los bienes procedentes de la diécesis de Huesca depo-
sitados en el Museo de Lérida, Diocesano y Comarcal, no
estan incluidos en el litigio de los bienes de las parroquias
aragonesas pertenecientes a la de Barbastro-Monzén,
cuya propiedad ha sido reconocida en las numerosas
sentencias dictadas en el dmbito eclesidstico desde 1995.

Por lo tanto, de acuerdo con los pronunciamientos ju-
diciales, la devolucién de los bienes de parroquias perte-
necientes a la diécesis de Huesca deberd ser instada por
su propietario, bien las parroquias titulares de los mismos
o bien el obispado oscense, en su representacion.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
405/13, relativa a la situacion actual
del proceso de devolucion de los bie-
nes artisticos aragoneses expuestos o
depositados en el Museo Nacional de
Arte de Cataluia.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de
Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pre-
gunta nim. 405/13, relativa a la situacién actual del
proceso de devolucién de los bienes artisticos arago-
neses expuestos o depositados en el Museo Nacional
de Arte de Catalufia, formulada por la Diputada del
G.P. Chunta Aragonesista Sra. Ibeas Vuelta, publicada
en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Los bienes depositados en el Museo Nacional de
Arte de Cataluia (MNAC), procedentes de Aragén
via depésito, donacién, compra o robo como botin du-
rante la Guerra Civil, al igual que ocurre con todos los
objetos entregados en instituciones museisticas, sélo
pueden ser recuperados por los propietarios de los
mismos quienes, como tales, fueron los que realizaron
su depésito, donacién, venta o sufrieron su sustraccion.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
406/13, relativa a la situacion actual
del proceso de restauracion del Real
Monasterio de Sigena.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publicacién
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién, Uni-
versidad, Cultura y Deporte a la Pregunta nim. 406/13,
relativa a la situacién actual del proceso de restauracion
del Real Monasterio de Sigena, formulada por la Dipu-
tada del G.P. Chunta Aragonesista Sra. |beas Vuelta, pu-
blicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA



11274

BoLeTiN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 129. 6 DE MARZO DE 2013

No bien lo permitan las disponibilidades presu-
puestarias, el Gobierno de Aragén tiene la voluntad de
continuar los trabajos de restauracién del Monasterio
de Sigena.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
407/13, relativa a la vigencia y cum-
plimiento del acuerdo de colaboracion
entre el Gobierno de Aragoén y el Obis-
pado de Barbastro-Monzén.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 407/13, relativa a la vigencia y cumplimiento
del acuerdo de colaboracién entre el Gobierno de Ara-
gén y el Obispado de Barbastro-Monzén, formulada
por la Diputada del G.P. Chunta Aragonesista Sra.
lbeas Vuelta, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Acuerdo suscrito en el afio 2006 estaba justifi-
cado sobre la base, como argumento principal, de la
construccién, en el Palacio Episcopal, del Museo Dio-
cesano en que albergar los bienes de las parroquias
orientales de Aragén depositados en el Museo Dioce-
sano de Lérida.

Ahora bien, pese a que las circunstancias que pre-
cedieron su firma han cambiado, en parte aunque no
sélo, como consecuencia de la conclusién de las obras
de acondicionamiento del Museo, el clima de colabo-
racién con la didcesis de Barbastro-Monzén que esta-
blecia el Acuerdo sigue vigente en todo aquello cuyo
objeto sea la recuperacién de los bienes y su exhibi-
cién publica en Aragén. Prueba de su vigencia es que
el Gobierno de Aragén, una vez finalizada la restau-
racién del Palacio e inaugurado el Museo Diocesano
de Barbastro-Monzén, ha continuado consignando en
su Presupuesto una colaboracién econémica para su
mantenimiento de acuerdo con las disponibilidades
presupuestarias.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
408/13, relativa al destino de los
400.000 euros aportados por el Minis-
terio de Fomento para financiar al de-
sarrollo de itinerarios de interpretacion
paisaijistica y arqueolégica en el yaci-
miento arqueolégico de Bilbilis, en Ca-
latayud.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Conse-
jera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
a la Pregunta nim. 408/13, relativa al destino de
los 400.000 euros aportados por el Ministerio de
Fomento para financiar al desarrollo de itinerarios
de interpretacién paisajistica y arqueoldgica en el
yacimiento arqueolégico de Bilbilis, en Calatayud,
formulada por la Diputada del G.P. Chunta Arago-
nesista Sra. Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA
nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

1) En el presupuesto del Departamento de Educa-
cién, Universidad, Cultura y Deporte no consta incor-
poracién de ingreso alguno al respecto.

2) A la vista de las disponibilidades econdmicas
actuales, se estd trabajando en la reformulacién de los
términos de un eventual nuevo convenio.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
409/13, relativa a la difusién de las
compaiias aragonesas a través de la
Feria Internacional de Teatro y Danza
de Huesca, en la edicion de 2011.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la
Pregunta ndm. 409/13, relativa a la difusién de las
compaiiias aragonesas a través de la Feria Inter-
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nacional de Teatro y Danza de Huesca, en la edi-
cién de 2011, formulada por la Diputada del G.P.
Chunta Aragonesista Sra. lbeas Vuelta, publicada
en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En la edicién 2011 de la Feria Internacional
de Teatro y Danza de Huesca, fueron contratados
un total de 31 espectéculos correspondientes a 31
compaiiias distintas. De ellos 23 fueron espectdcu-
los completos y 8 eran showcases (una muestra o
representacién parcial). A cada espectdculo le co-
rresponde una contratacién Gnica, aun cuando en
algin caso, por sus propias caracteristicas (p.e. una
performance en calle) ello pudiera implicar varios
pases.

De ellos 5 espectdculos eran trabajos de compa-
fifas aragonesas. Lo que representa un porcentaje
de 16,1% del total de espectdculos.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
410/13, relativa a la difusién de las
compaihias aragonesas a través de la
Feria Internacional de Teatro y Danza
de Huesca, en la edicion de 2012.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Conse-
jera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte
a la Pregunta nim. 410/13, relativa a la difusién
de las compaiias aragonesas a través de la Feria
Internacional de Teatro y Danza de Huesca, en la
edicién de 2012, formulada por la Diputada del
G.P. Chunta Aragonesista Sra. Ibeas Vuelta, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En la edicién 2011 de la Feria Internacional
de Teatro y Danza de Huesca, fueron contratados
un total de 31 espectdculos correspondientes a 31
compaiiias distintas. De ellos 23 fueron espectdcu-
los completos y 8 eran showcases (una muestra o
representacién parcial). A cada espectéceulo le co-

rresponde una contratacién dnica, aun cuando en
algin caso, por sus propias caracteristicas (p. e.
una performance en calle) ello pudiera implicar vo-
rios pases.

De ellos 5 espectdculos eran trabajos de compa-
filas aragonesas. Lo que representa un porcentaje
de 16,1% del total de espectdculos.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
411/13, relativa a las actuaciones de
la Consejera de Educacién, Universi-
dad, Cultura y Deporte llevadas a ca-
bo para favorecer la promocion espe-
cifica de las mujeres en la cultura.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cédmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita de la Sra. Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte a la
Pregunta nim. 411/13, relativa a las actuaciones
de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura
y Deporte llevadas a cabo para favorecer la promo-
cién especifica de las mujeres en la cultura, formu-
lada por la Diputada del G.P. Chunta Aragonesista
Sra. |Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA nim. 122,
de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Partiendo del mayor rigor en el cumplimiento de
toda clase de normas, acuerdos y directrices en ma-
teria de igualdad de oportunidades el Gobierno de
Aragén no tiene constancia de la existencia de una
situacién de discriminacién de ninguno de los dos
sexos en lo que hace a sus politicas de promocién
de la Cultura por lo que la Unica politica de promo-
cién que realiza es garantizar el correcto funcio-
namiento normalizado e igualitario de las politicas
generales de promocién de la cultura.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE
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Respuesta escrita a la Pregunta nom.
412/13, relativa a las politicas activas
de la Consejera de Educacion, Univer-
sidad, Cultura y Deporte de ayuda a la
creacion y produccion artistica e inte-
lectual de autoria femenina.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publicacién
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita de la Sra. Consejera de Educacién, Uni-
versidad, Cultura 'y Deporte a la Pregunta nim. 412/13,
relativa a las politicas activas de la Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte de ayuda a la
creacién y produccién artistica e intelectual de autoria
femenina, formulada por la Diputada del G.P. Chunta
Aragonesista Sra. lbeas Vuelta, publicada en el BOCA
nom. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Partiendo del mayor rigor en el cumplimiento de
toda clase de normas, acuerdos y directrices en ma-
teria de igualdad de oportunidades el Gobierno de
Aragén no tiene constancia de la existencia de una
situacién de discriminacién de ninguno de los dos se-
xos en lo que hace a la creacién y produccién artistica
e infelectual de autoria femenina por lo que la Gnica
politica que realiza es garantizar el correcto funciona-
miento normalizado e igualitario de las politicas gene-
rales de promocién de la cultura.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
413/13, relativa a las medidas de la
Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte para promover la
presencia equilibrada de mujeres y
hombres en la oferta artistica y cultu-
ral publica.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 413/13, relativa a las medidas de la Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte para

promover la presencia equilibrada de mujeres y hom-
bres en la oferta artistica y cultural pdblica, formulada
por la Diputada del G.P. Chunta Aragonesista Sra.
Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Partiendo del mayor rigor en el cumplimiento de
toda clase de normas, acuerdos y directrices en ma-
teria de igualdad de oportunidades el Gobierno de
Aragén no tiene constancia de la existencia de una
situacién de discriminacién de ninguno de los dos
sexos en lo que hace a la presencia equilibrada de
mujeres y hombres en la oferta artistica y cultural
publica por lo que la Unica politica que realiza es
garantizar el correcto funcionamiento normalizado
e igualitario de las politicas generales de promo-
cién de la cultura.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacion,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta num.
414/13, relativa a las medidas de la
Consejera de Educacion, Universidad,
Cultura y Deporte para respetar y ga-
rantizar la representacion equilibrada
en los distintos érganos consultivos,
cientificos y de decision existentes en
el organigrama artistico y cultural.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita de la Sra. Consejera de Edu-
cacién, Universidad, Cultura y Deporte a la Pregunta
nim. 414/13, relativa a las medidas de la Consejera
de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte para
respetar y garantizar la representacién equilibrada en
los distintos érganos consultivos, cientificos y de deci-
sidén existentes en el organigrama artistico y cultural,
formulada por la Diputada del G.P. Chunta Aragone-
sista Sra. Ibeas Vuelta, publicada en el BOCA nim.
122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Partiendo del mayor rigor en el cumplimiento de
toda clase de normas, acuerdos y directrices en ma-
teria de igualdad de oportunidades el Gobierno de
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Aragén no tiene constancia de la existencia de una
situacién de discriminacién de ninguno de los dos
sexos en lo que hace a la representacién en los dis-
tintos 6rganos consultivos, cientificos y de decisién
existentes en el organigrama artistico y cultural por
lo que la Unica politica de promocién que realiza es
garantizar el correcto funcionamiento normalizado
e igualitario de las politicas generales de promo-
cién de la cultura.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

La Consejera de Educacién,
Universidad, Cultura y Deporte
DOLORES SERRAT MORE

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
416/13, relativa a los regadios socia-
les de Magallén.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publicacién
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragédn de la res-
puesta escrita del Sr. Consejero de Agricultura, Ganade-
ria y Medio Ambiente a la Pregunta ndm. 416/13, relo-
tiva a los regadios sociales de Magallén, formulada por el
Diputado del G.P. Socialista Sr. Laplana Buetas, publicada
en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragédn prevé que los regadios so-
ciales de Magallén, contando con una anualidad de
gasto piblico de 1.057.499,36 euros, puedan con-
cluirse en el presente afio. No obstante, al existir una
propuesta de modificado del proyecto, cabe la posibi-
lidad de que el proyecto se demore algunos meses.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas noms. 417/13 y 421/13, rela-
tivas a las ayudas para el vinedo.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publica-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Preguntas
nims. 417/13 y 421/13, relativas a las ayudas para
el vifiedo, formuladas por el Diputado del G.P. Socia-

lista Sr. Laplana Buetas, publicada en el BOCA nim.
122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Aprovechando la reforma intermedia de la PAC
(«chequeo médico de la PAC»), que entrd en vigor en
el afio 2010, el Gobierno de Aragén puso en marcha
una medida agroambiental de apoyo al vifiedo en zo-
nas de secano con pendiente y con vifias de mds de 20
afios de antigiedad (medida M 5.1).

En concreto, las condiciones y requerimientos de di-
cha medida se encuentran en la Orden de 27 de enero
de 2010, de los Consejeros de Agricultura y Alimen-
tacién y de Medio Ambiente, por la que se modifica
la Orden de 20 de enero de 2009, de los Consejeros
de Agricultura y Alimentacién y de Medio Ambiente,
por la que se aprueban las bases reguladoras de las
ayudas en materia de medidas agroambientales en el
marco del Programa de Desarrollo Rural para Aragén,
2007-2013 (B.O.A. Nim. 18, de 28 de enero de
2010).

Desde la entrada en vigor de la medida M 5.1,
no se ha producido en ningin édmbito geogrdfico de
Aragén modificacién alguna de los porcentajes de las
ayudas agroambientales para el vifiedo.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas nums. 418/13 y 420/13, rela-
tivas al apoyo del Gobierno de Aragén
a la exportacion de vinos.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Pre-
guntas nims. 418/13 y 420/13, relativas al apoyo
del Gobierno de Aragdn a la exportacién de vinos,
formuladas por el Diputado del G.P. Socialista Sr. La-
plana Buetas, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén, consciente de la impor-
tancia del sector vinicola para nuestra Comunidad,
apoya la promocién del vino aragonés con el objeto
de favorecer su exportacién a través de las siguien-
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tes lineas de actuacién: la promocién en terceros
paises y la mejora de la comercializacién de pro-
ductos agroalimentarios.

En el afio 2012, para la promocién en ter-
ceros paises del vino aragonés se destinaron
5.895.950,51 euros, mientras que para la mejora
de la comercializacién de productos agroalimenta-
rios el importe total de la subvencién ascendié a
672.063,31 euros.

Respecto a este afio, la inversién para la pro-
mocién de terceros paises es de 6.386.413,38 eu-
ros y para mejora de la comercializacién de pro-
ductos agroalimentarios la subvencién alcanza los

528.000,00 euros.
Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
419/13, relativa al apoyo de la ruta
de la garnacha.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Camara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agricul-
tura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta nim.
419/13, relativa al apoyo de la ruta de la garnacha,
formulada por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Lo-
plana Buetas, publicada en el BOCA nim. 122, de 6
de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén, consciente de la impor-
tancia del sector vinicola para nuestra Comunidad,
apoya la promocién del vino aragonés mediante la
concesién de ayudas a la mejora de la comerciali-
zacién de productos agroalimentarios.

En concreto, una vez publicada en el B.O.A. la
Orden de convocatoria de dicha linea de ayudas,
que esta anualidad cuenta con una consignacién
presupuestaria de 528.000 euros, se prevé, tal y
como viene realizdndose en afios anteriores, la po-
sibilidad de subvencionar estudios de servicios de
consultoria que tengan por objeto actividades rela-
cionadas con la transformacién y comercializacién
de los productos agrarios que formen parte de un
plan de empresa, la primera participacién en cual-
quier feria o exposicién comercial o la formacién
profesional de los trabajadores de empresas mayo-
ristas del sector agroalimentario. En la misma puede
tener cabida el apoyo a la ruta de la garnacha del
Campo de Borja, para favorecer la comercializo-

cién de dicho producto, segin la inversién a reali-
zar.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
422/13, relativa al apoyo e impulso a
la exportacion de vinos aragoneses.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta
nim. 422/13, relativa al apoyo e impulso a la expor-
tacién de vinos aragoneses, formulada por el Diputado
del G.P. Socialista Sr. Laplana Buetas, publicada en el
BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén, consciente de la impor-
tancia del sector vinicola para nuestra Comunidad,
apoya la promocién del vino aragonés con el objeto
de favorecer su exportacién a través de las siguientes
lineas de actuacién: la promocién en terceros paises y
la mejora de la comercializacién de productos agroa-
limentarios.

Respecto a este afio, la inversién para la promocién
de terceros paises es de 6.386.413,38 euros y para
mejora de la comercializacién de productos agroali-
mentarios la subvencién alcanza los 528.000,00 eu-
ros.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas nums. 457/13 a 459/13, rela-
tivas a la lucha contra el fuego bacte-
riano en 2012,

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Pre-
guntas nims. 457/13, 458/13 y 459/13, relativas a
la lucha contra el fuego bacteriano en 2012, formula-
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das por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Laplana Bue-
tas, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero
de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén, consciente de las afeccio-
nes que ocasiona el fuego bacteriano, ha adoptado una
actitud enérgica de lucha contra dicha enfermedad me-
diante una serie de medidas y trabajos concretos en el
campo aragonés.

Dentro del Programa Nacional de Erradicacién
y Control del fuego bacteriano en las roséceas (Real
Decreto 1201/1999, de 9 de julio y Real Decreto
1786/2011, de 16 de diciembre, que modifica al Real
Decreto 1201/1999, de 9 julio), el pasado afio se reali-
zaron importantes prospecciones: de la red para el man-
tenimiento de la zona protegida; de la totalidad de los
60 viveros inscritos en el Registro Oficial de Productores,
Comerciantes e Importadores de Vegetales y productos
Vegetales de la Comunidad que comercializan plantas
hospedantes; prospecciones dirigidas en plantaciones
comerciales; de 652 parcelas en la Comarca de Calo-
tayud, de las cuales 54 dieron positivo; y, finalmente, en
las Comarcas de Valdejalén, Cinca Medio, La Litera y
Campo de Carifiena.

Como medida preventiva, mediante Resolucién de la
Direccién General Alimentacién y Fomento Agroalimen-
tario de 19 de octubre de 2012, se establecieron las
correspondientes zonas de seguridad en cada una de
las comarcas mencionadas tras la aparicién de los nue-
vos focos de la enfermedad (Valdejalén, Cinca Medio,
La Litera y Campo de Carifiena), con el objeto de evitar
la propagacién de la enfermedad.

En tercer lugar, se adoptaron las medidas de erradi-
cacién contempladas en el articulo 5 del Real Decreto
1201/1999, de 9 de julio, consistentes en el arranque y
destruccién inmediata de toda planta contaminada y de
todas las plantas hospedantes sin sintomas de su entorno
inmediato.

Ademds, destacables son las medidas legales adop-
tadas: Resolucién de 4 de enero de 2012, del Director
General de Alimentacién y Fomento Agroalimentario,
por la que se aprueba el modelo de solicitud de autori-
zacién para la plantacién de vegetales de los géneros
Pyrus I. y Cydonia mill en parcelas incluidas en la zona
de seguridad de la Comarca de Calatayud, afectada
por la enfermedad de los vegetales conocida como
«fuego bacteriano» definida por Resolucién 16 de di-
ciembre de 2011, del Director General de Alimento-
cién y Fomento Agroalimentario; Resolucién de 19 de
octubre de 2012, del Director General Alimentacién y
Fomento Agroalimentario, por la que se establecen cua-
tro zonas de seguridad y su duracién temporal en las
comarcas de Valdejalén, Campo de Carifiena, La Litera/
La Llitera y Cinca Medio, afectadas por la enfermedad
de los vegetales conocida como «fuego bacteriano»; Or-
den de 14 de diciembre de 2012, del Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente, por la que
se declara establecida la enfermedad de los vegetales
conocida como «fuego bacteriano» de las rosdceas en
todo el dmbito territorial de Comarca de la Comunidad

de Calatayud, y se adoptan diversas medidas fitosanito-
rias para su control.

También es importante la campafia de informacién
y sensibilizacién dirigida a todos los productores y en
especial a los que se encuentran en alguna de las co-
marcas afectadas, mediante la organizacién reuniones
informativas de cardcter técnico con la participacién del
personal del Centro de Sanidad y Certificacion Vegetal
del Departamento de Agricultura, Ganaderia y Medio
Ambiente.

Y, recientemente, mediante Resoluciéon de 14 de
enero de 2013, del Director General de Alimentacién y
Fomento Agroalimentario, se establece una «zona tam-
pén» en la Comarca de la Comunidad de Calatayud
como medida de salvaguarda para la produccién de
especies vegetales hospedantes de la enfermedad y que
garantizard la produccién de material vegetal de las es-
pecies de rosdceas afectadas con las debidas garantias
y con el etiquetado con el pasaporte fitosanitario que
permita la movilidad de las plantas producidas a todas
las zonas.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas noms. 460/13 y 461/13, rela-
tivas a la lucha contra el fuego bacte-
riano en 2013.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Pre-
guntas ndms. 460/13 y 461/13, relativas a la lucha
contra el fuego bacteriano en 2013, formuladas por el
Diputado del G.P. Socialista Sr. Laplana Buetas, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

Las principales zonas de actuacién son: la Co-
marca de Calatayud a través del Plan de vigilancia
en plantaciones comerciales para la comprobacién y
supervisién de las medidas de convivencia y el esta-
blecimiento de zonas tampén en viveros y, en segundo
lugar, las Comarcas de Valdejalén, Campo de Cari-
fiena, La Litera/La Llitera y Cinca Medio, en las que
se el plan de trabajo a seguir consiste en las medidas
anteriormente mencionadas: prospecciones, arranque,
medidas formativas y divulgativas, etc.

Finalmente, en cuanto al presupuesto para este afo
destinado por parte del Gobierno de Aragén lucha
contra el fuego bacteriano, se contempla una partida
de 147.002,34 € para la prospeccién y otra partida
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de 260.000 € para la indemnizacién por arranques,
financiadas conjuntamente entre la Diputacién General
de Aragdn y el Ministerio de Agricultura, Alimentacién
y Medio Ambiente.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
462/13, relativa a la inversion que se
realizé en 2012 en los planes de desa-
rrollo rural sostenible.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publicacién
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita del Sr. Consejero de Agricultura, Gana-
deria y Medio Ambiente a la Pregunta nim. 462/13,
relativa a la inversién que se realizé en 2012 en los
planes de desarrollo rural sostenible, formulada por el
Diputado del G.P. Socialista Sr. Vicente Barra, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

La inversién realizada en el afio 2012 en los planes de
desarrollo rural sostenible fue de 4.120.923,97 euros.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
463/13, relativa a la inversion que se
realizé en 2012 en los planes de desa-
rrollo rural sostenible.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publicacién
en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la res-
puesta escrita del Sr. Consejero de Agricultura, Gano-
deria y Medio Ambiente a la Pregunta nim. 463/13,
relativa a la inversién que se realizé en 2012 en los
planes de desarrollo rural sostenible, formulada por el
Diputado del G.P. Socialista Sr. Vicente Barra, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragdn tiene previsto invertir
este afio en los planes de desarrollo rural sostenible
217.500,00 euros con el fin exclusivo de cerrar aque-
llas actuaciones ya iniciadas. Las zonas destinatarias
de dicha inversién son: la Jacetania (13.500,00 euros)
y las siete comarcas afectadas por el Programa Piloto
de la ley 45/2007, de 13 de diciembre, de Desarrollo
Rural Sostenible; en este dltimo caso, la inversién, que
asciende a 204.000,00 euros, va destinada a ener-
gias renovables.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta nom.
464/13, relativa a la inversion y medi-
das que realizé el Gobierno de Aragén
en 2012 en la lucha contra el cambio
climatico.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de
Aragén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pre-
gunta nim. 464/13, relativa a la inversién y medi-
das que realizé el Gobierno de Aragén en 2012 en
la lucha contra el cambio climético, formulada por
el Diputado del G.P. Socialista Sr. Vicente Barra, pu-
blicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes

JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En 2012 el Gobierno de Aragén invirtié
754.422, 72 euros en la lucha contra el cambio
climédtico concretamente, en educacién y sensibili-
zacién ambiental. No obstante, el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente adoptd
otras medidas tendentes también a la lucha contra
el cambio climético que, sin embargo, no supusie-
ron ningln coste de inversidn, tales como: comercio
de derechos de emisién, seguimiento de emisiones
de gases de efecto invernadero, participacién en ér-
ganos de representacién y coordinacién (por ejem-
plo, el Consejo Nacional del Clima o la Comisién
de Coordinacién de Politicas de Cambio Climdtico),
Estrategia Aragonesa de Cambio Climético y Ener-
gias Limpias, efc.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO
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Respuesta escrita a la Pregunta nom.
465/13, relativa a las previsiones de
inversion en la lucha contra el cambio
climatico.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta
nim. 465/13, relativa a las previsiones de inversién
en la lucha contra el cambio climético, formulada por
el Diputado del G.P. Socialista Sr. Vicente Barra, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En 2013 el Gobierno de Aragén prevé invertir
886.133.41, 72 euros en la lucha contra el cambio
climatico concretamente, en educacién y sensibili-
zacién ambiental. No obstante, el Departamento de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente lleva cabo
otras medidas orientadas también a la lucha contra el
cambio climdtico que, sin embargo, no suponen nin-
gun coste de inversién, tales como: comercio de dere-
chos de emisién, seguimiento de emisiones de gases
de efecto invernadero, participacién en érganos de re-
presentacién y coordinacién (por ejemplo, el Consejo
Nacional del Clima o la Comisién de Coordinacién de
Politicas de Cambio Climdtico), Estrategia Aragonesa
de Cambio Climdtico y Energias Limpias, efc.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas niUms. 466/13 y 467/13, rela-
tivas las iniciativas y presupuesto que
impulsé en 2012 el Plan de Residuos
Industriales de Aragén en 2012 y su
avance.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cémara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Preguntas
nims. 466/13 y 467/13, relativas a las iniciativas y
presupuesto que impulsé en 2012 el Plan de Residuos
Industriales de Aragén en 2012 y su avance, formula-
das por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Vicente Ba-

rra, publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero
de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

En 2012 el Departamento de Agricultura, Ganaderia
y Medio Ambiente ha impulsado la puesta en marcha
del conjunto de servicios piblicos de residuos en la Co-
munidad de acuerdo con el Plan de Gestién Integral de
Residuos de Aragédn (Plan GIRA), cuyo presupuesto fue
de 110.000 euros, de los cuales se estima que 40.000
euros se dedicaron a programas de residuos industriales
orientados a las siguientes actuaciones: tramitacién de
una modificacién del contrato concesional con la empresa

Oblica ARAGERSA relativo a las tarifas del servicio pu-
Elico de eliminacién de residuos peligrosos; andlisis de
alternativas en suelos piblicos para la ubicacién de las
instalaciones para la prestacion del servicio publico de
eliminacién de residuos no peligrosos en las proximidades
de Monzdn; y el estudio de posibles alternativas sobre la
viabilidad de la ubicacién de las instalaciones para la
prestacion del servicio piblico de eliminacién de residuos
no peligrosos en las proximidades de Teruel.

Ademds, el Gobierno de Aragén ha iniciado la revi-
sién del Plan GIRA, para su actualizacién a las exigen-
cias del nuevo marco normativo establecido por la Ley
22/2011, de 28 de Julio, de residuos y suelos contami-
nados.

Respecto a este afio, se estima que el Departamento
de Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente destine al-
redej;or de 100.000 euros a la puesta en marcha del
conjunto de servicios pUblicos de residuos, de los cuales
30.000 euros corresponden al desarrollo de programas
de residuos industriales, en concreto: a la tramitacién de
los procedimientos de evaluacién de impacto ambiental
de los proyectos para las instalaciones destinadas a la
prestacién del servicio publico de eliminacion de residuos
industriales no peligrosos y no susceptibles de valoriza-
cién en las provincias de Huesca y de Teruel; al nuevo
concurso pUblico para la adjudicacién del contrato conce-
sional para prestacidn del servicio piblico de eliminacién
de residuos industriales no peligrosos en la zona de Mon-
z4n; y a las actuaciones administrativas que procedan
para la adaptacién de los contratos concesionales a las
soluciones y ubicaciones geogréficas que resulten de los
procedimientos de evaluacién de impacto ambiental.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas noms. 485/13 a 487/13, rela-
tivas a las ayudas a las agroindustrias.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
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de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Pre-
guntas nims. 485/13, 486/13 y 487/13, relativas
a las ayudas a las agroindustrias, formuladas por el
Diputado del G.P. Socialista Sr. Laplana Buetas, publi-
cada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén tiene previsto resolver los ex-
pedientes pendientes de 2011 y 2012 relativos a ayudas
a inversiones realizadas por las agroindustrias en Aro-
gén. No obstante, respecto a esta linea de ayudas, in-
cardinada en la Medida 123 del Programa de Desarrollo
Rural de Aragén periodo 2007-2013, «aumento del valor
anadido de los productos agricolas» (industrias agroali-
mentarias), se permite a aquellos expedientes presentados
con cargo a cada una de las Ordenes de Convocatoria
de subvencién su aprobacién y efectividad hasta la anue-
lidad 2015 (regla n+2).

Respecto a este afio, préximamente se prevé la publi-
cacién de la Orden de Convocatoria de Ayuda; pudiendo
los beneficiarios de ayudas de Convocatorias anteriores
ratificarse en la misma y aprobarse en funcién de la con-
signacién presupuestaria disponible y del grado de eje-
cucién de las inversiones relativas a los expedientes de
2011y 2012, teniendo en cuenta que, de acuerdo con la
normativa vigente, la aprobacién de dichos expedientes
no puede realizarse sin que tenga un grado de ejecucién
elevado que implique que la finalizacién de la inversién
se realice en la anualidad objeto de aprobacién.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita a la Pregunta num.
488/13, relativa al dinero que prevé
invertir el Gobierno de Aragén para
las agroindustrias en 2013.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la
publicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Ara-
gén de la respuesta escrita del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a la Pregunta
nim. 488/13, relativa al dinero que prevé invertir el
Gobierno de Aragén para las agroindustrias en 2013
a, formulada por el Diputado del G.P. Socialista Sr.
Laplana Buetas, publicada en el BOCA nim. 122, de
6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén tiene previsto invertir este
afio 7 millones de euros para la linea de apoyo a las
industrias agroalimentarias. No obstante, esta linea de
ayudas, cofinanciada por la Unién Europea (FEADER),
Gobierno Central y Diputacién General de Aragén, se
ha visto recortada en 2013 por ajuste de ejecucién
presupuestaria debido a la actual crisis econémica y a
la necesaria adaptacién de la ficha financiera disponi-
ble para el periodo 2007-2013.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas nums. 489/13 a 491/13, rela-
tivas a la Estrategia para la Agroin-
dustria de Aragén.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1
del Reglamento de la Cémara, se ordena la publico-
cién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de
la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de Agri-
cultura, Ganaderia y Medio Ambiente a las Preguntas
nims. 489/13, 490/13 y 491/13, relativas a la Es-
trategia para la Agroindustria de Aragén, formuladas
por el Diputado del G.P. Socialista Sr. Laplana Buetas,
publicada en el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de
2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

El Gobierno de Aragén tiene previsto invertir este
afno 7 millones de euros para la linea de apoyo a las
industrias agroalimentarias; impulsando, por tanto,
la Estrategia para la Agroindustria, basada en los si-
guientes ejes bdsicos: aumento de la competitividad
de las empresas y explotaciones, reorientacién estraté-
gica del potencial investigador aragonés, apoyo a la
promocién exterior y a la internacionalizacién vy, final-
mente, acortamiento sustancial de la cadena alimento-
ria.

Como puede comprobarse, entre los ejes priorita-
rios de la Estrategia para la Agroindustria se incluyen
actuaciones que no necesariamente implican consig-
nacién presupuestaria especifica y otras en las que si
se precisa consignacién presupuestaria, para las que
se disponen diversas lineas de ayudas: la Medida 123
del Plan de Desarrollo Rural 2007-2013, «Aumento
del valor afadido de los productos agricolas (indus-
trias agroalimentarias), y Medida 124, «Cooperacién
para el desarrollo de nuevos productos, procesos o tec-
nologias en el sector agricola y alimentario». Para es-
tas lineas se cuenta con una ficha financiera especifica
para el periodo 2007-2013 (regla n+2, hasta 2015),
cuyos remanentes pueden incorporarse en las siguien-
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tes anualidades, segin la necesidad y disponibilidad
presupuestarias.

Finalmente, otras lineas destacables de apoyo a la
agroindustria aragonesa serian: la promocién Jel vino
en terceros paises favoreciendo la exportacién e inter-
nacionalizacién, dotada este afo con 6.386.413,38
euros, y la medida orientada a la mejora de la comer-
cializacién de los productos agroalimentarios arago-
neses, subvencionando a la totalidad de los sectores
agroalimentarios por un importe total de 528.000 eu-
ros.

Zaragoza, 19 de febrero de 2013.

El Consejero de Agricultura,
Ganaderia y Medio Ambiente
MODESTO LOBON SOBRINO

Respuesta escrita conjunta a las Pre-
guntas nums. 492/13 a 528/13, rela-
tivas a los movimientos y datos turisti-
cos del aho 2012 y su comparacion
interanual con 2011 desglosados por
Comarcas.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
111.1 del Reglamento de la Cdmara, se ordena la pu-
blicacién en el Boletin Oficial de las Cortes de Aragén
de la respuesta escrita conjunta del Sr. Consejero de
Economia y Empleo a las Preguntas nims. 492/13 a
528/13, relativas a los movimientos y datos turisticos
del afio 2012 y su comparacién interanual con 2011
desglosados por Comarcas, formulada por el Diputado

del G.P. Socialista Sr. Garcia Madrigal, publicada en
el BOCA nim. 122, de 6 de febrero de 2013.

Zaragoza, 27 de febrero de 2013.

El Presidente de las Cortes
JOSE ANGEL BIEL RIVERA

De conformidad con las preguntas planteadas, una
por cada Comarca de Aragén, se comunica que no
existen datos de cada una de las Comarcas, centrali-
zados y cotejados con el Gobierno de Aragédn puesto
que no estd articulada una red de recogida de datos
por Comarca.

Aragén en su global, recoge los datos por provin-
cias, por algunos municipios, por el Pirineo Aragonés,
y por algunas Comarcas estratégicamente turisticas,
desglosados dichos datos por hoteles, campings, apar-
tamentos turisticos y turismo rural.

El documento donde se recogen estos datos es el
Boletin de Coyuntura Turistica que publica la Comu-
nidad Auténoma a través de su Instituto Aragonés de
estadistica mes a mes.

El dltimo publicado, con el acumulado de todas las
cifras de 2012 es de fecha 31 de enero de 2013 y se
encuentra completamente actualizado con la mayoria
de datos solicitados en la siguiente pagina a la que
se remite: http://www.aragon.es/estaticos/Gobier-
noAragon/Orqganismos/InstitutoAragonesEstadistica/
Documentos/docs/Areas/Economia/infCoy/Boletin-
Turismo.pdf

Zaragoza, 16 de febrero de 2013.

El Consejero de Economia y Empleo
FRANCISCO BONO RIOS
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