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1. TEXTOS APROBADQOS

1.1. Leyes
1.1.1. Proyectos de Ley

Aprobacion defimitiva por el Pleno
del Proyecto de LLey sobre concesion
de un crédito extraordinario Por 1m-
porte de 1.500.000.000 de pesetas pa-
ra actuaciones del «Plan de Empleo
de Aragon», a desarrollar mediante
adquisicion de bienes inmuebles, se-
oiin convenio con el Ayuntamiento
de Zaragoza.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragon, en sesion de 2 de di-
ciembre de 1993, ha aprobado el Proyecto de Ley sobre
concesion de un crédito extraordinario por importe de
1.500.000.000 de pesetas para actuaciones del «Plan de Em-
pleo de Aragdn», a desarrollar mediante adquisicidn de bie-
nes inmuebles, segiin convenio con el Ayuntamiento de Za-
ragoza, con el texto que se inserta a continuacion.

Se ordena su publicacidn, de conformidad de lo dispuesto
en el articulo 111.1 del Reglamento de las Cortes de Aragén.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Ley sobre concesion de un crédito extraordina-
rio por importe de 1.500.000.000 de pesetas
para actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragon», a desarrollar mediante adquisicion
de bienes inmuebles, segun convenio con el
Ayuntamiento de Zaragoza

PREAMBULO

El analisis de los datos sobre el desempleo confirma que
las malas perspectivds que se preveian durante este afio se
estan confirmando en el ambito de la Comunidad Auténoma,
lo cual obliga a plantearse la responsabilidad del Gobierno de
Aragon en la adopcidn de medidas que puedan corregir esa
tendencia, mas alla del estricto cumplimiento de los objetivos
de politica econdmica, teniendo en cuenta las limitaciones
competenciales y sobre todo financieras, que condicionan las
actuaciones de la Comunidad Auténoma en este ambito.

El Gobierno de Aragdn plantea un amplio espectro de
medidas para afrontar el problema considerado, al cual debe
dirigirse el maximo esfuerzo. La primera tarea consiste en
seleccionar y organizar €sas medidas, teniendo en cuenta
condicionantes € imperativos:

— La vigencia de un Presupuesto para 1993 en fase avan-
zada de su ejercicio.

— La existencia de unos proyectos y planes en marcha o en
fase de rapida iniciacion por parte de las corporaciones locales.

~— La consideracion de que, en un primer momento, la
gestion directa por los Ayuntamientos mas importantes y, a
través de las Diputaciones Provinciales, por los Ayuntamien-

tos mas pequefios, presenta mayores garantias de rapidez,
eficacia y transparencia.

Por otra parte, la claridad y transparencia del gasto pablico
deben constituir principios basicos que inspiren las actuacio-
nes de las politicas sectoriales a desarrollar por la Diputacidn
General, sometiendo las mismas al control pariamentario que
corresponde efectuar a las Cortes de Aragdn.

En consideracion a estas circunstancias, €l Gobierno de
Aragdn ha decidido acometer una primera fase inicial, corres-
pondiente a 1993, de su Programa de Empleo de Aragodn
mediante convenios con las Corporaciones Locales aragone-
sas, que se implican asi en la solucién al primer problema de
Aragén y de los aragoneses.

La ejecucion y efectividad del «Plan de Empleo de Ara-
coOn» demanda que la asignacion de recursos que lo haran
posible se instrumente de forma adecuada, de acuerdo con las
normas que regulan las finanzas de la Comunidad Auténoma.
Del montante global de 12.000.000.000 de pesetas que se
asignan a dicho Plan, 6.500.000.000 de pesetas requieren que
esa asignacion se efectie en la forma prevista en el articulo
42 de la Ley 4/1986, de 4 de junio, de Hacienda de la Comu-
nidad Autéonoma de Aragon.

Por la presente Ley se concede la autorizacién financiera
que permita dotar el crédito necesario, cuyo importe ascien-
de a 1.500.000.000 de pesetas, para atender a las actuaciones
del Plan de Empleo, a desarrollar mediante la adquisicion de
bienes inmuebles, segun convento con el Ayuntamiento de
Zaragoza, el cual se asigna al Departamento de Presidencia
y Relaciones Institucionales, en un Programa nuevo que se
habilita, con el cédigo y denominacion 322.6, «Fomento del
empleo.— Convenio Corporaciones Locales», encuadrado en
el Grupo Funcional 3, Funcion 32, «Promocion Socialy.

Articulo 1.— Autorizacion de un crédito extraordinario.

Se concede un crédito extraordinario por importe de
1.500.000.000 de pesetas, a la seccion 11, «Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales»; servicio 04, «Di-
reccion General de Administracion Local y Politica Territo-
rialy; programa 322.6, «Fomento del Empleo. Convenio Cor-
poraciones Locales»; capitulo 6, «Inversiones Reales»; con-

cepto 692, «Edificios y otras construcciones. Convenio con
el Ayuntamiento de Zaragozay.

Articulo 2.— Financiacion del crédito extraordinario.

El crédito extraordinario a que se refiere el articulo ante-
rior se financiara con baja en los créditos del vigente presu-
puesto, por el mismo importe global de 1.500.000.000 de

pesetas, segliin desglose por aplicaciones presupuestarias e
importes que se detallan en Anexo Gnico a la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Habilitacion para desarrollo y ejecucion de
la Ley. |
Se autoriza a la Diputacion General a dictar las disposi-

ciones o adoptar las medidas precisas para el desarrollo y
aplicacion de la presente Ley.

Segunda.— Entrada en vigor.

LLa presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Aragon
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ANEXO de desglose por aplicaciones presupuestarias e importes, de créditos que son objeto de baja para financnar la
Ley de crédito extraordinario, por importe de 1.500.000.000 de pesetas, a desarrollar mediante adquisicién de blenes

inmuebles, segun convenio con el Aynuntamiento de Zaragoza ;

i
!
i

APLICACION PRESUPUESTARIA T4 IMPORTE |

SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO - en pesetas !l
16 10 412.1 769.8 - 250.000.000

20 04 011.1 310 - 1.250.000.000 i
IMPORTE TOTAL 1.500.000.000 i

Aprobacion definitiva por el Pleno

del Proyecto de Ley sobre concesion
de un crédito extraordinario por im-
porte de 2.400.000.000 de pesetas pa-
ra actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragon», a desarrollar mediante con-
venio con los Ayuntamientos de la
provincia de Zaragoza y para la am-
pliacion de dotaciones del Fondo
Aragonés de Participacion Munici-
pal.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion de 2 de di-
ciembre de 1993, ha aprobado el Proyecto de Ley sobre
concesion de un crédito extraordinario por importe de
2.400.000.000 de pesetas para actuaciones del «Plan de Em-
pleo de Aragon», a desarrollar mediante convenio con los
Ayuntamientos de la provincia de Zaragoza 'y para la ampha-
cidn de dotaciones del Fondo Aragonés de Participacion Mu-
nicipal, con el texto que se inserta a continuacion.

Se ordena su publicacion, de conformidad de 1o dispuesto
en el articulo 111.1 del Reglamento de las Cortes de Aragon.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAIL MONTES

Ley sobre concesion de un crédito extraordina-
rio por importe de 2.400.000.000 de pesetas
para actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragon», a desarrollar mediante convenio con
los Ayuntamientos de la provincia de Zaragoza
y para la ampliacion de dotaciones del Fondo
Aragonés de Participacion Municipal.

PREAMBULO

El analisis de los datos sobre el desempleo confirma que
las malas perspectivas que se preveian durante este afio se

estan confirmando en el ambito de la Comunidad Auténoma,
lo cual obliga a plantearse la responsabilidad del Gobierno de
Aragén en la adopcidn de medidas que puedan corregﬁ' esa
tendencia, mas alla del estricto cumplimiento de los obj etlvc:-s
de politica economica, teniendo en cuenta las hmltacmnes
competenciales y sobre todo financieras que condicionan las
actuaciones de la Comunidad Auténoma en este amblto

El Gobierno de Aragdn plantea un amplio espectro de
medidas para afrontar el problema considerado, al cual debe
dirigirse el maximo esfuerzo. La primera tarea consiste en
seleccionar y organizar esas medidas, teniendo en cuienta
condicionantes € imperativos: l

— La v1gen01a de un Presupuesto para 1993 en fase avan-

zada de su ejercicio.

— La existencia de unos proyectos y planes en marclha O
en fase de rapida iniciacion por parte de las Corporaciones
Locales. '

— La consideracidn de que la gestion directa es tanto un
instrumento de eficacia como un medio de descentralizacion
deseable e incluso ex1g1ble desde propuestas de ram::ma-
lizacién y participacion, sin que dicha gestidn pueda medlatlzarse
a través de intermediarios que desnaturalizarian los objetwos
pretendidos. 11

— LLa constatada necesidad de adscribir a los Ayuntamlen-
tos fondos econémicos que, sin cardcter finalista, puedan ser
destinados a objetivos necesarios a los que no se puede tle-
gar con los propios recursos. I

Por otra parte, la claridad y transparenma del gasto pubhco
deben constituir principios basicos que inspiren las actuacm-
nes de las politicas sectoriales a desarrollar por la Dlputacmn
General, sometiendo las mismas al control parlamentarlq que
corresponde efectuar a las Cortes de Aragon. |

En consideracién a estas circunstancias, el Gobierno de
Aragdn ha decidido acometer una primera fase inicial ’co-
rrespondiente a 1993, de su Programa de Empleo de Aragon
mediante convenios con las Corporaciones Locales aragone-
sas, que se implican asi en la solucién al primer problema de
Aragdn y de los aragoneses. a&

La ejecucion y efectividad del «Plan de Empleo de lli-\ra-
gon» demanda que la asignacidén de recursos que lo haran
posible se instrumente de forma adecuada, de acuerdo con las
normas que regulan las finanzas de la Comunidad Autonoma
Del montante global de 12.000.000.000 de pesetas que Se
asignan a dicho Plan, 6.500.000.000 de pesetas reqmerenlque
esa asignacion se efectde en la forma prevista en el artlculo

42 de la Ley 4/1986, de 4 de junto, de Hacienda de la Comu-
nidad Autonoma de Aragon. ;l

Por la presente Ley se concede la autorizacion financiera
que permita dotar el crédito necesario, cuyo importe ascien-
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de a 2.400.000.000 de pesetas, para atender a las actuaciones
del Plan de Empleo, de los cuales 720.000.000 de pesetas
pasaran al Fondo Aragonés de Partictpacion Municipal, y
1.680.000.000 de pesetas se asignaran al Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales en un programa nue-
vo que se habtilita con el cddigo y denominacion 322.6, «Fo-
mento del Empleo. Convenio para obras y servicios de cor-
poraciones localesy. '

La distribucion de las cuantias que se mencionan en el
parrafo anterior entre convenios con Ayuntamientos de la
provincia de Zaragoza para obras y servicios v Fondo Arago-
nés de Participacion Municipal, viene justificada en funcién
de la que para 1guales fines se hace en las leyes referidas a
las provincias de Huesca y Teruel; de tal manera que, contem-
plando en conjunto las cantidades asignadas, 1.500.000.000
de pesetas van a ser destinados al Fondo incondicionado. En
definitiva, pues, los 720.000.000 de pesetas corresponden a
la parte proporcional de 2.400.000.000 de pesetas que se con-
templan en la presente Ley

Articulo 1.— Crédito extraordinario con destino a con-
venios con los Ayuntamientos de la provincia de Zaragoza
para obras y servicios.

Se concede un crédito extraordinario por importe de
1.680.000.000 de pesetas a la seccion 11, «Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionalesy; servicio 04, «Di-
reccion General de Administracidon Local y Politica Territo-
rialy; programa 322.6, «Fomento del Empleo. Convenios para
obras y servicios de corporaciones localesy»; capitulo 7,
«Transferencias de capital»; articulo 76, « A corporaciones
locales»; concepto y subconcepto 769.0, « Ayuntamientos de
la Provincia de Zaragoza. Plan de Empleo».

Articulo 2.— Convenios para obras y servicios.

. Los convenios con los Ayuntamientos de la provincia
de Zaragoza solo podran suscribirse por la Diputacion General
con Ayuntamientos que cuenten con proyectos de obras o
servicios aprobados antes de la firma del correspondiente
convento, y los recursos que se asignen solo podran destinarse
a la financiacidén o pago de los mismos.

2. La transferencia de los recursos objeto de convenio se
hara previa presentacion por el Ayuntamiento afectado de la
correspondiente certificacion de obra.

Articulo 3.— Exclusion del Ayuntamiento de Zaragoza de
los convenios para obras y servicios.

De los convenios con los Ayuntamientos a que se refie-
ren los articulos anteriores queda excluido el Ayuntamiento
de la ciudad de Zaragoza.

Articulo 4.— Crédito extraordinario para el Fondo Ara-
gonés de Participacion Municipal.

1. Se concede un crédito extraordinario por importe de
720.000.000 de pesetas a la seccion 11, «Departamento de

Presidencia y Relaciones Institucionalesy: servicio 04, «Di-
reccion General de Administracién Local y Politica Territo-
rial»; programa 125.1, «Cooperaciéon con la Administracion
Local; capitulo 4, « Transferencias corrientesy; articulo 46, «A
corporaciones locales»; concepto y subconcepto 469, «Fon-
do Aragonés de Participacion Municipaly.

2. El crédito extraordinario a que se refiere el numero
anterior se distribuira aplicando a cada municipio aragonés
una cantidad fija de 240.000 pesetas y otra variable que sera
la resultante de distribuir proporcionalmente al namero de
habitantes de derecho de cada municipio la cuantia restante
del crédito.

Articulo 5.— Exclusion de los Ayuntamientos de Huesca,
Teruel y Zaragoza del crédito destinado al Fondo Aragonés
de Participacion Municipal.

Los Ayuntamientos de Huesca, Teruel y Zaragoza quedan
excluidos de fa participacion en el crédito extraordinario a que
se refiere el articulo anterior, en razdn de las aportaciones
economicas que perciben por otros conductos.

Articulo 6.— Plazo para el pago de las cantidades.

El pago a los Ayuntamientos de las cantidades del crédi-
to extraordinario a que se refiere el articulo 4 que les sean
aplicables se efectuara en una sola entrega, en el plazo maxi-
mo de diez dias a partir de la entrada en vigor de la presente
Ley.

Articulo 7.— Financiacion del crédito extraordinario.

El crédito extraordinario a que se refieren los articulos 1
y 4 se financiara con baja en los créditos del vigente presu-
puesto, por el mismo importe global de 2.400.000.000 de
pesetas, segun desglose por aplicaciones presupuestarias e
importes que se detallan en Anexo Unico a la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Habilitacion para desarrollo y ejfecucion de
la Ley.

Se autoriza a la Diputacion General a dictar las disposi-
ciones o adoptar las medidas precisas para el desarrollo vy
aplicacion de la presente Ley.

Segunda.— Legislacion aplicable.

En todo lo no previsto en la presente Ley sobre regulacion
del crédito extraordinario de 720.000.000 de pesetas destina-
dos al Fondo Aragonés de Participacion Municipal, sera de
aplicacion lo establecido en la Ley 8/1993, de 6 de julio,
reguladora de la distribucion del citado Fondo.

Tercera.— Entrada en vigor.
La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Aragon
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ANEXO de desglose por aplicaciones presupuestarias e importes, de créditos que son objeto de baja para financlar la
Ley de crédito extraordinario, por importe de 2.400.000.000 de pesetas, destinado a actuaciones del «Plan de Empleo
de Aragon», a desarrollar mediante convenio con los Ayuntamientos de la provincia de Zaragoza y para la ampllacmn

de dotaciones del Fondo Aragonés de Partlmpacmn Municipal. !l

APLICACION PRESUPUESTARIA

IMPORTE |
SECCION | SERVICIO | PROGRAMA CONCEPTO en pesetas .I
02. PRESIDENCIA DE LA DGA i|
02 01 f 323.2 242 10.112.483 |
10. ASUNTOS COMUNIDAD EUROPEA
10 01 615.1 226.1 1.000.000 |
10 0l 615.1 226.5 1.500.000 |
10 01 615.1 489.0 8.714.325 ,
1
11. PRESIDENCIA Y RELACIONES INSTITUCIONALES ;
11 01 121.1 213 1.307.998 |
11 01 121.1 226.1 5.000.000 |
11 01 121.1 226.5 4.000.000
1 01 . 121.1 227.6 5.000.000
11 Ol 121.1 489.0 4.000.000 |
1 01 121.1 692 2.653.315 |
1 01 126.1 242 140.000.000
11 01 126.1 779.0 498.333.333
11 02 126.3 226.3 4.000.000 |
11 02 126.3 227.6 1.000.000 !
1] 02 126.4 242 16.000.000
11 03 122.1 227 1.000.000 :
1] 03 123.1 227.6 6.500.000 |
11 03 123.1 250 8.000.000 fi
¥ 03 123.1 251 5.000.000
11 04 125.2 242 35.000.000
1 04 125.2 469.0 70.000.000
11 04 125.2 769.0 98.366.667
11 04 125.9 242 3.300.000
11 05 121.2 227.0 4.076.312
1 05 121.2 227.9 30.000.000
11 05. 121.3 242 15.000.000
12. ECONOMIA Y HACIENDA ;
12 03 612.2 749.0 256.279.248 |
|
13. ORDENACION TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS Y URBANISMO | i
13 02 ' 513.1 ' 479.1 7.500.000 |
13 02 513.1 692 332,663 |
13 02 513.1 693 3.661.047
13 02 513.1 696 4.793 |
SUMA Y SIGUE 1.246.642.184 |
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APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
SECCION SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO €n pesctas
SUMA Y SIGUE 1.246.642.184
13 02 513.1 697 50.944.934
13 02 513.1 698 16.622.218
| 13 02 513.1 699 1.200.000
13 02 513.1 789 5.000.000
13 03 432.1 226.5 1.377.792
13 03 432.1 469.0 14.650.423
13 03 432.1 489.0 1.000.000
13 03 432.1 692 500.000
13 03 432.1 698 334.139.904
|3 03 432.1 699 5.736.426
13 03 432.1 760.0 126.368
13 03 432.1 769.0 2.522.208
13 03 432.1 769.3 15.000.000
13 04 512.1 469.0 2.457.399
13 04 512.1 697 2.319.893
13 04 512.1 760.0 2.029.498
13 04 512.1 769.0 5.778.565
13 04 512.1 769.2 100.000.000
13 04 512.1 789.0 48.859.940
20. DIVERSOS DEPARTAMENTOS
20 04 011.1 311 100.000.000
20 02 612.9 170 443.092.248
IMPORTE TOTAL 2.400.000.000

Aprobacion definitiva por el Pleno del
Proyecto de Ley sobre concesion de
un crédito extraordinario por impor-
te de 1.000.000.000 de pesetas para
actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragon», a desarrollar mediante con-
venio con los Ayuntamientos de la
provincia de Teruel y para la amplia-
cion de dotaciones del Fondo Aragonés
de Participacion Municipal.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion de 2 de di-
ciembre de 1993, ha aprobado el Proyecto de Ley sobre
concesidon de un crédito extraordinario por importe de
1.000.000.000 de pesetas para actuaciones del «Plan de Em-

pleo de Aragdn», a desarrollar mediante convenio con los

Ayuntamientos de la provincia de Teruel y para la ampliacion

de dotaciones del Fondo Aragonés de Participacion Munici-
pal, con el texto que se inserta a continuacion.

Se ordena su publicacion, de conformidad de lo dispuesto
en el articulo 111.1 del Reglamento de las Cortes de Aragon.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Ley sobre concesion de un crédito extraordina-
rio por importe de 1.000.000.000 de pesetas
para actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragony», a desarrollar mediante convenio con
los Ayuntamientos de la provincia de Teruel y
para la ampliacion de dotaciones del Fondo
Aragonés de Participacion Municipal.

PREAMBULO

El analisis de los datos sobre el desempleo confirma que
las malas perspectivas que se preveian durante este afio se
estan confirmando en el ambito de la Comunidad Autdénoma,
lo cual obliga a plantearse la responsabilidad del Gobierno de
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Aragon en la adopcién de medidas que puedan corregir esa
tendencia, mas alla del estricto camplimiento de los objetivos
de politica econémica, teniendo en cuenta las limitaciones
competenciales y sobre todo financieras, que condicionan las
actuaciones de la Comunidad Autéonoma en este ambito.

El Gobierno de Aragdn plantea un amplio espectro de
medidas para afrontar el problema considerado, al cual debe
dirtgirse el maximo esfuerzo. La primera tarea consiste en
seleccionar y organizar esas medidas, teniendo en cuenta
condicionantes e imperativos:

— La vigencia de un Presupuesto para 1993 en fase avan-
zada de su egjercicio.

-— La existencia de unos proyectos y planes en marcha o
en fase de rapida iniciacion por parte de las Corporaciones Lo-
cales.

— La consideracién de que la gestion directa es tanto un
instrumento de eficacia como un medio de descentralizacién
deseable e incluso exigible desde propuestas de raciona-
lizacidn y participacion, sin que dicha gestion pueda media-
tizarse a través de intermediarios que desnaturalizarian los
objetivos pretendidos.

— La constatada necesidad de adscribir a los Ayuntamien-
tos fondos econdmicos que, sin caracter finalista, puedan ser
destinados a objetivos necesarios a los que no se puede lle-
gar con los propios recursos.

Por otra parte, la claridad y transparencia del gasto pablico
deben constituir principios basicos que inspiren las actuacio-
nes de las politicas sectoriales a desarrollar por la Diputacion
General, sometiendo las mismas al contro! parlamentario que
corresponde efectuar a las Cortes de Aragon.

En consideracion a estas circunstancias, el Gobierno de
Aragon ha decidido acometer una primera fase inicial, corres-
pondiente a 1993, de su Programa de Empleo de Aragdn
mediante convenios con las Corporaciones Locales aragone-
sas, que se implican asi en la solucién al primer problema de
Aragon y de los aragoneses.

La gjecucién y efectividad del «Plan de Empleo de Ara-
gon» demanda que la asignacion de recursos que lo haran
posible se instrumente de forma adecuada, de acuerdo con las
normas que regulan las finanzas de la Comunidad Auténoma.
Del montante global de 12.000.000.000 de pesetas que se
asignan a dicho Plan, 6.500.000.000 de pesetas requieren que
esa asignacion se efectiie en la forma prevista en el articulo
42 de la Ley 4/1986, de 4 de junio, de Hacienda de la Comu-
nidad Auténoma de Aragdn.

Por la presente Ley se concede la autorizacion financiera
que permita dotar el crédito necesario, cuyo importe asciende
a 1.000.000.000 de pesetas, para atender a las actuaciones del
Plan de Empleo, de los cuales 300.000.000 de pesetas pasaran
al Fondo Aragonés de Participacion Municipal, y 700.000.000
de pesetas se asignaran al Departamento de Presidencia y Re-
laciones Institucionales en un programa nuevo que se habilita
con ¢l codigo y denominacién 322.6, «Fomento del Empleo.
Convenio para obras y servicios de corporaciones localesy.

La distribucion de las cuantias que se mencionan en el pa-
rrafo anterior entre convenios con Ayuntamientos de la pro-
vincia de Teruel para obras y servicios y Fondo Aragonés de
Participacion Municipal, viene justificada en funcidn de la que
para iguales fines se hace en las leyes referidas a las provin-
cias de Huesca y Zaragoza; de tal manera que contemplando
en conjunto las cantidades asignadas, 1.500.000.000 de pese-
tas van a ser destinados al Fondo incondicionado. En defini-
tiva, pues, los 300.000.000 de pesetas corresponden a la par-
te proporcional de 1.000.000.000 de pesetas que se contem-
plan en la presente Ley.

Articulo 1.— Crédito extraordinario con destino a COn-
venios con los Ayuntamientos de la provincia de Teruel para
obras y servicios. ;l

Se concede un crédito extraordinario por impoﬁte de
700.000.000 de pesetas a la seccidn 11, <<Departamer1to de
Presidencia y Relaciones Instltucmnales» Servicio 04" «Di-
reccion General de Administracion Local y Politica Terr:to-
rialy»; programa 322.6, «Fomento del Empleo. Convemo's para
obras y servicios de corporaciones locales»; capltulo 7,
«Transferencias de capital»; articulo 76, «A corporac‘mnes
locales»; concepto y subconcepto 769.1 «Ayuntamlentos de
la Provincia de Teruel. Plan de Emplea» !

|

Articulo 2.— Convenios para obras v servicios. :

1. Los convenios con los Ayuntamientos de la provmma
de Teruel solo podran suscribirse por la Diputacidn General
con Ayuntamientos que cuenten con proyectos de obras 0
servicios aprobados antes de la firma del correspondlente
convenio, y los recursos que se amgnen solo podran destmarse

a la financiacion o pago de los mismos. i

2. La transferencia de los recursos objeto de convenio se
hara previa presentacion por el Ayuntamiento afectado de la
correspondiente certificacion de obra. |

|
Articulo 3.— Exclusion del Ayuntamiento de Teruel de los

convenios para obras y servicios. :|
De los conventos con los Ayuntamientos a que se "{ef’e-
ren los articulos anteriores queda excluido el Ayuntamiento
de la ciudad de Teruel ,’
|
Articulo 4.— Crédito extraordinario para el Fondo Ara-
gonés de Participacion Municipal. l
1. Se concede un crédito extraordinario por tmpor|te de
300.000.000 de pesetas a la seccion 11, <<Departamento de
Presidencia y Relaciones Instltucmnales» servicio 04, | «Di1-
reccion General de Administracién Local y Politica Terrlto-
rial»; programa 125.1, «Cooperacion con la Admmlstracmn
Local; capitulo 4, «Transferencms corrientesy; articulo 46 «A
corporaciones locales»; concepto y subconcepto 469, <<F0n-
do Aragonés de Participacion Municipal». ||
2. El crédito extraordinario a que se refiere el numero
anterior se distribuira aplicando a cada municipio aragones
una cantidad fija de 100.000 pesetas y otra variable que sera
la resultante de distribuir proporcionalmente al nume[ro de
habitantes de derecho de cada municipio la cuantia restante
del crédito. '
i
Articulo S.— Exclusion de los Ayuntamientos de Hz,fesca

Teruel y Zaragoza del crédito destinado al Fondo Aragones
de Participacion Municipal. ‘I

Los Ayuntamientos de Huesca, Teruel y Zaragoza qulledan
excluidos de la participacion en el crédito extraordinario:a que
se refiere el articulo anterior, en razdn de las aportaclones

economicas que perciben por otros conductos. |

Articulo 6.— Plazo para el pago de las camfdade.s!*l

El pago a los Ayuntamientos de las cantidades del crédito
extraordinario a que se refiere el articulo 4 que les sean;l aph-
cables se efectuara en una sola entrega, en el plazo mamn[lo de

diez dias a partir de la entrada en vigor de la presente ley;
|

Articulo 7.— Financiacion del crédito extraordmdrzo
El crédito extraordinario a que se refieren los artlcuilos 1
y 4 se financiara con baja en los créditos del vigente presu-

puesto, por el mismo importe global de 1.000.000. 0(5)0 de
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pesetas, segun desglose por aplicaciones presupuestarias € Segunda.— Legislacion aplicable.
importes que se detallan en Anexo Unico a la presente Ley. En todo lo no previsto en la presente Ley sobre regulacion
del crédito extraordinario de 300.000.000 de pesetas destina-
- DISPOSICIONES FINALES dos al Fondo Aragonés de Participacion Municipal, sera de
aplicacion lo establecido en la Ley 8/1993, de 6 de julio,
Primera.— Habilitacion para desarrollo y ejecucion de reguladora de la distribucion del citado Fondo.
la Ley.
Se autoriza a ta Diputacion General a dictar las disposi- Tercera.— Entrada en vigor.
ciones o adoptar las medidas precisas para ¢l desarrollo y La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su pu-
aplicacidon de la presente Ley. blicacion en el Boletin Oficial de Aragon

ANEXO de desglose por aplicaciones presupuestarias e importes, de créditos que son objeto de baja para financiar la
Ley de crédito extraordinario, por importe de 1.000.000.000 de pesetas, destinado a actuaciones del «Plan de Empleo
de Aragdén», a desarrollar mediante convenio con los Ayuntamientos de la provincia de Teruel y para ia ampliacion de
dotaciones del Fondo Aragonés de Participacion Municipal.

APLICACION PRESUPUESTARIA + IMPORTE
SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO - en pesetas
16. SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO
16 03 313.1 469 _ 71.157.396
16 03 3131 226.5 _ 365.241
16 03 3131 226.2 - 10.000.000
16 03 313.1 479 - 9.000.000
16 03 313.1 489.0 - 12.213.09]
16 03 313.1 489 .4 - 16.000.000
16 03 313.1 469.2 - 4.096.744
16 03 313.1 489.1 _ 785.960
16 03 313.1 489.3 _ 100.000
16 03 313.1 692 - 25.000.000
16 03 313.1 695 . 32.000.000
16 03 313.1 769.0 _ 95.505.166
16 | 03 313.1 769.1 i, 36.000.000
16 03 313.1 769.2 - 57.300.000
16 03 313.1 789.0 _ 9.852.336
16 03 313.1 779.0 _ 37.378.570
17. EDUCACION Y CULTURA

17 02 4553 220.3 _ 198.957
17 0 455.3 226.2 , 1.613.306
17 02 4553 469.0 - 630.000
17 02 455.3 479.1 _ 6.388.401
17 02 4553 489.1 _ 1.158.720
17 02 4553 489.7 _ 396.550
17 02 4553 489.9 - 2.180.657
17 02 4553 698 _ 392.500
17 02 4553 769.0 _ 16.549.000

SUMA Y SIGUE 446.262.595
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Aprobacion definitiva por el Pleno del
Proyecto de Ley sobre concesion de un
crédito extraordinario por importe de
1.600.000.000 de pesetas para actua-
ciones del «Plan de Empleo de Ara-
gon», a desarrollar mediante convenio
con los Ayuntamientos de la provincia
de Huesca y para la ampliacion de do-
taciones del Fondo Aragonés de Parti-
cipacion Municipal.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion de 2 de di-
ciembre de 1993, ha aprobado el Proyecto de Ley de sobre
concesion de un crédito extraordinario por importe de

1.600.000.000 de pesetas para actuaciones del «Plan de Em-

pleo de Aragény, a desarrollar mediante convenio con los
Ayuntamwntos de la provincia de Huesca y para la amplia-

APLICACION PRESUPUESTARIA + IMPORTE |

SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO - en pesetas 'l
| SUMA Y SIGUE 446.262.595 |

17 02 4553 769.1 - 15.000.000 |

17 02 455.3 769.2 - 7.500.000 |

17 02 455.3 789.2 _ 3.304.685

17 03 45811 489.1 - 424.666

17 03 458.1 690 _ 3.000.000 :

17 03 | 458.] 769.0 - 2.000.000 |

17 03 4221 709.2 - 100.000.000 |

17 04 323.1 489.0 | - 1.300.000

17 0 | 457.1 227.1 - 1.000.000 |
17 | 05 | 457.1 227.2 R 4.000.000 |
17 05 457.1 227.5 - 1.000.000 ]

17 05 457.1 769.1 _ 105.963

17 05 457.1 769.3 _ 8.139.358 l

17 05 457.1 769.4 - 16.428.231

17 05 457.1 789.6 . 856.642

17 05 4571 769.2 - 26.880.954 |

!

VARIAS SECCIONES :
02 01 442.2 242 ~ 10.000.000
13 06 442.1 226.2 - 20.000.000 !

13 06 442.1 698 - 5.000.000

13 06 442.1 772.0 _ 7.796.906 .
CAPITULO I 320.000.000 |
IMPORTE TOTAL 1.000.000.000 |

I

'l

cion de dotaciones del Fondo Aragonegs de Partlclpacmn
Municipal, con el texto que se inserta a continuacion. l

Se ordena su publicacion, de conformidad de lo dlspuesto
en el articulo 111.1 del Reglamento de las Cortes de Aragon

Zaragoza, 2 de diciembre de 1993. i

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Ley sobre concesion de un crédito extraardma-
rio por importe de 1.600.000.000 de pesetas
para actuaciones del «Plan de Empleo de
Aragony, a desarrollar mediante convenio con
los Ayuntamientos de la provincia de Huesca y

para la ampliacion de dotaciones del F ondo
Aragonés de Participacion Mumczpal
PREAMBULO ’

|
El analisis de los datos sobre el desempleo conf'rma que

las malas perspectivas que se preveian durante este afio se
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estan confirmando en el ambito de la Comunidad' Autonoma,
lo cual obliga a plantearse la responsabilidad del Gobierno de
Aragon en la adopcidn de medidas que puedan corregir esa
tendencia, mas alla del estricto cumplimiento de los objetivos
de politica econdmica, teniendo en cuenta las limitaciones
competenciales y sobre todo financieras, que condicionan las
actuaciones de la Comunidad Auténoma en este ambito.

El Gobierno de Aragon plantea un amplio espectro de
medidas para afrontar el problema considerado, al cual debe
dirigirse el maximo esfuerzo. La primera tarea consiste en
seleccionar y organizar esas medidas, teniendo en cuenta
condicionantes e imperativos:

— La vigencia de un Presupuesto para 1993 en fase avan-
zada de su ejercicio.

— La existencia de unos proyectos y planes en marcha o
en fase de rapida iniciacion por parte de las Corporaciones
Locales. |

— L.a consideracion de que la gestion directa es tanto un
instrumento de eficacia como un medio de descentralizacion
deseable e incluso exigible desde propuestas de raciona-
lizaci0n y participacion, sin que dicha gestion pueda mediatizarse
a través de intermediarios que desnaturalizarian los objetivos
pretendidos.

— La constatada necesidad de adscribir a los Ayuntamien-
tos fondos econdmicos que, sin caracter finalista, puedan ser
destinados a objetivos necesarios a 10s que no se puede lle-
gar con los propios recursos.

Por otra parte, la claridad y transparencia del gasto publico
deben constituir principios basicos que inspiren las actuacio-
nes de las. politicas sectoriales a desarrollar por la Diputacion
(General, sometiendo las mismas al control parlamentario que
corresponde efectuar a las Cortes de Aragdn.

En consideracidn a estas circunstancias, el Gobierno de
Aragon ha decidido acometer una primera fase inicial, corres-
pondiente a 1993, de su Programa de Empleo de Aragon
mediante convenios con las Corporaciones Locales aragone-
sas, que se implican asi en la solucién al primer problema de
Aragdn y de los aragoneses.

La ejecucion y efectividad del «Plan de Empleo de Ara-
gon» demanda que la asignacién de recursos que lo haran
posible se instrumente de forma adecuada, de acuerdo con las
normas que regulan las finanzas de la Comunidad Auténoma.
Del montante global de 12.000.000.000 de pesetas que se
asignan a dicho Plan, 6.500.000.000 de pesetas requieren que
esa asignacion se efectue en la forma prevista en el articulo
42 de la Ley 4/1986, de 4 de junio, de Hacienda de la Comu-
nidad Autonoma de Aragon.

Por la presente Ley se concede la autorizacion financiera
que permita dotar el crédito necesario, cuyo importe ascien-
de a 1.600.000.000 de pesetas, para atender a las actuaciones
del Plan de Empleo, de los cuales 480.000.000 de pesetas
pasaran al Fondo Aragonés de Participaciéon Municipal, y
1.120.000.000 de pesetas se asignaran al Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales en un programa nue-
vo que se habilita con el c6digo y denominacion 322.6, «Fo-
mento del Empleo. Convenio para obras y servicios de Cor-
poraciones Localesy.

La distribucion de las cuantias que se mencionan en el pa-
rrafo anterior entre convenios con Ayuntamientos de la pro-
vincia de Huesca para obras y servicios y Fondo Aragonés de
Participacién Municipal, viene justificada en funcion de la que
para iguales fines se hace en las leyes referidas a las.provin-
cias de Teruel y Zaragoza; de tal manera que, contemplando

en conjunto las cantidades asignadas, 1.500.000.000 de pese-
tas van a ser destinados al fondo incondicionado. En definiti-

va, pues, 10s480.000.000 de pesetas corresponden a la parte

proporcional de 1.600.000.000 de pesetas que se contemplan
en la presente Ley.

Articulo 1.— Crédito extraordinario con destino a con-
venios con los Ayuntamientos de la provincia de Huesca para
obras y servicios.

Se concede un crédito extraordinario por importe de
1.120.000.000 de pesetas a la seccidn 11, «Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales»; servicio 04, «Di-
reccion General de Administracion Local y Politica Territo-
rial»; programa 322.6, «Fomento del Empleo. Convenios para
obras y servicios de Corporaciones Locales»; capitulo 7,
«Transferencias de capital»; articulo 76, « A Corporaciones
Locales»; concepto y subconcepto 769.2, « Ayuntamientos de
la provincia de Huesca. Plan de Empleo».

Articulo 2.— Convenios para obras y servicios.

1. Los convenios con los Ayuntamientos de la provincia
de Huesca solo podran suscribirse por la Diputacion General
con Ayuntamientos que cuenten con proyectos de obras o
servicios aprobados antes de la firma del correspondiente
convenio, y los recursos que se asignen solo podran destinarse
a la financiacion o pago de los mismos.

2. La transterencia de los recursos objeto de convenio se
hara previa presentacion por el Ayuntamiento afectado de la
correspondiente certificaciéon de obra.

Articulo 3.— Exclusion del Ayuntamiento de Huesca de
los convenios para obras y servicios.

De los convenios con los Ayuntamientos a que se refie-
ren los articulos anteriores queda excluido el Ayuntamiento
de la ciudad de Huesca.

Articulo 4.— Crédito extraordinario para el Fondo Ara-
gonés de Participacion Municipal.

1. Se concede un crédito extraordinario por importe de
480.000.000 de pesetas a la seccion 11, «Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionalesy; servicio 04, «Di-
reccion General de Administraciéon Local y Politica Territo-
rial»; programa 125.1, «Cooperacion con la Administracion
Local»; capitulo 4, «Transferencias corrientesy»; articulo 46,
«A Corporaciones Locales»; concepto y subconcepto 469,
«Fondo Aragonés de Participacién Municipal».

2. El crédito extraordinario a que se refiere el nimero ante-
rior se distribuira aplicando a cada municipio aragonés una can-
tidad fija de 160.000 pesetas y otra variable que sera la resul-
tante de distribuir proporcionalmente al nimero de habitantes
de derecho de cada municipio la cuantia restante del crédito.

Articulo 5.— Exclusion de los Ayuntamientos de Huesca,
Teruel y Zaragoza del crédito destinado al Fondo Aragonés
de Participacion Municipal.

LLos Ayuntamientos de Huesca, Teruel y Zaragoza quedan
excluidos de la participacion en el crédito extraordinario a que
se refiere el articulo 4, en razon de las aportaciones econo-
micas que perciben por otros conductos.

Articulo 6.— Plazo para el pago de las cantidades.

El pago a los Ayuntamientos de las cantidades del crédito
extraordinario a que se refiere el articulo 4 que les sean apli-
cables se efectuara en una sola entrega, en el plazo maximo de
diez dias a partir de la entrada en vigor de la presente Ley.

Articulo 7.— Financiacion del crédito extraordinario.

El crédito extraordinario a que se refieren los articulos 1
y 4 se financiara con baja en los créditos del vigente presu-
puesto, por €l mismo importe global de 1.600.000.000 de
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pesetas, segun desglose por aplicaciones presupuestarias e
importes que se detallan en Anexo tdnico a la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Habilitacion para desarrollo y ejecucion de

la Ley.

Se autoriza a la Diputacion General a dictar las disposi-
ciones o adoptar las medidas precisas para el desarrollo y
aplicacidon de la presente Ley.

Segunda.— Legislacion aplicable. ’

En todo lo no previsto en la presente Ley sobre regulacmn
del crédito extraordinario de 480.000.000 de pesetas destina-
dos al Fondo Aragonés de Participaciéon Municipal, se[ra de
aplicacion lo establecido en la Ley 8/1993, de 6 de _]LlllO
reguladora de la distribucion del citado Fondo

Tercera.— Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el mismo dia de su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de Aragon

ANEXO de desglose por aplicaciones presupuestarias e importes, de créditos que son objeto de baja para ﬁnanclar Ia
Ley de crédito extraordinario, por lmporte de 1.600.000.000 de pesetas, destinado a actuaciones del «Plan de Empleo

de Aragon», a desarrollar mediante convenio con los Ayuntamientos de la provincia de Huesca y para la ampliacion de

dotaciones del Fondo Aragonés de Participacion Municipal.

l

APLICACION PRESUPUESTARIA IMPORTE
SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO en pesetas
13. ORDENACION TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

13 04 512.1 789.0 51.140.060
13 05 432.3 692 5.151.348 |
13 05 432.3 696 700.000
13 05 432.3 699 21.565.476
13 05 432.3 769.0 200.167.727
13 05 4323 769.5 50.000.000 “
13 05 432.3 789 200.000.000 i‘
13 20 431.1 600 10.000.000
13 20 431.1 695 900.000 .
13 20 431.1 698 30.100.000 :i
13 20 431.1 699 10.300.000
13 20 431.1 789.2 10.000.000
é
14. AGRICULTURA, GANADERIA Y MONTES ;
14 02 714.1 469.2 560.000 |
14 02 714.1 479.0 250.000 |
14 02 714.1 489.0 50.000 |
14 02 714.1 489.1 431.785 ‘
14 02 714.1 699 2.511.094
14 02 714.1 779.3 1.500.000 !
14 03 712.1 699 12.000.000
14 03 712.1 779.2 125.000.000
14 03 712.1 789 4.240.000 '
14 04 531.1 697 180.314.857 “
14 04 531.1 693 4.350.000 .
14 04 531.1 - 694 5.000.000 %
14 04 531.1 695 3.600.000 '.
14 04 531.1 699 1.500.000 ![
SUMA Y SIGUE 931.332.347 |
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APLICACION PRESUPUESTARIA

[IMPORTE

SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO en pesetas
SUMA Y SIGUE 931.332.347
14 04 531.1 770.0 617.729
14 04 531.1 779.0 17.339.813
14 0S 533.1 469.0 169.010
14 05 533.1 489.0 9.064
14 05 533.1 697 77.551.131
14 05 533.1 769.1 5.520.359
14 05 533.1 789.0 10.000.000
14 05 533.1 789.2 5.000.000
14 05 533.1 809 586.850

15. INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
15 01 542.2 489.0 1.000.000
15 01 542.2 699 85.900.000
15 01 723.1 771.0 63.300.000
15 02 722.1 479.1 200.000
15 02 722.1 479.2 1.400.000
15 02 722.1 479.5 2.100.000
15 02 722.1 690 59.000.000
5 02 722.1 779.1 4.000.000
15 02 722.1 779.3 10.000.000
15 03 622.1 479.1 26.000.000
15 03 622.1 489.3 3.500.000
' 1S 03 622.1 489.9 4.000.000
15 03 622.1 699 7.700.000
15 03 622.1 779.2 10.000.000
15 03 622.1 789.4 9.000.000
15 03 622.1 789.5 2.500.000
15 03 622.2 693 2.000.000
| 15 03 622.2 696 3.000.000
15 03 622.2 699 16.000.000
15 04 751.1 226.2 13.700.000
15 04 751.1 469.1 1.700.000
15 04 751.1 697 5.500.000
15 04 751.1 779.1 31.600.000
15 04 751.1 779 3 1.000.000
16. SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y TRABAJO

16 10 412.1 120.0 40.000.000
16 10 412.1 130.0 20.000.000
16 10 412.1 692 18.015.290
| 16 10 412.1 2215 15.000.000
16 10 412.1 221.6 16.299.220
16 02 413.1 2215 1.000.000
SUMA Y SIGUE 1.526.540.853
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1.2. Proposiciones no de Ley

Aprobacion por el Pleno de la Propo-
sicion no de Ley num. 33/93, relativa
a la no discriminacion de las perso-
nas por causa de su opcion sexual.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion celebrada el
dia 9 de diciembre de 1993, con motivo del debate de la Pro-
posicion no de Ley num., 33/93, relativa a la no discriminacién
de las personas por causa de su opcion sexual, ha acordado lo
siguiente:

«Las Cortes de Aragdn, en coherencia con su postura
permanente en defensa de los derechos del hombre y en con-
tra de toda forma de discriminacion, reconocen y respetan el
derecho de toda persona a la autodeterminacion sexual, y

rechazan las actitudes contrarias al ejercicio de la libre opcidn
sexual, asi como las que puedan suponer cualquier tipo de
discriminacion por esta causa.

APLICACION PRESUPUESTARIA + IMPORTE |
SECCION | SERVICIO PROGRAMA CONCEPTO - en pesetas ||
| SUMA Y SIGUE 1.526.540.853
16 02 413.1 221.6 4.000.000 ,l
16 02 413.1 223.3 1.000.000 |
16 02 413.1 226.9 1.000.000
16 02 413.1 227.0 1.000.000 '
16 02 413.1 227.9 2.500.000 |
16 02 413.1 230 1.500.000 :
16 02 413.1 231 10.500.000 -
16 02 413.1 250 1.000.000
16 02 413.1 469.1 6.886.983 |
16 02 413.1 489.0 5.000.000
16 02 413.1 489.3 1.500.000
16 02 413.1 489.2 3.000.000 .
16 02 413.1 489.5 3.842.497
16 02 413.1 489.6 10.000.000
16 02 413.1 692 9.700.000
16 02 413.1 698 10.000.000
16 02 413.1 789.1 5.000.000 :
16 03 313.1 226.5 29.667 il
IMPORTE TOTAL 1.600.000.000 i[
|

En este sentido, ias Cortes de Aragdn instan a la Diputa-
c1on General de Aragdn a:

1. Eliminar de la normativa de la Comunidad Autonoma
de Aragén toda medida que pueda suponer dlscrlmmacmn por
motivos sexuales, con especial referencia a los homosexua-
les y lesbianas. i

2. Cuidar que el ejercicio de la libertad de opcidn sexual
no sea causa de discriminacion en materia de empleo, de se-
gurldad en ¢l mismo, ni remuneracion para el personal Tfun-
cionario o laboral— de la Administracidn autonémica, inclui-
dos los beneficios y derechos relativos a conyuges y/o! pare-
jas, asi como a sus descendientes.

3. Intervenir activamente, en €l marco de sus competen-
cias, en contra de cualquier comportamiento social qu»el viole
los derechos de los aragoneses y aragonesas por causalde su
orientacion sexual. Ii

4. Prevenir tales actitudes mediante campafias de sensibi-
lizacion ciudadana y el cuidado del lenguaje de la Adminis-
tracion y de los cargos publicos. Estas cuestiones deberan ser

tenidas en cuenta, muy especialmente, ante la futura puesta
en marcha de la Corporacién Aragonesa de Radio y Telew-
S101.
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5. Colaborar con aquellos grupos y asociaciones que, en
Aragoén, trabajen en el campo de la homosexualidad, tanto en
materias asistenciales o educativas como de prevencion de
situactones de marginacién social.»

Zaragoza, 9 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Aprobacion por el Pleno de la Propo-
sicion no de Ley num. 36/93, relativa
a la instalacion de una macrocarcel
en la comarca del Bajo Gallego.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion celebrada el
dia 9 de diciembre de 1993, con motivo del debate de la Pro-
posicion no de Ley num. 36/93, relativa a la instalacion de una
macrocarcel en la comarca del Bajo Gallego, ha acordado lo
siguiente:

«1. Las Cortes de Aragon, de acuerdo con los criterios
aprobados el 13 de febrero de 1992 en la Proposicion no de
Ley num. 3/92 y la opinidn ampliamente expresada por los
vecinos de la comarca del Bajo Géllego, instan a la Diputa-
ci6n General de Aragodn a que exprese su oposicion a la instala-
cion de una macrocarcel en el término municipal de Zuera.

2. Asimismo, las Cortes de Aragon instan a la Diputacion
General de Aragdn a que, de acuerdo con el Ministerio de

Justicia, ultime los estudios necesarios para la modernizaciéon
Y, en su caso, nuevas ubicaciones de centros penitenciarios en
la Comunidad Auténoma de Aragén.»

Zaragoza, 9 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Aprobacion por el Pleno de las Cor-
tes de Aragon de la Proposicion no
de Ley num. 43/93, relativa al recha-

zo de Ia figura del transfuguismo po-
litico.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

El Pleno de las Cortes de Aragdn, en sesion celebrada el
dia 9 de diciembre de 1993, con motivo del debate de la Pro-
posiciéon no de Ley nim. 43/93, relativa al rechazo de la fi-
gura del transfuguismo politico, ha acordado lo siguiente:

«Las Cortes de Aragon, en aras del impulso democratico
y la regeneracién de la vida publica, expresan su mas enér-
gico rechazo al transfuguismo politico por desvirtuar la vo-
[untad popular y desestabilizar [as instituciones democratica-
mente constituidas.»

Zaragoza, 9 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

2. TEXTOS EN TRAMITACION
2.1. Proyectos de Ley

Proyecto de Ley reguladora de la or-
ganizacion y funcionamiento de la
Administracion de la Comunidad
Autonoma de Aragon.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 122.2 del
Reglamento de las Cortes de Aragdn, previo acuerdo de la
Mesa en sesion celebrada el dia 9 de diciembre de 1993, se
ordena la remision a la Comision Institucional y la publica-
cién en el Boletin Oficial de la Camara del Proyecto de Ley
reguladora de la organizacion y funcionamiento de la Admi-
nistracidon de la Comunidad Auténoma de Aragén, el cual se
tramitara por el procedimiento legislativo comun.

Las sefioras y sefiores Diputados y los Grupos Parlamen-
tarios disponen de un plazo de 15 dias, que finalizara el préoxi-
mo dia 17 de febrero de 1994, para presentar enmiendas al
citado Proyecto de Ley, cuyo texto se inserta a continuacion.

Zaragoza, 9 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

Proyecto de Ley reguladora de la organizacion
y funcionamiento de la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Aragon

PREAMBULQO

1

La disposicidon adicional primera de la Ley 3/1993, de 15
de marzo, de modificaciéon de la Ley 3/1984, de 22 de junio,
del Presidente, de la Diputacién General y de la Administra-
cion de la Comunidad Autonoma de Aragdn, encargé al Go-
bierno la presentacion de dos Proyectos de Ley, uno regula-
dor de la actividad del Presidente y del Gobierno y de Ara-
gon y otro relativo a la actividad de la Administracion de la
Comunidad Autonoma. El presente texto es el resultado final
del cumplimiento de dicho encargo en lo referente a la regu-
lacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Aragon.

La razon de existencia de una nueva norma legal que sus-
tituya a la evidentemente eficaz durante mucho-tiempo Ley
3/1984, de 22 de junio, parece mas que clara si se tiene en
cuenta solo un hecho puramente cuantitativo: la Ley 3/1984
comienza su vigencia solo un afio después de que haya sido



3670 Boletin Oficial de las Cortes de Aragon. Numero 97 - 15 de diciembre dif: 1993

creada la Comunidad Auténoma y contempla, por tanto, una
Administracton escasa en su volumen competencial, en su
estructura administrativa, en su dotacion presupuestaria y en
sus medios personales. Realidades hoy dominantes en e] pa-
norama de la Administracion aragonesa (el complejo mundo

de las entidades de derecho publico, la pujante actividad de

los 6rganos colegiados de participacion social) son 1ignoradas
por la Ley o muy pobremente reguladas. La Administracion
aragonesa actual necesita, entonces, un texto que capte los
nuevos fendmenos organizativos producidos y que, al mismo
tiempo, se muestre como instrumento flexible y adecuado para
integrar el complejo porvenir que se adivina en el horizonte.

La Ley versa sobre la organizacidén y funcionamiento de
la Administracién de la Comunidad Autonoma de Aragdn
pero obviamente no es, ni pretende serlo, la inica norma de
referencia para esta Administracidén. Es claro que dado el
esquema constitucional de reparto de competencias entre el
Estado y las Comunidades Auténomas sobre régimen juridi-
co de las Administraciones piblicas y procedimiento admi-
nistrativo comun (art. 149.1.18) corresponde al Estado el es-
tablecimiento de la legislacion basica sobre el régimen juri-
dico de las Administraciones publicas y, ahora con exclusi-
vidad, el procedimiento administrativo comun. Recientemente
el Estado ha hecho uso general de esta prevision constitucio-
nal para mediante la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, regular
las bases del régimen juridico de las Administraciones publi-
cas y el procedimiento administrativo comun, al par que cues-
tiones conexas como el sistema de responsabilidad de todas
las Administraciones publicas.

El texto que se prologa mediante este Preambulo acepta,
como no podia ser menos, ¢l esquema constitucional y se si-
tia, por tanto, en el ambito del desarrollo de la legislacién
basica del Estado entendiendo, ademas, que existe un campo
abierto a las Comunidades Autdonomas que permite no solo,
como es natural, ese desarrollo de lo basico sino, también, una
legislacion «exclusiva» en el campo de las propias decisiones
de autoorganizacion, y una profundizacidn en temas que la
legislacion estatal sdlo regula en sus principios generales,
como el ejercicio de los derechos de los ciudadanos.

Debe indicarse, si de descripcion del panorama legisiati-
vo de la Administracion se trata, que no puede comprender-
se al completo la imagen de la Administracion aragonesa que
se pretende construir si no se tiene en cuenta, al tiempo, la
coetanea Ley del Presidente y del Gobierno de Aragon vy,
dentro de ella, algunas decisiones particulares como la de la
creacion de la Comision Juridica Asesora que al sustituir al
Consejo de Estado en sus intervenciones consultivas sobre
revision de actos, responsabilidad, etcétera, se configura en
parte inescindiblemente unida a esta Administracion regula-
da en la presente Ley.

2

Conviene resaltar en los comienzos de este Preambulo las
ideas estructurales del texto legal: modelo departamental,
division territorial y técnica de desconcentracidn deberian,
entonces, destacarse en este punto.

En cuanto a lo primero, la Ley parte de un modelo clasi-
co de organizacién de la Administracion basado en la division
de la actuaciéon administrativa en distintos Departamentos a
cuyo frente existe un Consejero que se integra en el Gobier-
no que, a su vez, dirige la Administraciéon. A partir de ello
comienzan las decisiones normativas que vienen precedidas
por un espiritu de flexibilidad, de posibilitar la adaptacion de
las estructuras juridico-administrativas a la realidad y no al

reves. Desde ese punto de vista tiene que juzgarse la desle-

galizacion producida en relacidn a la creacidn de Departamen-

n
tos con la que se continda, por otra parte, la tendenma que,

aun con vacilaciones normativas anteriores, parece ya conso-
lidada en el derecho publico aragonés. En los momentos ac-
tuales, ademas, en los que la aplicacién de la leglslamon de
transferencias llevara consigo la llegada de bloques orgam-
cos nuevos al ambito dispositivo de la Comunidad Autono-
ma, parece mas que conveniente conservar esta idea de fle-
xibilidad para proceder, asi, en el futuro de la formé mas
adecuada posible a la configuracién de la nueva Administra-
cion que debera cumplir la ejecucion de las transfere!nmas
recibidas. |

El modelo departamental tiene, ademas, que conj dgarse
con la estructura politica territorial de la. Comunidad Autono-
ma debiendo ambos vectores estar presididos y gulados por
la idea de la eficacia en la actuacién administrativa. En ese
sentido la Administracion auténoma no puede descono’cer la
divisién provincial del territorio aragonés (garantizada desde
la misma Constitucion) pero, no obstante, tampoco tlen}!e que
pasar por alto la existencia de un amplio territorio desigual-
mente poblado, con comunicaciones vinculadas a la reahdad
geografica no dependientes, por ello, de la estructura polltl-
ca provincial. La Administracion autonoémica, por mandato
constitucional, tiene que ajustar su actuacion a los prmmplos
de descentralizacion y de desconcentracion, prmc:lpli:rs de
dificil instrumentacion juridica pero que fonnan parte dlrec-
tiva de las decisiones de esta Ley que en el futuro deberan
alcanzar su desarrollo adecuado. Todo ello, naturalmente
porque fa Administracion esta al servicio del mudadano y el
mero reparto de servicios administrativos en el territorio co-
opera a una labor redistributiva que tiene que ser pl‘ll’llCIPID
permanente de la actuacion administrativa en un Estado SO-
cial de Derecho. - |

En relacién a lo anterior, ademas, debe llamarse la aten-
c16n sobre la persistencia en el texto de 1a idea de descon-
centracion administrativa que fue iniciada por la Ley 3/ 1 993,
y que esta Ley continda e, incluso, incrementa en lo relatwo
por ¢jemplo, al ejercicio de la potestad sancionatoria. Sobre
ello debe insistirse con un mas amplio razonamiento.

Asi, hay que tener en cuenta que la técnica de la descon-
centracion administrativa, ademas de exigencia derwada di-
rectamente de la Constitucién y puesta al servicio de los ciu-
dadanos, como ya se ha indicado, tiene paralelamente que
servir para incrementar €l ambito de responsabilidad de los
organos administrativos como un medio mas de cooperara la
realizacién del valor, también constitucional, de la eﬁcac:1a
Ello resulta ser hoy dia de especial interés por un motwo ale-
jado, en principio, de su configuracién como principio teorl-
co. En efecto, dada la supresidn del recurso de reposmmn
operada por la Ley 30/1992 y, por tanto, dada tamb1en la
imposibilidad de interponer recursos administrativos frente a
actos que agotan la via administrativa, la desconcentracmn
perm1te abrir la posibilidad de interponer el recurso ordma-
rio dado que el acto desconcentrado, por mor de dicha deslgcon-
centracion, resulta no agotar dicha via y, por tanto, Ser| sus-
ceptible de poder ser recurrido en el camino administrativo y
antes del planteamiento Jurlsdlcmonal Ello facilitara en! bas-
tantes casos el control y correccion de actitudes admlmstra-
tivas que puedan ser equivocadas, contrarias al ordenamiento
juridico, en cuanto que la gratuidad del procedlmlento a’dml-

nistrativo no operara, como €n otras ocastones puede suceder

como elemento disuasorio del recurso, cosa que si suceci[ie en
el recurso contencioso-administrativo. De ahi que la técnica
|
i
|
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desconcentradora iniciada con la Ley 3/1993, sea susceptible
de consideraciones diversas y, ademas, complementarias sien-
do la suma de ellas la que resume, de verdad, la voluntad del
legislador.

3

En las ultimas palabras del anterior punto ha aparecido ya
como horizonte y finalidad de la regulacion juridica de la
Administracion, el ciudadano. Nunca se insistira bastante en
esta relacidon Administracion-ciudadano a la hora de la con-
cepcion del régimen juridico de la Administracion publica,
pues, en verdad, lo anico que justifica en altima instancia la
existencia de la Administracion, es el servicio a los derechos
e intereses de la colectividad de ciudadanos. Tiene, entonces,
pleno sentido y comprension la brillante explicacion doctrinal
que sintetiza en la palabra «servicialy» el calificativo que mejor
corresponde a la actuacion de la Administracion publica.

Esta es, sin duda, una de las ideas fuerza de la presente
Ley: conseguir una regulacion juridica que posibilite una
actuacion administrativa defensora, tuteladora, fomentadora
de los intereses y derechos de los ciudadanos. Algunos ejem-
plos se han dado ya aqui de la realizacion practica de esa idea,
pero ahora debe llamarse la atencion de una serie concreta de
preceptos de la Ley dirigidos especificamente a la regulacion
de la cuestidon que se trata: los derechos de los ciudadanos.

El punto de partida de la Ley es bien simple: existe una
sistematizacion pedagdgica de los derechos de los ciudadanos
ante la Administracion realizada en los articulos 335 y siguien-
tes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Pero a partir de
€s0s preceptos, puede convenirse en que se da una necesidad
de complemento normativo que cada entidad publica debe y
puede realizar en el ambito concreto de sus responsabilidades.
La regulacion de la Ley 30/1992 —tal y como se dijo en el
punto primero de este Preambulo— es normativa bésica y, por
tanto, a las Comunidades Auténomas corresponde dictar su
legislacion de desarrollo.

En el ambito de los derechos de los ctudadanos, ademas,
hay todo un campo normativo a adoptar para facilitar y po-
tenciar el ejercicio de esos derechos. Piénsese, asi, en la ne-
cesidad de regular un derecho novedoso y muy atractivo y
valorable, como es el de no presentacion ante las Administra-
ciones publicas de los documentos que €stas ya poseen. Di-
cho derecho tiene una regulacidn excesivamente escueta en
la Ley 30/1992, como para permitir una aplicacion —al mar-
gen de otros problemas de efectividad juridica del derecho—
pacifica y sin problemas del derecho. La Ley aragonesa con-
tiene, entonces, posibilidades de puesta en marcha que tien-
dan a su efectividad pero, al mismo tiempo, sin poner en cues-
t1on la eficacia en la actuacién administrativa y los derechos
de otros interesados que puedan participar en los procedimien-
tos administrativos.

Cosa semejante puede decirse en torno al derecho de ac-
ceso a los archivos y registros donde, también, la Ley intro-
duce desarrollos normativos que posibilitan la practica efec-
tiva de los derechos proclamados sin atentar a los de otros
ciudadanos interesados v a la misma eficacia de los servicios
publicos.

4
Existe en la Ley estatal 30/1992 un dmbito donde se crean
unas posibilidades interesantes igualmente dirigidas a poten-
ciar la posicion de los ciudadanos ante las Administraciones

publicas, pero que por su configuracién exige la intervencién
posterior del Legislador, sea éste estatal o autondmico, segin

la materia donde se pretenda operar y su distribucion compe-
tencial. Este ambito estd constituido por la posibilidad de
sustitucion del recurso ordinario, jerarquico, por reclamacio-
nes a resolver por organos colegiados no sometidos a instruc-
ciones jerarquicas.

El legislador aragonés pretende en esta Ley aceptar la
invitacidn realizada por el legislador basico estatal. A esos
efectos se desarrolla la regulacidon de las Comisiones liama-
das a resolver las reclamaciones que los interesados, en sus-
titucion del recurso jerarquico, presenten. Su composicion y
régimen juridico esta presidida por los principios de maxima
competencia técnica de sus componentes y de defensa a ul-
tranza de su independencia de criterio.

Junto a ello, la Ley sustituye ya el recurso ordinario por
esta novedosa reclamacidn en una materia que se considera
especialmente apropiada para iniciar €ste camino, como es el
Ingreso Aragonés de Insercion, configurando la correspon-
diente Comision.

En todo caso la Ley es consciente de las potencialidades
de una técnica que, como €sta, dibuja una imagen de Admi-
nistracion muy diversa de la usualmente inspirada en el prin-
cipio de jerarquia y, por ello, obliga a una evaluacion de los
efectos de su implantacion que sera debatida posteriormente
por las Cortes de Aragon. De esa evaluacidn y debate podran
deducirse, en el futuro, ensefianzas que sirvan para modificar
el régimen juridico creado, se supone que siempre en una li-
nea ampliadora a nuevos ambitos materiales de la técnica
utilizada. Al menos ésa es la esperanza que implicitamente
puede descubrirse en el texto de la Ley.

5

La Administracion de la Comunidad Auténoma se confi-
gura como un conjunto ordenado de 6érganos y organismos
publicos que actiia coordinadamente para alcanzar los fines
que fija el ordenamiento juridico. Por ello, la idea de coordi-
nacion es fundamental en el conjunto de la Ley y a su con-
clusion efectiva sirven diversos principios y técnicas.

Por un lado e inicialmente, debe tenerse en cuenta el esen-
cial papel que se reserva a la Comisidn de Secretarios Gene-
rales Técnicos en la aplicacion efectiva de la coordinaciéon que
se desea. Se pretende construir un 6rgano horizontal, forma-
do por un miembro de cada Departamento, que al par de ser
drgano preparatorio de las reuniones del Gobierno, imparta
instrucciones, directivas, que tiendan a posibilitar un funcio-
namiento armoénico de los organos de una Administracion
creciente en su complejidad.

Igualmente la Ley intenta profundizar en esa cooperacidn
configurando responsabilidades individuales de determinados
organos en los procedimientos administrativos en donde de-
ben intervenir varios 6rganos de la Comunidad Autéonoma. A
esos efectos el llamado por la Ley «érgano con competencia
especifican es responsable de impulsar el procedimiento, de
dirigir intimaciones y requerimientos a los diversos organos
administrativos que deban intervenir y de, también, llevar a
cabo la relacion ordinaria con el ciudadano alli donde la plu-
ralidad de 6rganos ejercientes cada uno de sus propias respon-
sabilidades podria conducir a descoordinacion e, incluso, a
inhibiciones comprensibles ante 1a complejidad de las técni-
cas burocraticas a utilizar.

Todo ello es complementado con las previsiones que en
otro punto de la Ley se contienen para cuando la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma deba intervenir en procedi-

mientos en donde, también, intervengan las Entidades loca-
les.
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6

Una de las virtualidades de la Ley 3/1993 de la que la
presente trae causa, fue solucionar la ausencia de procedimien-
to sancionatorto en la Ley estatal 30/1992, conftigurando uno
propio que deberia aplicarse siempre y en todos los supues-
tos en los que el ordenamiento juridico sectorial no contuviera
un procedimiento sancionatorio o s€ remitiera al hasta enton-
ces presente en la casi completamente derogada Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. Esa virtualidad de ser la ley au-
tondmica elemento de referencia general en lo referente al
procedimiento sancionatorio ya no tiene completa razon de ser
en cuanto que el Estado ha aprobado ya el procedimiento
sancionatorio (R.D. 1.398/1993, de 4 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento de procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancinadora) que se aplicara a toda la actividad
sancionadora de la Comunidad Auténoma en la que ¢l Esta-
do retenga la competencia normativa plena. Eso hace nece-
sario, por tanto, plantear una labor de reflexion y, en su caso,
adecuacion en aquellos ambitos en los que la Comunidad
Autdénoma posee competencia normativa sobre lo sancio-
natorio. Eso lleva a cabo la presente Ley configurando un
plazo de adecuacién de los procedimientos sancionatorios
propios.

Pero con ello no concluye las novedades normativas en el
ambito sancionatorio. La técnica de desconcentracion inicia-
da por la Ley aragonesa 3/1993 ha sido imitada en ¢l R.D.
antes citado (art. 10), por lo que se considera conveniente que
continuen en el texto genéricamente aplicable a la Adminis-
tracién aragonesa la prevision de normas desconcentradoras
en este ambito. Igualmente se incluyen en este sentido auto-
rizaciones para la adecuacidn periddica de sanciones.

7

Uno de los rasgos que mas claramente diferencian la ima-
gen de ]a actual Administracion aragonesa de la de muy pocos
afios atras, es la pluralidad de entes (organismos autonomos,
empresas, entidades de derecho piiblico) dependientes de ella
que hoy existen. En verdad que ésta no es una realidad exclu-
siva de la Administracién autonémica sino que, por el contra-
rio, €s un signo presente en todas las Administraciones empe-
zando por la del Estado. Esa pluralidad choca, sin embargo,
con la mas que escueta regulacion juridica general vigente.
Con independencia de que las normas singulares, especificas
de cada Organismo, hayan cumplido las exigencias del princi-
pio de legalidad, es més que evidente que el Derecho tiene que
incorporar a sus preceptos, y disciplinar consiguientemente,
una realidad como la que se ha descrito. Ello puede ser hasta
una demanda del principio de seguridad juridica.

La Ley intenta, entonces, ser una especie de Ley marco de
la tradicionalmente llamada Administracidn institucional. No
pretende innovar en gran medida el sentido de la regulacion
actual sino, simplemente, construir un campo de juego juri-
dico firme y seguro que, posteriormente, sea aplicado por los
poderes publicos en el momento de la creacion o de la vida
efectiva de los diversos entes publicos que puedan existir. Esta
regulacion se construye con la suficiente flexibilidad también,
COMO para que ninguin precepto puramente organizativo im-
pida a la Administracion pablica aragonesa, €l servicio eficaz

al cumplimiento de una necesidad social. En todo caso, la
funcién de seguridad y garantia que una regulacion marco del
patrimonio, del presupuesto, del personal, del control, de los
distintos entes (organismos autonomos, entidades de derecho

piblico y, con sus peculiaridades, las empresas de la Comu-
nidad Auténoma), es suficientemente valorable en si misma

i
como para que no sean pasados por altos los benéficos efec-

_tos que una regulacién como ésta puede traer consigo.

8 | ;
Por fin, la Ley contiene una serie de principios d1r1g1dos
a regular la relacion de la Administracidon auténoma con las
Entidades locales. El objetivo de la Ley no es, ev1dentemen-
te, la regulacidn completa de la Administracién local arago-
nesa sino, solamente, las relaciones que entre é€sta y la Comu-
nidad Autéonoma puedan producirse. Un aspecto como este
cuando tanta importancia en la vida practica tienen las forrﬁu-
las de Administracién compartida ———convemos consormEs
delegaciones, encomiendas
ser desconocido cuando de regular la Admmlstracmn autono-
ma se¢ trata. ;I
También en este ambito, al mismo tiempo, se trata de
cumplir el encargo de desarro]llo de la Ley 30/1992 sobre,[el
que se ha llamado la atencién varias veces en este Preémb}u-
lo. En ese sentido, puede resaltarse [a formula del convenio
marco sobre la interrelacidn de registros administrativos Ecie
las Entidades locales, que se imagina como superacion de l"os
iInconvenientes que una politica de convenios puramente bi-
lateral traeria consigo. En una Administracion local tan plu-
ral y compleja como la aragonesa, formulas como la nombra—
da, que facilitan la vida interinstitucional sin desconocer las
exigencias de la autonomia local, son la mejor manera de
dirigir las elementales y cada vez mas profundas relacmﬁles
que deben existir entre las Administraciones publicas.

TITULO PRIMERO i

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.— Objeto de la Ley. E
1. La presente Ley establece y regula la organizacién; y
funcionamiento de la Administracidn publica de la Comuni-
dad Autonoma de Aragdn. tl
2. Es objeto también de la presente Ley el procedlmlento
administrativo propio de la Administracion aragonesa y el
control de dicha Administracion. ,
3. Igualmente esta Ley regula los principios generales de
organizacion y funcionamiento de los distintos orgamsm:os
publicos que dependen de la Administracién de la Comum-
dad Autonoma sin perjuicio de la aplicacion, en cada caso, de

su legislacion especifica.

I
Articulo 2.— Principios generales i
1. La Administracion publica se encuentra bajo la depen-
dencia del Gobierno aragonés y bajo su direccion sirve con
objetwldad a los intereses generales y ajusta su actividad a lt
principios de jerarquia, eficacia, objetividad, economia, co-
ordinacion, desconcentracion y descentralizacion con somlie-
timiento pleno a la Ley y al Derecho. |
2. La Administracion publica tiene personalidad _]lll'ldlca
unica sin perjuicio de las personificaciones mstrumentales
creadas conforme al ordenamiento juridico para el mejor cuth-
plimiento de sus fines. ‘]
3. La Administracién publica de la Comunidad Autono-
ma esta constituida por una pluralidad de 6rganos ordenados

en Departamentos o pertenecientes a los distintos Organismos
publicos a ellos vinculados. '|

4. La Administracién publica de la Comunidad Auténo-
ma actua de acuerdo con los principios de colaboracion mu-

tua y lealtad institucional respecto al resto de Poderes y Ad-
ministraciones publicas del Estado.
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5. L.a Administracion de la Comunidad Autébnoma garan-

tiza la realizacion efectiva de los derechos de los ciudadanos
recogidos en la legislacion basica aplicable, a cuyos efectos
fundamenta su actuacidén en el principio de publicidad

Articulo 3.— Potestades y prerrogativas

1. En el ejercicio de sus competencias, la Administracion
publica aragonesa gozara de las potestades y prerrogativas que
el ordenamiento juridico general reconoce a la Administracion
del Estado. En todo caso le corresponden las siguientes:

a) La potestad de autoorganizacion.

b) La presuncion de legitimidad y la ejecutoriedad de sus
actos, ast como la revision de los actos en via administrativa.

¢) Los poderes de ejecucidn forzosa con la inclusion de la
facultad de apremio.

d) La potestad expropiatoria.

¢) Las potestades de investigacion, deslinde y recupera-
cidn de oficio de los bienes publicos.

t) La potestad sancionadora.

g) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi como
los privilegios de prelacion, preferencia y demas reconocidos
a la Hacienda publica para el cobro de sus créditos, sin per-
juicio de los que correspondan en esta materia a la Hacienda
Publica del Estado y en igualdad de derechos con las demaés
Comunidades Autonomas.

h) La exencidn de toda obligacién de garantia o caucion

ante los 6rganos administrativos o los Tribunales de los dis-

tintos ordenes jurisdiccionales.

2. Estas potestades y prerrogativas corresponderan a los
Organismos Autonomos vy a las Entidades de Derecho Publi-
co de la Comunidad Autonoma en la medida en que les sean
expresamente reconocidas por el ordenamiento juridico en
cada caso aplicable. En todo caso les corresponderan las re-
cogtdas en los apartados g) y h) .

Articulo 4.— Del principio de coordinacion en la actua-
cion de la Administracion de la Comunidad Autonoma

1. Los distintos Departamentos y Organismos publicos
dependientes de la Administracion de la Comunidad Autdono-
ma actuaran coordinadamente para la consecucion de los fi-
nes fljados por el ordenamiento juridico aplicable.

2. Los drganos superiores de la Administracidn tienen, en
todo caso, la funcion de impulsar y hacer posible, en su am-
bito de competencias, dicha coordinacidn.

3. Como 6rgano especifico para propiciar la labor de co-
ordinacidn, la Comision de Secretarios Generales Técnicos
velara por que las distintas unidades organicas y Organismos
publicos de la Administracién lleven a cabo un ejercicio ar-
monico de sus competencias.

TITULO SEGUNDO

DE LA ESTRUCTURA BASICA DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 5.— Organos superiores de la Administracion

1. El Presidente, el Gobierno de Aragdn y los Consejeros
son los organos superiores de la Administracion.

2. L.os demas organos de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma se hallan bajo la dependencia del Presiden-
te 0 de los Consejeros correspondientes.

Articulo 6.— De los Departamentos de la Administracion
de la Comunidad Auténoma

1. Inicialmente existiran los siguientes Departamentos.
— Presidencia y Relaciones Institucionales.

— Economia y Hacienda.

— Ordenacion Territorial, Obras Publicas y Transportes.

— Agricultura, Ganaderia y Montes.

— Industria, Comercio y Turismo.

— Sanidad y Consumo.

— Bienestar Social y Trabajo.

— Educaci6n y Cultura.

— Medio Ambiente.

2. La creacion, modificacion, supresion y agrupacion de
Departamentos sera decidida libremente por el Presidente
dentro de los créditos presupuestarios especificos.

Articulo 7.— De las Comisiones Interdepartamentales

1. El Gobierno de Aragodn creara mediante Decreto Comi-
stones Interdepartamentales para la preparacion y, en su caso,
resolucion de asuntos que afecten a varios Departamentos.

2. La composicion, el nivel de representacidon de los De-
partamentos y sus competencias se regularan en el Decreto de
creacion.

3. Cuando se les confiera responsabilidad de decision, sus
actos agotaran la via administrativa.

Articulo 8.— De los Organismos Publicos y de las Em-
presas de la Comunidad Autonoma.

1. En la Administracion aragonesa podran existir Organis-
mos Publicos con las siguientes denominaciones:

— Organismos Auténomos.

— Entidades de Derecho Publico.

2. Dependientes de la Administracion o de los Organismos
Publicos podran existir Empresas. Su creacion sélo podra estar
justificada por la necesidad de cumplimiento eficaz de los
fines generales que el ordenamiento juridico exija de la Ad-
ministracion aragonesa.

3. El régimen juridico de estos Organismos publicos y de
las Empresas se contiene, en io que se refiere a sus principios
generales, en el Titulo sexto de esta Ley.

Articulo 9.— De los delegados del Gobierno en Huesca
y Teruel.

1. En Huesca y en Teruel existiran Delegados dei Gobier-
no de la Comunidad Auténoma.

2. Los Delegados tendran categoria de Director General
y seran nombrados por el Gobierno aragonés a propuesta del
Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales en cuyo
departamento se ihtegraran organicamente.

3. Las funciones y competencias de los Delegados del
Gobierno se regularan reglamentariamente. En todo caso les
corresponde la funcidén de impulso y coordinacidn de los dis-

tintos servicios de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma en la provincia.

Articulo 10.— Organizacion territorial de la Administra-
cion de (a Comunidad Autonoma

1. La organizacion territorial de la Administracion de la
Comunidad Auténoma se adaptara a las necesidades propias
de cada Departamento u organismo en relacién a los objeti-
vOs y necesidades que €stos deban satisfacer.

2. En las'normas relativas a la estructura organica de cada
Departamento que apruebe el Gobierno de Aragon, se pres-
tara especial atencion a que la organizacion territorial de cada
Departamento proporcione un efectivo servicio a los ciuda-
danos y usuarios afectados especificamente por ta actividad
del Departamento.

3. El Gobierno procurara la creacion en aquellos nucleos
municipales que se considere conveniente en razon a su es-
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tructura demografica, distancia y comunicacion con la capi-
tal de la provincia, de oficinas delegadas de la Administracién
autonomica que agrupen la actividad de distintos érganos
departamentales procurando su coordinacion

Articulo 11.— De los organos consultivos

1. En las condiciones que fije el ordenamiento juridico,
existiran drganos consultivos y asesores de los Departamen-
tos para facilitar el ejercicio responsable de las competencias
ejecutivas.

2. Cuando no se indique otra cosa, dichos drganos depen-
deran del Consejero respectivo.

3. El caracter preceptivo y vinculante de su intervencion
se regulara por el ordenamiento juridico. En ausencia de de-
ctsidn especifica, se consideraran los informes y dictamenes
como facultativos y no vinculantes.

4. La Comisién Juridica Asesora, ejercera la suprema fun-
cion consultiva del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma en la forma y condiciones que regula
la Ley del Presidente y del Gobierno de la Comunidad Auté-
noma de Aragdn.

TITULO TERCERO

ESTRUCTURA INTERNA DE LOS DEPARTAMENTOS

CAPITULO PRIMERO
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 12— Creacion de organos administrativos

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma, en el
ejercicio de su potestad de autoorganizacion, podra crear los
organos administrativos que considere necesarios para €l ejer-
cicio de sus competencias. |

2. La creacidon de cualquier érgano administrativo exigi-
ra la delimitacion clara de sus funciones y competencias, la
decision sobre el drgano de quien depende, en su caso, y la
dotacidn de los créditos necesarios para su puesta en marcha
y funcionamiento. En ningin caso podran crearse érganos
administrativos que supongan duplicacién de drganos ya exis-
tentes.

Articulo Estructura organica de los Departamen-
10S.

1. La estructura organica de los Departamentos sera apro-
bada mediante Decreto por el Gobierno de Aragén.

2. En todo caso la planta de la estructura Departamental
comun supondra la existencia de las Direcciones Generales
necesarias segun las competencias atribuidas al Departamento.
En las Direcciones Generales existiran los Servicios, Seccio-
nes, Negoctados u 6rganos de rango equivalente, en nimero
adecuado para el cumplimiento eficaz de las funciones de las

Direcciones Generales.

Articulo De los Secretarios Generales Técnicos

1. Los Secretarios Generales Técnicos son la superior
autoridad del Departamento tras el Consejero. El Gobierno,
a propuesta del Consejero, otorgara la condicidon de Secreta-
rio General Técnico a uno de los Directores Generales del
Departamento, quien ejercera, ademas de sus competencias
como Director General, las que se recogen en el siguiente
apartado. |

2. Los Secretarios Generales Técnicos tendran las signien-
tes competencias:

I
a) Representar al Departamento por delegacion del GIlon-
sejero. '
b) Ejercer, bajo la direccion del Consejero, las competens-
cias que éste le delegue. -
¢) Velar por la organizacion, simplificacién y racionaliza-
cion administrativas. !
d) Coordinar la actuacién del Departamento en relacmn a
la, en su caso, transferencia del Estado de funciones y servi-

Cl10S. 'I

e) Ejercer la Jefatura de personal del Departamento.
f) Supervisar la adquisicién de suministros, bienes y:tser-
vicios asi como los expedientes de contratacién de cualquier
tipo. ,l
g) Preparar con los Directores Generales el anteprayecto
de presupuestos del Departamento. I
h) Impulsar el control de eficacia de las actuacmnesl del
Departamento y de los Organismos Publicos que de él depen-
den. !|
1) Coordinar, bajo la direccion del Consejero, la actuacidn
de las Direcciones Generales y Servicios que se (ntegran en
el Departamento. i

Las anteriores competencias se entienden relacmnadas sin
perjuicto de las que le corresponda ejercer en el seno de Ia

Comision de Secretarios Generales Técnicos. ul

3. Sin perjuicio de lo indicado en el apartado prlmem de
este articulo, cuando las necesidades del Departamento lo
hagan necesario y previo acuerdo del Gobierno, podra eI-:ls—
tir un Secretario General Técnico que no sea, a ia vez, Dlrector
General del Departamento. El nombramiento del Secretamo
General Tecnico correspondera al Gobierno a propuesta del

Consejero correspondiente. f

Articulo 15.— De los Directores Generales |

l. Corresponde a los Directores generales la direccion
técnica y la gestion y coordinacion de los servicios relativos
a su esfera de competencias. i‘

2. Los Directores Generales seran nombrados libremﬁ}nte
por el Gobierno mediante Decreto a propuesta del Consejero
correspondiente entre funcionarios de carrera de las distintas
Administraciones Publicas. |

3. Las decisiones administrativas de los Directores Gene-
rales adoptaran la forma de Resolucion. ;
|

Articulo 16.— De los Servicios y de las Direcciones Bro-
vinciales. !

1. Los Servicios podran estar integrados en Direcciones
Generales o depender directamente del Consejero. i

2. Las unidades administrativas de cada Departamento de
base territorial provincial recibiran el nombre de Dlrecmo[nes
Provinciales y seran dirigidas por Directores Provinciales‘con
rango equivalente al de Jefe de Servicio !|

3. Las Direcciones Provinciales y las Jefaturas o Direccio-
nes de Servicio seran creadas por el Gobierno mediante De-
creto debiendo incorporarse a las correspondientes normas
relativas a la estructura organica de cada Departamento. I

4. Los Jetes o Directores de Servicio y los Directores Fl’m-
vinciales seran nombrados por Decreto del Gobierno a pro-
puesta del Consejero correspondiente. !

5. Las decisiones administrativas de los Jefes o D1rect0-
res de Servicio y ‘'de los Directores Provinciales adoptaran la
forma de Resolucion.

|
|
4
i

Articulo 17.— De otros organos administrativos
1. Las Secciones y Negociados son 6rganos inte]:'rmsIl de
funcionamiento integrados en los Servicios, en las Direccio-

i
|
I
!
I
!
I

‘I
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nes Provinciales o dependientes directamente de los Directo-
res Generales.

2. Las Secciones y Negociados seran creadas por el Go-
bierno a propuesta del Consejero correspondiente mediante
Decreto adaptado a las normas organicas correspondientes,
dentro de los créditos presupuestarios existentes.

3. Los Jefes de Seccion y de Negociado seran nombrados
por el Consejero correspondiente de la forma que indiquen las
relaciones de puestos de trabajo de los respectivos- Departa-
mentos.

Articulo 18— De los organos de asistencia directa

Para la asistencia directa al Presidente y a los Consejeros
podran crearse Gabinetes cuya composicion y funciones se
determinaran reglamentariamente.

Igualmente, cada miembro del Gobierno podra disponer
de una Secretaria particular.

Los Jefes de Gabinete, los Asesores y los Secretarios Par-
ticulares tendran la consideracion de cargos de confianza y
asesoramiento especial, de naturaleza eventual, y su nombra-
miento, cese y régimen retributivo serd decidido libremente
por la Autoridad de quien dependan, dentro de los limites im-
puestos por las correspondientes consignaciones presupues-
tarias.

Todos los cargos de confianza cesaran automaticamente
cuando cese la autoridad que los nombrd.

El resto del personal adscrito a los Gabinetes y a las Se-
cretarias Particulares sera de libre designacion del Presiden-
te o0 Consejero respectivo, entre funcionarios o personal labo-
ral de las Administraciones Piublicas, sin necesidad de previa
convocatoria publica, y con arreglo a lo dispuesto en las re-
laciones de puestos de trabajo y las correspondientes consig-
nacitones presupuestarias.

CAPITULO SEGUNDQO
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 19— Legislacion aplicable

1. Los 6rganos colegiados de la Administracion de la
Comunidad Auténoma se regiran por los principios basicos
establecidos en la legislacidn estatal, por sus normas cons-
titutivas y por sus respectivos reglamentos de régimen inte-
riofr. |

2. En el caso de los organos colegiados en los que parti-
cipen organizaciones representativas de intereses sociales, el
ordenamiento juridico que los regule debera reconocerles la

facultad de que establezcan originalmente o completen sus
propias normas de funcionamiento.

Articulo 20.— Gobierno de los organos colegiados.

1. En todo organo colegiado existira, al menos, un Presi-
dente y un Secretario.

2. La forma de eleccion o designacion y nombramiento del
Presidente debera figurar en las normas constitutivas del ér-
gano. Cuando asi no suceda, el Presidente sera elegido por los
miembros del érgano. ]

3. Las competencias de Presidente y Secretario seran las
que figuren en la normativa aplicable al 6rgano de que se trate.

Articulo 21.— Delegacion de competencias

1. El gjercicio de las competencias atribuidas a los orga-
nos colegiados sera delegable en otros organos cuando asi 1o
disponga su normativa constitutiva.

2. El régimen juridico de dicha delegacion respetara los
principios de orden formal establecidos en el articulo 27. En
todo caso, y cuando para el ¢jercicio de la competencia por el
organo colegiado se precise un quorum especial previsto en el
ordenamiento juridico, la delegacion debera adoptarse respe-
tando también dicho quérum en el acuerdo que la establezca.

Articulo 22.— De los principios generales del régimen
Juridico de algunos dérganos colegiados

El régimen juridico de los 6rganos colegiados de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma en los que partici-
pen representantes de distintos Departamentos, de otras Ad-
ministraciones publicas y de intereses sociales, sera el esta-
blecido en las normas a que se hace referencia en el articulo
19, teniendo en cuenta, en todo caso, lo siguiente:

a) El Presidente del 6rgano dirimira con su voto los em-
pates cuando lo establezcan las normas especificas del orga-
no.

b) La sustitucion del Presidente en casos de ausencia,
enfermedad o vacante debera estar regulada en las normas
especificas del organo. En ausencia de regulacion, sera vali-
do el acuerdo que al efecto adopte el pleno del 6rgano cole-
giado.

c) Las entidades representativas de intereses sociales que
participen en la composicion del érgano colegiado podran
sustituir a sus representantes titulares en todo momento. Para
ello deberan acreditar ante la secretaria del 6érgano el nombre
del sustituto, respetandose, en todo caso, la regulacion singular
que establezca la normativa especifica.

d) El 6rgano s¢ entenderd validamente constituido, con
independencia del nimero formal de miembros presentes,
cuando lo estén representantes de los intereses sociales y de
las Administraciones a quienes se haya atribuido expresamen-
te la condicidon de portavoces, y el namero de miembros que
representen entre todos ellos alcance el qudérum de constitu-
c1on establecido. Cuando varias organizaciones diferenciadas
representen los mismos intereses sectoriales sociales, cada una
de ellas podra designar su respectivo portavoz.

e) Cuando se trate de la adopcidn de decisiones por parte
del organo colegiado, no cabra que se abstengan los represen-
tantes de los distintos Departamentos de la Administracion
autonoma que se encuentren presentes.

TITULO CUARTO

DEL EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS POR LOS ORGANOS
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CAPITULO PRIMERO
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 23.— De la actuacion de los organos de la Ad-
ministracion de la Comunidad Autonoma

1. La actuacion de los érganos de la Administracion de la
Comunidad Autonoma se fundamentara en los principios de
colaboracién mutua y lealtad institucional.

2. Para la consecucién de los objetivos especificados en
el apartado anterior, los érganos administrativos coordinaran
sus competencias, se prestaran mutuo auxilio y transmitirén
la informacion que posean en el ejercicio de sus competen-
cias tan pronto les sea recabada y en forma que prevea la
norma reglamentaria que, al efecto, apruebe el Gobierno de
Aragon.

3. Los supuestos y procedimiento para la apreciacion de
la obligacion de abstencion o posibilidad de recusacién de los



|
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titulares de los organos administrativos, seran los regulados
en la legislacidon basica estatal.

Articulo 24.— Instrucciones y circulares

1. Los 6rganos administrativos superiores dirigirdn la ac-
tividad de los inferiores mediante la emanacion de instruccio-
nes, circulares y de oérdenes de servicio.

2. Las instrucciones y circulares no forman parte del ejer-
cicio de la potestad reglamentaria. No obstante, y cuando se
considere conveniente su conocimiento general por los ciu-
dadanos y el resto de drganos de la Administracién de la
Comunidad Autonoma, el Consejero correspondiente podra
autorizar la publicacion de dichas instrucciones y circulares
en el Boletin Oficial de Aragon

Articulo 28— Irrenunciabilidad de la competencia

La competencia conferida por el ordenamiento juridico es
irrenunciable y se ejercera por los drganos administrativos que
la tengan atribuida como propia, salvo en los supuestos regu-
lados en el Capitulo siguiente.

CAPITULO SEGUNDO
DEL EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS

'Seccion primera
DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS

Articulo 26.— Delegacion de competencias. Ambita

1. LLas competencias de naturaleza administrativa del Pre-
sidente seran delegables en los Consejeros en aquellos casos
que se prevean expresamente en las disposiciones correspon-
dientes.

2. Las competencias de los Consejeros seran delegables,
salvo en los casos siguientes:

a) Las actuaciones que afecten a relaciones con el Presi-
dente o el Gobierno o que supongan propuestas de resolucio-
nes que deban ser aprobadas por dichos organos.

b) Las relaciones con las Cortes o el Justicia de Aragoén.

¢) La adopcidn de disposiciones de caracter general.

d) La resolucidn de recursos en érganos administrativos
que hayan dictado los actos recurridos.

3. Las competencias de los Secretarios Generales Técni-
cos, Directores Generales, Jefes de Servicio y Directores Pro-
vinciales podran delegarse previa autorizacién del correspon-
diente Consejero.

Articulo 27.— Régimen juridico de la delegacion

1. Las delegaciones de competencias y su revocacion, que
podrédn realizarse en todo momento, deberan publicarse en el

Boletin Oficial de Aragon

2. Salvo autorizacion legal expresa, en ningin caso podran
delegarse las competencias que se posean, a su vez, por de-
legacion. Tampoco podra delegarse la competencia para re-
solver un expediente cuando se haya emitido por el 6rgano
consultivo correspondiente un dictamen preceptivo acerca del
sentido de dicha resolucion.

3. Las resoluciones administrativas que se adopten por de-
legacion, indicaran expresamente esta circunstancia y se con-
sideraran a todos los efectos dictadas por el 6rgano delegante.

Articulo 28— Delegacion de competencias en Corpora-
ciones de Derecho publico.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma colabo-
rara para el mejor cumplimiento de sus competencias con las

Corporaciones de Derecho piiblico representativas de mtl:re-
ses economicos y profesionales. A esos efectos y sin perjl.u-
cio de la aplicacion de otras técnicas de colaboracién, pddra
delegar competencias en favor de dichas Corporaciones ‘La
delegacion podra realizarse mediante convenio especlﬁco

2. La delegacion contendra el régimen juridico del ejer-
cicio de las competencias por parte de la corporacion delega-
da, haciendo especial mencidn de las formas de d1recc10n||del
ejercicio de la competencia delegada que se reserva la Admi-
nistracion autonomica. Cuando se proceda mediante conigve-
nio, éste debera ser autorizado por el Gobierno. t

3. Las resoluciones que dicte la corporacidn en uso de la
delegacmn acordada no agotaran la via administrativa y’se-
ran susceptibles de recurso ordinario ante el Consejero corres-

pondiente por razén de la materia. |i

I
|
Seccion segunda |
DE OTRAS FORMAS DE EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS |

Articulo 29— De la avocacion. i

1. Los Conse¢jeros podran en cualquier momento avolcar
para si €l conocimiento de un asunto cuya resolucion corTes-

ponda ordinariamente o por delegacion a sus 6rganos adml-

nistrativos dependlentes cuando circunstancias de indole tec—

nica, econodmica, social, juridica o territorial lo hagan conve-
niente. :I
2. El resto de organos del Departamento podran realﬂzar
la actividad especificada en el apartado anterior con autori-
zacion especnf ca del Consegjero. il
3. El régimen juridico de la avocacion sera el establecldo
en la legislacidn basica estatal. I|
Articulo 30.— De la encomienda de gestion I
- 1. La encomienda de gestidn a un érgano pertenec:ente al
mismo Departamento que el érgano encomendante, 0 a un ente
publico dependiente del mismo, precisara de la autorizacién
del Consejero correspondiente. |

|
2. La encomienda de gestion a un 6rgano admmlstratwo

de distinto Departamento de aquel al que pertenece el orga-
no encomendante, o a la efectuada en favor de un ente publl-
co dependiente de otro Departamento de la Admlmstracmn
autondmica, precisara de la previa autorizacion del Gobler-

et ‘

no. .
3. La encomienda de gestion realizada a un 6rgano o ente
de otra Administracidn publica o, por el contrario, la efectuada

por organo o ente de otra Administracion publica en favoq de
un organo o ente dependlente de la Administracidn de la
Comunidad Auténoma precisara de la firma del correspen-
diente convenio que, en todo caso, debera ser autorizado por
acuerdo del Gobierno. il
4. En todos los supuestos regulados en los apartados an-

I
teriores, el Decreto, Orden o convenio correspondiente con-

tendra el reglmen juridico de la encomienda de gestion, con
expresa mencidn de las obllgacmnes que asuma el organo
encomendado y, en su caso, la propia Administracion auto-
nomica. Para la eficacia de la encomienda acordada, sera
necesaria la publicacion en el Boletin Oficial de Aragén del
texto a que se hace mencidn en este apartado. |

Articulo 31.— Delegacion de firma y suplencia |
1. Los Consejeros podran en materia de su propia compe-—

tencia, delegar la firma de sus resoluciones y actos admlms-
trativos a los titulares de los organos administrativos que de

ellos dependan. La delegacion de firma no exigird su publl-

I
|
i
i
|
|
i
[
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cacion. Los organos inferiores podran delegar su firma con
autorizacién del Consejero. *

2. El Presidente designara a quien deba suplir a los Con-
sejeros en los supuestos de vacante, ausencia o enfermedad.
En los Departamentos sera el Consejero quien, en las mismas
circunstancias designara a quien deba suplir a los Directores
generales y Jefes de Servicio.

Seccion tercera
CONFLICTOS DE ATRIBUCIONES

Articulo 32.— Organos encargados de resolver los con-
flictos de atribuciones.

1. Dentro de los Departamentos seran los Consejeros quie-
nes resuelvan los conflictos de atribuciones que puedan sur-
gir entre sus organos de 1déntica posicidn jerarquica.

2. El Gobierno resolvera los conflictos que puedan surgir
entre los distintos Departamentos de la Administracion de la
Comunidad Autdénoma.

Articulo 33.— Procedimiento.

1. El conflicto podra plantearse a partir de una decision
positiva 0 negativa sobre el conocimiento y resolucion, en su
caso, de un determinado asunto que manifiesten los drganos
concernidos de oficio o a instancia de los interesados en el
procedimiento.

2. Tras la fijacion de la posicion por los érganos que en-
tren en contlicto, se suspendera la tramitacion del asunto por
quien estuviere conociendo de él y se elevaran las actuacio-
nes a quien debiera resolver segun lo indicado en el anterior
articulo. De todo ello se debera dar traslado a los interesados
en el procedimiento.

3. Se debera resolver el conflicto en el plazo maximo de
un mes tras la comunicacion al 6rgano competente para re-
solver. En caso de silencio, se entendera que la competencia
corresponde al organo que estuviere conociendo del asunto
originalmente, hubiera afirmado o declinado su competencia.
Los interesados, en ese caso, podran reclamar la prosecucion
de las actuaciones sin perjuicio de la reserva de recursos y
acciones para cuando procediere su ejercicio.

4. El Gobierno procederd, mediante Decreto, a regular el
procedimiento y tramites concretos de planteamiento y reso-
lucion de los conflictos regulados en el presente articulo.

TITULO QUINTO

DEL REGIMEN JURIDICO DE LA ACTUACION
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CAPITULO PRIMERQO
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
Y DE LOS RECURSOS Y RECLAMACIONES CONTRA ELLOS

Articulo 34.— Principios generales

1. Los actos administrativos se produciran por el érgano
competente, ajustandose al procedimiento establecido.

2. Los actos administrativos no podran vulnerar lo esta-
blecido en una disposiciéon de caracter general aun cuando
procedan de un 0rgano que tenga superior rango jerarquico al
que dicto la norma general.

Articulo 38.— Actos que agotan la via administrativa
1. Los actos y resoluciones administrativas del Presiden-

te, del Gobierno y de los Consejeros agotan la via adminis-
trativa.

2. Los actos y resoluciones de los Consejeros podran ser
susceptibles de recurso ordinario ante el Gobierno cuando una
Ley asi lo establezca expresamente.

3. Los actos resolutorios de un recurso ordinario agotaran
la via administrativa cualquiera que sea el drgano que resuel-
va.

4. [gualmente agotan la via administrativa las resolucio-
nes de organos inferiores cuando ejerzan, por delegacion, las
competencias correspondientes a los érganos enumerados en
el apartado primero.

5. Podran, igualmente, agotar la via administrativa los
actos de otros organos o autoridades cuando asi lo indique una
norma de rango legal.

Articulo 36.— Recurso ordinario contra actos adminis-
lrativos.

1. Los actos y resoluciones que no agoten la via adminis-
trativa seran susceptibles de recurso ordinario. La resolucién
del recurso ordinario agotara la via administrativa.

2. Los actos y resoluciones de los 6rganos rectores de los
Organismos Autonomos y de las Entidades de Derecho Pu-
blico dependientes de la Administracion autonémica no ago-
tan la via administrativa salvo que la Ley correspondiente que
los regule indique lo contrario. Dichos actos y resoluciones
seran susceptibles de recurso ordinario, que resolvera el Con-
sejero del Departamento correspondiente al que estén adscri-
tos los entes referidos.

Articulo 37— Recurso de revision.

1. Los actos y resoluciones que agoten la via administra-
tiva y los que no fueran recurridos en su momento adecuado
mediante la interposicion del recurso ordinario, seran suscep-
tibles de ser impugnados mediante el recurso de revisién cuan-
do se den las circunstancias que sefala el ordenamiento juri-
dico aplicable.

2. El recurso sera resuelto por el érgano administrativo que
dictara el acto.

Articulo 38.— Reclamaciones administrativas

1. La reclamacion administrativa previa a la via judicial
civil se dirigira al Consejero correspondiente por razén de la
materia.

2. La reclamacion previa a la via judicial laboral debera
dirigirse al jefe administrativo o director del establecimiento
u organismo en el que el trabajador preste sus servicios.

Articulo 39.— Revision de actos administrativos

1. En la revision de los actos nulos o anulables por infringir
gravemente la Ley, ademas de lo previsto en la legislacidn
basica de las Administraciones Publicas, se tendra en cuenta
lo siguiente:

a) La revision se realizara, en todo caso, por Orden del
Consejero correspondiente previo dictamen de la Comisidn
Juridica Asesora.

b) La revisién de los actos de los Organismos Pablicos de
la Administracion de la Comunidad Auténoma, se realizara
por Orden del Consejero de cuyo Departamento dependan.
Igualmente sera necesario el dictamen de la Comision Juri-
dica Asesora. |

2. Larevision de los demas actos anulables podra instarse
de la jurisdiccion contencioso-administrativa previa declara-
cion de lesividad del acto para el interés publico, que en to-

dos los supuestos serd declarada por Orden del Consejero
correspondiente.
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3. La revocacidn de los actos de gravamen y no decla-
rativos de derechos se realizara mediante Orden del Conse-
jero correspondiente.

4. El procedimiento administrativo para conseguir lo pre-
visto en los apartados anteriores se regulara reglamenta-
riamente previéndose, en todo caso, la iniciacion del expedien-
te de oficio o a instancia de parte, la audiencia a los interesa-
dos y cuantos otros elementos garantizadores se contengan en
la legislacion bésica de las Administraciones publicas.

5. Las competencias del Consejero reguladas en este ar-
ticulo no son delegables en 6rganos inferiores.

6. Los organos competentes para instruir o decidir en los
procedimientos administrativos, podran en cualquier momen-
to, de oficio o a instancia del interesado, rectificar los erro-
res materiales, de hecho o aritméticos que se hayan produci-
do. Cuando la rectificacion afecte a los interesados, debera
notificarseles expresamente.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SUSTITUCION DEL RECURSO ORDINARIO

Articulo 40.— Principios generales.

1. Conforme a lo indicado en el articulo 107.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del procedimiento administrativo
comun, el recurso ordinario podra sustituirse por una recla-
macion ante un érgano colegiado no sometido a instruccion
jerarquica alguna. Dicha sustitucion debera realizarse, en todo
caso, mediante Ley.

2. Los organos colegiados referidos, una vez conocido el
contenido de la reclamacion y el expediente administrativo,
emitiran la resolucion que en Derecho proceda. Dicha reso-
lucion pondra fin a la via administrativa

3. El procedimiento administrativo de actuacion de estas
Comisiones se regulara reglamentariamente. En todo caso la
reclamacion habra de presentarse en el mismo plazo estable-
cido para la interposicion del recurso ordinario y debera acom-
pafiarse, también, de los mismos documentos requeridos por
el ordenamiento para la interposicion del citado recurso.

4. El régimen juridico y los efectos de la ausencia de res-
puesta a la reclamacidn presentada seran los mismos que los
que se contienen en la legislacion basica para el recurso or-
dinario.

Articulo 41— Notificaciones especificas

I. En las notificaciones de los actos administrativos en los
que el recurso ordinario quede sustituido por la reclamacion
referida, debera hacerse mencion especifica a esta sustitucion.

2. Se entiende ello sin perjuicio de la obligacion de reali-
zar publicaciones generales en los diarios de mayor circula-
cion a fin de informar a los ciudadanos de la sustitucion pro-
ducida.

Articulo 42.— Composicion y régimen juridico de las
Comisiones.

1. La Comision se compondra de cinco miembros siendo
su presidente nato el Director General competente por razdn
de la materia.

2. La designacién de los cuatro miembros restantes se
realizara de conformidad con lo que prevea la Ley que dis-
ponga la sustitucidn del recurso ordinario, la cual debera ga-
rantizar en todo caso la adecuada titulacién y competencia de
sus miembros.

3. Los cuatro miembros seran nombrados por el Conseje-
ro durante un plazo de dos afios no pudiendo ser removidos

del cargo salvo por su propia voluntad o notorio mcumph-
miento de sus obligaciones. Del nombramiento se dara cclt}no-
cimiento en el Boletin Oficial de Aragoén [

4. Los miembros de la Comisiéon nombrados deberan abs-—
tenerse de intervenir en aquellos asuntos en los que tengan

Interés personal o profesional manifestandolo, asi, expresa-
mente. '

5. Los miembros de la Comisién no recibiran retribucio-
nes permanentes o periddicas por el desemperio de su funcllon
percibiendo, inicamente, las indemnizaciones o dietas ique
reglamentariamente se establezcan. Se exceptiia, en todo caso,
de la percepcidn de retribuciones a los miembros de la Comi-
s10n que se encuentren vinculados con la Administracié% de

la Comunidad Auténoma. '

CAPITULO TERCERO
DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS
FRENTE A LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

|
Articulo 43.— De la realizacion efectiva del principio de

publicidad ;!

1. Contorme a lo indicado en el articulo segundo de !esta
Ley, la Administracion publica aragonesa ejecutara sus com-

petencias con el méximo respeto al principio de pubhcldad

2. La apreciacion de que determinados documentos, jpor
afectar a la intimidad de las personas deberian tener unico-
nocimiento y difusidn restringida en funcidn de las exigencias
de cada procedimiento, competera a los Directores Genera-
les de los distintos Departamentos en su dmbito correspon-
diente de competencias. i

|

Articulo 44.— De la informacion a los ciudadanos |[

1. La Administracion auténoma debera organizar un sis-
tema de informacidn a los ciudadanos acerca de sus compe-
tencias y funciones que garantice el efectivo conoclmlento por
parte de estos del procedimiento adecuado a seguir para la
consecucion de sus pretensiones, si resultan adecuadas al
ordenamiento. !

2. El sistema de informacion debera adecuarse a la estliuc-
tura territorial de los distintos Departamentos de la Adminis-
tracion autondmica procurando el maximo acercamiento a los
cludadanos. I

Articulo 45.— Errores en la presentacion de escritos aifnte
la Administracion ;'

. Los drganos administrativos daran traslado automatlco
al organo que en realidad resulte competente para conocer un
asunto de las instancias, peticiones o solicitudes presentadas
por los ciudadanos cuando éstos las hayan dirigido por error
a un 6rgano distinto. 5

2. De dicho traslado se dara conocimiento al mteresado
Los plazos para la resolucidn del asunto comenzaran cuando
el escrito tenga su entrada en el érgano que resulte competente
para conocer segun el ordenamiento juridico.

3. En ningun caso podra tener aplicacion lo prewsto en
relacion a los plazos en el apartado anterior, cuando se trate
de documentos presentados por los ciudadanos en respuesta
a escritos de la Administracidon en donde conste clarameénte
el organo al que deben dirigirse. .

|
Articulo 46.— Del derecho a no presentar documemos
que ya se encuentren en poder de la Administracion y de Su
realizacion efectiva a
1. Conforme a lo indicado en la legislaciéon basica, |los
ciudadanos tienen el derecho a no presentar documentos que
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ya se encuentren en poder de la Administracion publica ara-
gonesa. |

2. A esos efectos se entendera por Administracion ptblica
aragonesa ¢l conjunto de 6érganos y organismos, con persona-
lidad juridica o sin ella, dependientes del Gobierno aragonés.

3. Los organos de la Administracion velaran de oficio por
la realizacion efectiva de este derecho. Cuando, no obstante
lo anterior, se reclame de un ciudadano la presentacion de un
documento que se encuentre en poder de la Administracion,
éste no estara obligado a presentarlo no sufriendo ningin
perjuiclo por esa omisidn si pone en conocimiento de quien
se lo reclame y en el plazo de siete dias la indicacion clara del
drgano que posee, por cualquier motivo, esa documentacion.
Si se tratara de un documento esencial para la continuacion
del procedimiento, los computos de cualquier plazo se inte-
rrumpiran hasta que la Administracion resuelva sobre lo In-
dicado por el ciudadano.

4. El érgano que reciba tal indicacion de un ciudadano
comprobara de oficio su correccion y, de ser exacta, recaba-
ra del érgano que posea el documento su envio inmediato o
un testimonio fehaciente de su contenido. Cuando el documen-
to no se encuentre en poder de la Administracion por defec-
tos a ella no achacables o, por cualquier circunstancia, no sea
enviado al 6rgano que lo reclame, se reiterara al ciudadano
la necesidad de su presentacion. En su caso se le indicara,
ademas, el caracter esencial del documento para que pueda
continuar la tramitacién del procedimiento.

5. Si en el plazo de un mes tras la indicacion del ciuda-
dano a que se refiere el apartado tercero, la Administracion
no le ha notificado nada sobre el particular, se entendera que
el documento se encuentra ya en poder del organo correspon-
diente que esta tramitando el procedimiento y que se reanu-
da el computo de los plazos correspondientes si hubiese sido
interrumpido.

6. En los procedimientos administrativos en los que inter-
vengan varios interesados no habra, en ningun caso, interrup-
cion de los plazos del procedimiento administrativo excepto
cuando todos los interesados lleven a cabo las actuaciones a
que se refiere el apartado tercero. |

Articulo 47.— Del derecho de acceso a los archivos y
registros de la Administracion |

1. Los responsables de los archivos de los érganos admi-
nistrativos llevaran a cabo una correcta ordenacion de los
mismos que garantice la posibilidad de realizacion efectiva del
derecho de acceso a los archivos y registros administrativos
contenido en la legislacion basica estatal.

2. El derecho de acceso a los archivos y registros tendra
efectividad solamente en relacidon a procedimientos adminis-
trativos que se encuentren terminados en la fecha de solici-
tud del ejercicio del derecho. Se entendera por procedimien-
to administrativo terminado aquél en el que se haya produci-
do una resoluciéon definitiva en via administrativa.

3. Las resoluciones denegatorias del acceso sélo podran
ser adoptadas por los responsables de los archivos correspon-

dientes y en un plazo maximo de un mes tras la solicitud del
ciudadano.

Articulo 48.— Del principio de unidad de expediente y
de su realizacion efectiva

1. Cuando diversos 6rganos de la Administracion de la
Comunidad Auténoma deban intervenir en un mismo proce-

dimiento administrativo segun el ordenamiento juridico vigen-
te, se seguira un unico expediente.

2. Con independencia del 6rgano ante quien se haya pre-
sentado la solicitud, en su caso, o de quien lo haya iniciado
de oficio, el procedimiento sera impulsado por el 6rgano ad-
ministrativo con competencia especifica sobre la cuestidn.

3. La funcién de impulso presupone la capacidad de dic-
tar requerimientos a los Organos que estén, sucesivamente,
conociendo del expediente para excitar el cumplimiento ade-
cuado en plazo de sus respectivas intervenciones. El impul-
so comprendera todas las actuaciones que supongan una rea-
lizacion efectiva de la coordinacidon requerida para la resolu-
cion final y en plazo adecuado del procedimiento. Igualmen-
te la funcidn de impulso comprende la posibilidad de dar tras-
lado al érgano correspondiente de los defectos detectados en
la practica del expediente, a los efectos de las posibles res-
ponsabilidades disciplinarias que, en su caso, puedan proce-
der. El érgano con competencia especifica llevara también la
relacion ordinaria con los interesados en el procedimiento.

4. Para posibilitar el ejercicio de esta funcion de impul-
so, tan pronto se haya iniciado un procedimiento administra-
tivo de esta clase, se dara conocimiento de ello al érgano
administrativo con competencia especifica sobre la cuestion.

5. Se entendera por 6rgano administrativo con competen-
cia mas especifica a aquel que deba dictar el acto final reso-
lutorio del expediente. No obstante, y por acuerdos genera-
les o especiales de la Comision de Secretarios Generales
Técnicos, se podra designar como 6rgano con competencia
especifica a otro distinto del que resultaria segun la anterior
regla, en funcidn de necesidades de orden técnico, juridico o
de servicio que se incorporaran a la motivacion de las reso-
luciones que dicte la Comision.

TITULO SEXTO

DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
Y DE LAS EMPRESAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

CAPITULDO PRIMERQO
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 49.— Definicion de Organismos publicos

1. Son Organismos publicos las entidades dependientes de
la Administracién aragonesa creadas conforme a las prescrip-
ciones de esta Ley para gestionar servicios publicos, proveer
o-administrar bienes o servicios de interés publico o cumplir
cualquiera de las finalidades de interés publico que el orde-
namiento juridico les encargue.

2. Los Organismos publicos se clasifican en Organismos
autonomos y Entidades de Derecho Publico. Los Organismos
publicos dependeran ordinariamente de un Departamento de
la Administracion de la Comunidad Autonoma. Las Empre-
sas dependeran también de un Departamento, si bien, en el
marco de lo que autorice la correspondiente Ley, podran de-
pender de un Organismo publico

Articulo 50.— Régimen juridico.

1. Los Organismos puiblicos se rigen por su norma espe-
cifica de creacidn que habrd de respetar, en todo caso, los
principios contenidos en la presente Ley.

2. En lo relativo al régimen presupuestario y econémico
se aplicara la legislacion de Hacienda y Presupuesto de la
Comunidad Autdnoma que desarrollara, también, los princi-
pios generales previstos en la presente Ley.

3. Los Organismos Autonomos y las Entidades de Dere-
cho Publico tendran la plena consideracion de Administracion
Publica. Cuando ejerzan potestades administrativas, sus ac-
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tos y disposiciones se someteran al Derecho administrativo y
tendran el régimen propio del control de dichas actuaciones
a que se refiere la legislacidn aplicable.

4. A los efectos de la revision de actos nulos o anulables
cuando los Organismos actien sometidos al Derecho Admi-
nistrativo, la Orden de revision o la de declaracion de lesividad
correspondera, en todo caso, al Consejero del Departamento
del que dependa el respectivo Organismo Publico.

5. La decision en los procedimientos de responsabilidad ad-
ministrativa corresponderd, en todo caso, al Consejero del De-
partamento del que dependa el respectivo Organismo Publico.

6. Salvo cuando la norma de creacion indique lo contrario,
las actuaciones sometidas al Derecho Administrativo no ago-
taran la via administrativa siendo susceptibles de recurso ordi-
nario ante el Consejero del Departamento del que dependan.

CAPITULO SEGUNDO
DE L0s ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 51.— Definicion de Organismos Autonomos

1. Son Organismos Auténomos los Organismos publicos
creados por Ley, con personalidad juridica y patrimonio pro-
pio diferenciados de los de la Administracidén de la Comuni-
dad y a quienes se encomienda expresamente con autonomia
de gestion, la organizacion y administracion de algin servi-
cio publico y de los fondos adscritos al mismo, el cumplhimien-
to de actividades econémicas al servicio de fines diversos o
la administracidon de determinados bienes de la Comunidad.

2. En todos los casos los Organismos Auténomos depen-
deran de un Departamento a quien correspondera la superior
direccidon y control de sus actividades.

Articulo 52.— Creacion y supresion

1. Los Organismos autéonomos se crearan y suprimiran por
Ley.

2. La Ley de creacion contendra, al menos, las siguientes
determinaciones:

a) La finalidad de la creacion del Organismo autonomo.

b) La clase de Organismo autonomo que se crea.

c) La dotacién econdmica inicial y sus medios econdomi-
cos y financieros futuros.

d) La estructura basica de los 6rganos de gobierno y su
forma de designacidn.

¢) La decision acerca de la p051b111dad de creacion por el
Organismo Auténomo de Empresas de la Comunidad o de
participacidon en Sociedades mercantiles.

f) La posibilidad v circunstancias de emision de deuda
publica por el Organismo Auténomo.

3. El resto de las determinaciones contenidas en esta Ley
se entenderd como parte del régimen juridico del Organismo
autonomo creado a no ser que especificamente se indique en
la Ley de creacidn lo contrario.

4. En todos los supuestos los Organismos Auténomos se
dotardan de unos Reglamentos de organizacién y funciona-
miento cuya aprobacion compete al Gobierno. Dichos textos
se publicaran en el Boletin Oficial de Aragon 1.os Estatutos
y Reglamentos regularan pormenorizadamente la estructura
de funcionamiento de! Organismo, con la determinacion de
sus drganos y competencias, forma de administracion de sus

recursos y controles a los que haya de someterse. Con inde-
pendencia de la fecha de aprobacién de la Ley, la puesta en
marcha efectiva del Organismo Autonomo se diferira a la

aprobacion de los Estatutos y Reglamentos excepto cuando la
Ley de creacidn indique lo contrario.

|
5. Podran suprimirse los Organismos auténomos mediahte
Decreto cuando se considere por el Gobierno cumplida la'fi-
nalidad que motivd su creacion. |
6. Las normas de supresién indicaran el destino de los
bienes de los que fuere titular el Organismo Auténomo [asi'
como la forma de cumplimiento de cuantas obllgacmnes pue-
dan quedar pendientes en el momento de su supresion. Igual-
mente se contendran las correspondientes previsiones sobre

el destino del personal que se encontrara al servicio del (j)r-
ganismo. :I

|
Articulo 83.— Clases de Organismos autonomos il
1. Los Organismos Auténomos se clasifican a los efectos
de esta Ley en: "
a) Organismos Auténomos de caracter administrativo.
b) Organlsmos Autonomos de caracter comercial, indus-
trial, financiero o analogo. ||
2. El caracter de Organismo Autonomo de caracter comer-
cial, industrial, financiero 0 analogo no impedira la atrlbucmn

por Ley de funciones de caracter administrativo que se some-
teran, consiguientemente, al régimen propio de éstas.

Articulo 54— Personal. I

1. El personal de los Organismos Auténomos tendra na-
turaleza funcionarial o laboral segun los mismos criterios
establecidos de forma general para la Administracion degl la
Comunidad Autdénoma en la normativa relativa al personal
publico aplicable. il

2. El 6rgano unipersonal de direccion del Orgamsmo
Autonomo tendra respecto a su personal, las facultades que
la legislacién funcionarial de la Comunidad Auténoma reco-
noce al Consejero. Los Estatutos podran delegar competen-

cias del organo de direccidn en 6rganos inferiores. ;l

3. El reglmen juridico de la oferta publica de empleo,
acceso, provision de puestos de trabajo y el resto de las rﬂa—
terias relativas al estatuto funcionarial, sera el recogido eq la
legislacion general de la Comunidad Auténoma. :

Articulo 55.— Patrimonio. :

1. Los Organismos Auténomos podran tener patrimonio
propio sin perjuicio del que pueda adscribirle la Comumdad
Autonoma en el momento de su creacidén o con posterlorldad

2. Los Organismos Autonomos podran adquirir, poseier
arrendar, permutar y enajenar bienes de cualquier clase. Cua[n-
do la Ley de creacidon lo indique, podran tener atrlbmdal la
potestad de expropiacidon forzosa. }

3. Las Leyes de Presupuestos de la Comunidad Autono-
ma podran fijar los supuestos en los que, por razones cuantl-
tativas o cualitativas, sea precisa la autorizacion del organo

competente de la Comunidad Auténoma para realizar una

actuacion patrimonial por el Organismo Auténomo. 1
4. Los bienes pertenecientes al patrimonio del Orgamsrino
Autonomo se incorporaran al Inventario General de Bleneé y

Derechos de la Comunidad Auténoma. | ||
5. El régimen juridico de los bienes pertenecientes al @r-
ganismo Autdnomo, sea cual fuere su naturaleza, se regularé
por la legislacién general de Patrimonio de la Comumdad
Autonoma. | i
|
Articulo 56.— Contratacion. |

1. Los Organismos Auténomos contrataran con sujecion

a [a legislacion general de contratacion de las Administracio-
nes publicas. |

2. En el marco de la legislacion basica del Estado, las
normas especificas de determinados Organismos Autonomos

i
l
1
}
!
|

L}
L
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podran reconocer excepciones a la regla anterior siempre y

cuando queden respetados los principios de publicidad, no
discriminacion y concurrencia.

Articulo 87.— Presupuesto.

Los Organismos Auténomos formaran su propio Presu-
puesto dentro de las reglas que figuren en la legislacion ge-
neral presupuestaria de la Comunidad Autdnoma. Dicho Pre-
supuesto debera ser aprobado por el Consejero del Departa-
mento del que dependan, que lo elevara, junto con el del
Departamento, al Gobierno para su aprobacidn e integracion
en el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Aragon.

Articulo 58.— Control.

1. El control de naturaleza financiera y econdémica sera
realizado por el érgano competente de la Administracién de
la Comunidad Auténoma. |

2. Se realizaran controles de eficacia de la actuacion del
Organismo Auténomo con la finalidad de comprobar el cum-
plimiento efectivo de los fines que justificaron su creacion y
su coste econémico.

3. Los anteriores apartados s¢ entienden sin perjuicio de la
existencia del control parlamentario realizado por los mecanis-
mos y técnicas que prevea la normativa correspondiente.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO

Articulo 59.— Definicion.

Son Entidades de Derecho Publico los Organismos Pabli-
cos creados por Ley para prestar un servicio publico que no
respondan a las caracteristicas con que esta Ley delimita a los
Organismos Autonomos o a las Empresas de la Comunidad.

Articulo 60.— Régimen juridico.

Las Entidades de Derecho Publico ajustaran su actuacién,
en principio, al Derecho Privado, sin perjuicio de las excep-
ciones que puedan contenerse en su norma de creacion.

Articulo 61.— Personal.

1. El personal de las Entidades de Derecho Publico se
regird, en principio, por el Derecho Laboral.

2. El nombramiento del personal que no se considere de
direccion ira precedido de convocatoria publica y procesos se-
lectivos basados en los principios de igualdad, mérito y ca-
pacidad.

3. Las retribuciones del personal directivo se fijaran por
el Gobierno de Aragdn. Las retribuciones del resto del per-
sonal se homologaran con las que tenga el personal de seme-
jante categoria que exista en la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma.

Articulo 62.— Contratacion.

Sin perjuicio del sometimiento de las Entidades de Dere-
cho Publico al Derecho Privado, la contratacidon se basara en
los principios de transparencia y publicidad, debiendo hacerse
publicas las ofertas de contrataciéon a partir del umbral eco-
ndmico que cada afio fije la Ley de Presupuestos de la Comu-
nidad Auténoma. .

CAPITULO CUARTQO
DE LAS EMPRESAS DE LA COMUNIDAD

Articulo 63.— Definicion.

1. Se consideran Empresas de la Comunidad Auténoma las
Sociedades mercantiles en cuyo capital social ésta tiene, di-

recta o indirectamente, participacion mayoritaria. Las Empre-
sas de la Comunidad Autonoma tienen como funcion proveer
y administrar bienes o servicios de interés publico suscepti-
bles de contraprestacidon mediante precios privados.

2. Las Empresas de la Comunidad Autonoma se rigen, de
forma general, por el derecho privado con excepcion de las
reglas especificas que figuren en esta Ley, en la legislacion
presupuestaria o contable o en su norma de creacion.

3. El Gobierno decidira libremente la participaciéon mino-
ritaria en ¢l capital social de otras empresas siempre y cuan-
do dicha participacion sirva al cumplimiento general de los
fines e intereses de la Comunidad Auténoma. En ningun caso
se consideraran Empresas de la Comunidad a aquéllas en las
que €sta participe minoritariamente en su capital social.

Articulo 64.— Creacion.

1. Las Empresas de la Comunidad Autonoma se crearan
mediante Decreto del Gobierno aragonés y previa la tramita-
cion por el Departamento de Economia y Hacienda del opor-
tuno expediente en el que se demuestre la utilidad y oportu-
nidad de su creacion.

2. La misma regla se aplicara para la suscripcién o adqui-
sicion de acciones 0 participaciones que supongan la obten-
cion de una posicion mayoritaria en el capital de una Sociedad.

Articulo 65.— Personal.

1. El personal de las Empresas de la Comunidad Auténo-
ma se regira por el derecho laboral.

2. El nombramiento del personal que no se considere de
direccidn ira precedido de convocatoria publica y procesos
selectivos basados en los principios de igualdad, mérito y
capacidad.

3. Las retribuciones del personal directivo se fijaran por
el Gobterno de Aragén. Las retribuciones del resto del per-
sonal se homologaran con las que tenga el personal de seme-
jante categoria de la Administraciéon de la Comunidad Auto-
noma.

Articulo 66.— Patrimonio.

1. Las Empresas de la Comunidad Auténoma podran te-
ner patrimonio propio y patrimonio adscrito por la Comuni-
dad Autonoma ya sea en el momento de su creacidn o con
posterioridad.

2. En la gestion de su patrimonio propio poseeran todas las
facultades derivadas de la uttlizacién del derecho privado.

3. El patrimonio adscrito solo podra ser utilizado en rela-
cion a los fines que justificaron su adscripcion.

4. Las Empresas de la Comunidad Autdénoma deberan
formar y mantener actualizado un inventario de bienes y de-
rechos que se adscribira al Inventario General de Bienes y
Derechos de la Comunidad Auténoma como Anexo. Al mis-
mo tendra permanente acceso el 6rgano correspondiente del
Departamento de Economia y Hacienda.

Articulo 67.— Presupuesto.

1. El presupuesto de las Empresas de la Comunidad Au-
tonoma serd de caracter estimativo y debera respetar cuantas
prescripciones respecto al mismo figuren en la legislacién
general presupuestaria de la Comunidad Autéonoma. El pre-
supuesto de estas Empresas se incorporara como Anexo al
presupuesto general de la Comunidad Autonoma.

2. 81 para la consecucion de sus fines se produce aporta-
cion de medios econdomicos distinta de la derivada de las
operaciones de suscripcion de capital social por parte de la
Administracion de la Comunidad Auténoma, deberan suscri-
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birse convenios o contratos-programa relativos a la utilizacion
de estos medios econdmicos en el aseguramiento y mejora en
la prestacion o provision de los bienes y servicios que figu-
ren en los fines de estas empresas.

3. Las Empresas de la Comunidad Auténoma podran rea-
lizar las operaciones financieras que estén necesariamente vin-
culadas a la consecucidn de sus fines con las garantias que se
establezcan en la legislacién general presupuestaria de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 68.— Control.

I. Las Empresas de la Comunidad deberan tener un con-
trol financiero interno que responda a los criterios generales
que sobre esta materia fije el Departamento de Economia y
Hacienda.

2. Este Departamento podra realizar auditorias a fin de
comprobar el funcionamiento y la eficacia de estas Empresas.

3. Periodicamente se dara cuenta a las Cortes de Aragon
de los resultados economicos y del cumplimiento de los fines
de estas Empresas mediante los procedimientos que fije el
Reglamento de las Cortes de Aragon.

TITULO SEPTIMO

DE LA RELACION CON OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS,
EN ESPECIAL CON LAS ENTIDADES LOCALES ARAGONESAS

Articulo 69.— Principios generales.

1. La relacion de la Administracidon de la Comunidad
Autdénoma con otras Administraciones publicas se fundamen-
tara en los principios de lealtad institucional y mutua coope-
racion.

2. Los convenios de cooperacion o acuerdos de gestidon que
firme el Gobierno aragonés con otras Comunidades Autono-
mas o con el Estado, se regularan por los principios conteni-
dos en la Ley del Presidente y del Gobierno de Aragdn.

3. La encomienda de gestion a las Administraciones Loca-
les se regulara por lo dispuesto en el articulo 30.3 de esta Ley.

Articulo 70.— Convenios con las Administraciones Lo-
cales.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma podra
suscribir convenios con las Entidades Locales para el mejor
cumplimiento de las respectivas competencias.

2. La suscripcidn de cualquier convenio exigira una clara
delimitacion de las obligaciones de toda indole que asuman
las respectivas Administraciones. El 6rgano de la Comunidad
Autonoma correspondiente no podra suscribir convenios que
impliquen para la Comunidad obligaciones financieras de no
existir certificado de la existencia de crédito suficiente.

3. El Departamento de Presidencia y Relaciones Institu-
cionales llevara un Registro en el que consten los convenios
de toda indole que la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma suscriba con las Entidades locales. A esos efectos, los
organos que suscriban legitimamente convenios segun el
ordenamiento juridico vigente, quedan obligados a trasladar
al Departamento citado y en el plazo de quince dias el texto
del convenio suscrito.

Consorcios con las Entidades Locales
1. En los casos en que para la mejor gestién de los servi-
clos, se decida tras la suscripcidn del correspondiente conve-

nio [a creacion de un consorcio, los Estatutos del consorcio
deberan ser aprobados por el Gobierno previo informe de los
Departamentos de Presidencia y Economia y Hacienda.

|

2. De los consorcios podran ser también parte los Orga-
nismos Autonomos y Entidades de Derecho publico aplic!::én-
dose la misma regla de aprobacién de los Estatutos indicada
en el apartado anterior. |
De la coordinacion de la actividad deilas
Entidades locales. o |

1. La coordinacidon por la Administracion de la Comum-
dad Auténoma de la actividad de las Entidades locales exns-
tira cuando el ordenamiento juridico aplicable asi lo prevea
especificamente. !

2. La actividad de coordinacién exigira la previa ﬁjacmn
por la Administracion de ia Comunidad Autdénoma de 'los
objetivos y finalidades a conseguir mediante la coordinacion
en un procedimiento en el que se dara participacion e mfor-
macion a las Entidades locales que deban ser coordmadas

Articulo 73.— Participacion de las Entidades Locales en
los procedimientos donde se decida o se informe sobre ma-
terias en las que tengan interés I

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma dara
ocasion de emitir su parecer a las Entidades locales en dtlla-
lesquiera procedimientos administrativos en donde se v"ean
afectados intereses que deban legitimamente tutelar dichas
Entidades. ;l

2. Los plazos que se otorguen a las Entidades locales para
informar o comparecer, deberan ser suficientes como para que
puedan ser razonablemente convocados y reunidos leg1t1ma-
mente los organos colegiados de representacion de dichas
Administraciones. |

1

Articulo 74— Delegacion de competencias en las Ehti-
dades Locales. :|

1. Conforme a lo indicado en la legislacion basica delré-
gimen local, la Administracién de la Comunidad Autonoma
podra delegar en las Entidades locales el ejercicio de compe-
tencias en materias que afecten a sus intereses propios, 51em-
pre que con ello se mejore la eficacia de la gestion publlca y
se alcance una mayor participacion ciudadana. .

2. La delegacion de competencias podra contenerse elnI un
convenio con las Entidades locales correspondientes en el que
se delimite su alcance, contenido, condiciones, duracion y
control que se reserve la Administracion auténoma. . |

i
I
Articulo 75.— Intercomunicacion de registros. '

1. El Gobierno aragones aprobara un convenio marco
donde se regule el principio de intercomunicacion registral que
preve la leglslacmn basica del procedimiento admmlstratwe
comun. El convenio marco se publicara en elBoletin Ofi cial
de Aragon y se notificara a todas las Entidades locales ara-
gonesas con la indicacion especifica de los efectos qufaI S
derivan de su suscripcion y a que se refiere el apartado ter-

cero de este articulo y la legislacion basica aplicable. !

2. Al convenio marco podran adherirse las Entidades loca-
les mediante declaracion formal adoptada por los plenos de las
Entidades que integran la Administracion local aragonesa.,

3. El Gobierno aragonés publicar periédicamente en el
Boletin Oficial de Aragonla relacidn de cuantas Entldades
locales se vayan adhiriendo al convenio. La adhesién supan—
dra la posibilidad de presentacion legitima en los Reglstros de

las Entidades locales correspondientes, de las solmtudes

escritos y comunicaciones que los ciudadanos dirijan a cuantas
Entidades hayan suscrito ¢l convenio y a la Administracién

aragonesa.

E
'
i
I
|



Boletin Oficial de las Cortes de Aragdn. Namero 97 - 15 de diciembre de 1993 3683

Articulo 76— Informes de la Administracion autonoma
en procedimientos que deban ser decididos por las Adminis-
traciones Locales.

1. Los informes que deban realizar los drganos de la Ad-
ministracion auténoma en procedimientos que deban ser de-
cididos por las Entidades locales, se deberan emitir en el plazo
maximo de dos meses desde que hayan sido solicitados por
la correspondiente Entidad local. Transcurrido dicho plazo sin
que se hubiera emitido, podra continuarse el procedimiento.

2. Dicho plazo podra interrumpirse solamente mediante
declaracién formal de la Administracién autondmica que se
basara en defectos de configuracion de la documentacion o de
imposibilidad de hacerlo en funcidon de la complejidad del
asunto a estudiar.

3. Cuando exista defecto de documentacidn, el computo
del plazo se iniciara de nuevo una vez que €sta se haya he-
cho Hegar fehacientemente a la Administracidon autonomica.
En los supuestos de complejidad, la Administracién autono-
mica fijara en su resolucion el plazo de emision del informe,
sin que éste pueda exceder de cuatro meses. Transcurrido €ste
sin emision del informe, se entendera que puede proseguir el
procedimiento.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Representacion y defensa en juicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma.

La representacion y defensa en juicio de [a Administracion
de la Comunidad Auténoma y de fos Organismos Autonomos
de ella dependientes correspondera a los Letrados integrados
en la Asesoria Juridica, sin perjuicio de lo previsto en el arti-

culo 447.2 de 1a Ley Orgéanica del Poder Judicial.

Segunda.— Requisitos de [os contratos de asistencia téc-
nica o para la realizacion de trabajos especificos no habi-
tuales.

1. Los contratos de asistencia técnica o para la realizacion
de trabajos especificos no habituales, se regularan por las
prescripciones que resulten de la legislacion basica estatal y
por lo indicado en la presente disposicion.

2. En todo caso, debera justificarse por el érgano adminis-
trativo contratante la insuficiencia, la falta de adecuacién o la
conveniencia de no ampliacion de los medios personales o
materiales para el cumplimiento de los objetivos asignados al
contrato.

3. En ningin supuesto podra ser objeto de estos contratos
la realizacion de tareas habituales de los organos administra-

tivos. Todo ello se entendera a salvo de supuestos de urgen-
cia o necesidad debidamente motivados.

Tercera.— Acceso a los Archivos y Registros de la Ad-
ministracion.

El Consejero de Presidencia y Relaciones Institucionales
dictara en el plazo maximo de un afio tras fa entrada en vi-
gor de esta Ley, una instruccion sobre la practica del derecho
de acceso a los Archivos y Registros de la Administracion.
Dicha Instruccion se publicara para general conocimiento en
el Boletin QOficial de Aragon

Cuarta.— Del Archivo de la Administracion

1. El Archivo de la Administracion de la Comunidad Au-
tbnoma de Aragdn tiene como mision recoger, conservar,
seleccionar y hacer accesibles los fondos documentales de ia
Administracion de la Comunidad Autonoma que, siendo sus-

ceptibles de utilizacién administrativa, no sean de consulta
habitual.

2. Reglamentariamente se regulara todo lo relativo a for-
macion, organizacidon y utilizacidén de este Archivo.

3. Las normas sobre ejercicio por los ciudadanos del de-
recho de acceso a archivos y registros se aplican, igualmen-
te, a los documentos contenidos en este Archivo.

Quinta.— Competencias del Director General de la Fun-
cion Publica.

1. Ademas de las competencias que el ordenamiento ju-
ridico de la funcidon publica atribuye al Director General de
la Funcién Piblica, ejercera las siguientes:

a) Ordenar las convocatorias publicas para la provision de
los puestos de trabajo que deban cubrirse mediante concurso
de méritos y resolver los correspondientes procedimientos.

b) Convocar las pruebas de seleccidon de personal.

¢) Formular las propuestas de nombramiento de los fun-
cionarios que hayan superado las pruebas de acceso a la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma.

d) Resolver los expedientes en materia de incompatibili-
dades del personal al servicio de la Administracion de la
Comunidad Auténoma.

2. En consonancia con el establecido en el apartado ante-
rior, se entiende modificado o, en su caso, derogado el arti-
culo 12.2 en sus letras g), h), 1) y j) del Decreto Legislativo
1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion General de Ara-
gon, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Comunidad Auténo-
ma de Aragon.

Sexta.— Del Boletin Oficial de Aragon.

1. El Boletin Oficial de Aragdnes el diario oficial de la
Comunidad Auténoma.

2. El Boletin Oficial de Aragonse integra organicamente
en el Departamento de Presidencia y Relaciones Instituciona-
les.

3. Reglamentariamente se determinara su organizacion y
contenido.

Séptima.— Aprobacion y adaptacion de los Reglamentos
de Organizaciony Funcionamiento de los Organismos Auto-
nomos.

En el plazo de un afio a partir de la entrada en vigor de esta
Ley, los Organismos autdnomos actualmente existentes debe-
ran proceder a aprobar o, en su caso, a adecuar su Reglamento
de organizacion y funcionamiento a lo previsto en la presen-
te norma.

Octava.— Adecuacion de competencias sancionatorias

1. La competencia en materia de imposicion de sanciones
que, segun el ordenamiento vigente, corresponda a los Con-
sejeros hasta la cantidad de dos millones de pesetas, queda
atribuida a los Jefes de Servicio provinciales u érganos asi-
milados que resulten competentes por razén de la materia.
- 2. La competencia en materia de imposicion de sanciones
que, segun el ordenamiento juridico vigente, corresponda a los
Consejeros desde la cantidad de dos millones una y hasta cinco
millones de pesetas, queda atribuida a los Directores Gene-
rales u organos asimilados que resulten competentes por ra-
z6n de la materia. |

3. En todo caso queda reservada a los Consejeros la im-

posicion de sanciones cuya cuantia supere (os cinco millones
de pesetas.
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4. Las resoluciones que adopten los Directores Generales,
Jetes de Servicio u érganos similares, en uso de lo dispuesto
en los apartados anteriores, no agotan la via administrativa y,
por tanto, son susceptibles de que contra ellas sea interpues-
to el recurso ordinario ante el drgano jerarquico superior.

5. Los Departamentos afectados por este precepto, en el
plazo de tres meses tras la entrada en vigor de esta Ley, dic-
taran una instruccion que contenga la ordenacion concreta de
competencias sancionatorias en su respectivo Departamento.
Dicha instruccion se comunicara a los organos competentes
y se publicara para general conocimiento en el Boletin Ofi-
cial de Aragon. |

Novena.— Adecuaciones procedimentales en las sancio-
nes administrativas

En el plazo de seis meses tras la entrada en vigor de esta
Ley y en aquellas materias en las que la Comuntdad Auténo-
ma posee competencia normativa, deberan revisarse los pro-
cedimientos sancionatorios regulados a los efectos de su ade-
cuacion, si procede, a los principios contenidos en la legisla-
c10n basica estatal aplicable a aquellos procedimientos en los
que el Estado posee competencia normativa plena.

Décima.— Actualizacion de las cuantias de las sanciones.

En todos los supuestos de ejercicio de la potestad sancio-
nadora regulados por el ordenamiento, la actualizacidon de las
cuantias de las sanciones se llevara a cabo mediante Decreto
por el Gobierno, con atencion al Indice de Precios al Consu-
mo. Consiguientemente, se entenderan modificadas cuantas
normas legales o reglamentarias prevean distintas formas de
actualizacion a la indicada en esta disposicion.

Undécima.— Del control de eficacia

1. Los 6rganos administrativos y los Organismos Publicos
deberan someterse periddicamente a controles de eficacia que
tendran como finalidad comprobar el cumplimiento de los
objetivos asignados por el ordenamiento y el coste econdmi-
CO consiguiente.

2. Los criterios a utilizar en el control de eficacia serdn
fijados conjuntamente por el Departamento de Presidencia y
Relaciones Institucionales y el Departamento de Economia y
Hacienda, en congruencia con los que se utilicen en otras
Administraciones Pablicas. En todo caso debera cuidarse de
~ que la realizacion de estos controles no impida el normal fun-
cionamiento del servicio publico.

3. El Justicia de Aragdn podra solicitar la realizacion de
controles de eficacia para determinados o0rganos, que se rea-
lizaran cuando no haya tenido lugar otro semejante en los dos
ultimos afios.

No obstante, no podra computarse ¢l citado plazo hasta
que no hayan transcurrido cinco aiios desde la entrada en vi-
gor de esta Ley.

Duodécima.— Sustitucion del recurso ordinario en ma-
teria del Ingreso Aragones de Insercion.

1. El recurso ordinario contra los actos de los Servicios
Provinciales de Bienestar Social y Trabajo en materia del
Ingreso Aragonés de Insercion queda sustituido por la recla-
macion ante la Comision cuya composiciéon y régimen juri-
dico general se regula en la presente disposicion.

2. La Comisidon se compondra de cinco miembros, sien-
do su presidente nato el Director General de Bienestar Social

que no podra delegar el gjercicio de esta competencia.

i
I
|

3. Los cuatro miembros restantes seran: un profesoriuni-
versitario permanente con formacién en materia de Bienes-
tar Social, dos expertos en materia de Bienestar Socml[ccm
titulo universitario de Licenciado y un Administrador supe-
rior de la Comunidad Auténoma que ejercera las funciones de
Secretario. Los expertos no podran pertenecer a la funi';lon
publica de la Comunidad Auténoma o tener una relacwn la-
boral permanente con ella. |

4. Los cuatro miembros seran nombrados por el COI’ISE:_]E-
ro del Departamento de Bienestar Social y Trabajo.

5. El nombramiento de dichos miembros y la regulacwn
reglamentaria del procedimiento con el que actien, depera
hacerse en el momento adecuado para que puedan entrar en
funcionamiento el 1 de enero de 1995. |

6. Todos los actos administrativos que en las materias
referidas se produzcan a partir de dicha fecha, estaran soime-

tidos a este sistema de sustitucion del recurso ordmarlol

Decimotercera.— Evaluacion de resultados i

Cuando hayan transcurrido dos afios de la 1mplantacnon de
la sustitucion del recurso ordinario en la materia a que hace
referencia la disposicion anterior, el Departamento afectado
llevara a cabo una evaluacion de los resultados de esta ststi-
tucion. Las conclusiones de la evaluacion se elevaran al iEGo-
bierno de Aragoén, quien, a su vez y con su propia valoracion,
las enviara a las Cortes de Aragdn. |

e B N N e

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

- — e TEEEL  AE o ——

Primera.— Adaptacion de reglamentos de organos cole-
giados. :l

Los organos colegiados a quienes afecte esta dlSpOSlClOH
deberan revisar, en el plazo de tres meses, sus reglamentos de
régimen interior para adecuarlos a lo dispuesto en esta Ley
En tanto en cuanto no tenga lugar esa revision y en case de
stlencio de la norma correspondiente, se atribuye al premdente
del Organo colegiado la facultad de dirimir con su voto, los
empates que puedan producirse.

., . o . II
Segunda.— Régimen transitorio de la revisidn de actos

administrativos.

Lo dispuesto en el articulo 39 de esta Ley acerca de la
revision de actos administrativos previo dictamen de la Co-
mision Juridica Asesora, se entendera aplicable a partir de:que
dicha Comision esté constituida y comience su funcionamien-
to. Hasta ese momento sera ¢l Consejo de Estado quien c:on-
tinae ejerciendo esa funcion. !

Tercera.— Acomodacion de la delegacion de comperen—
cias en las corporaciones representativas de intereses ecano-
micos y sociales. |

En los supuestos en que fuere necesario y en el plazo
maximo de seis meses tras la entrada en vigor de esta Ley, S€
acomodara la delegacion de competencias actualmente ex1s-
tente en las corporaciones representativas de intereses econo-

micos y sociales a lo dispuesto en esta Ley. !|
u

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogados expresamente:
a) Los articulos 29 al 39 inclusive de la Ley 3/1984, de 22

de junio, del Presidente, de la Diputacion General y de la




Boletin Oficial de las Cortes de Aragén. Numero 97 - 15 de diciembre de 1993 3685

Administracion de la Comunidad Autéonoma, y los articulos
40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 52, 53, 54, 53, 56 de dicha
Ley en la redaccion dada por la Ley 3/1993, de 15 de marzo,
de modificacidn de la Ley 3/1984, de 22 de junio, del Presi-
dente, de la Diputacién General y de la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Aragon.

b) Los articulos segundo y tercero, y las disposiciones
adicionales, de la Ley 3/1993, de 15 de marzo, referida en el
parrafo anterior.

2. Igualmente se entienden derogados cuantos preceptos
del ordenamiento juridico aragonés sean contradictorios con

las prescripciones de la presente Ley.

DISPOSICION FINAL

1. Queda autorizado ¢l Gobierno de Aragdn para dictar las
disposiciones reglamentarias exigidas para el desarrollo de
esta Ley.

2. Esta Ley entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Boletin Oficial de Aragon

2.3. Proposiciones no de Ley

Enmiendas presentadas a la Proposi-
cion no de Ley ntim. 33/93, relativa a
la no discriminacion de las personas
por causa de su opcion sexual.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

Al amparo de lo establecido en el articulo 201.3 del Re-
glamento de la Camara, he admitido a tramite las enmiendas
presentadas el Grupo Parlamentario Socialista a la Proposi-
cion no de Ley niim. 33/93, relativa a la no discriminacion de
las personas por causa de su opcidn sexual, publicada en el
BOCA num. 90, de 16 de noviembre de 1993, cuyo texto se
inserta a continuacion. o

Se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragon de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 111.1 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 9 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES

ENMIENDA NUM. 1

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

E! Grupo Parlamentario Socialista, al amparo de lo esta-
blecido en el articulo 201 del Reglamento de las Cortes de
Aragon, formula la siguiente enmienda a la Proposicion no de

Ley nam. 33/93, relativa a la no discriminacion de las perso-
nas por causa de su opcion sexual.

ENMIENDA DE MODIFICACION

En el parrafo 1, sustituir: «lLas Cortes de Aragdn, en co-
herencia con su postura permanente en defensa de los dere-
chos del hombrey», por: «Las Cortes de Aragdn, en coheren-
cia con su postura permanente en defensa de los derechos
humanos».

MOTIVACION
Es mas adecuado.

Zaragoza, 3 de diciembre de 1993.

El Portavoz
ALFREDO AROLA BLANQUET

ENMIENDA NUM. 2
A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

El Grupo Parlamentario Soctialista, al amparo de lo esta-
blecido en el articulo 201 del Reglamento de las Cortes de
Aragén, formula la siguiente enmienda a la Proposicion no de
Ley num. 33/93, relativa a la no discriminacion de las perso-
nas por causa de su opcion sexual.

ENMIENDA DE SUPRESION
Al punto 1. Suprimir «y lesbianasy.
MOTIVACION
Es mas adecuado.

Zaragoza, 3 de diciembre de 1993.

El Portavoz
ALFREDO AROLA BLANQUET

2.4. Mociones

Mocion niim. 6/93, dimanante de [a
Interpelacion niim. 19/93, relativa al
Hospital Royo Villanova. o

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

Al amparo de lo establecido en el articulo 187.3 del Re-

glamento de las Cortes de Aragdn, he admitido a tramite la
Mocion num. 6/93, dimanante de la Interpelacidon niim. 19/93,

relativa al Hospital Royo Villanova, presentada por ¢l G:P. del
Partido Aragonés, y cuyo texto se inserta a continuaction.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragén de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 111.1 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 10 de diciembre de 1993.

El Presidente de las Cortes
ANGEL CRISTOBAL MONTES
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A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

El Grupo Parlamentario del Partido Aragones, al amparo
de lo establecido en el articulo 187 del Reglamento de las
Cortes de Aragdn y dimanante de la Interpelacion num. 19/
93, presenta para su debate y votacion en el Pleno la siguiente

MOCION

Las Cortes de Aragon instan a la Diputacion General de
Aragdn a que en la ley de presupuestos de la Comunidad

Autonoma de Aragdn para 1994 se consignen las partidas

presupuestarias que permitan la apertura de las urgencias del

Hospital Royo Villanova, durante el periodo junio-septiem-
bre de 1994.

Para ello, son necesarias las siguientes actuaciones:

I. Revision del Plan Director.

2. Adjudicacion de la tercera fase, de acuerdo con la par-
tida presupuestaria existente en el capitulo VI de la Ley de
Presupuestos de 1993.

3. Que la ley de presupuestos de 1994 recoja las partidas
presupuestarias que permitan equiparar las urgencias y con-
tratar al personal necesario para el buen funcionamiento de
las mismas.

4. Que en la ley de presupuestos de 1994 se consigne la
partida presupuestaria para finalizar la obra civil de la fase 111
(aproximadamente, 1.000.000.000 de pesetas).

5. Convenio Insalud-DGA que garantice la apertura de las
urgencias.

Zaragoza, 10 de diciembre de 1993.

El Portavoz
JUAN ANTONIO BOLEA FORADADA

Mocion num. 7/93, dimanante de la
Interpelacion num. 22/93, relativa a
los criterios que va a seguir el Go-
bierno de Aragon en materia de ins-
talaciones de empresas incinerado-
ras o con alto riesgo de contamina-
cion.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

Al amparo de lo establecido en el articulo 187.3 del Re-
glamento de las Cortes de Aragdn, he admitido a tramite la
Mocion nim. 7/93, presentada por el G.P. Convergencia Al-
ternativa de Aragon-Izquierda Unida, dimanante de la Inter-
pelacién num. 22/93, relativa a los criterios que va a seguir

|I
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el Gobierno de Aragdn en materia de instalaciones de emILre-
sas incineradoras o con alto riesgo de contaminacion. l

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las G Cor-
tes de Aragdn de conformidad con lo establecido en el artl—
culo 111.1 del Reglamento de la Camara. |

Zaragoza, 14 de diciembre de 1993. |
El Presidente de las Cortes

ANGEL CRISTOBAL MONTES
I

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON: i

El Grupo Parlamentario de Convergencia Alternatwa de
Aragon-Izquierda Unida, al amparo de lo establecido en el
articulo 187 del Reglamento de las Cortes de Aragdén y dlma-
nante de la Interpelacion nam. 22/93, formulada por el Dlpl.l-
tado Sr. Maestro Tejada, presenta para su debate vy votacion
en el Pleno la siguiente 'I

MOCION

.

1. Las Cortes de Aragdn instan a la Diputacion General de
Aragon a que en ¢l plazo de tres meses presente un Plan para
exigir el cumplimiento de la declaracion obligatoria anuql de
los productores de residuos toxicos y peligrosos. 1

2. Las Cortes de Aragon instan a la Diputacion General de
Aragén a que rechace la instalacion de proyectos de elim%na—
c1on de residuos toxicos y peligrosos que puedan ser recupe-
rados, reutilizados o reciclados por otros procedlmlentos

3. Las Cortes de Aragdn instan a la Diputacion General de
Aragon a que no autorice la instalacién de plantas de ellml-
nacion o valorizacion de residuos potencialmente generadoras
de dioxinas u otros compuestos altamente tdxicos. :E

4. Las Cortes de Aragdn instan a la Diputacidn General de
Aragon a que limite las autorizaciones admmlstratwas de
autogenerador y de cogenerador a aquellos proyectos. ,que
supongan no s6lo el ahorro energético, sino también la dls-
minucion en términos absolutos de las emisiones de agentes
contaminantes para la atmosfera. 'l

5. Las Cortes de Aragon instan a la Diputacion Generaﬁl de
Aragoén a que la ubicacion de las nuevas instalaciones donde
se produzcan o gestionen residuos toxicos y peligrosos sean
consensuadas con los afectados, quienes ademas deberan ser
convenientemente informados tanto por la empresa como} por
la Administracion.

6. Las Cortes de Aragén instan a la Diputacion General de
Aragon a que ainada como condicion para la conceswn de
ayudas econdmicas a las empresas, administraciones publlcas
y particulares, el cumplimiento de la normativa amblental
exigida por la Comunidad Auténoma o, en su defecto, un Plan
de adaptacion a la misma, con el compromiso de devolucnon
de la ayuda econdmica si no se cumpliera éste. '

Zaragoza, 13 de diciembre de 1993.

|
El Portavoz
ADOLFO BURRIEL BORQUE



