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2. TEXTOS EN TRAMITACION
2.1. Proyectos de Ley

Dictamen de la Comision Institu-
cional sobre el Proyecto de Ley de
la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Aragon.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se¢ ordena la publicacién en el

Boletin Oficial de las Cortes de Aragdon del Dictamen emiti-
do por la Comisién Institucional sobre el Proyecto de Ley de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Zaragoza, 4 de diciembre de 1996.

El Presidente las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

I.a Comisiéon Institucional, a la vista del Informe emitido
por la Ponencia que ha examinado el Proyecto de Ley aludi-
do, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 133 del
Reglamento de la Camara, tiene el honor de elevar al Excmo.
St. Presidente de las Cortes el siguiente

DICTAMEN

Proyecto de Ley de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Aragon

EXPOSICION DE MOTIVOS
]

La disposicion adicional primera de la Ley 3/1993, de 15
de marzo, de modificacion de la Ley 3/1984, de 22 de junio,
del Presidente, de la Diputacion General y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Aragdn, impuso al
Gobierno la obligacién de presentar dos proyectos de Ley:
uno, regulador de la actividad del Presidente y del Gobierno
de Aragon, y otro, relativo a 1a actividad de la Administracion
de la Comunidad Auténoma.

El primero de aquellos proyectos daria lugar a la Ley
1/1995, de 16 de febrero, del Presidente y del Gobierno de
Aragdn. El presente texto viene, por tanto, a completar la
encomienda efectuada y culmina la total derogacion de la Ley
3/1984, de 22 de junio, del Presidente, de la Diputacion
General y de la Administraciéon de la Comunidad Autonoma
de Aragon. Es evidente que esta norma, meritoria en su
momento y adecuada, desde el punto de vista técnico, para la
regulacion de la entonces naciente Administracién autondmi-
ca, habia quedado estrecha para la realidad actual de una
Administracion cualitativa y cuantitativamente muy diferen-
te y enfrentada al reto de prestar un servicio a los ciudadanos
que debe ser cada dia mas eficiente.

De este modo, el presente texto no supone simplemente
¢l cumplimiento de aquel mandato normativb: su proposito
es el de dotar a la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Aragon de una regulacion mas acorde con su rea-
lidad actual.

2

El presente texto parte del absoluto respeto a la distri-
bucién competencial establecida en la Constitucién, que
atribuye al Estado la competencia para fijar «las bases del
régimen juridico de las Administraciones Publicas y el
Procedimiento Administrativo Comiin», pero acepta tam-
bién que las Comunidades Auténomas puedan asumir
importantes funciones. |

El Estatuto de Autonomia de Aragon, en su articulo
35, proclama la competencia exclusiva de nuestra Comu-
nidad Auténoma tanto en la «organizacion de sus institu-
ciones de autogobierno» como en el «procedimiento admi-
nistrativo derivado de las especialidades de la organiza-
cion propia», y regula, en los articulos 43 y 44, la Admi-
nistracién piblica de la Comunidad Auténoma.

Al ejercitarse las competencias de la Administracion
central mediante la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya
por Ley 3/1993, de 15 de marzo, se realizo una primera
adaptacion de nuestro ordenamiento autonémico. Sin
embargo, tal regulacion tenia un caracter confesadamente
provisional y necesaniamente fragmentario. El nuevo texto
aspira a contener una regulacion comprensiva de las distin-
tas adaptaciones exigidas por la organizacién propia de la
Administracion autonomica. Asi, el Titulo III, dedicado al
«ejercicio de sus competencias por los organos de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonoma de Aragdn», y el
Titulo V, «del régimen juridico de la actuaci6n de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autonomay, responden a esta
finalidad. =

En este ambito merece la pena destacar, como una de
las novedades de la Ley, la prevision de la sustitucion -per-
mitida por la Ley 30/1992- del recurso ordinario por una
reclamacién o impugnacion ante una comisién no sometida
a 1nstruccion jerarquica alguna. Prevision no sélo abstrac-
ta, sino ya concretada por la disposicion adicional duodéci-
ma en relacion con el Ingreso Aragonés de Insercidn, de tal
forma que todas las reclamaciones, recursos o impugnacio-
nes que se produzcan a partir del 1 de ener{) de 1997 con-
tra los actos administrativos relativos a éste se resolveran
por la Comision que la Ley crea, presidida por el Director
General del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo, pero cuyos dos vocales han de ser un catedratico
o profesor titular de Universidad, con formacién en mate-
ria de Bienestar Social, y un experto en esta materia con
titulacion universitaria superior, que no podra ser emplea-
do de la Administracién autondmica ni estar vinculado a
ella contractualmente, garantizdndose asi la independencia
del 6rgano. f
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La Ley recoge las especialidades de régimen juridico y
procedimiento que, en el marco de la legislacion estatal, dert-
van de la potestad autoorganizativa de la Comunidad Auto-
noma, pero pretende ser algo mas que una norma procedi-
mental.

En efecto, la Ley pretende, sobre todo, dotar a la Admi-
nistracion de la Comunidad Autébnoma de un marco organi-
zativo flexible y adaptado a su realidad actual. Es claro que
desde el afio 1984 la Administracion autonémica ha experi-
mentado un importante proceso de crecimiento y que la asun-
cion de nuevas competencias ha supuesto una modificacion,
tanto cuantitativa como cualitativa, de la misma. El volumen
que ha alcanzado, su creciente complejidad y la multiplicidad
de los ambitos en los que se despliega su actividad exigen
dotarla de una organizacidon que permita afrontar el reto de
actuar con la eficacia y eficiencia que nuestro Estatuto exige
y la sociedad demanda.

La Ley parte de la tradicional division funcional en
Departamentos, pero apuesta decididamente por los princi-
pios de descentralizacion, desconcentracion y gestion territo-
rializada, con una clara vocacién de potenciar las Delegacio-
nes Territoniales y los Servicios Provinciales, acercando de
esta manera la Administracion a los ciudadanos. Asimismo,
prevé la creacion de oficinas delegadas de caracter interde-
partamental en aquellas comarcas y localidades, dentro del
modelo de organizacion flexible y abierto que se pretende
establecer.

Otra novedad destacable en este ambito es la posibilidad
de creacion de una Secretaria General Técnica en aquellos
Departamentos cuyo volumen, complejidad o caracteristicas
asi lo exijan. La Secretaria General Técnica se configura
como una Direccidon General, a la que se atribuyen, bajo la
direccion del Consejero, funciones de coordinacion y planifi-
cacion, de gestion de los servicios comunes del Departamen-
to y del presupuesto y de jefatura del personal. La Ley, al
tiempo que prevé la posibilidad de crear este organo en los
Departamentos que lo precisen, cuida de evitar que ello
suponga un aumento de los érganos directivos, por lo que
exige que la eventual creacién implique una revision de la
estructura departamental que lo impida, y suprime, en todo
caso, la Secretaria General del Departamento, cuyas funcio-
nes serian asumidas por el nuevo organo.

3
[Invertido el orden con el apartado siguiente.]

El altimo titulo de la Ley se dedica a los organismos
publicos y a las empresas de la Comunidad Autéonoma, y
pretende la sistematizacion del sector publico autonémico.

Debe destacarse que tal sistematizacion ahora realizada
modifica la existente hasta ahora en nuestro ordenamiento
juridico. De este modo, se distinguen, por un lado, los orga-
nismos publicos, bien sean organismos autonomos o entidades
de Derecho publico, y, por otro, las empresas de la Comuni-
dad Autéonoma, denominacion reservada a aquellas sociedades
mercantiles en cuyo capital social la Comunidad Autonoma
tenga, directa o indirectamente, participacion mayoritaria.

Como ya se ha sefialado, la Ley pretende en este punto, a
la par que sistematizar la pluralidad de entes con personalidad
juridica propia dependientes de la Administracion de la
Comunidad Auténoma, establecer un marco basico de regula-
¢ion en cuanto a la creacion, régimen juridico, presupuestario,
patrimonial y de personal de los distintos entes, asi como los
adecuados mecanismos de control de los mismos, todo ello smn
perjuicio de la evidente necesidad de remitir la regulacion
detallada de los distintos aspectos a las normas especificas que
los regulan y, especialmente, a la Legislacion Patrimonial y de
Hacienda de la Comunidad Autonoma de Aragon.

La creacion de entidades con personalidad juridica
publica o privada no puede ofrecer oportunidad para la
dispersién o actuaciones que carezcan de un suficiente
rigor v control. Por ello, ha parecido conveniente que
tanto los organismos publicos como las empresas publicas
ofrezcan al Gobierno autonémico, con caracter anual, un
informe en el que se dé cuenta de la gestion realizada
mediante la presentacion de un programa de actuaciones
y de inversiones futuras, asi como las distintas cuentas.

4
[Invertido el orden con el apartado anterior.]

En cualquier caso, la Ley pretende conseguir un disefio
que permita en cada momento adaptar la organizacion a los
fines perseguidos. Ello se consigue no solo mediante la previ-
sion del caracter eventual de determinados elementos organi-
zativos, como las Secretarias Generales Técnicas o las Ofici-
nas Delegadas de caracter territorial que se han sefialado, sino
también mediante la configuracion general de la estructura.

El texto distingue, asi, entre los 6rganos administrativos
(Departamentos, Secretarias Generales Tecnicas, Direcciones
Generales, Delegaciones Territoriales, Servicios y Servicios
Provinciales), que se crean, modifican y suprimen de acuerdo
con lo establecido en la Ley, y las unidades administrativas,
integradas por puestos de trabajo vinculados por las funciones
que tengan atribuidas y por una jefatura comun, cuya crea-
cion, modificacién y supresion se realizard a traves de las rela-
ciones de puestos de trabajo. Con ello se evitan rigideces inne-
cesarias, que pueden generar importantes disfunciones, y se
posibilita que en cada momento y lugar la estructura se adap-
te flexiblemente a las distintas y cambiantes necesidades.

Finalmente, no puede dejar de senalarse el énfasis que la
Ley pone en la programacion de la gestion administrativa, en
la definicidn de objetivos concretos de gestion cuyo grado de
cumplimiento habra de ser objeto de periédica evaluacién, en
la racionalizacién de procedimientos, en la incorporacion de
medios informaticos y telematicos y en ¢l necesario someti-
miento de los 6rganos administrativos y organismos publicos
a periddicos controles, inspecciones o auditorias administra-
tivas, con la finalidad de garantizar la plena efectividad de los
principios de eficacia y eficiencia.

6

Las disposiciones adicionales y tranmsitorias de la Ley
prevén la realizacion de diversas adaptaciones exigidas por la
nueva normativa € imponen plazos concretos para su realiza-
cion. Junto a ello se recoge alguna disposicidon exigida por la
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voluntad de derogar completamente la Ley 3/1993, de 15 de
marzo, por lo que se evitan, de esta manera, las disfunciona-
lidades para la técnica legislativa que un mantenimiento ais-
lado de alguna de sus disposiciones podria plantear.

Con ello se pretende, en definitiva, que, dentro del ambito
delimitado por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Regi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, la regulaciéon del Gobierno y
de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Aragon
quede contenida en la Ley 1/1995, de 16 de febrero, del Presi-
dente y del Gobierno de Aragén, y en el presente texto.

[Ultimo parrafo suprimido por la Ponencia.}

TITULO I
DE LOS PRINCIPIOS GENERALES SOBRE LA ORGANIZACION
Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 1.— Objeto de la ley.

1. La presente Ley regula la organizacion y el funciona-
miento de la Administracion Publica de la Comunidad Auto-
noma de Aragédn, asi como las especialidades del procedi-
miento administrativo que le son aplicables.

2. Asimismo, regula' los principios generales de la orga-
nizacién y el funcionamiento de los organismos y empresas
publicas que dependen de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma, sin perjuicio de la aplicacidén, en cada caso,
de su legislacion especifica.

Articulo 2.— Principio de legalidad y personalidad juri-
dica de la Administracion.

1. La Administracién Publica de 1a Comunidad Auténo-
ma, bajo la direccidn del Gobierno de Aragén, sirve con obje-
tividad los intereses generales, con sometimiento pleno a la
Ley y al Derecho, a través de sus 0rganos o de organismos
publicos.

2. La Administracion Publica de la Comunidad Auténo-
ma, constituida por Organos jerarquicamente ordenados,
actla con personalidad juridica Gnica, sin perjuicio de la que
tengan atribuida sus organismos publicos.

Articulo 3.— Potestades y prerrogativas.

1. La Administracion Publica aragonesa gozara, en el
gjercicio de sus competencias, de las potestades y prerrogati-
vas que el ordenamiento juridico reconoce a la Administra-
ci0n General del Estado vy, en todo caso, de las siguientes:

a) La potestad de autoorganizacion.

b) La presuncion de legitimidad y la ejecutoriedad de sus
actos.

c) Los poderes de ejecucion forzosa, incluida la facultad
de apremio.

d) La potestad expropiatoria.

e) Las potestades de investigacion, deslinde y recupera-
c10n de oficio de los bienes publicos.

f) La potestad sancionadora.

g) La inembargabilidad de sus bienes y derechos, asi
como los privilegios de prelacién, preferencia y aquellos
otros reconocidos a la Hacienda Publica para el cobro de sus
créditos, sin perjuicio de los que correspondan en esta mate-

ria a la Hacienda Piblica del Estado y en igualdad de dere-
chos con las demas Comunidades Autonomas.

h) La exencién de toda obligacién de garéntla 0 caucion
ante los Organos administrativos o ante los tnbunales de los
distintos ordenes jurisdiccionales. .

2. Estas potestades y prerrogativas corresponderan tam-
bién a los organismos plblicos en la medida en la que les sean
expresamente reconocidas por el ordenamiento juridico. En
todo caso, les corresponderan las recogldas en los apartados
b), g) v h) del apartado anterior. |

Articulo 4.— Principios de organizacion.

La Administracion de la Comunidad Autonoma se orga-
nizara con arreglo a los siguientes principios::

a) Division funcional y gestion territorialijzada.

b) Desconcentracién funcional y territorial de actividades.

¢) Descentralizacion funcional, en su caso, para el desa-
rrollo de actividades de gestion o de ejecucion.

d) Economia y adecuada asignacion de los medios a los
objetivos institucionales. .

e) Simplicidad y claridad de la orgamzacmn procurando
evitar la creacién de érganos periféricos coincidentes con
los de otras Administraciones Pablicas.

f) Coordinacion entre los diversos Organos administrati-
vos, que asegure una adecuada ejecucion de las politicas
generales. ‘

Articulo 5.— Principios de funcionamiento.

La Administracion de la Comunidad Auténoma ajustara
su actividad a los siguientes principios: :

a) Eficacia en el cumplimiento de los ob; etlvos institucio-
nales.

b) Eficiencia en la asignacién y en la utilizacién de los
recursos publicos. |

c) Planificacion, gestidn por objetivos y control de los
resultados.

d) Responsabilidad por la gestion pﬁb]jca;

e) Racionalizacion y agilizacion de los procedimientos
administrativos y de las actividades materiales de gestion.

f) Servicio efectivo y acercamiento de la Administra-
cion a los ciudadanos. 5

g) Transparencia y publicidad de la actuacién administra-
tiva, que garanticen la efectividad de los derechos que el
ordenamiento juridico atribuya a los cmdadanos con las
excepciones que la Ley establezca.

h) Coordinacion entre sus distintos 6rganos y organismos
publicos y con las otras Administraciones Publicas.

i) Colaboracién mutua y lealtad institucional respecto al
resto de los Poderes y de las Administraciones Publicas.

TITULO II ‘
DE LA ORGANIZACION ADMNISTRAfrIVA

Capitulo I
DE LA ESCTRUCTURA BASICA DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 6.— Los organos administrativos.
1. La Administracion de la Comunidad Auténoma, en el
gjercicio de su potestad de autoorganizacion, podra crear los
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organos administrativos que considere necesarios para el
gjercicio de sus competencias.

2. Los Organos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma y de sus organismos publicos se crearan, modifi-
caran y suprimiran de acuerdo con lo establecido en la Ley.

3. La creacion de un 6rgano administrativo exigira la deli-
mitacion de sus funciones y competencias, la determinacion
de su dependencia orgdnica y funcional y la dotacion de los
créditos necesarios para su puesta en marcha y funciona-
miento. En ningin caso podran crearse érganos administrati-
vos que supongan duplicacion de otros ya existentes.

Articulo 7.— Division funcional y gestion territorial.

La Administracion de la Comunidad Auténoma se orga-
nizara de acuerdo con los principios de division funcional en
Departamentos y de gestion territorial mediante Delegacio-
nes Territoriales de &mbito provincial en Huesca y en Teruel,
y otros organos o unidades administrativas de ambito provin-
cial, comarcal, supracomarcal o local que se creen de acuer-
do con lo establecido en esta Ley.

Articulo 8.— Organos superiores y organos directivos.

1. Los Consejeros, como titulares de los Departamentos,
son los Organos superiores de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma.

2. Los Secretarios Generales Técnicos, en los Departa-
mentos en que existan, y los Directores Generales se confi-
guran como Organos directivos, dependientes directamente de
los Consejeros.

Articulo 9.— Los Delegados del Gobierno de Aragon en
Huesca y en Teruel.

En las provincias de Huesca y Teruel existirdn Delegados
Terntonales del Gobierno de Aragdn, que tendran categoria
de Director General.

Articulo 10.— Los Servicios y los Servicios Provinciales.
Ademas de los organos a los que se refieren los articu-
los anteriores, existiran Servicios en la organizacion cen-
tral y Servicios Provinciales en la organizacion periférica.

Articulo 11.— Los elementos organizativos basicos.

1. Las unidades administrativas y los puestos de trabajo
son los elementos organizativos basicos de la Administracion
de la Comunidad Auténoma.

2. Las unidades administrativas estaran integradas por
puestos de trabajo vinculados por las funciones que tengan
atribuidas y por una jefatura comun.

3. Los jefes de las unidades administrativas responderan
de la adecuada realizacion de las funciones atribuidas a aqué-
llas. Ademas, los Jefes de Servicio y los Jefes de Servicio
Provincial tendran la responsabilidad inmediata de los recur-
sos humanos y materiales asignados a dichos 6rganos y debe-
ran promover la racionalizacion y simplificacién de los pro-
cedimientos aplicables a las tareas que tengan encomendadas.

4. Las unmidades administrativas se crearan, modificaran y
suprimiran a través de las relaciones de puestos de trabajo, de
acuerdo con lo que dispongan las normas sobre modificacion

de estructuras que apruebe el Gobierno de Aragén a propues-

ta del Departamento de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales.

Articulo 12.— Contenido de las normas organizativas.

Las normas que establezcan la organizacion de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma fijaran la estructura
que se considere imprescindible para el adecuado ejercicio de
sus competencias y deberan distribuir éstas entre los diferen-
tes organos, de manera que las unidades y los puestos de tra-
bajo se adapten con flexibilidad a los objetivos que, en cada
momento, les sean asignados.

Articulo 13.— Organismos publicos y empresas de la
Comunidad Autonoma.

1. En la Admunistracién de la Comunidad Auténoma
podran existir organismos publicos con las siguientes deno-
minaciones:

a) Organismos autonomos.

b) Entidades de Derecho publico.

2. Podran existir empresas de la Comunidad Auténoma
dependientes de la Administracion o de los organismos publi-
c0Ss. Su creacion solo podra estar justificada por 1a necesidad
de cumplir de manera mas eficaz y eficiente, a través de las
mismas, los objetivos que el ordenamiento juridico atribuya a
la Administracion aragonesa.

3. Los pnincipios generales del régimen juridico de los
organismos publicos y de las empresas de la Comunidad
Autonoma se regulan en el Titulo VI de esta Ley.

Capitulo II
DE LA ORGANIZACION CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 14.— Los Departamentos.

1. La Administracién de la Comunidad Auténoma se
organiza en Departamentos, cada uno de los cuales compren-
derd uno o varios sectores de la actividad administrativa.

2. Corresponde al Presidente del Gobierno de Aragon la

“creacion, modificacion, agrupacion y supresion de Departa-

mentos, asi como la determmnacion del sector o sectores de la
actividad administrativa a los que se extendera la competen-
cia de cada uno de ellos. '

3. La organizacion en Departamentos no obstara a la exis-
tencia de Organos adscritos directamente a la Presidencia del
Gobierno. Excepcionalmente, también podran adscribirse a la
misma organismos publicos.

Articulo 15.— Estructura organica de los Departamen-
10S.

1. Los Departamentos se estructuraran en Direcciones
Generales y Servicios. Asimismo, podra existir, con nivel
organico de Direccion General, una Secretaria General Téc-
nica en cada Departamento.

2. La estructura de los Departamentos sera aprobada
mediante Decreto por el Gobierno de Aragoén, a iniciativa del

Consejero titular de cada Departamento, a propuesta del Con-
sejero de Presidencia y Relaciones Institucionales y, en su

caso, del Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, en
los términos fijados en el articulo 23.



Boletin Oficial de las Cortes de Aragén. Nimero 78 - 13 de diciembre de 1996 2535

3. La Direccidon General, como division organica funda-
mental de los Departamentos, tiene como funcion la direc-
cion técnica, la gestion y la coordinacidn de una o de varias
areas funcionalmente homogéneas.

4, Las Direcciones Generales se organizaran en los Servi-
cios necesarios para el cumplimiento eficaz de las funciones
que les sean asignadas.

5. Los Servicios podran estar integrados en Direcciones
Generales o depender directamente de los Consejeros o, en su
caso, de los Secretarios Generales Técnicos.

Articulo 16.— Los Secretarios Generales Técnicos.

1. Los Secretarios Generales Técnicos tendran las
siguientes competencias:

a) Representar al Departamento por delegacion del Con-
S€jero.

b) Ejercer las competencias que el Consejero les delegue.

c) Prestar asesoramiento técnico al Consejero en relacion
con la planificaci6n de la actividad del Departamento.

d) Impulsar el control de eficacia del Departamento y de
sus organismos publicos mediante la realizacion de las acti-
vidades necesarias para la comprobaciéon del cumplimiento
de los objetivos propuestos en los planes de actuacion y la
adecuada utilizacién de los recursos asignados.

e¢) Planificar las actuaciones necesarias para la racionali-
zacion y simplificacion de los procedimientos y de los méto-
dos de trabajo del Departamento, de acuerdo con las directri-
ces y los criterios técnicos establecidos por la Inspeccion
General de Servicios.

f) Proponer los criterios técnicos y las directrices sobre la
organizacion del Departamento.

g) Coordinar las actuaciones del Departamento en rela-
cién con la transferencia de funciones y servicios del Estado.

h) Ejercer la jefatura de personal del Departamento.

1) Supervisar la adquisicion de suministros, bienes y ser-
vicios, asi como los expedientes de contratacion de cualquier
tipo.

1) Preparar, en coordinacion con los Directores Generales,
el anteproyecto de presupuesto del Departamento.

k) Gestionar el presupuesto del Departamento.

1) Coordinar, bajo la direccion del Consejero, la actuacion
de las Direcciones Generales del Departamento.

m) Gestionar todos los servicios comunes del Departa-
mento, asi como aquellos que se le encomienden expresa-
mente.

n) Ejercer las demas. competencias que le sean atribuidas
por disposicion legal o reglamentaria.

2. Los Secretarios Generales Técnicos seran nombrados
mediante Decreto del Gobierno de Aragdn, a propuesta del
titular del Departamento, en los términos previstos en el
Estatuto de Autonomia de Aragon.

3. Las decisiones administrativas de los Secretarios (Gene-
rales Técnicos adoptaran la forma de Resolucion.

Articulo 17.— Los Directores Generales.

1. Los Directores Generales son los titulares de los 6rga-
nos encargados de la direccion, la gestion y la coordinacion
de una o de varias areas funcionalmente homogéneas del
Departamento. En el ejercicio de estas competencias, los
Directores Generales tel;_ldra',n las siguientes facultades:

1
]

a) Dingir, gestionar y coordinar los Servicios integrados
en su Direccién General y velar por su buen funcionamiento.

b) Gestionar los recursos humanos, ﬁnanmeros y materia-
les a su cargo.

c) Proponer al Consejero los proyectos de su Direccion
General para lograr los objetivos institucionales, asi como
dirigir su ejecucion y controlar su cumplimiento.

d) Elevar al Consejero las propuestas de resolucion que
este deba adoptar en materias que afecten a su Direccidn
General.

e) Ejercer las demas facultades que le ambuyan las leyes
y las disposiciones reglamentanas.

2. Los Directores Generales seran nombrados mediante
Decreto del Gobierno de Aragon, a propuesta del titular del
Departamento, en los téerminos previstos en el Estatuto de
Autonomia de Aragén. |

3. Las decisiones administrativas de los Directores Gene-
rales adoptaran la forma de Resolucion. ‘

Articulo 18.— Los Jefes de Servicio.

1. Los Jefes de Servicio seran nombrados por el Gobier-
no de Aragdn, a propuesta del titular del Departamento entre
funcionarios de carrera de nivel superior.

El sistema de provision de las Jefaturas de Servicio sera
establecido por la legislacion sobre Funcién Publica de la
Comunidad Auténoma. '

2. Las decisiones administrativas de los J efes de Servicio
adoptaran la forma de Resolucion. ;

Articulo 19.— Los 6rganos de asistencia directa.

1. El Presidente y los Consejeros podran.disponer de un
Gabinete para su asistencia directa. La composicion y las
funciones de estos gabinetes se determinaran reglamentana-
mente. |

Asimismo, bajo la dependencia directa .del Presidente,
podra existir un Gabinete de relacion con los medios de
comunicacion. |

2. Cada uno de los miembros del Goblerno podra dispo-
ner también de una Secretaria particular. |

3. Los miembros de los gabinetes y de la Secretana parti-
cular tendrin la consideracion de cargos de confianza y de
asesoramiento especial, de naturaleza eventual, y su nombra-
miento y cese seran decididos hibremente por la autoridad de
quien dependan, dentro de los limites establemdos por las
consignaciones presupuestarias.

4. Las retribuciones de los miembros de los gabinetes y de
la Secretaria particular seran fijadas por acuerdo del Gobier-
no de Aragon, dentro de los limites establecidos por los cré-
ditos presupuestarios consignados para ello en los presupues-
tos de la Comunidad Auténoma. |

5. Todos los cargos de confianza cesaran automaticamen-
te cuando cese la autoridad que los nombré.

6. No podra existir otro personal eventual que el que se
define en los dos primeros apartados de este articulo.

7. El personal de apoyo no eventual adscrito a los gabine-
tes y a las secretarias particulares sera designado libremente
por el Presidente o por los Consejeros, entre funcionarios o
personal laboral de las Administraciones Publicas, con arre-
glo a lo que dispongan las relaciones de puestos de trabajo y
de acuerdo con las consignaciones presupuestarias, aten-
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diendo, en cualquier caso, a criterios contrastados de efi-
cacia y austeridad.

Capitulo I11
DE LAORGANIZACION TERRITORIAL DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Articulo 20.— Los Delegados del Gobierno de Aragon
en Huesca y en Teruel.

1. Los Delegados Territoriales del Gobierno de Aragén en
Huesca y en Teruel, como representantes del Gobierno en la
respectiva provincia, ejerceran las funciones de direccidn,
coordinacion y supervision de los servicios y organismos
publicos de la Administracion de la Comunidad Autonoma en
su ambito territorial.

2. Correspondera a los Delegados Territoriales:

a) Dingir y supervisar, de acuerdo con las directrices que
reciban, la actividad de la Administracién de la Comunidad
Autonoma en la provincia, y elevar, en su caso, al Gobierno
de Aragdon y a los Departamentos cuantos informes y pro-
puestas consideren procedentes.

b) Coordmar la actividad de los servicios de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma en la provincia y de sus
organismos publicos.

¢) Velar por la aplicacion en la provincia de las disposi-
ciones de caracter general de la Comunidad Autéonoma de
Aragon.

d) Proponer las medidas que consideren necesarias para
simplificar la estructura de la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma en la provincia y para racionalizar la utiliza-
cion y distribucién de los recursos humanos de los Servicios
Provinciales y de los recursos matenales de que aquéllos dis-
pongan, en particular de los edificios administrativos.

e) Ejercer la potestad sancionadora que les atribuya el
ordenamiento juridico.

f) Velar por el cumplimiento, en su territorio, de los prin-
cipios de colaboracidon, cooperacién y coordinacion que
deben presidir las relaciones de la Administracién de la
Comunidad Autonoma con las restantes Administraciones
Publicas.

g) Cualesquiera otras competencias que les sean atribui-
das mediante disposiciones legales o reglamentarias.

3. Los Delegados Territoriales se integraran organicamen-
te en ¢l Departamento de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales y seran nombrados mediante Decreto del Gobierno de
Aragon, a propuesta del titular de dicho Departamento, en los
términos previstos en el Estatuto de Autonomia de Ara-
gon.

Articulo 21.— Organizacion territorial de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma.

1. La organizacidn territorial de la Administracion de la
Comunidad Auténoma se establecera mediante Decreto del
Gobierno de Aragon, de conformidad, en su caso, con lo
previsto en la Ley de comarcalizacion de Aragon.

2. Esta organizacion se adaptara a los objetivos y a las
necesidades de cada Departamento u organismo publico.

3. El Gobierno de Aragdn, a propuesta del Consejero de
Presidencia y Relaciones Institucionales, podra crear oficinas
delegadas de caracter interdepartamental en aquellas comar-

cas y localidades en las que se considere conveniente por las
caracteristicas geograficas, demograficas o sociales de las
mismas.

Articulo 22.— Los Servicios Provinciales.

1. Los oOrganos administrativos provinciales de mayor
rango de cada Departamento recibirdn el nombre de Servicios
Provinciales, y al frente de cada uno de ellos habra un Jefe de
Servicio Provincial.

2. Los Servicios Provinciales seran creados mediante
Decreto del Gobierno de Aragon, a iniciativa de los Conseje-
ros interesados y a propuesta del Consejero de Presidencia y
Relaciones Institucionales y, en su caso, del Consejero de
Economia, Hacienda y Fomento, en los términos establecidos
en el articulo 23.

3. Los Jefes de Servicio Provincial seran nombrados por
Decreto del Gobierno de Aragoén, a propuesta del titular del
Departamento al que el Servicio Provincial esté adscrito,
entre funcionanos de carrera de nivel superior.

El sistema de provision de las Jefaturas de Servicio Pro-
vincial sera establecido por la legislacion sobre Funcidn
Publica de la Comunidad Auténoma.

4. Las decisiones administrativas de los Jefes de Servicio
Provincial adoptaran la forma de Resolucion.

Capitulo 1V
DE LAS COMPETENCIAS EN MATERIA DE ORGANIZACION

Articulo 23.— Competencias generales.

1. El Consejero de Presidencia y Relaciones Instituciona-
les podra proponer o dictar, en su caso, normas y directrices
sobre organizacion administrativa, procedimiento, régimen

juridico y retributivo de la Funcién Publica e inspeccion de

servicios, que seran de aplicacion general a todos los Depar-
tamentos.

Asimismo, €l Departamento de Presidencia y Relaciones
Institucionales podra proponer a los demés Departamentos la
modificacion de sus estructuras organizativas cuando asi se

establezca en los planes de modernizacion o racionalizacion

de caracter general que hayan sido aprobados por el Gobier-
no de Aragon.

2. El Consejero de Economia, Hacienda y Fomento podra
proponer al Gobierno de Aragon, en el marco de la politica
economica y presupuestaria de éste, las directrices a las que
deberan ajustarse los gastos de personal de la Administracion
de la Comunidad Autéonoma y de sus organismos publicos.

3. Las propuestas sobre modificacion de estructuras de los
diversos Departamentos deberan cumplir los requisitos que se
establezcan reglamentanamente y tendran que ir acompatia-
das de un estudio comparativo de su coste econdmico.

Estas propuestas seran remitidas al Departamento de Pre-
sidencia y Relaciones Institucionales, cuyos érganos compe-
tentes emitirdn un informe dentro de los ocho dias siguientes.
S1 el referido informe no se emitiese en dicho plazo se enten-
dera que es favorable.

4. En el caso de que de las propuestas de modificacidn de
estructuras se derive un incremento del gasto, el informe al

que se refiere el apartado antenior debera emitirse conjunta-
mente por los Departamentos de Presidencia y Relaciones

[nstitucionales y de Economia, Hacienda y Fomento.
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Capitulo V
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 24.— Legislacion aplicable.

Los drganos colegiados de 1a Administracion de la Comu-
nidad Auténoma se regiran por la legislacion basica del Esta-
do, por las disposiciones contenidas en este Capitulo, por sus
normas o convenios de creacién y por sus reglamentos de
régimen interior.

Articulo 25.— Pres:dente y Secretario de los organos
colegiados.

1. En todo Organo coleglado existira, al menos, un Presi-
dente y un Secretario.

2. La designacion del Presidente se realizara de acuerdo
con el procedimiento que establezcan la norma o el convenio
por el que se cree el 6rgano. En defecto de regulacion expre-
sa, sera designado por mayoria absoluta de los miembros del
0rgano, en primera votacion, o por mayoria simple, en segun-
da votacion.

3. Las funciones del Presidente y del Secretario seran las
que figuren en la normativa aplicable a cada érgano.

Articulo 26.— Delegacion de competencias.

1. Los 6rganos colegiados podran delegar en otros orga-
nos el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas
cuando asi lo dispongan sus normas constitutivas.

2. El régimen juridico de esta delegacion debera respetar
los principios de caracter formal establecidos en los articulos
30 y 31 de esta Ley y en la legislacion basica estatal.

Articulo 27.— Normas generales de funcionamiento de
algunos organos colegiados.

El régimen juridico de los 6rganos colegiados de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma en los que participen
representantes de distintos Departamentos, de otras Adminis-
traciones Publicas y de intereses sociales sera el establecido
en las normas a las que se hace referencia el articulo 24. En
todo caso, se tendra en cuenta lo siguiente:

a) El Presidente del 6rgano dirimira con su voto los empa-
tes cuando asi lo establezcan las normas especificas del érgano.

b) La sustitucion del Presidente en los casos de ausencia,
enfermedad o vacante debera estar regulada en las normas
especificas del 6rgano. En ausencia de regulacion, sera vélido
el acuerdo que, al efecto, adopte el pleno del érgano colegiado.

¢) Las entidades representativas de intereses sociales que
participen en la composicion de un 6rgano colegiado podran
sustituir a sus representantes titulares en todo momento
mediante la acreditacion ante la secretaria del organo del
nombre del sustituto. En todo caso, debera respetarse la regu-

lacién que establezca su normativa especifica.
d) El Presidente podra considerar validamente constitmido

el drgano, con independencia del nimero de miembros pre-
sentes, cuando lo estén los representantes de los intereses
sociales y de las Administraciones a quienes se haya atribui-
do expresamente la condicidn de portavoces. Aunque varias
organizaciones representen los mismos intereses sociales,
cada una de ellas podra designar su respectivo portavoz.

e) Cuando el 6rgano colegiado deba adoptar decisiones,
los representantes de la Administracion de la Comunidad
Auténoma que se encuentren presentes no -podran abstenerse.

TITULO I

DEL EJERCICIO DE SUS COMPETENCIAS POR LOS ORGANOS
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Capitulo 1
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 28.— Irrenunciabilidad de la competencia.

La competencia conferida por el ordenamiento juridico es
irrenunciable y sera ejercida por el 6rgano administrativo que
la tenga atribuida como propia, salvo en los supuestos regu-
lados en los siguientes capitulos de este Titulo.

Articulo 29.— Instrucciones, circulares y ordenes de ser-
Vicio. ’

1. Los 6rganos superiores y directivos impulsaran y diri-
giran la actividad administrativa mediante la emanacion de
instrucciones, circulares y oérdenes de servicio.

2. Cuando una disposicién asi lo establezca o en aquellos
casos en que se considere conveniente su conocimiento por
los ciudadanos o por el resto de los organos de la Administra-
cion de la Comunidad Autdénoma, el titular dél Departamento
podra ordenar la publicacion de las instrucciones, circulares y
ordenes de servicio en el «Boletin Oficial de Aragon».

Capitulo 11
DE LA DELEGACION DE COMPETENCIAS

Articulo 30.— Ambito de la delegacion.

1. Las competencias de naturaleza administrativa atribui-
das al Presidente seran delegables en los Consejeros en los
términos establecidos en la Ley del Presidente y del Gobier-
no de Aragon. :

2. Las competencias de los Consejeros seran delegables,
salvo las relativas a: '

a) Los asuntos que se refieran a las relacmnes con Orga-
nos constitucionales o estatutarios. |

b) Los actos que supongan propuestas de resolucion que
deban ser sometidas a la aprobacion del Gobierno de Aragén.

c) La adopcion de disposiciones de caricter general.

d) La revision de los actos nulos y de los actos anulables

‘por infringir gravemente normas de rango legal o reglamen-

tario, y la declaracion de lesividad de los restantes actos anu-
lables. '

e) La revocacion de los actos de grava:men y de los no
declarativos de derechos. |

f) La resolucion de recursos en los 6rganos administrati-
vos que hayan dictado los actos recurridos.

g) Las materias en que asi se determme por una norma
con rango de Ley. |

3. Las competencias de los Secretarios Generales Técni-
cos, de los Directores Generales, de los Jefes de Servicio y de
los Jefes de Servicio Provincial serin delegables previa
autorizaciOon expresa del titular del Departamento.

Articulo 31.— Régimen juridico de la delegacion.

1. La delegacion de competencias y su revocacion, que
podra producirse en cualquier momento, deberan publicarse
en el «Boletin Oficial de Aragony. |
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2. Salvo autorizacién legal expresa, en ningun caso
podran delegarse las competencias que se posean, a su vez,
por delegacion. Tampoco podra delegarse la competencia
para resolver un expediente cuando se haya emitido con ante-
rioridad un dictamen preceptivo por el 6rgano consultivo
correspondiente.

3. Las resoluciones administrativas que se adopten por
delegacion indicaran expresamente esta circunstancia y se con-
sideraran, a todos los efectos, dictadas por el 6rgano delegante.

Articulo 32.— Delegacion de competencias en corpora-
ciones de Derecho publico.

1. La Administracion de la Comunidad Auténoma, para el
mejor cumplimiento de sus objetivos, podra delegar compe-
tencias en las corporaciones de Derecho publico representati-
vas de intereses econdOmicos y profesionales, sin perjuicio de
la aplicaci6n de otras técnicas de colaboracion.

2. La delegacidn a la que se refiere el apartado anterior
podré realizarse mediante convenio especifico, que debera
ser autorizado por el Gobierno de Aragon.

3. La delegacion contendra el régimen juridico del ejerci-
cio de las competencias por la corporacion delegada y hara
mencion especial de las formas de direccion del gjercicio de
la competencia delegada que se reserve la Admimstracion
autonomica.

4, Las resoluciones que dicte la corporacion en uso de la
delegacion acordada no agotaran la via administrativa y seran
susceptibles de recurso ordinario ante el Consejero al que
corresponda por razon de la materia.

Capitulo I
DE OTRAS FORMAS DE EJERCICIO DE LAS COMPETENCIAS

Articulo 33.— Avocacion.

1. Los Consejeros podran, en cualquier momento, avocar
para si el conocimiento de un asunto cuya resolucidn corres-
ponda, ordinariamente o por delegacion, a sus 6rganos admi-
nistrativos dependientes.

2. Los demas 6rganos del Departamento necesitaran la
autorizacion expresa del Consejero para realizar la actividad
a la que se refiere el apartado anterior.

Articulo 34.— Encomienda de gestion.

1. L.a encomienda de gestion a un 6rgano perteneciente al
mismo Departamento que el 6rgano encomendante, 0 a un
organismo publico dependiente del mismo, precisara de la
autorizacion del Consejero correspondiente.

2. La encomienda de gestion a un 6rgano administrativo
de distinto Departamento de aquel al que pertenezca el orga-
no encomendante, o la efectuada en favor de un organismo
publico dependiente de otro Departamento de la Administra-
ciébn autonomica, precisara de la previa autorizacion del
Gobierno de Aragon.

3. La encomienda de gestion a un 6rgano o un organismo
publico de otra Administracion Publica y la efectuada por un
Organo o un organismo de otra Administracién Publica en
favor de un Organo o un organismo de la Administracién de
la Comunidad Autdénoma se formalizard mediante la firma de
un convenio que, en todo caso, deberd ser autorizado por

acuerdo del Gobierno de Aragén, una vez comprobada la
existencia de créditos presupuestarios suficientes.

4. El Decreto o 1a Orden mediante los que se autorice la
encomienda de gestidon o el convenio en el que ésta se forma-
lice, segun los casos, contendra el régimen juridico de la
encomienda, con mencion expresa de la actividad o activida-
des a las que afecte, plazo de vigencia, naturaleza y alcance
de la gestion encomendada y obligaciones que asuman el
organo o la entidad encomendados y, en su caso, la Adminis-
tracion autonomica.

5. Los convenios deberan ser remitidos al Departa-
mento de Presidencia y Relaciones Institucionales, en el
plazo de diez dias, para su incorporaciéon al Registro de
Convenios, cuyo contenido y funcionamiento se determi-
nara reglamentariamente. Su eficacia quedara condicio-
nada a la publicacién en el «Boletin Oficial de Aragony.

Articulo 35.— Delegacion de firma.

1. Los Consejeros podran, en las materias de su compe-
tencia, delegar la firma de sus resoluciones y actos adminis-
trativos en los titulares de los d0rganos administrativos que se
encuentren bajo su dependencia.

2. Los titulares de los restantes 6rganos podran delegar su
firma en los érganos o unidades administrativas que depen-
dan de ellos, con la autorizacion de su superior jerarquico.

3. La delegacion de firma no exigira su publicacion.

Articulo 36.— Suplencia.

1. Los Consejeros seran sustituidos provisionalmente en
el ejercicio de sus funciones, en los casos de vacante, ausen-
cia, enfermedad o impedimento personal, por otro Consejero,
que sera designado por el Presidente.

2. El titular del Departamento sera quien, en las mismas
circunstancias a las que se refiere el apartado anterior, desig-
nara a quien deba sustituir al Secretario General Técnico, en
su caso, y a los Directores Generales.

3. La designacién para la sustitucion de los Jefes de Ser-
vicio competera a su superior jerarquico directo.

Capitulo IV
DE LOS CONFLICTOS DE ATRIBUCIONES

Articulo 37.— Organos encargados de resolverlos.

1. Los conflictos de atribuciones que se susciten entre los
Departamentos de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma seran resueltos por el Presidente.

2. Los conflictos de atribuciones que se planteen entre
6rganos de un Departamento que no estén relacionados jerar-

quicamente seran resueltos por el titular del mismo.

Articulo 38.— Procedimiento.

1. El conflicto de atribuciones podra plantearse a partir de
una decision positiva 0 negativa sobre el conocimiento y la
resolucion de un determinado asunto que manifiesten los
organos concernidos, de oficio o a instancia de los interesa-

dos en el procedimiento.

2. Tras la fijaciéon de su posicion por los Organos que
entren en conflicto, el que estuviere conociendo del asunto
suspendera su tramitacion y elevara las actuaciones al organo

que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo anterior, sea
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competente para resolver. De todo ello se dara traslado a los
interesados en el procedimiento.

3. El conflicto se resolvera dentro del plazo maximo de
quince dias, contados desde aquel en el que se eleven las
actuaciones al rgano competente para resolver.

4, En caso de silencio, se entendera que la competencia
corresponde al érgano que estuviere conociendo del asunto
originariamente, aunque hubiera declinado su competencia.
En este supuesto, los interesados podran reclamar que prosi-
gan las actuaciones, sin perjuicio de la reserva de recursos y
acciones para cuando procediere su ejercicio.

TITULO IV
DE LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

‘Capitulo I
PRINCIPIOS GENERALES

Articulo 39.— Principios de colaboracion, auxilio y
mutua informacion.

1. La actuacion de los organos de la Administracién de la
Comunidad Auténoma se fundamentara en los principios de
colaboracion, auxilio y mutua informacion.

2. Los 6rganos administrativos estaran obligados a facili-
tarse reciprocamente la informacién precisa para el adecuado
desarrollo de sus competencias. Los titulares de estos drganos
seran responsables del cumplimiento de este deber.

Articulo 40.— EI principio de coordinacion en la actua-
cion de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

1. Los Departamentos y los orgamismos publicos de la
Comunidad Autdénoma coordinaran sus actividades para una
mejor consecucion de los objetivos del Gobierno de Aragén.

2. Cada 6rgano debera ponderar, en el ejercicio de sus
competencias, no solo sus fines propios, sino también los de
la Administracién de la Comunidad Auténoma en su conjun-
to, sin impedir o dificultar a los otros el ejercicio de las com-
petencias que tengan encomendadas.

3. Los Consejeros tendran, en todo caso, el deber de
impulsar ¢ instrumentar el cumplimiento del principio de
coordinacion en el ambito de sus competencias.

4. La coordinacion admimstrativa se podra instrumentar a
través de la elaboracién de planes y programas departamen-
tales o interdepartamentales, la creacion de 6rganos de esta
indole o la emusi6n de directrices y criterios técnicos de
actuacion.

5. En los planes y programas de coordinacion se fijaran
los objetivos comunes a los que habran de ajustarse los cen-
tros directivos atectados, en el seno de uno o de varios Depar-
tamentos y respecto a uno o a varios sectores de la gestion
administrativa.

‘Capitulo II
DE LA PROGRAMACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA,

DE LA RACIONALIZACION DE PROCEDIMIENTOS Y DE LOS
MEDIOS INFORMATICOS Y TELEMATICOS

Articulo 41.— Programacion de la gestion administrativa.

1. La Admimstracion de la Comunidad Auténoma esta-
blecera programas anuales y plurtanuales en los que se defi-

niran objetivos concretos de gestién, las actividades y los
medios necesarios para llevarlos a cabo, asi como el tiempo
estimado para su consecucion. Estos programas se basaran en
los objetivos politicos y en los plazos fijados por el Gobierno
de Arag6n y determinaran los responsables de su ejecucion.

2. La actuacién inversora de la Administracion de la
Comunidad Auténoma serd objeto de una programacién
interdepartamental especifica, de caracter anual o, en su caso,
plurianual, con el fin de conseguir que dicha inversién sea
coordinada y eficiente, y evitar la dispersion de esfuerzos.

3. El grado de cumplimiento de los objetivos fijados en
los programas a los que se refieren los apartados anteriores
serd evaluado peridodicamente por los Departamentos y, en
su caso, por los 6rganos con competencia especifica para
ello en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Autonoma. |

Articulo 42.— Racionalizacion de los procedimientos.

1. Los Departamentos y los organismos publicos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma seran respon-
sables de racionalizar y simplificar sus procedimientos y
actividades de gestion, bien a iniciativa propia, bien a pro-
puesta del Departamento de Presidencia y Relacmnes Insti-
tucionales. ,

2. Asimismo, cada Departamento elaborari anualmente
una guia actualizada sobre su organizacion y competencms y
sobre las de sus organismos publicos.

3. Los Departamentos elaboraran, en colaboracmn con el
Departamento de Presidencia y Relaciones Institucionales,
manuales de procedimiento por areas materiales de actividad.

Articulo 43.— De los medios informaticos y telemdticos.

1. La introduccion de medios informaticos y telematicos
en la gestion administrativa estara presidida pjar los principios
de eficiencia y proporcionalidad de las inversiones realiza-
das. ;
2. En el 4mbito de la Administracion de la Comunidad
Auténoma existird un 6rgano de caracter interdepartamental
para coordinar las adquisiciones y €l uso de los bienes infor-
maticos y telematicos, que estara adscrito al Departamento de
Presidencia y Relacwnes Institucionales.

Capitulo 111 |
DE LAS AUDITORIAS ADMMSTRATIVAS

Articulo 44.— El control de eficacia y dé eficiencia.

1. Los 6rganos administrativos y los organismos publicos
se someteran periddicamente a controles, auditorias o inspec-
ciones para evaluar su eficacia en el cumplimiento de los
objetivos que les hayan sido asignados, asi como su eficien-
cia en la utilizacion de los recursos disponibles.

Los controles, las auditorias o las inspecciones se realiza-
ran por los 6rganos de la Administracién de la Comunidad
Auténoma con competencia especifica para ello.

2. El control al que se refiere el apartado anterior se rea-
lizara con arreglo a los criterios que dicte el Departamento de
Presidencia y Relaciones Institucionales, cuando se trate de
evaluar la eficacia. .

Cuando se pretenda evaluar la eficiencia en la asigna-
cién y en la utilizacién de los recursos, los criterios seran
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dictados conjuntamente por los Departamentos de Presiden-
cia y Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda y
Fomento.

Capitulo IV
DE LOS DERECHOS DE LOS CIUDADANOS
FRENTE A LA ACTUACION ADMINISTRATIVA

Articulo 45.— Realizacion efectiva del principio de

publicidad.

1. La actuacion de la Administracion de la Comunidad
Autonoma se realizara con el maximo respeto al principio de
publicidad, con objeto de garantizar la efectividad de los
derechos que la legislacion atribuye a los ciudadanos.

2. Corresponde a los Directores Generales, en su ambi-
to de competencias, apreciar la necesidad de que determi-
nados documentos, por afectar a la intimidad de las perso-
nas, deban tener un conocimiento y una difusion restringi-
dos de acuerdo con las exigencias de cada procedimiento.

Articulo 46.— Informacion a los ciudadanos.

1. L.a Administracion de la Comunidad Auténoma, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 42 de esta Ley, debe-
ra organizar un sistema de informacién a los ciudadanos
sobre sus competencias, funciones y organizacion, que garan-
tice el conocimiento efectivo de los procedimientos adminis-
trativos, de los servicios y de las prestaciones en el ambito de
la misma. Dicho sistema sera coordinado por el Departamen-
to de Presidencia y Relaciones Institucionales.

2. El sistema de informacion deberd adecuarse a la estruc-
tura terntorial de la Administracion y procurara el maximo
acercamiento a los ciudadanos.

Articulo 47.— Errores en la presentacion de escritos
ante la Administracion.

Los organos administrativos que por error reciban instan-
cias, peticiones o solicitudes de los ciudadanos daran trasla-
do inmediato de las mismas al érgano que resulte competen-
te para conocer de dichos documentos y lo comunicaran al
interesado.

Articulo 48.— Derecho de acceso a los archivos y regis-
tros de la Administracion.

1. Los responsables de los archivos de los 6érganos admi-
nistrativos llevaran a cabo una correcta ordenacién de los
mismos que garantice la realizacion efectiva del derecho de
acceso a los archivos y registros administrativos, reconocido
en ¢l ordenamiento juridico.

2. El derecho de acceso a los archivos y registros tendra
efectividad Gnicamente en relaciéon con los procedimientos
administrativos que se encuentren terminados en la fecha en
la que se solicita el ejercicio de este derecho.

3. Se entendera por procedimiento administrativo termi-
nado aquél en el que se haya producido una resolucion defi-
nitiva en via administrativa.

4. El gjercicio del derecho al que se refiere este articulo

sOlo podra ser negado por las causas que establece la legisla-
c10n basica estatal. La resolucion debera ser adoptada por los

responsables del archivo o del registro dentro del plazo maxi-

mo de un mes a partir de la fecha de presentacion de 1a soli-
citud.
TITULOV
DEL REGIMEN JURIDICO DE LA ACTUACION DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Capitulo I
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo 49.— Produccion de los actos administrativos.

1. Los actos administrativos se produciran por el drgano
competente, de acuerdo con el procedimiento establecido.

2. Los actos admimistrativos no podran vulnerar lo esta-
blecido en una disposicidn de caracter general, aun cuando
procedan de un organo que tenga rango jerarquico superior a
aquel que dictd la norma general.

Articulo 50.— Actos que ponen fin a la via administrativa.

1. Ponen fin a la via administrativa:

a) Los actos y las resoluciones administrativas del Presi-
dente, del Gobierno y de los Consejeros.

b) Las resoluciones de otros o6rganos, organismos y auto-
ridades cuando una norma de rango legal o reglamentario asi
lo establezca.

¢) Los actos resolutorios de un recurso ordinario, cual-
quiera que sea el organo que los resuelva.

d) Las resoluciones de los procedimientos de reclamacion
0 1mpugnacion a los que se refiere el Capitulo IV de este
Titulo.

2. Los actos y las resoluciones de los Consejeros podran
ser susceptibles de recurso ordinario ante el Gobierno cuando
una Ley asi lo establezca expresamente.

Capituloe I
DE LA REVISION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

Articulo S1.— Revision de oficio.

La revision de oficio de los actos declarativos de derechos
se realizara conforme a las siguientes normas:

a) Cuando se trate de actos nulos o anulables por infringir
gravemente normas de rango legal o reglamentario, la revision
se realizara mediante Orden del Consejero titular del Departa-
mento del que emane el acto o al que esté adscrito el organis-
mo publico que lo haya dictado, o, en su caso, mediante acuer-
do del Gobierno de Aragén. Sera necesario el dictamen previo
de la Comision Juridica Asesora, que necesariamente habra de
ser favorable en el caso de los actos nulos.

b) La revision de los demads actos anulables exigira la
impugnacion ante la Jurisdiccién contencioso-administrativa
tras la declaracidén de lesividad mediante Orden del Conseje-
ro titular del Departamento del que emane el acto o al que
esté adscrito el organismo publico que lo haya dictado, o, en
su caso, mediante acuerdo del Gobierno de Aragon

Articulo 52.— Revocacion de actos administrativos.

La revocacion de los actos, expresos o presuntos, no
declarativos de derechos y de los de gravamen se realiza-
ra mediante resolucion del organo competente del que
emane el acto o, en su caso, mediante Orden del titular del
Departamento.
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Articulo 583.— Errores materiales o aritméticos.

Los Organos competentes para instruir o decidir en los

procedimientos administrativos podran, en cualquier momen-
to, de oficio 0 a instancia del mnteresado, rectificar los errores
materiales, de hecho o aritméticos que se hayan producido.
Cuando la rectificacidén afecte a los interesados, debera noti-
ficarseles expresamente.

Capitulo 111
RECURSOS ADMINISTRATIVOS Y RECLAMACIONES
ADMINISTRATIVAS PREVIAS

Articulo 54.— Recurso ordinario.

1. Los actos y resoluciones que no agoten la via adminis-
trativa seran susceptibles de recurso ordinario.

2. Los actos y las resoluciones de los 6rganos rectores de
los organismos publicos dependientes de la Administracion
autonomica no agotaran la via administrativa, salvo que la
Ley que los regule indique lo contrario. Estos actos y resolu-
ciones seran susceptibles de recurso ordinario, que sera
resuelto por el titular del Departamento al que dichos orga-
nismos publicos estén adscritos.

Articulo 55.— Recurso de revision.

1. Los actos y las resoluciones que agoten la via adminis-
trativa y aquellos contra los que no se haya interpuesto recur-
s0 administrativo en plazo seran susceptibles de ser impug-
nados mediante el recurso extraordinario de revision, cuando

se den las circunstancias que establece la legislacion basica
estatal.

2. El recurso sera resuelto por el érgano administrativo
que dicto el acto o la resolucién recurridos.

Articulo 56.— Reclamaciones administrativas previas.

1. La reclamaci6n administrativa previa a la via judicial
civil se dirigira al Conse_]ero competente por razon de la
matena.

2. La reclamacion administrativa previa a la via judicial
laboral se dirigira al jefe administrativo o director del esta-
blecimiento u orgamsmo en el que el trabajador preste sus
SErviCios.

Articulo 56 bis.— Reclamaciones economico-adminis-
trativas.
Las reclamaciones economico-administrativas en tri-

butos propios de la Comunidad Auténoma de Aragén se
regularan por su legislacion especifica.

Capitulo IV
DE LA SUSTITUCION DEL RECURSO ORDINARIO

Articulo 57.— Criterios generales.

1. De acuerdo con las previsiones de l1a legislacion basi-
ca del régimen juridico de las Administraciones Publicas,
el recurso ordinario podra ser sustituido por reclamacion
0 impugnacion ante una comision no sometida a instruc-
ciones jerarquicas. Esta sustituciéon debera establecerse,
en todo caso, mediante Ley.

2. Las comisiones a las que se refiere el apartado anterior,
una vez conocido el contenido de la reclamacion y el expe-

diente administrativo, emitiran la resolucion que en Derecho
proceda.

3. El procedimiento administrativo de actuacion de estas
comisiones se regulard mediante Decreto del Gobierno de
Aragoén, a propuesta del Consejero de Presidencia y Relacio-
nes Institucionales, y deberd respetar los: principios, las
garantias y los plazos que la legislacion basica reconoce a los
ctudadanos y a los interesados en todo procedlmlento admi-
nistrativo.

4. En todo caso, la reclamacion debera pr_esentarse dentro
del mismo plazo establecido para la interposicion del recurso
ordinario y a ella se acompaiiaran los documentos requeridos
por €l ordenamiento para dicha interposicion.

5. El régimen juridico y los efectos de la ausencia de res-
puesta a la reclamacion presentada seran los que la legisla-
cion basica establece en relacion con el recurso ordinario.

Articulo 38.— Notificaciones especificas.

En las notificaciones de los actos administrativos en los
que el recurso ordinario quede sustituido por la reclamacion
O 1mpugnacion a la que se refiere este Capltulo debera hacer-
s€ mencion expresa de esta sustitucion.

Articulo 39.— Composicion de las comisiones.

1. Las comisiones a las que se refiere este Capitulo esta-
ran compuestas por un Presidente, dos vocales y un Secreta-
rio, que actuard con voz y sin voto. '

2. El titular del Departamento del que emane el acto o la
resolucion objeto de la reclamacidén o impugnacion, designa-
ra al Presidente y a los vocales, asi como a sus suplentes, de
acuerdo con lo que disponga la Ley que establezca la sustitu-
cion del recurso ordinario. Dicha Ley debera garantizar, en
todo caso, la adecuada titulacién y competencia de los miem-
bros de la comision y de sus suplentes. |

3. El mandato del Presidente, de los dos vccales y de sus
suplentes sera de dos afios, y s6lo podran ser removidos del
cargo por su propia voluntad o por notorio 1ncumplmuento de
sus obligaciones.

4. El Secretario serd un funcionario de carrera de nivel
superior, designado por el titular del Departamento del que
emane el acto o la resolucion objeto de la reclamacion o
impugnacion. |

5. Los miembros de la comision estaran sémetidos al regi-
men de abstencion y recusacion establecido en la legislacion
basica estatal. |

TITULO V1

DE 1L.OS ORGANISMOS PUBLICOS Y DE LAS EMPRESAS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Capitulo I
DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS

Articulo 60.— Definicion.
Son organismos publicos las entidades dependientes de la
Administracion de la Comunidad Autonoma, con personalidad

juridica propia, creadas conforme a las prescripciones de esta

Ley, para cumplir cualquiera de los fines de interés publico
que el ordenamiento constitucional o estatutario establece
como principios rectores de la politica social y economica.
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Articulo 61.— Clasificacion y adscripcion.

1. Los organismos publicos se clasifican en:

a) Organismos autonomos.

b) Entidades de Derecho publico.

2. Los organismos publicos estaran adscritos a un Depar-
tamento, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 14.3 de
esta Ley.

Articulo 61 bis.— Creacion.

Los organismos publicos se crearan por Ley, que esta-
blecera, al menos:

a) Los fines generales de la entidad.

b) El Departamento al que se adscriba.

¢) Las funciones y competencias de la entidad y su dis-
tribucion entre los érganos de direccion.

d) La determinacion de los érganos de direccion, ya
sean unipersonales o colegiados, y de la forma de desig-
nacion de sus miembros, con indicacion, en su caso, de
aquéllos cuyos actos y resoluciones agoten la via adminis-
trativa.

e) El régimen patrimonial, presupuestario, econémi-
co-financiero, contable y de control, de acuerdo con lo
establecido en las leyes de Patrimonio y Hacienda de la
Comunidad Auténoma.

f) La dotacion econémica inicial y los recursos econd-
micos y financieros de los que podra disponer para su
financiacion.

g) Las potestades administrativas que pueda ejercitar
la entidad.

h) La posibilidad de que la entidad pueda crear socie-
dades mercantiles o participar en las ya creadas, cuando
sea imprescindible para la consecucion de los fines que le
hayan sido asignados.

Articulo 61 ter.— Plan inicial de actuacion.

1. Al anteproyecto de ley de creacion de un organismo
publico se acompaiiara un plan inicial de actuacion, infor-
mado favorablemente por los Consejeros de Presidenciay
Relaciones Institucionales v de Economia, Hacienda y
Fomento.

2. El plan debera contener, al menos, las siguientes
determinaciones:

a) Los objetivos a alcanzar por el organismo autéono-
mo y, en el caso de que las funciones que se le pretendan
encomendar sean ejercidas en ese momento por la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, la mejora que
pueda implicar la creacion del mismo en cuanto a la con-
secucion de dichos objetivos.

b) Los recursos humanos, financieros y materiales que
se consideren necesarios para el funcionamiento del orga-
nismo y, en su caso, las innovaciones que en aquellas
materias pueda introducir dicho organismo respecto de la
situacion anterior.

Articulo 62.— Régimen juridico.

1. Los organismos publicos se regiran por-su norma de
creacion, que debera ajustarse a los principios contenidos en
la presente Ley.

2. Los organismos publicos tendran la plena considera-
c16n de Administracion Puablica.

3. Su régimen econdémico y presupuestario estard someti-
do a la legislacion sobre Hacienda y Presupuesto de la Comus-
nidad Auténoma.

4. Cuando ejerzan potestades administrativas, sus actos y
resoluciones se someteran al Derecho administrativo y, salvo
que su norma de creacidn establezca otra cosa, no agotaran la
via administrativa y seran susceptibles de recurso ordinario
ante el titular del Departamento al que estén adscritos.

5. Cuando los organismos publicos actuen sometidos al
Derecho administrativo, la revision de los actos nulos o anu-
lables por infringir gravemente normas de rango legal o
reglamentario y la declaracion de lesividad de los demas
actos anulables, se realizara por Orden del titular del Depar-
tamento al que esten adscritos.

6. La resolucion de los procedimientos de responsabilidad
patrimonial correspondera, en todo caso, al titular del Depar-
tamento al que el organismo publico esté adscrito.

7. Las obligaciones que contraigan los organismos publi-
cos no podran ser exigidas por via de apremio.

8. Los bienes que puedan serles adscritos conservaran, en
todo caso, su calificacion juridica originaria y no podran ser
incorporados a su patrimonio ni enajenados 0 permutados
directamente por el organismo publico, salvo que su objeto
especifico estuviera relacionado con el trafico de bienes.
[Frase final incorporada por la Comision Institucional.]

9. [Nuevo] Anualmente, deberan elevar al Gobierno
un informe en el que den cuenta de la gestion realizada,
mediante la presentacion de un programa de actuaciones
e inversiones futuras, asi como las distintas cuentas.

Articulo 62 bis.— Extincion.

1. Los organismos publicos se extinguiran mediante Ley.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado ante-
rior, podran extinguirse mediante Decreto del Gobierno
de Aragon, aprobado a propuesta conjunta de los Conse-
jeros de Presidencia y Relaciones Institucionales y de Eco-
nomia, Hacienda y Fomento, y a iniciativa del titular del
Departamento al que el organismo publico esté adscrito,
en los siguientes casos:

a) Por el transcurso del tiempo de existencia del orga-
nismo piublico que se hubiera establecido en los estatutos.

b) Cuando se estimen cumplidos todos los fines que
motivaron su creacion.

¢) Cuando los fines y los objetivos del organismo
publico sean asumidos por los servicios de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma.

3. La norma por la que se suprima un organismo
publico establecera el destino de los bienes de los que
fuera titular, asi como la forma de cumplimiento de cuan-
tas obligaciones puedan quedar pendientes en el momen-
to de su extincion.

Capitulo I1
DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Articulo 63.— Definicion.

Son organismos auténomos los organismos publicos a los
que se encomienda, en régimen de descentralizacion funcio-
nal, la organizacion y gestion de un servicio publico y de los
fondos adscritos al mismo, el desarrollo de actividades eco-
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némicas o la administracion de determinados bienes de la
Comunidad Autdénoma.

Articulo 64.— [Suprimido por la Ponencia.]

Articulo 65.— Estatutos.

1. Los estatutos de los organismos autonomos deberin
regular, al menos:

a) Las funciones y competencias del organismo y su dis-
tribucion entre los organos de direccidén del mismo.

b) La estructura organizativa del organismo.

¢) El patrimonio que se le asigne para el cumplimiento de
sus fines. |

d) El régimen presupuestario, economico-financiero y de
control, de acuerdo con lo dispuesto en esta Ley y en la Ley
de Hacienda de la Comunidad Auténoma.

2. Los estatutos de los organismos autonomos se aproba-
ran mediante Decreto del Gobierno de Aragdn, a 1niciativa
del titular del Departamento al que se adscriban y a propues-
ta conjunta de los Consejeros de Presidencia y Relaciones
Institucionales y de Economia, Hacienda y Fomento.

3. Los estatutos deberan ser publicados en el «Boletin
Oficial de Aragony.

Articulo 66.— [Suprimido por la Ponencia.]

Articulo 67.— [Suprimido por la Ponencia.]

Articulo 68.— Clases.

1. Los organismos autonomos se clasifican, a los efectos
de esta Ley, en: '

a) Organismos autonomos de caracter administrativo.

b) Organismos auténomos de caracter comercial, indus-
trial, financiero o analogo. |

2. La Ley podra atribuir a los organismos auténomos de
caracter comercial, industnial, financiero o analogo funciones
de naturaleza admimstrativa, que quedaran sometidas al régi-
men propio de éstas.

Articulo 69.— Regimen de personal.

1. Los organismos autonomos no tendran Funcion Puabli-
ca propia.

2. La Comunmidad Autéonoma les adscribira el personal
necesario para la provision de los puestos de trabajo del orga-
nismo.

3. El titular del maximo organo de direccion del organis-
mo tendr2 atribuidas, en relacion con la gestion de los recur-
sos humanos del organismo, las facultades que la legislacion
sobre Funcion Publica de la Comunidad Auténoma atribuya
a los Consejeros. Sin perjuicio de ello, los estatutos podran
establecer la desconcentracion de competencias en esta mate-
ria en Organos de rango inferior.

Articulo 70.— Régimen patrimonial

1. Los organismos autonomos, ademas de su patrimonio
propio, podran tener adscritos bienes del patrimonio de la
Comunidad Auténoma.

2. En relacion con su patrimonio propio, los organismos
autonomos podran adquirir a titulo oneroso o gratuito, pose-

er, arrendar, permutar y enajenar bienes y derechos de cual-
quier clase.

3. Los bienes pertenecientes al patnmomo del organismo
autonomo se incorporaran al Inventario General de Bienes y
Derechos de la Comunidad Auténoma. j

4. El régimen juridico de los bienes pertenecientes al orga-
nismo auténomo, cualquiera que sea su naturaleza, se regulara
por la legislacion de Patrimonio de 1a Comunidad Auténoma.

Articulo 71.— Régimen de contratacién.;

1. La contratacién de los organismos auténomos se regira
por la legislacion sobre contratos de las Administraciones
Publicas. i

2. En el marco de la legislacion basica del Estado, las nor-
mas reguladoras de determinados organismos autonomos
podran establecer disposiciones especificas sobre contrata-
cioén de estos organismos, siempre que queden respetados los
principios contenidos en dicha legislacion.

Articulo 72.— Régimen presupuestario.

1. Cada organismo auténomo elaborard: anualmente el
anteproyecto de su presupuesto de acuerdo con las normas
presupuestarias vigentes en la Comunidad Auténoma.

2. El anteproyecto de presupuesto sera aprobado por el
titular del Departamento al que esté adscrito el organismo
autébnomo, que lo remitira, junto con el del Departamento, al
de Economia, Hacienda y Fomento para su aprobacion por el
Gobierno de Aragén y su integracion en el Proyecto de Ley
de Presupuestos. -

Articulo 73.— Regimen de contabilidad publica y con-
troles financiero, de eficacia y de eficiencia.

1. Los organismos autonomos estaran sometidos al regi-
men de contabilidad publica y al control financiero, todo ello
conforme a lo establecido en la legislacion de Hacienda de la
Comunidad Auténoma.

2. Asimismo, estarin sometidos a controles de eficacia y
de eficiencia, que seran ejercidos por el Departamento al que
estén adscritos, y que tendran como finalidad, respectiva-
mente, comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos
y la adecuada utilizacion de los recursos que les hayan sido
asignados. Estos controles se entienden sin pérjuicio del con-
trol de eficacia que establece la Ley de Hamenda de la Comu-
nidad Auténoma. '

Capitulo 111
DE 1LAS ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO

Articulo 74.— Definicion.

Son entidades de Derecho publico los organmismos publi-
cos que por su Ley de creacion hayan de ajustar sus activida-
des al ordenamiento juridico privado. |

Articulo 75.— [Suprimido por la Ponencia.]

Articulo 76.— Régimen juridico.
Las entidades de Derecho publico ajustaran su actuacion
al Derecho privado, sin perjuicio de las eXcepelones que pue-

dan derivarse de lo establecido en esta Ley 0 en su Ley de
creacion.
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Articulo 77.— Régimen de personal.

1. El personal de las entidades de Derecho publico se regi-
ra por el Derecho laboral.

2. El nombramiento del personal no directivo ira precedi-
do de convocatoria publica y de los procesos selectivos
correspondientes, que se realizardn de acuerdo con los prin-
cipios de igualdad, ménto y capacidad.

3. Las retribuciones del personal directivo se fijaran por el
Gobiemo de Aragon. Las retribuciones del resto del personal se
homologaran con las que tenga el personal de similar categoria
de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

Articulo 78.— Régimen de contratacion.

La contratacion de las entidades de Derecho publico se
regira por la legislacién de contratos de las Administraciones
Publicas en aquellos supuestos contemplados en la misma en
los que deban someterse, total o parcialmente, al régimen de
contratacion publica.

En los restantes casos, 1a contratacion de estas entidades se
sometera al Derecho privado, pero debera respetar los princi-
pios a los que deben ajustarse los contratos de las Administra-
ciones Publicas, contenidos en la legislacion basica estatal.

Capitulo IV
DE LAS EMPRESAS PUBLICAS

Articulo 79.— Definicion.

Son empresas de la Comunidad Auténoma las sociedades
mercantiles en cuyo capital social ésta tenga, directa o indi-
rectamente, participacion mayoritaria.

Articulo 80.— Creacion.

1. Las empresas de la Comunidad Auténoma se crearan
mediante Decreto del Gobierno de Aragon, previa tramita-
cion por el Departamento de Economia, Hacienda y Fomen-
to de un expediente en el que se justifiquen la utilidad y la
oportunidad de su creacion. Deberan adoptar, necesariamen-
te, cualquiera de las formas sociales que limite la responsabi-
lidad de los socios o participes.

2. Lo establecido en el apartado anterior se aplicara tam-
bién para la suscripcion y adquisicion de acciones o partici-
paciones que supongan la obtencion de una posicion mayori-
taria en el capital de una sociedad.

3. En el Decreto se hara constar:

a) La forma juridica de la sociedad.

b) El objeto social.

¢) La duracion de la sociedad y la fecha en que daran
comienzo sus operaciones.

d) El capital de l1a misma y la participacion que, direc-
ta o indirectamente, asuma la Comunidad Auténoma.

e) La organizacion y funcionamiento de la administra-
cion de la sociedad y, en su caso, del Consejo de Adminis-
tracion.

f) Las funciones que se reserve el Consejo de Gobier-
no, entre las que estaran la aprobacion anual de la gestion

social y de las distintas cuentas, el programa de actuacion,
inversiones y financiacion, y, si resultara procedente, el

aumento y reduccion del capital social, asi como la trans-
formacion, fusion, escision, disolucion y liquidacion de la
sociedad.

Articulo 81.— Régimen juridico.

Las empresas de la Comunidad Auténoma se regiran por
el Derecho privado, sin perjuicio de las reglas especificas que
figuran en esta Ley y en la legislacion de Hacienda y Patni-
monio de la Comunidad Auténoma o de las que puedan esta-
blecerse en su norma de creacion.

Articulo 82.—Participacion minoritaria en otras empresas.

El Gobierno de Aragdédn podra acordar la participacion
minoritaria en el capital social de otras empresas, siempre y
cuando dicha participacion sirva para el cumplimiento de los
objetivos institucionales de la Comunidad Auténoma, que
deberan quedar acreditados documentalmente ante el
Departamento de Economia, Hacienda y Fomento.

En ningun caso se consideraran empresas de la Comuni-
dad Auténoma aquéllas en cuyo capital ésta participe minori-
tanamente.

Articulo 83.— Régimen de personal.

1. El personal de las empresas de la Comunidad Autono-
ma se regira por el Derecho laboral.

2. El nombramiento del personal no directivo ird precedi-
do de convocatoria publica y de los procesos selectivos
correspondientes basados en los principios de 1gualdad, men-
to y capacidad.

3. Las retribuciones del personal directivo se fijaran por el
Gobierno de Aragén. Las retribuciones del resto del personal se
homologaran con las que tenga el personal de 1gual o similar
categoria de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma.

Articulo 84.— Regimen patrimonial.

1. Las empresas de la Comunidad Autonoma podran tener
patrimonio propio y patnmonio que les sea adscrito por la
Comunidad Auténoma.

2. En la gestion de su patrimonio propio, poseeran todas las
facultades que se deriven de la aplicacion del Derecho privado.

3. El patrimonio que se adscriba a una empresa de la
Comunidad Autéonoma sélo podra ser utilizado para los fines
que justificaran su adscripcion.

4. Las empresas de la Comunidad Auténoma deberan for-
mar y mantener actualizado un inventario de bienes y dere-
chos, que se incorporara, como anexo, al Inventario General
de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma, y al
mismo tendra acceso permanente €l 6rgano del Departamen-
to de Economia, Hacienda y Fomento que tenga encomenda-
das las funciones relativas al Patrimonio de la Comunidad
Autonoma.

Articulo 85.— Regimen presupuestario.

1. El presupuesto de las empresas de la Comunidad Auto-
noma tendra caracter estimativo y respetara las prescripcio-
nes que respecto al mismo se establecen en la Ley de Hacien-
da de la Comunidad Autonoma.

2. En el caso de que, para la consecucion de los fines que
tengan asignados, se produjera una aportacion de medios eco-

némicos diferente de la derivada de las operaciones de sus-
cripcion de capital social por parte de la Administracion de la

Comunidad Auténoma, deberan suscribirse convenios 0 con-

tratos~-programa sobre la utilizacidén de estos medios econo-
micos para e] aseguramiento y la mejora de la prestacion o



Boletin Oficial de las Cortes de Aragén. Numero 78 - 13 de diciembre de 1996 | 23545

provision de los bienes y servicios que figuren en los fines de
estas empresas.

Articulo 86.— Reégimen de contabilidad publica y de
control.

1. Las empresas de 'la Comumdad estaran sometidas al
regimen de contabilidad publica y al control econdémico-
financiero, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
sobre Hacienda y Patrimonio de la Comunidad Auténoma.

2. El Departamento de Economia, Hacienda y Fomento
podra realizar auditorias con objeto de comprobar el funcio-
namiento v la eficacia de estas empresas en relacion con el
cumplimiento de los objetivos que tengan asignados.

3. Pen6dicamente, se dara cuenta a las Cortes de Aragon
de los resultados econdmicos y del cumplimiento de los fines
de estas empresas.

Articulo 86 bis.— Régimen de contratacion.

La contratacién de las empresas piblicas se regira por
el Derecho Privado, aunque debera respetar los principios
recogidos en la legislacion basica sobre contratos de las
Administraciones Publicas.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Relaciones de puestos de trabajo.

1. Corresponde a los Departamentos de Presidencia y
Relaciones Institucionales y de Economia, Hacienda y
Fomento aprobar conjuntamente, a propuesta de los corres-
pondientes Departamentos, las relaciones de puestos de tra-
bajo, en las que se incluira, de conformidad con lo estabieci-
do en el articulo 11.4 de esta Ley, la relaci6n de las unidades
administrativas de cada Departamento.

Segunda.— [Pasa a‘ser disposicion transitoria primera.]

l-i'.'_lll]- L
- #L“'H F i

Tercera.— Supresion de las Secretarias Generales.

1. En los Departamentos en los que se cree la Secretaria
General Técnica se suprimira la Secretaria General y sus fun-
ciones pasaran a ser desempefiadas por aquel 6rgano.

2. La creacion, en su caso, de las Secretarias Generales
Técnicas llevara consigo una revision de la estructura admi-
nistrativa del Departamento con objeto de evitar el aumento
de los organos directivos.

Cuarta.— Representacion y defensa en juicio de la
Administracion de la Comunidad Autonoma.

La representacion y la defensa en juicio de la Administra-
cidon de la Comunidad Autdonoma y de sus organismos publi-
cos correspondera a los Letrados integrados en la Asesoria
Juridica, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 447.2 de
la Ley Organica del Poder Judicial.

Quinta.— [Pasa a ser disposicion transitoria segunda.]
Sexta.— [Pasa a ser disposicion transitoria tercera.]

Séptima.— E{ Archivo de la Administracion.

1. El Archivo de la Admunistracién de la Comunidad
Autonoma tiene como funcidn recoger, seleccionar, conser-

var y hacer accesibles los fondos documentales de 1a misma
que, siendo susceptibles de utilizacidon administrativa, no
sean de consulta habitual. |

2. Reglamentariamente se regulard la formacion, organi-
zacion y utilizacion del Archivo. a

3. Las normas sobre el ejercicio por los ciudadanos del
derecho de acceso a los archivos y registros se aplicaran tam-
bién a los documentos contemdos en este Archivo.

Octava.— El «Boletin Oficial de Aragony.

1. El «Boletin Oficial de Aragon» es el dJa:rm oficial de la
Comunidad Auténoma. -

2. El «Boletin Oficial de Aragon» se iﬁtegra organica-
mente en el Departamento de Presidencia y Relacmnes Inst1-
tucionales. |

3. Su organizacion y contenido se regularan reglamenta-
riamente. "

Novena.— Aprobacion y adaptacion de ?os estatutos de
los organismos publicos. '

Dentro del afio siguiente a la entrada en vigor de esta Ley,
los organismos publicos actualmente existentes deberan pro-
ceder a aprobar o, en su caso, a adecuar sus estatutos a lo esta-
blecido en la presente Ley.

Décima.— Adecuacion de competencias $ancionadoras.

1. La competencia en materia de imposicion de sanciones
que, segun el ordenamiento juridico vigente, corresponda a los
Consejeros hasta la cantidad de dos millones de pesetas, queda
atribuida a los Directores de Servicio Provincial u organos asi-
milados que resulten competentes por razon de la matena.

2. La competencia en materia de imposicién de sanciones
que, conforme al ordenamiento juridico vigente, corresponda
a los Consejeros, desde la cantidad de dos millones una y
hasta cinco millones de pesetas, queda atribuida a los Direc-
tores Generales u 6rganos asimilados que resulten competen-
tes por razon de la matena. :

3. En todo caso, queda reservada a los Consejeros la
imposicion de sanciones cuya cuantia supere los cinco milio-
nes de pesetas.

4, Los titulares de los Departamentos afectados por esta
disposicion dictaran, dentro de los tres meses siguientes a la
entrada en vigor de esta Ley, una instruccidon que contenga la
ordenacion concreta de las competencias sancionadoras en
sus Departamentos. Esta instruccién se comunicara a los
organos competentes y se publicara en el «Boletin Oficial de
Aragény.

Undécima.—Reglamentacion del ejercicio de la potestad
sancionadora. .

Dentro del afio siguiente a la entrada en vigor de esta Ley,
el Gobierno de Aragdn aprobara, mediante Decreto, un regla-
mento que regule el ejercicio de la potestad sancionadora por
la Admimistracion de la Comunidad Auténoma de Aragon.

Duodécima.— Sustitucion del recurso ordinario en rela-
cion con el Ingreso Aragones de Insercion.
1. El recurso ordinario contra los actos de:los érganos que

tengan atribuida la competencia en relaciéon con el Ingreso
Aragoneés de Insercion queda sustituido por la reclamacion o
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impugnacion ante la Comision cuya composicion y régimen
juridico se regula en la presente disposicion.

2. La Comisidon se compondrd de un Presidente, dos
vocales y un Secretario, que actuara con voz y sin voto. El
Presidente y cada uno de los vocales contarin con un
suplente.

3. La Comision estara presidida por un Director General
del Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Trabajo. El
titular de este Departamento nombrara al Presidente titular y
a su suplente, que sera, asimismo, un Director General de
dicho Departamento.

4. L.os dos vocales y sus correspondientes suplentes seran
nombrados por el Consejero de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo. Estos nombramientos deberin recaer en:

— Dos catedraticos o profesores titulares de Universidad
con formacion en materia de Bienestar Social, uno como titu-
lar y otro como suplente.

— Dos expertos en materia de Bienestar Social con titu-
laci6n universitaria superior, uno como titular y otro como
suplente.

5. El Secretario sera nombrado por el Consejero de Sani-
dad, Bienestar Social y Trabajo entre funcionarios de carrera
de nivel superior.

Los miembros de la Comision designados por su condi-
cion de expertos no podrdn ser empleados publicos de la
Administracion de la Comunidad Auténoma ni estar vincula-
dos a ella contractualmente.

6. Esta Comisién entrara en funcionamiento el dia 1 de
enero de 1997 y su procedimiento de actuacion sera regulado
reglamentariamente.

7. Todas las reclamaciones, recursos o impugnaciones que
se produzcan a partir del dia 1 de enero de 1997 contra los
actos administrativos relativos al Ingreso Aragonés de Inser-
c10n se resolveran por la referida Comision.

Decimotercera.— Evaluacion de resultados.

Transcurrido un afno desde la entrada en funciona-
miento de la Comisiéon a la que se refiere la disposicion
anterior, €l Departamento de Sanidad, Bienestar Social y
Trabajo realizara una evaluacion de sus resultados. Las con-
clusiones de esta evaluacion se elevaran al Gobierno de
Aragon para su valoracion, y se remitiran ambas a la
Comision correspondiente de las Cortes de Aragon, a los
efectos pertinentes.

Decimocuarta.— Atribucion de competencias en materia
de personal.

Las competencias de los diversos organos de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma en materia de personal
seran establecidas mediante Decreto del Gobierno de Aragén.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera [nueva)l.— Adecuacion de las relaciones de

puestos de trabajo.
Dentro de los tres meses siguientes a la entrada en

vigor de esta Ley, cada Departamento sometera a la apro-

bacion de los Departamentos de Presidencia y Relaciones
 Institucionales y de Economia, Hacienda y Fomento ]a

relacion de puestos de trabajo de los mismos y de los orga-
nismos publicos que tengan adscritos.
Hasta que la relacion de puestos de trabajo sea aproba-

da continuara vigente la estructura organizativa actual.

Segunda [nueval.— Adaptacion de los reglamentos de
los organos colegiados.

Dentro de los seis meses siguientes a la aprobacion de
esta Ley, los organos colegiados deberan revisar sus regla-
mentos de régimen interior para adecuarlos a lo dispues-
to en la misma. Hasta que se produzca dicha revision, y en
el caso de silencio de la correspondiente norma reglamen-
taria, los presidentes de los organos colegiados de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma en los que
participen representantes de distintos Departamentos, de
otras Administraciones Publicas y de intereses sociales,
tendran atribuida la facultad de dirimir con su voto los
empates que puedan producirse.

Tercera [nueval.— Adecuacion de la delegacion de
competencias en las corporaciones representativas de inte-~
reses economicos y sociales.

Dentro de los seis meses siguientes a la entrada en vigor
de la presente Ley, y en los casos en que fuera necesario, la
delegacion de competencias actualmente existente en las
corporaciones representativas de intereses econémicos y
profesionales se adecuara a lo dispuesto en esta Ley.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados expresamente:

a) Los articulos 29 a 39, ambos inclusive, de la Ley
3/1984, de 22 de junio, del Presidente, de la Diputacion
General y de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Aragon, y los articulos 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48,
52, 53, 54, 55 y 56 de dicha Ley en la redaccién dada a los
mismos por la Ley 3/1993, de 15 de marzo, de modificacion
de la Ley 3/1984, de 22 de junio.

b) Los articulos segundo, tercero y cuarto y las disposi-
ciones adicionales de la Ley 3/1993, de 15 de marzo, de
modificacion de la Ley 3/1984, de 22 de junio.

¢) La letra g) del apartado 2 del articulo 11 del Decreto
Legislativo 1/1991, de 19 de febrero, de la Diputacion Gene-
ral de Aragon, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Ordenacion de la Funcién Puablica de la Comumidad
Auténoma de Aragon.

d) Cuantos preceptos del ordenamiento juridico aragonés
sean contradictorios con lo dispuesto en esta Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Desarrollo reglamentario de esta Ley.
El Gobierno de Aragén queda autorizado para dictar las dispo-
siciones reglamentarias necesarias para el desarrollo de esta Ley.

Segunda.— [Suprimida por 1a Ponencia.]

Tercera [nueval.— Proteccion de los archivos informid-
ticos.

En el plazo de un ano, contado a partir de la entrada
en vigor de la presente Ley, el Gobierno de Aragon pre-
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sentara a las Cortes un proyecto de ley que regule la pro-
teccion de los archivos informaticos que contengan datos
de caracter personal.

Zaragoza, 4 de diciembre de 1996.

El Secretario de 1a Comision Institucional
MANUEL ESCOLA HERNANDO

VeB.O

. La Presidenta de 1a Comision Institucional
M.2 PILAR FIERRO GASCA

| Relacion de enmiendas
que los Grupos Parlamentarios
mantienen para su defensa en el Pleno

— Enmienda nim. 1, del G.P. Mixto, a expresiones a lo
largo del texto del Proyecto de Ley.

Al articulo 4:

— Enmiendas nums. 6 y 7, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon.

— Enmienda num. 8, del G.P. Mixto.

Al articulo 7:

— Enmienda niim. 13, del G.P. Izquierda Unida de Aragén.
— Enmienda num. 14, del G.P. Mixto.

— Enmienda nim. 15, del G.P. Socialista.

Al articulo 8:
— Enmienda num. 16, del G.P. Mixto.

Al articulo 9:

— Enmienda num. 17, del G.P. Izquierda Unida de Aragén.
— Enmiendas niims. 18 y 19, del G.P. Mixto.

Al articulo 10:
— Enmienda num. 20, del G.P. Izquierda Unida de Aragoén.

Al articulo 11:

— Enmienda nim. 22, del G.P. Izquierda Unida de Aragén.
— Enmiendas nims. 23 y 24, del G.P. Izquierda Unida de
AragoOn.

Al articulo 16:

— Enmiendas nums 25 y 26, del G.P. Izquierda Umida de
AragoOn.
— Enmienda nim. 27 del G.P. Mixto.

Al articulo 17 ,

— Enmiendas nims. 29 y 31, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon.

-— Enmienda num. 32, del G.P. Mixto.

Al articulo 19: |
— Enmienda num. 37, del G.P. I1zquierda Unida de Aragdn.

Al articulo 20: i

— Enmienda num. 39, del G.P. Izquierda Umda de Aragén.
— Enmiendas nums. 40, 41 y 42, del G.P. Mixto.

Al articulo 21:
— Enmienda nim. 44, del G.P. Izquierda Umda de Aragdn.
-— Enmienda niim. 47, del G.P. Socmhsta

Al articulo 22:

— Enmienda num. 48, del G.P. Izqulerda Umda de Aragén.
— Enmienda nim. 49, del G.P. Mixto.

— Enmienda nam. 52, del G.P. Mixto.

Al articulo 44:

— Enmienda nim. 67, del G.P. Izqmerda Umda de Aragén.

— Enmiendas niims. 88 a 96, del G.P. Socialista, propug-
nando la introduccidn de un nuevo Titulo VIII.

A la disposicion adicional decima: -
— Enmiendas nums. 100 y 101, del G.P. Izqulerda Unida
de Aragon. ~

A la exposicion de motivos: |
— Enmiendas nmims. 110 y 111, det G.P. Izqulerda Unida
de Aragén.

—— Enmienda nim. 112, del G.P. Socruahsta

Informe de la Ponencia designada
en la Comision de Educacion y
Cultura sobre el Proyecto de Ley
del Consejo Social de la UmverS1-
dad de Zaragoza.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicaciéon en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragon del Informe emitido

por la Ponencia designada en la Comisién de Educacion y
Cultura sobre el Proyecto de Ley del Consejo Social de la

Universidad, publicado en el BOCA nim. 51 de 13 de junio
de 1996. ~

Zaragoza, 4 de diciembre de 1996.

El Pres';idente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA:

La Ponencia encargada de redactar el Informe sobre el
Proyecto de Ley del Consejo Social de la Universidad de

Zaragoza, integrada por los Diputados D. Carlos Queralt
Solan, del G.P. Popular; D.* Angela Abos Ballarin, del G.P.
Socialista; D. José Angel Biel Rivera, del G.P. del Partido
Aragonés; D. Félix Rubio Ferrer, del G.P. Izquierda Unida de
Aragén, y D. Chestus Bernal Bernal, del G.P.:Mixto, han estu-
diado con todo detenimiento el citado Proyecto de Ley, asi
como las enmiendas presentadas al mismo, y, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 130 del Reglamento de
las Cortes de Aragén, eleva a la Comisi6n el presente
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INFORME

Introduccion:

—- Se introduce como correccidn técnica: modificar el
parrafo segundo del preambulo. Sustituir la frase «a lo que
establezca una Ley de la Comunidad Auténoma que corres-
ponda, objetivos que viene a cumplir el presente texto legal»
por el texto siguiente: «a lo que establezca la correspon-
diente Ley de la Comunidad Auténoma, objetivos que viene
a cumplir el presente texto legal».

Sometido a votacion es aprobado por unanimidad.

— Con la enmienda nim. 1, del G.P. Izquierda Unida de
Aragén, se elabora un texto transaccional en el sentido de
quitar el segundo parrafo de la enmienda nim. 1 (entre el
segundo y tercer punto y seguido), quedando el texto de la
siguiente forma:

«La Untversidad de Zaragoza, como servicio publico de
la ensefianza superior y de la investigacion en nuestra
Comunidad Auténoma, constituye un valioso patrimonio
y una pieza esencial para el desarrollo cultural, cientifico
y economico de Aragdn. La sociedad aragonesa, a 1a vez
que debe exigir a la Universidad eficacia y calidad en el
servicio docente e investigador que presta, debe propor-
cionarles el adecuado reconocimiento y apoyo a la activi-
dad universitaria y dotarla de recursos personales y mate-
riales aproptados para el desarrollo y mejora de la
misma.

— Se troduce como correccidon técnica: modificar el
parrafo tercero del preambulo. Poner la palabra «proporcio-
narles» en singular.

Sometido a votacion es aprobado por unanimidad

— La enmienda num. 2, del G.P. Socialista, se aprueba

por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

Articulo 1:
— La enmienda num. 3, del G.P. del Partido Aragonés, se
aprueba por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

Articulo 2:

— La enmienda nim. 4, del G.P. Socialista, es aprobada
por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— Se somete a votacion el texto transaccional elaborado
con las enmiendas nims. 5, del G.P. Izquierda Unidad de
Aragdn; 6, del G.P. Socialista, y 8, del G.P. Mixto, que el
Letrado lleva redactado, aprobandose por unanimidad, que-

dando de la siguiente forma:
Articulo 2.A.1):

«Garantizar la colaboracion entre la Universidad y la
socledad mediante la adecuacion de la oferta de estudios
universitarios, €l impulso de la investigacion, la transfe-
rencia de los resultados de éste y la promocion de activi-
dades culturales y cientificas que difundan al exterior la
labor académica.»

— Se mtroduce una correccion técnica: modificar el arti-
culo 2.A.1). Sustituir la palabra «éste» por «é€stay.

Sometido a votacion es aprobado por unanimidad.

— La enmienda nim. 7, del G.P. Socialista, es aprobada
por unanimidad.

— La enmienda num. 9, del G.P. Socialista, se aprueba
por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda num. 10, del G.P. Mixto, se rechaza con
la abstencion del G.P. Socialista e Izquierda Unida de Ara-
gon, el voto a favor del G.P. Mixto y los votos en contra de
los Grupos Parlamentarios del Partido Aragonés y Popular.

— ILa enmienda num. 11, del G.P. Socialista, se retira.

— Con las enmiendas nums. 12, del G.P. Socialista, y 13,
del G.P. Izquierda Unida de Aragon, se elabora y aprueba por
unanimidad una enmienda transaccional en el sentido de afia-
dir un nuevo punto en el apartado A:

«5) Establecer, en su caso, una politica de becas, ayudas

y creditos a los estudiantes.»

— La enmienda num. 14, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
en contra del resto de los Grupos.

— La enmienda num. 15, del G.P. Socialista, se aprueba
con el voto en contra del G.P. Izquierda Unida de Aragén y a
favor el resto de los Grupos Parlamentarios.

-— Se mtroduce la siguiente correccion técnica aprobada
por unanimidad: modificar el articulo 2.B.1). Anadir al final
de este parrafo el texto siguiente: «...; todo ello sin perjuicio
de las competencias que corresponden a la Intervencidon.»
(tras «servicios»).

— La enmienda num. 16, del G.P. Izquierda Unida de
Aragoén, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
en contra el resto de los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda num. 17, del G.P. Mixto, se aprueba con
el voto en contra del G.P. Izquierda Unida de Aragon y a
favor el resto de los Grupos Parlamentarios.

~— La enmienda nim. 18, del G.P. Socialista, se retira.

— La enmienda num. 19, del G.P. del Partido Aragonés,
se aprueba con el voto en contra del G.P. Izquierda Unida de
Aragon y a favor el resto de los Grupos Parlamentarios.

-— La enmienda niam. 20, del G.P. Mixto, se rechaza con
los votos a favor de los Grupos Parlamentarios Sociahsta y
enmendante y en contra los Grupos Parlamentarios Popular,
del Partido Aragonés e [zquierda Unida de Aragdn.

— La enmienda num. 21, del G.P. Mixto, se rechaza con
los votos a favor del G.P. enmendante e Izquierda Unida de
Aragon, y en contra el resto de los Grupo$ Parlamentarios.

—— Con la enmienda nim. 22 se elabora y aprueba, con los
votos a favor de los Grupos Parlamentarios Popular, del Par-
tido Aragones y Socialista y en contra los Grupos Parlamen-
tarios Izquierda Unida de Aragon y Mixto, una enmienda
transaccional en el sentido de suprimir, en el articulo 2.B.3),
«las que deban efectuarse como consecuencia de convenios
con repercusion econdmica suscrita por la Universidady.

— La enmienda num. 23, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se rechaza con los votos a favor del G.P. enmendan-
te y G.P. Mixto y en contra el resto de los Grupos.

— La enmienda num. 24, del G.P. Izquierda Unida de
Aragoén, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
los votos en contra de los Grupos Parlamentarios Popular,
Socialista, del Partido Aragonés y Mixto.

— La enmienda num. 25, del G.P. Socialista, se rechaza
con el voto a favor de los Grupos Parlamentarios enmendan-
te y Mixto, la abstencion del G.P. Izquierda Unida de Aragén,
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y el voto en contra de los GG.PP. Popular y Del Partido Ara-
gones.

— La enmienda nim. 26, del G.P. Socialista, se rechaza
con los votos a favor de los Grupos Parlamentarios enmendan-
te, Izquierda Unida de Aragén y Mixto, la abstencion del G.P.
del Partido Aragonés y el voto en contra del G.P. Popular.

— LLa enmienda num. 27, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se rechaza con los votos a favor de los Grupos Par-
lamentarios enmendante, Izquierda Umda y Mixto, la absten-
cion del G.P. del Partido  Aragonés y el voto en contra del G.P.
Popular. | |

— Se introduce la siguiente correccion técnica aprobada
por unanimidad. Articulo 2.B.5). Sustituir el texto «... segun
los principios de una contabilidad presupuestaria, patrimonial
y analitica» por el texto siguiente: «... segun los principios de
la contabilidad del sector pliblico».

Sometido a votacion es aprobado por unanimidad.

— Con la enmienda nim. 28, del G.P. Mixto; 29, del G.P.
Socialista, y 30, del G.P. Izquierda Unida de Aragén, se ela-
bora y aprueba por unanimidad una enmienda transaccional
en el sentido de anadir, tras el punto B.6), del Proyecto:

«El Presupuesto anual de la Universidad debera recoger

las actuaciones previstas en la programacion plurianual

que afecten a dicho ejercicio.»

— Se introduce la sigmente correccion técnica. Articulo
2.B.7). Sustituir el texto «cuyo valor, seglin tasacion pericial,
exceda del 0,25% del presupuesto del ejercicio econoémico
correspondiente» por el texto siguiente: «cuyo valor, en
ambos casos y segun tasacion pericial, exceda del 0,25% del
presupuesto del ejercicio econémico correspondientey.

Sometido a votacion es aprobado por unanimidad.

— La enmenda num. 31, del G.P. Socialista, se rechaza
con el voto a favor del G.P. enmendante, las abstenciones de
los Grupos Parlamentarios Izquierda Unida de Aragén y
Mixto, y el voto en contra de los Grupos Parlamentarios
Popular y del Partido Aragonés.

— La enmienda num. 32, del G.P. Izquierda Unida de
Aragoén, se rechaza con el voto a favor de los Grupos Par-
lamentarios enmendante, Socialista y-Mixto, la abstencion
del G.P. del Partido Aragonés y el voto en contra del G.P.
Popular.

— La enmienda nam. 33, del G.P. Mixto, y 34, del G.P.
[zquierda Umida de Aragon, se rechazan con los votos a favor
de los Grupos Parlamentarios Socialista, [zquierda Unida de
Aragon y Mixto y los votos en contra de los Grupos Parla-
mentarios Popular y del Partido Aragonés.

— La enmienda num. 35, del G.P. Socialista, se retira.

— La enmienda nim. 36, del G.P. del Partido Aragonés,
se aprueba con los votos en contra de los Grupos Parlamen-
tarios Socialista, Izquierda Unida de Aragén y Mixto y a
favor de los Grupos Parlamentarios Popular y Del Partido
Aragones.

— La enmienda num. 37, del G.P. Mixto, se retira.

— Con las enmiendas nums. 38, del G.P. del Partido
Aragones; 39, del G.P. Popular, y 40, del G.P. Socialista, se
aprueba por unanimidad un texto transaccional que redacta
el numero 9) del apartado B) del articulo 2 del modo
siguiente:

«9) Fijar 1as tasas académicas de los titulbs no oficiales y
proponer al Gobierno de Aragén para la elevacion, en su
caso, a las Cortes de Aragon, la determinacion de las tasas
académicas de titulos oficiales, dentro de los limites que
establezca el Consejo de Universidades»:

— Se introduce una correcci6n técnica. Articulo 2.B.10).
Sustituir «y previa autorizacion del Gobierno de Aragény por
«y, previa autorizacion del Gobierno de Aragon y, €1 SU caso
de las Cortes de Aragon.»

Sometido a votacidon es aprobado por unanimidad.

— La enmienda nim. 40, del G.P. Socialista, se retira.

— La enmienda nam. 41, del G.P. Socialista, se aprueba
por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda nium. 42, del G.P. Izqmerda Unida de
Aragon, se retira.

- La enmienda num. 43, del G.P. Socialista, se rechaza
con el voto a favor del Grupo Parlamentario enmendante, las
abstenciones de los Grupos Parlamentarios Izquierda Unida
de Aragén y Mixto y los votos en contra de ‘los Grupos Par-
lamentarios del Partido Aragonés y Popular.

— La enmienda nim. 44, del G.P. Socialista, se aprueba
por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— Con las enmiendas nums. 45, del G.P. Mixto; 46, del
G.P. Socialista, y 47, del G.P. Izquierda Unida de Aragén se
elabora y aprueba por unanimidad el sigmente texto transac-
cional. Articulo 2, apartado C), en su nimero 1), anadir,
detras de «Proponer al Gobierno de Aragén», «oida la Junta
de Gobierno, la creacién y supresion...».

— La enmienda nam. 49, del G.P. del Partido Aragonés,
se aprueba por unanimidad de todos los Grupos Parlamenta-
rios.

En este punto €l Letrado expresa reserva)s juridicas sobre
el contenido de esta enmienda tal y como se indica en el
informe técnico que se adjunta al acta. |

— Con las enmiendas nums. 48, del G.P. Somahsta, y 50,
del G.P. Izquierda Unida de Aragon, se elabora y aprueba por
unanimidad una enmienda transaccional en el sentido de afia-
dir al texto del Proyecto, en el articulo 2, apartado C), nume-
ro 2), «Proponer al Gobierno de Aragoén, oida la Junta de
Gobierno, previo informe del Consejo de Universidad...».

— Con las enmiendas nims. 51, del G.P.. Popular; 52, del
G.P. Mixto, y 53, del G.P. Socialista, se aprueba una enmien-
da transaccional por unanimidad, afadiendo al final del
parrafo en el apartado C), punto 3) del arﬁculo 2 el texto
siguiente: «..., oida la Junta de Gobierno». |

— Con las enmiendas nums. 54, del G.P. Popular; 55,
del G.P. Socialista, y 56, del G.P. Izquierda Unida de Ara-
gon, se elabora y aprueba por unanimidad una enmenda
transaccional en el sentido de sustituir, en el punto 4) del
apartado C) del articulo 2, «a propuesta de» por «oida la
Junta de Gobiernoy.

— Con la enmienda nam. 57, del G.P. Sacialista, se ela-
bora y aprueba por unanimidad un texto transaccional en el
sentido de afiadir al texto del Proyecto, en su articulo 2), apar-

tado C), punto 5), entre «establecer» y «prewo» «oida la
Junta de Gobiemno».

— La enmienda nim. 58, del G.P. Mixtd,, se retira.
— LLa enmienda num. 59, del G.P. Socia!ista, se retira.
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— Con la enmienda num. 60, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se elabora y aprueba por unanimidad un texto tran-
- saccional en el sentido de afiadir, en el articulo 2, apartado D),
punto 1), al final, lo siguiente: «... de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 12.»

— La enmienda nam. 61, del G.P. Izquerda Unida de
Aragon, se retira.

Articulo 3:

— La enmienda num. 62, del G.P. Socialista, se retira.

— La enmienda num. 63, del G.P. del Partido Aragonés,
se retira.

— La enmienda num. 64, del G.P. Mixto, se aprueba por
unanimidad

— La enmienda nim. 65, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se aprueba por unanimidad de todos los Grupos Par-
lamentarios.

— La enmienda num. 66, del G.P. Popular, se aprueba por
unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— Con las enmiendas nums. 67, del G.P. Mixto; 103, del
G.P. Socialista, en lo que se refiere al apartado 5 de la enmien-
da, y 112, del G.P. Izquierda Unida de Aragon, se elabora y
aprueba una enmienda transaccional por unanimidad, a incluir
en una disposicion adicional primera con el texto siguiente:

Disposicion adicional primera:

«El Consejo Social elevara un informe anual a las Cortes

de Aragén»

Articulo 4:

— La enmienda num. 68, del G.P. [zquierda Unida de
Aragon, se rechaza con los votos a favor de los Grupos Par-
lamentarios enmendante y del Partido Aragonés y en contra
el resto de los Grupos Parlamentarios.

— Las enmuendas nums. 69, del G.P. Mixto, y 70, del G.P.
Socialista, se rechazan con los votos a favor de los Grupos
Parlamentarios Socialista y Mixto, las abstenciones de los
Grupos Parlamentarios del Partido Aragonés e Izquierda
Unida y el voto en contra del G.P. Popular.

— Con las enmiendas nims. 71, del G.P. del Partido Ara-
gones; 75, del G.P. Popular; 79, del G.P. Popular; 81, del G.P.
Popular, y 83, del G.P. Popular, se aprueba una enmienda
transaccional con el voto a favor de los Grupos Parlamenta-
rios Popular y del Partido Aragonés y en contra del resto, con
el texto siguiente:

«B) Quince miembros elegidos, en representacion de los

intereses sociales de Aragon, de la siguiente manera:»

[Igual que la enmienda niim. 71.]}

Aifiadiendo en los puntos 3) y 4), tras «representativas», el

texto siguiente: «en el ambito de la Comunidad Autdno-

may.

[Mantener lo indicado en la transaccional anterior.]

— Con las enmiendas nums. 72, del G.P. Socialista, y
85, del G.P. Izquierda Unida de Aragdn, se aprueba una
enmienda transaccional por unanimidad que suprime, en los
puntos 1) y 5) del apartado B) del articulo 4, el texto
siguiente:

«... entre personas de reconocido prestigio en los ambitos

cientifico, técnico, cultural, artistico, profesional, social o

economicop.

Y suprimir en el punto 2) del apartado B) del articulo 4 el
texto siguiente:

«... entre personas de especial cualificacion y relieve para
la comunidad universitaria, vinculadas a Fundaciones,
Entidades cientificas, artisticas, culturales o financieras,
Colegios Profesionales y otras Corporaciones de derecho
publico u organizaciones de analoga naturaleza, existen-
tes en el territorio de la Comunidad Autonomay.

— La enmienda num. 73, del G.P. Mixto, se rechaza, con
los votos a favor de los Grupos Parlamentarios enmendante y
Socialista, y en contra el resto de los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda num. 74, del G.P. Izquierda Umda de
Aragon, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
en contra el resto de los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda num. 76, del G.P. Mixto, se rechaza con
los votos a favor de los Grupos Parlamentarios enmendante,
Socialista e Izquierda Unida y en contra el resto de los Gru-
pos Parlamentarios.

- La enmienda num. 77, del G.P. Socialista, se rechaza
con el voto a favor del G.P. enmendante, la abstencion del
G.P. Mixto y en contra el resto de los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda num. 78, del G.P. Izquierda Unida de
Aragén, se rechaza con los votos a favor de los Grupos Par-
lamentarios enmendante y Socialista, la abstencion del G.P.
Mixto y el voto en contra de los Grupos Parlamentarios Popu-
lar y del Partido Aragonés.

— Las enmiendas nims. 80 y 82, del G.P. Izquierda
Unida de Aragoén, se rechazan con el voto a favor del G.P.
enmendante y en contra el resto de los Grupos Parlamenta-
I10S.

— La enmienda nam. 84, del G.P. Socialista, se aprueba
con ¢l voto en contra del G.P. Mixto y a favor el resto de los
Grupos Parlamentarios.

— La enmienda nim. 86, del G.P. Mixto, se rechaza con
el voto a favor del G.P. enmendante y en contra el resto de los

Grupos Parlamentarios.

Articulo 5:
— La enmienda nam. 87, del G.P. Socialista, se aprueba

por unanimidad de todos los Grupos parlamentarios.
— La enmienda num. 88, del G.P. del Partido Aragones,

se retira.

Articulo 6:

— La enmienda nim. 89, del GG.P. del Partido Aragon¢s,
se aprueba por unanimidad de todos los Grupos Parlamenta-
rios.

Articulo 7:

— Con las enmiendas nums. 90, del G.P. del Partido
Aragonés; 92, del G.P. Mixto, y 93, del G.P. Socialista, se
elabora y aprueba, con el voto en contra del G.P. Izquierda
Unida de Aragon y a favor del resto, una enmienda transac-
cional con el texto de la enmienda 90, ahadiendo, tras
«Decreto del Gobierno de Aragon», el texto siguiente:

«oido el Rectory.
— La enmienda num. 91, del G.P. Izquierda Unida de

Aragon, se rechaza con el voto a favor de los Grupos Parla-
mentarios enmendante y Socialista, la abstencion del G.P.
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Mixto y en contra los Grupos Parlamentarios Popular y del
Partido Aragones.

Articulo 8:

— La enmienda num. 94, del G.P. del Partido Aragonés,
se aprueba por unanimidad de todos los Grupos Parlamenta-
rios. |

— Se introduce una correccion técnica que es aprobada
por unanimidad. Articulo 8, punto 4. Sustituir la frase «den-
tro de los limites previstos en el apartado 1 de este articulo...»
por la frase «dentro de los limites previstos en esta ley...»

Articulo 9:

— La enmienda num 95, del G.P. Izquierda Unida de

Aragoén, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante,
las abstenciones de los Grupos Parlamentarios Mixto y Socia-
lista y el voto en contra de los Grupos Parlamentarios Popu-
lar y del Partido Aragonés.

Articulo 10: .

— La enmienda num. 26, del G.P. Socialista, se aprueba
por unanimidad de todos los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda nim. 97, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
en contra el resto de los Grupos parlamentarios.

~ La enmienda niim. 98, del G.P. Mixto, se rechaza con
el voto a favor del G.P. enmendante y en contra el resto de los
Grupos Parlamentarios.

Articulo 11:

—- Con las enmiendas nims. 99, 100 y 101 se elabora una
texto transaccional, aprobado por los Grupos Parlamentarios
Popular, Socialista, del Partido Aragonés y Mixto y la abs-
tencion del G.P. Izqulerda Unida de Aragon, con el siguiente
contenido:

«El Consejo elaborara su presupuesto con arreglo a las
dotaciones asignadas al mismo por la Comunidad Auto-
noma y estara incluido dentro de las partidas destinadas a
ia Unmiversidad. Todo ello sin perjuicio de las aportaciones
provenientes de otras administraciones y de los fondos
que el Consejo obtenga de personas, particulares o enti-
dades sociales. Dicho presupuesto se integrara, como sec-
c10n especial e independiente, en el Presupuesto General
de la Unmiversidad de Zaragoza.

— La enmienda num. 102, del G.P. Izquierda Unida de
Aragdn, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante y
en contra el resto de los Grupos Parlamentarios.

Articulo 12:
— La enmienda nﬁm. 103, del G.P. Socialista se retira, en
lo que se refiere a su apartado 4.

Articulo 13:

— La enmienda num. 104, del G.P. del Partido Aragonés,
se aprueba con los votos en contra de los Grupos Parlamen-
tarios Socialista y Mixto y los votos a favor de los Grupos

Parlamentarios enmendante, Popular e Izquierda Unida de
Aragon.

— La enmienda num. 105, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon, se aprueba con los votos en contra de los Grupos
Parlamentarios Socialista y Mixto y a favor el resto de los
Grupos.

— La enmienda num. 106, del G.P. Mlxto se rechaza con
los votos a favor del G.P. enmendante y del G.P. Socialista, la
abstencion del G.P. Izquierda Unida de Aragon y el voto en
contra de los Grupos Parlamentarios Popular y del Partido
Aragones.

~ La enmienda nam. 107, del G.P. Soc1allsta se rechaza
con el voto a favor del G.P. enmendante y en contra el resto
de los Grupos.

Articulo 14:

— La enmienda num. 108, del G.P. Izqmerda Unida de
Aragoén, se rechaza con el voto a favor del G.P. enmendante,
la abstencion del G.P. Mixto y el voto en contra del resto de
los Grupos Parlamentarios.

— La enmienda niim. 109, del G.P. Somallsta se rechaza
con el voto a favor del G.P. Socialista, las abstenciones de los
GG.PP. Mixto e Izquierda Unida de Aragén y el voto en con-
tra de los Grupos Parlamentarios Popular y del Partido Ara-
gones.

— La enmienda num. 110, de! G.P. Somahsta se rechaza
con los votos a favor de los Grupos Parlamentarios Socialis-
ta e Izquierda Unida de Aragon, la abstencidn del G.P. Mixto
y el voto en contra de los Grupos Parlamentanos Popular y
del Partido Aragonés.

— La enmienda num. 111, del G.P. Izqulerda Unida de
Aragoén, se rechaza con los votos a favor de los Grupos Par-
lamentarios Socialista y enmendante, la abstencion del G.P.
Mixto y en contra el resto de los Grupos.

Disposicion adicional primera:

— Con la enmienda nam. 113, del G.P. del Partido Ara-
goneés, se aprueba una transaccional por unammidad con el
texto de esta enmienda y sustituyendo el plazo de «tres
meses» por «dos mesesy.

— Con la enmienda num. 114, del G.P. del Partido Ara-
gonés, se aprueba una enmienda transaccional por unani-
midad, sustituyendo el plazo de «cuatro meses» estableci-
do en la disposicion adicional segunda por el de «tres
meses». |

Zaragoza, 4 de diciembre de 1996.

-. Los Diputados
CARLOS QUERALT SOLARI
ANGELA ABOS BALLARIN
JOSE ANGEL BIEL RIVERA
FELIX RUBIO FERRER
CHESUS BERNAL BERNAL

Relacion de enmiendas y votos particulares
que los Grupos Parlamentarios mantienen
para su defensa en Comision

Al articulo 2:

— Voto particular del G.P. Izquierda Umda de Aragodn
frente a la enmienda nam. 195, del G.P. Soc1al1sta frente a la

enmienda num. 17, del G.P. Mixto, y frente a la enmienda
num. 19, del G.P. del Partido Aragonés.
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— Votos particulares de los Grupos Parlamentarios
Izquierda Unida de Aragén y Mixto frente al texto transac-
cional elaborado con la enmienda nim. 22, del G.P. Socia-
lista, y frente a la enmienda nim. 36, del G.P. del Partido
Aragones.

— Enmiendas nams. 10, 20, 21 y 33, del G.P. Mixto

— Enmendas nams. 14, 16, 23, 24, 27, 32 y 34 del G.P.
[zquierda Unida de Aragon.

Al articulo 4:

— Votos particulares de los Grupos Parlamentarios Socia-
lista, Izquierda Unida de Aragén y Mixto frente al texto tran-
saccional elaborado con las enmiendas nums. 71, del G.P. del
Partido Aragonés; 75, 79, 81 y 83, del G.P. Popular.

— Voto particular de! G.P. Mixto frente a la enmienda
num. 84, del G.P. Socialista.

— Enmiendas nams. 68, 74, 78, 80 y 82, del G.P. Izquier-
da Unida de Aragén.

— Enmiendas nums. 69, 73, 76 y 86, del G.P. Mixto
— Enmiendas nams. 70 y 77, del G.P. Socialista.

Al articulo 7:

— Voto Particular del G.P. Izquierda Unida de Aragén
frente al texto transaccional elaborado con las enmiendas
nums. 90, del G.P. del Partido Aragonés; 92, del G.P. Mixto,
y 93, del G.P. Socialista.

— Enmienda nam. 91, del G.P. Izquierda Unida de Aragon.

Al articulo 9:
— Enmienda num. 95, del G.P. Izquierda Unida de Aragén.

Al articulo 10:
— Enmienda nam. 97, del G.P. Izquierda Unida de Aragon.
— Enmienda num. 98, del G.P. Mixto

Al articulo 11:
— Enmienda num. 102, del G.P. Izquierda Unida de
Aragon.

Al articulo 13:
— Voto particular del G.P. Mixto frente a la enmienda

num. 104, del G.P. del Partido Aragonés.
— Voto particular del G.P. Socialista y Mixto, frente a la

enmienda num. 105, del G.P. I1zquierda Unida de Aragon.

— Enmienda nim. 106, del G.P. Mixto.
— Enmienda nim. 107, del G.P. Socialista.

Al articulo 14:
— Enmiendas nums. 108 y 111, del G.P. Izquierda Unida
de Aragoén.

ANEXO

Proyecto de Ley del Consejo Social de la
Universidad de Zaragoza

El Estatuto de Autonomia de Aragén, aprobado por la
Ley Organica 8/1982, de 10 de agosto, y reformado por la
Ley Organica 6/1994, de 24 de marzo, establece en su articu-
lo 41.1 que corresponde a la Comunidad Auténoma la com-

petencia de desarrollo legislativo y ejecucion de 12 ensefianza
en toda su extension, niveles y grados, modalidades y espe-
cialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucidn y leyes organicas que conforme al apartado uno
del articulo 81 de la misma lo desarrollen y sin perjuicio de
las facultades que atribuye al Estado el numero treinta del
apartado uno del articulo 149 y de la alta inspeccion para su
cumplimiento y garantia.

En desarrollo de lo dispuesto en el articulo 27.10 de la
Constitucion, fue promulgada la Ley Organica 11/1983, de 25
de agosto, de Reforma Universitaria, cuyo articulo 14, al
tiempo que crea el Consejo Social de la Universidad y esta-
blece sus fines y funciones basicas, remite la concrecién de
su composicion y de la representacion de los intereses socia-
les en el mismo a lo que establezca la correspondiente Ley
de la Comunidad Autéonoma, objetivos que viene a cum-
Plir el presente texto legal.

La Universidad de Zaragoza, como servicio publico
de la ensefianza superior y de la investigacion en nuestra
Comunidad Autéonoma, constituye un valioso patrimo-
nio y una pieza esencial para el desarrollo cultural, cien-
tifico y econémico de Aragén. La sociedad aragonesa, a
la vez que debe exigir a la Universidad eficacia y calidad
en el servicio docente e investigador que presta, debe
proporcionarle el adecuado reconocimiento y apoyo a la
actividad universitaria y dotarla de recursos personales
y materiales apropiados para el desarrollo y mejora de
la misma.

El Consejo Social, organo institucional inserto en la
estructura universitaria, garantiza la participacion en el
gobierno de la Universidad de las fuerzas sociales y cola-
bora en la obtencion de los recursos necesarios para mantener
la autonomia economica y financiera de la misma.

La presente Ley, al fijar la composicion y concretar las
funciones del Consejo Social de la Universidad de Zaragoza,
pretende garantizar plenamente la representatividad de los
intereses sociales, sin que se obstaculice la operatividad y efi-
cacia deseables.

CAPITULO 1
DEL CONSEJO SOCIAL Y SUS FUNCIONES

Articulo 1.— Naturaleza.

El Consejo Social es el organo de gobierno universita-
rio que garantiza la participacion de la sociedad aragone-
sa en la Universidad de Zaragoza.

Articulo 2.— Funciones.
En el marco de lo establecido en la Ley Organica de

Reforma Umiversitaria, corresponden al Consejo Social de la
Universidad de Zaragoza las siguientes funciones:

A) De relacion entre la sociedad y la Umiversidad:

1) Garantizar la colaboraciéon entre Ia Universidad y
la sociedad mediante la adecuacion de la oferta de estu-
dios universitarios, el impulso de la investigacion, la
transferencia de los resultados de ésta y 1a promocion de
actividades culturales y cientificas que difundan la labor
académica.
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2) Promover la colaboraciéon econdmica de la sociedad en
la financiacién de la Universidad, contribuyendo a captar
recursos economicos externos.

3) Impulsar las actividades que permitan un mayor
acercamiento de los estudiantes universitarios a las
demandas laborales de las empresas, de la Administra-
cion y de las instituciones, para favorecer l1a insercion pro-
fesional de los titulados universitarios.

4) Promover la realizaci6n de estudios sobre la situacion
de empleo de los graduados universitarios, sobre la demanda
social de nuevas ensefianzas y sobre la posible revision de las
existentes.

5) Establecer, en su caso, una politica de becas, ayudas
y créditos a los estudiantes.

B) De caracter econémico-financiero:

1) Supervisar las actividades de caracter economico de
la Universidad, principalmente el anailisis del coste, rendi-
miento y calidad de todos los servicios; todo ello sin per-
juicio de las competencias que corresponden a la Inter-
vencion. Corresponde al Consejo Social 1a responsabili-
dad de ejercer la auditoria y el control interno de las
cuentas de la Universidad, revisando el resultado de los
trabajos que corresponden a la Intervencion.

2) Aprobar el presupuesto anual de la Universidad, a pro-
puesta de la Junta de Gobierno, y, asimismo, conocer semes-
tralmente el estado de ejecucion de aquél.

La Junta de Gobierno remitira al Consejo el proyecto de
presupuesto anual dentro de los sesenta dias siguientes a que
la Comunidad Auténoma asigne la subvencién a que hace
referencia el texto del Articulo 54.3.a) de la Ley Organica de
Reforma Universitana.

3) Aprobar las modificaciones presupuestarias que
legalmente procedan [parrafo suprimido por la Ponencia]
y las derivadas de la modificacion de la relacion de puestos
de trabajo del personal docente y del de administracion y
SErvicios.

4) Aprobar las cuentas y la memoria econdmica anual
sobre los resultados del ejercicio economico de la Universi-
dad, a propuesta de la Junta de Gobierno, que debera remitir-
las al Consejo Social en el curso del primer cuatrimestre del
siguiente ejercicio presupuestario.

5) Velar por que la Universidad organice sus cuentas
segun los principios de la contabilidad del sector publico.

6) Aprobar la programacién plurianual de la Universidad
a propuesta de la Junta de Gobierno, quien la remitira al Con-
sejo Social junto con el proyecto de presupuesto. El Presu-
puesto anual de 1a Universidad debera recoger las actua-
ciones previstas en la programacion plurianual que afec-
ten a dicho ejercicio.

7) Autorizar las resoluciones de enajenacion u otros actos
de disposicion de derechos de cualquier naturaleza relativas a
los bienes que integran el Patrimonio de la Universidad, asi
como las resoluciones de desafectacion de los bienes de
dominio puablico cuyo valor, en ambos casos y segun tasa-
cion pericial, exceda del 0,25% del presupuesto del ejercicio
econOmico correspondiente. A tal efecto, anualmente y con
anterioridad al da 1 de marzo, el Consejo Social recibira
copia del Inventario de Bienes que integran el citado Patrni-

monio, actualizado a la fecha de 31 de diciembre del afio
anterior.

8) Autorizar, en su caso, la utilizacion del procedimien-
to negociado previsto en l1a Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas para la adquisiciﬁn de bienes de
equipos necesarios para el desarrollo de programas de
investigacion.

9) Fijar las tasas académicas de los titulos no oficiales
y proponer a] Gobierno de Aragon para la elevacion, en
su caso, a las Cortes de Aragdén, la determinacion de las
tasas académicas de titulos oficiales, dentro de los limites
que establezca el Consejo de Universidades.

10) Acordar las transferencias de gastos corrientes a gas-
tos de capital y, previa autorizacion del Gobierno de Aragédn
y en su caso de las Cortes de Aragén, las transferencias de
gastos de capital a cualquier otro capitulo.

11) Asignar otros conceptos retributivos al profesora-
do a los que hace referencia la LRU en su articulo 46.2.

C) Funciones relacionadas con la actividad académica:

1) Proponer al Gobierno de Aragén, oida la Junta de
Gobierno, la creacion y supresion de Facultades, Escuelas
Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias, Institutos
Universitarios v demas Centros Universitarios con espe-
cial atencién al establecimiento en Huesca y Teruel de
estudios de ciclo completo que no reiteren los ya esta-
blecidos en otros lugares del Distrito Universitario. La
propuesta ird acompafiada del informe que, con caricter
previo y motivado, debera emitir el Consejo de Universi-
dades en el marco de la programacion general de la ense-
fianza superior.

2) Proponer al Gobierno de Aragén, mda la Junta de
Gobierno previo informe del Consejo de Unwer31dades el
establecimiento de convenios de adscripcion a la Universi-
dad, como institutos universitarios, de instituciones o centros
de investigacién o creacion artistica de ca:racter publico o
privado.

3) Proponer la ampliacion o reduccion de las ensefian-
zas conducentes a la obtencidn de titulos oficiales a impar-
tir en los Centros de la Universidad, olda la Junta de
Gobierno. |

4) Aprobar la ampliacién o reduccion de otras ensefianzas
a impartir en los Centros de la Universidad, oida la Junta de
Gobierno.

5) Establecer, oida la Junta de Gobierno, previo infor-
me del Consejo de Universidades, las normas que regulen la
permanencia en la Universidad de aquellos estudiantes que
no superen las pruebas correspondientes en los plazos que se
determinen, de acuerdo con las caracteristicas de los respec-
tivos estudios. |

D) Oftras funciones: |

1) Elaborar y reformar su propio Reglamento-de organi-
zacion y funcionamiento interno, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 12. |
2) Ser oido en el nombramiento del Gerente de la Univer-
sidad. |

3) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por los
Estatutos de la Universidad o por otras disposiciones vigentes.

Articulo 3.— Derecho a la informacidn.;_
El Consejo Social, para el ejercicio de sus funciones,
podra recabar del resto de los 6rganos de la Universidad la
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informacién que considere precisa. [Parrafo suprimido por
la Ponencia.]

CAPITULO 11
DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJOQ SOCIAL

Articulo 4.— Composicion.

El Consejo Social de la Universidad de Zaragoza estara
integrado por veinticinco miembros, nombrados y cesados,
en su caso, mediante Decreto del Gobierno de Aragon, de
acuerdo con la siguiente composicion:

A) Diez representantes de la Junta de Gobierno de la
Universidad, miembros de la misma y elegidos por ésta,
entre los que deber figurar, necesariamente, el Rector, ¢l
Secretanio General y el Gerente, asi como dos representan-
tes de los Directores de Departamentos, otros dos de los
Decanos o Directores de Centro, uno del profesorado, otro
de los alumnos y otro del personal de administracion y ser-
VIC10S.

B) Quince miembros elegidos, en representacién de los
intereses sociales de Aragon, de la siguiente manera:

1) Cuatro designados por el Gobierno de Aragon.

2) Cuatro elegidos por las Cortes de Aragon.

3) Dos, designados por las organizaciones empresaria-
les que tengan la condicion de mas representativas en el
ambito de la Comunidad Auténoma, de conformidad con
la normativa vigente.

4) Dos, designados por los sindicatos mas representa-
tivos en el ambito de 1a Comunidad Auténoma, de con-
formidad con la normativa vigente.

5) Tres, a propuesta de los municipios de Huesca,
Teruel y Zaragoza.

Articulo 5.— Incompatibilidades.

1. La condicion de muembro del Consejo Social es
incompatible con el desempefio, por si 0 por persona inter-
puesta, de cargos directivos en empresas o sociedades que
contraten con la Universidad, asi como con la participacion
superior al 10 por 100 en el capital de las mismas. Igual-
mente no podran pertenecer al Consejo Social aquellas
personas que sean miembros de un consejo de adminis-
tracion de una universidad privada.

2. Los miembros del Consejo designados en representa-
c10n de los intereses sociales no podran pertenecer a la comu-
nidad universitaria, salvo que se encontrasen en situacion de
excedencia voluntaria o jubilacion con anterioridad a la fecha
de su designacion.

Articulo 6.— Perdida de la condicion de miembro.

1. Los miembros del Consejo Social cesaran:

a) Por finalizacion de su mandato.

b) Por renuncia, fallecimiento o incapacidad.

¢) Por incompatibilidad, de acuerdo con lo previsto en el
articulo quinto.

d) Por revocacion de la representacion gue ostenten.

2. En caso de producirse una vacante antes de finali-
zar el mandato de algan miembro del Consejo, se nom-
brara un sustituto a propuesta de la misma entidad que
hizo 1a del que deba ser sustituido por el tiempo que
falte para la conclusién del mandato; todo ello, de con-

formidad con el procedimiento previsto en la presente
Ley.

Articulo 7.— E! Presidente del Consejo y su nombra-
miento.

El Presidente del Consejo sera nombrado y, en su caso,
cesado por Decreto del Gobierno de Aragdn, oido el Rector,
de entre los miembros del Consejo elegidos en representacion
de los intereses sociales.

Articulo 8.— Duracion de los mandatos.

1. El mandato del Presidente y de los miembros del Con-
sejo tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo ser reno-
vado por una sola vez, conforme a lo previsto en los aparta-
dos siguientes.

2. Los miembros del Consejo Social podran ser sustitui-
dos en todo momento, de conformidad con la normativa
vigente, por quien los designd.

3. Cuando legalmente se modifique la representatividad a
la que se hace referencia en los puntos 3 y 4 del apartado B)
del articulo cuarto, los sindicatos y las organizaciones empre-
sariales procederan a la ratificacion o sustitucion por
designacion nueva de la persona o personas a las que afec-
te la modificacién producida.

4. El procedimiento de eleccion y sustitucion de los
miembros del Consejo Social en representacidon de la Junta de
Gobierno de la Universidad, asi como la duracion de su man-
dato dentro de los limites previstos en esta ley, vendran deter-
minados por los Estatutos de la Universidad.

5. Los miembros del Consejo Social desempenaran sus
cargos personalmente sin que puedan delegar su ejercicio
en caso alguno.

Articulo 9.— El Secretario del Consejo y su nombra-
miento.

I. Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el
Consejo Social dispondra de una Secretaria dotada de los
medios materiales y personales necesarios.

2. El Secretario del Consejo Social sera nombrado por el
Presidente. La designacion podra recaer en persona que no
sea miembro del Consejo, en cuyo caso actuara con voz, pero
sin voto.

CAPITULO 111
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO SOCIAL

Articulo 10.— Pleno y Comisiones.

1. El Consejo Social funcionara en Pleno y en Comisio-
nes. El Reglamento del Consejo determinara la composi-
cion, el proceso de eleccion y los cometidos de las Comi-
siones.

2. En todo caso, el Consejo Social contara, al menos, con
dos Comisiones permanentes: la Comision Académica y la
Comision Econémica.

Articulo 11.— Presupuesto.

El Consejo elaborara su presupuesto con arreglo a
las dotaciones asignadas al mismo por la Comunidad
Autonoma y estara incluido dentro de las partidas desti-
nadas a la Universidad. Todo ello sin perjuicio de las
aportaciones provenientes de otras administraciones y de
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los fondos que el Consejo obtenga de personas, particula-
res 0 entidades sociales. Dicho presupuesto se integrara,
como seccion especial e independiente, en el Presupuesto
General de la Universidad de Zaragoza.

Articulo 12.— Reglamento.

1. El Consejo Social elaborara su propio Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, que sometera a la aproba-
cion del Gobierno de Aragdn y sera publicado en el Boletin
Oficial de Aragon.

2. El Reglamento debera prever la periodicidad con que
se celebraran las sesiones ordinarias del Pleno, los requisi-
tos de las convocatorias y aquellos que sean necesarios para
la adopcién de acuerdos y las funciones de los 6rganos del
Consejo.

3. El Consejo Social establecera en su Reglamento un
procedimiento para que, en caso de reiterado incumplimiento
de las obligaciones del cargo por alguno de sus miembros, se
proponga, razonadamente su sustitucion a quien lo hubiere
designado.

Articulo 13.— [Supfrimido por la Ponencia.]

Articulo 14.— Recursos.

1. Los acuerdos del Pleno del Consejo Social y los
que, en su caso, adopten las Comisiones por delegacion
del Pleno agotaran la via administrativa y seran impugna-
bles directamente ante la jurisdiccion contencioso-admi-
nistrativa.

2. Los acuerdos que .adopten las Comisiones en ejercicio
de competencias propias seran impugnables mediante la
interposicion de recurso administrativo ordinario ante el
Pleno del Consejo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera [incluida por la Ponencial.— El Consejo
Social elevara un informe anual a las Cortes de Aragon.

Segunda.— Las instituciones y organizaciones a que se
hace referencia en el articulo cuarto deberan adoptar acuerdo
sobre sus representantes en el Consejo Social, dentro de un
plazo no superior a dos meses desde la entrada en vigor de la
presente Ley. ’

Tercera.— La constitucion del Consejo a que esta Ley se

refiere tendra lugar en el plazo maximo de tres meses desde
su entrada en vigor.

Cuarta.— El Consejo Social elaborara dentro del plazo
de tres meses desde la fecha de su constitucion, €l Regla-

mento de Organizacion y Funcionamiento.
DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta la constitucion del Consejo regulado en la presente
Ley, continuara en funcionamiento el Consejo Social en su
actual composicion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— Se autoriza al Gobierno para dictar, en la
esfera de sus atribuciones, cuantas Disposiciones sean nece-
sarias para el desarrollo y aplicacion de esta Ley.

Segunda.— La presente Ley entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Aragon.

2.3. Proposiciones no de Ley
2.3.2. Para su tramitacion en Comision

Proposicion no de Ley num. 95/96,
sobre los conservatorios de musica
en Aragon, para tramitacion en la
Comision de Educacién y Cultura.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Proposicion no
de Ley nam. 95/96, presentada por el G.P. Izquierda Unida de
Aragon, sobre los conservatorios de musica en Aragoén, y ha
acordado su tramitacion ante la Comision de Educacion y

Cultura, en virtud de la voluntad manifestada por el Grupo
Parlamentario proponente. f

De conformidad con lo establecido en el articulo 201.2
del Reglamento de la Camara, las sefioras y sefiores Diputa-
dos y los Grupos Parlamentarios podrin presentar enmiendas
a esta Proposicién no de Ley hasta una hora antes de la fija-
da para el comienzo de la sesion en que haya de debatirse.

Se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragon, de conformidad con lo establecido en el arti-

culo 201.1 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA
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A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Jesus Lacasa Vidal, Portavoz del Grupo Parlamentario
[zquierda Unida de Aragdn, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 200 y siguientes del Reglamento de las Cor-
tes de Aragdn, presenta la siguiente Proposicién no de Ley
sobre 10s conservatorios de musica en Aragon, solicitando su
tramitacion ante la Comision de Educaciéon y Cultura.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Es conocida la situacion de incertidumbre en relacion con
su futuro por la que atraviesan los conservatorios musicales
en Aragén. En el momento actual existen tres conservatorios
de grado elemental en la provincia de Huesca (Sabifidnigo,
Monz6n y Huesca); en la provincia de Teruel existen dos de
grado elemental (Teruel y Alcafiiz); y en la de Zaragoza con-
viven un conservatorio de grado elemental en Tarazona, junto
con uno profesional y otro superior en la ciudad de Zaragoza.

Parece desprenderse de la Ley reguladora del sistema
educativo (LOGSE) que debera existir al menos un conserva-
torio de grado medio profesional por provincia, garantizando
la obtenc16n de la correspondiente titulacion.

No obstante, en la actualidad, por parte del Ministerio de
Educacioén y Cultura no se han dado los pasos para que esto
sea posible y, como ejemplo, se puede mencionar la situacion
de la ciudad de Huesca. Su conservatorio se encuentra en pre-
cario, tanto debido a la cesi6n temporal de sus actuales insta-
laciones como a que imparte ensefianzas de grado medio o
profesional de modo implicito, sin que conste una autoriza-
cion expresa del Ministerio de Educacion y Cultura.

Para la consolidacion definitiva del conservatorio de
Huesca seria preciso contar con un edificio con espacio sufi-
ciente € instalaciones adecuadas. Para ello, el Ayuntamiento
de Huesca adopté un acuerdo el 30 de enero de 1995 por el
que se cedia gratuitamente un solar a la Direccion Provincial
del Ministerio de Educacion, encontrandose este expediente

paralizado y sin que haya habido respuesta alguna por parte
de este organismo.

A todo ello hay que afnadir que las Directrices Generales
de Ordenacion Territorial de Aragdén, sometidas a consulta
por Acuerdo de la Diputacion General de 11 de julio de 1996,
en el apartado de equipamientos educativos, s6lo mencionan
a la ciudad de Zaragoza en ¢l capitulo de conservatorios, con
la incertidumbre que esto genera.

Por todo ello, se formula la siguiente

PROPOSICION NO DE LEY

1. Las Cortes de Arago6n instan al Gobierno de Aragon

para que adopte cuantas medidas sean necesarias de cara a
garantizar la descentralizacion de estudios musicales que se
cursan en los conservatorios actualmente existentes en Ara-
gon.
2. Las Cortes de Aragon instan al Gobierno de Aragdn
para que adopte cuantas medidas sean necesarias para conso-
lidar los estudios musicales que se imparten en todos los con-
servatortos de Aragon, recabando del Gobierno central las
actuaciones pertinentes.

3. Las Cortes de Aragon instan al Gobierno de Aragon
para que en la negociacion de las transferencias en materia de
educacion musical se garantice la existencia, al menos, de un
conservatorio de grado medio o profesional en las tres capi-
tales de provincia aragonesas.

4. Las Cortes de Aragon instan al Gobierno de Aragon
para que se dirija al Gobierno central 2 fin de que se constru-
ya un nuevo edificio que consolide la ensefianza de nivel
medio o profesional del conservatorio de Huesca, en los
terrenos cedidos por el Ayuntamiento de Huesca en su dia o
en otro emplazamiento que se juzgue conveniente.

Zaragoza, 28 de noviembre de 1996.

El Portavoz
JESUS LACASA VIDAL

2.6. Preguntas

2.6.4. Para respuesta escrita
2.6.4.1. Preguntas que se formulan

Pregunta num. 351/96, relativa a la
situacion actual de la revision de
las normas subsidiarias del planea-
miento municipal de Muel.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
351/96, formulada al Sr. Consejero de Ordenacion Territorial,
Obras Publicas y Transportes, para su respuesta escrita, por el
Diputado del G.P. Izquierda Unida de Aragon Sr. Lacasa
Vidal, relativa a la situacion actual de la revision de las nor-
~ mas subsidiarias del planeamiento municipal de Muel.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-

tes de Aragon, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Jesus Lacasa Vidal, Diputado del Grupo Parlamentario
[zquierda Unida de Aragén, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragon, for-
mula al Consejero de Ordenacién Territorial, Obras Puablicas

y Transportes, para su respuesta escrita, la siguiente Pregun-
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ta relativa a la situacion actual de la revision de las normas
subsidiarias de planeamiento municipal de Muel.

ANTECEDENTES

Es conocido que el expediente que contiene el proyecto
de revision de las normas subsidiarias de planeamiento muni-
cipal de Muel ha tenido entrada en la Comision Provincial de
Ordenacién del Territorio de Zaragoza, competente para su
aprobacion definitiva, sin que conste hasta el momento que
dicha aprobacion se haya producido.

Por todo ello, se formula la siguiente

PREGUNTA

;En qué situacion se encuentra la tramitacién de la revi-
ston de las normas subsidiarias de planeamiento municipal de

Muel, y cuales son los pasos que deben seguirse para su defi-
nitiva aprobacion?

Zaragoza, 28 de noviembre de 1996.

El Diputado
JESUS LACASA VIDAL

Pregunta num. 352/96, relativa a la
subvencion a la Federacion Arago-
nesa de Futbol para la realizacion
de los juegos escolares 96/97.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
352/96, formulada al Sr. Consejero de Educacion y Cultura,
para su respuesta escrita, por el Diputado del G.P. Izquierda
Unida de Aragon Sr. Rubio Ferrer, relativa a la subvencion a
la Federacion Aragonesa de Futbol para la realizacion de los
juegos escolares 96/97.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragon, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Félix Rubio Ferrer, Diputado del Grupo Parlamentario
[zquierda Unida de Aragdn, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragdn, for-
mula al Consejero de Educacion y Cultura, para su respuesta
escrita, la siguiente Pregunta relativa a la subvencion a la

Federaciébn Aragonesa de Futbol para la realizacion de los
juegos escolares 96/97.

ANTECEDENTES

La convocatoria de juegos escolares, curso 96/97, promo-
vida por la Diputaciéon General de Aragon, contempla la orga-
nizacién de una serie de disciplinas deportivas de base desde
la responsabilidad de la propia Diputacion General de Ara-
goén. |
Sin embargo, el caso de la modalidad de futbol se sale de
esta circunstancia, de manera que el Gobierno de Aragdn no
la organiza directamente, sino que lo hace la propia Federa-
cion Aragonesa de Fuatbol con la subvencion que le otorga la

DGA.
PREGUNTA

. Cual es la cantidad total de la subvencién a la Federacion
Aragonesa de Futbol para la realizacion de los juegos escola-
res 96/97? ;Coémo distribuye la Federacion citada esa sub-
vencion en la descentralizacion de actividades de Huesca y
Teruel? ;Qué mecanismos de control tiene la Diputacién
General de Aragbn para comprobar que la citada subvencion
cumple con la atencion a las necesidades de las tres provin-
cias? '

Zaragoza, 29 de noviembre de 1996.

- El Diputado
FELIX RUBIO FERRER

Pregunta num. 353/96, relativa a
los Fondos Estructurales de la
Union Europea.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
353/96, formulada al Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Fomento, para su respuesta escrita, por ¢l Diputado del G.P.
Socialista Sr. Calvo Lasierra, relativa a los Fondos Estructu-
rales de la Uni6n Europea. '

Se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragoén, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIQ EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Antonio Calvo Lasierra, Diputado del Grupo Parla-
mentario Socialista, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragén, formula al
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, para su res-
puesta escrita, la sigmente Pregunta relativa a los Fondos
Estructurales de la Union Europea. :'
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ANTECEDENTES

Segun informaciones aparecidas en los medios de comu-
nicacion hace unos dias, haciendo referencia a fuentes de la
Comision Europea, Aragon recibio durante el afio 1995,
8.217 millones de pesetas de los Fondos Estructurales de la
Unidon Europea.

PREGUNTA

; Qué proyectos de la Comunidad Autéonoma se han cofi-
nanciado con estos 8.217 millones de pesetas procedentes de
la Uniéon Europea? ;Cual es el grado de ejecucion de cada
uno de los proyectos reteridos? ;Cual ha sido la participacion
de la Diputacion General de Aragon en cada uno de los pro-
yectos?

Zaragoza, 28 de noviembre de 1996.

El Diputado
ANTONIO CALVO LASIERRA

Pregunta num. 354/96, relativa a
los Fondos Estructurales de la
Union Europea.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

ILa Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
354/96, formulada al Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Fomento, para su respuesta escrita, por el Diputado del G.P.
Socialista Sr. Calvo Lasierra, relativa a los Fondos Estructu-
rales de la Unién Europea.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragon, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Antonio Calvo Lasierra, Diputado del Grupo Parla-
mentario Socialista, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragon, formula al
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, para su res-
puesta escrita, la siguiente Pregunta relativa a los Fondos
Estructurales de la Unién Europea.

ANTECEDENTES

Hace unos dias tuvimos conocimiento por los medios de
comunicacion de la cifra referente a los Fondos Estructurales
recibidos por la Diputacion General de Aragén durante el afio
1995 para cofinanciar proyectos que favorezcan la cohesion
social.

PREGUNTA

. Qué proyectos se estan cofinanciando durante el presente
afio 19967 ;Cuales son los objetivos de los mismos? ;A cudn-
to ascienden las participaciones de la Unidn Europea y de la
Diputacion General de Aragdn en cada uno de los proyectos?

Zaragoza, 28 de noviembre de 1996.

El Diputado
ANTONIO CALVO LASIERRA

Pregunta num. 355/96, relativa a la
participacion del Instituto Arago-

nés de Fomento en distintas inver-
siones.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

[La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite ]la Pregunta num.
355/96, formulada al Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Fomento, para su respuesta escrita, por el Diputado del G.P.
Socialista Sr. Calvo Lasierra, relativa a la participacién del
Instituto Aragonés de Fomento en distintas inversiones.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragon, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Antonio Calvo Lasierra, Diputado del Grupo Parla-
mentario Socialista, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragon, formula al
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, para su res-
puesta escrita, la siguiente Pregunta relativa a la participacion
del Instituto Aragonés de Fomento en distintas inversiones.

ANTECEDENTES

El Instituto Aragonés de Fomento viene participando y
colaborando con distintas empresas e instituciones en el desa-
rrollo de los programas puestos en funcionamiento para con-
seguir los objetivos.

PREGUNTA

;Cuél es la relacion de participaciones economicas del
Instituto Aragonés Fomento durante el ejercicio 1996 con
corporaciones locales?

Zaragoza, 26 de noviembre de 1996.

El Diputado
ANTONIO CALVO LASIERRA
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Pregunta num. 356/96, relativa a
la participacion del Instituto Ara-

gonés de Fomento en distintas
inversiones.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

La Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
356/96, formulada al Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Fomento, para su respuesta escrita, por el Diputado del G.P.
Socialista Sr. Calvo Lasierra, relativa a la participacion del
Instituto Aragones de Fomento en distintas inversiones.

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en el articu-

lo 190.4 del Reglamento de la Camara.

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D. Antonio Calvo Lasierra, Diputado del Grupo Parla-
mentario Socialista, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 196 del Reglamento de las Cortes de Aragon, formula al
Consejero de Economia, Hacienda y Fomento, para su res-
puesta escrita, la siguiente Pregunta relativa a la participacion
del Instituto Aragonés de Fomento en distintas inversiones.

ANTECEDENTES

El Instituto Aragonés de Fomento viene participando y
colaborando con distintas empresas e instituciones en el desa-
rrollo de los programas puestos en funcionamiento para con-
seguir los objetivos.

PREGUNTA

;Cual es la relacidon de participaciones economicas del
Instituto Aragoneés Fomento durante los ejercicios 1995-1996
con empresas privadas?

Zaragoza, 26 de noviembre de 1996.

El Diputado
ANTONIO CALVO LASIERRA

Pregunta niim. 357/96, relativa al
aerodromo de Santa Cilia. '

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

L.a Mesa de las Cortes, en sesion celebrada el dia 2 de
diciembre de 1996, ha admitido a tramite la Pregunta num.
357/96, formulada al Sr. Consejero de Economia, Hacienda y
Fomento, para su respuesta escrita, por la Diputada del G.P.
Socialista Sra. Abos Ballarin, relativa al aer6dromo de Santa
Cilia. "

Se ordena su publicacion en el Boletin Oficial de las Cor-
tes de Aragén, de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 190.4 del Reglamento de la Camara. '

Zaragoza, 2 de diciembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

A LA MESA DE LAS CORTES DE ARAGON:

D.? Angela Abds Ballarin, Diputada del Grupo Parlamen-
tario Socialista, de acuerdo con lo establecido en el articulo
196 del Reglamento de las Cortes de Aragén, formula al Con-
sejero de Economia, Hacienda y Fomento, para su respuesta

escrita, la siguiente Pregunta relativa al aerodromo de Santa
Cilia. '

ANTECEDENTES

Las obras de las instalaciones del aer6dromo de Santa
Cilia llevan mucho tiempo paradas. En el Boletin Oficial de
Aragon numero 140, de 25 de noviembre de 1996, aparece el
anuncio por el que se convoca concurso para contratar la
construccion de un edificio de servicios complementarios en
el citado aerddromo. '

PREGUNTA
;Con esta obra se termina la construccién del aerédromo
de Santa Cilia? ;Cual es el programa previsto hasta su pues-
ta en servicio? ;A cudnto asciende la inversion realizada
hasta la fecha? ;Qué inversion hara falta hasta su apertura?
;Para queé fecha esta prevista la terminacion de las obras?

Zaragoza, 28 de noviembre de 1996.

- [.a Diputada
ANGELA ABOS BALLARIN
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2.6.4.2. Respuestas a preguntas formuladas

Respuesta escrita a la Pregunta
num. 207/96, relativa al programa
Prima.

PRESIDENCIA DE LLAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragon de la respuesta escri-
ta del Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Fomento a la
Pregunta num. 207/96, formulada por el Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista Sr. Ortiz de Landazuri Solans, rela-
tiva al programa Prima, publicada en el BOCA nam. 61, de
30 de septiembre de 1996.

Zaragoza, 11 de noviembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

Relacion de actividades, proyectos y resultados alcanza-
dos por Prima hasta el 15/10/96:

— Constitucion del Comité Técnico de Prima, integrado
por cuatro representantes del Instituto Aragonés de Fomento,
dos catedraticos de la Universidad de Zaragoza y dos altos
directivos de Opel Espafia. Sus funciones son el asesora-
miento, seguimiento y supervision del disefio y de las sucesi-
vas acciones del programa. Siete reuniones celebradas hasta
la fecha. Seleccion del Coordinador del programa.

— Visitas, reuniones de trabajo e intercambio de expe-
riencias con centros regionales de promocion de la calidad y
agencias de desarrollo con programas de difusion de la cali-
dad: Centre Catala de la Qualitat, Fundaciéon Vasca para el
Fomento de la Calidad, Instituto Galego de Promocion Eco-
noémica ¢ Instituto Madrilefio de Desarrollo.

— Asociacion y participacidn activa en el Club Gestion
de Calidad, representante en Espafia de EFQM y en la Aso-
ciacion Espanola de Calidad, con el fin de recibir transferen-
cia de metolodogia y know-how, realizar contactos y planifi-
car actividades en comun.

— Reuniones de trabajo con la Asociacion de Analisis del
Valor y Mejora Continua de Aragébn—Avalor— para analizar
fases, organizacion y requisitos de €xito del proyecto, estu-
diando apartados de posible colaboracion.

— Planificacién de Prima, desarrollando el concepto, la
mision y 10s objetivos, la organizacion, la metodologia vy
todas las acciones necesarias para cada una de las fases pre-
vistas, con su definicidn, objetivos, target, listado de actua-
ciones necesarias, plazo y coste estimado para cada una de
ellas.

— 1.2 reunion del Consejo Asesor de Prima, con la pre-
sencia del Presidente del Gobierno de Aragdén (Zaragoza, dia
29/4/96). Presentacion y aprobacion del contenido y lanza-
miento del programa. Solicitud de un estudio para conocer la
situacion de partida de las empresas aragonesas en el ambito

de la gestion de la calidad y poder valorar a posteriort el
impacto de Prima en el tejido empresarial.

— Disefio y elaboracién de folletos, carteles y mateniales
explicativos del contenido del programa para su difusion
entre las empresas.

— I Jornada de Calidad. Mejora continua: hacia la exce-
lencia. Dia 14/5/96. Zaragoza. Lugar: Sala de la Corona, Edi-
ficio Pignatelli. Presentacion y lanzamiento de Prima. Inter-
venciones de Juan Liquete (Secretario General del Club de
Gestion de Calidad), José Ramoén Bosque (Presidente de Ava-
lor), G. Howland Blackiston (Presidente mundial del Institu-
to Juran), Benito Lopez y Rafael Zapatero. Clausura del acto
del Presidente del Gobiemo de Aragdn. Presencia de socios
europeos del Programa Adapt. Numero de asistentes: 462,
Valoracion media: 3,8 puntos sobre 5.

— 1.*reunion de Comeco (Consejo de Onentacion para la
Mejora Continua). Zaragoza. Dias 13 y 14/5/96. Presencia de
dos representantes de Hessen, dos de Renania- Westfalia, dos
de Bedfordshire y dos de Tyneside, asi como del Comite Téc-
nico de Prima. Constitucion de Comeco y presentacion de los
diferentes proyectos regionales. Definicion de la mision,
objetivos, estrategia y posibles lineas comunes de actuacion.

— Despliegue de estrategia de captacion de empresas
para su participacién en €l programa: visitas a compaiiias,
explicacion del programa y presentaciones en Huesca, Teruel,
Barbastro, Benasque, Jaca, Anmopyc, etc. Consecucion de la
adhesion de 142 empresas a 15/10/96.

— Definicion y seleccion del grupo de empresas colabo-
radoras, compatfiias tecnolégicamente punteras, bien dirigidas
y pioneras en la aplicacion de las técnicas avanzadas de ges-
ti6n, que han de actuar como modelo de referencia y motor de
actuacion para las «pymes» participantes en el programa:
Opel Espaiia, Balay, Campoebro Industrial, Schinlder y
Cables de Comunicaciones.

— II Jornadas de Calidad. TOC: una visién global de la
gestion de las limitaciones. Dia 25/6/96. Zaragoza. Lugar:
Auditorium del ITA. Seminario para altos directivos imparti-
do por Enrique Rey, socio-director para Espaiia del Instituto
Goldratt. Clausura de Rafael Zapatero. Numero de asistentes:
220. Valoracion media: 4,1 puntos sobre 3.

— I Jornada de puertas abiertas de Prima, realizada en
Opel Espana. Dia 4/7/96. Las jornadas de puertas abiertas tie-
nen como objetivo concienciar a los directivos de las
«pymes» sobre las ventajas de utilizar las herramientas avan-
zadas de gestion basadas en la calidad, demostrandoles su uti-
lidad practica y la aplicabilidad de las mismas en sus empre-
sas. Presentacion del presidente de Opel Espafia y desarrollo
de ponencias por parte de altos directivos de la compatia.
Visita completa a la planta. Asistencia limitada a 60 directi-
vos de empresas adheridas a Prima.

— 2.2 reunion de Comeco. Bedford (Reino Unido). Dias
15 y 16/7/96. Presencia de cuatro representantes de Bed-
fordshire, dos de Tyneside, dos de Aragon y uno de Hessen.
Discusion y redaccion del Plan de Trabajo Transnacional para
presentar a la Unidad Administradora del Fondo Social Euro-
peo en los respectivos paises miembros.

— Realizacién de una investigacion de mercado, con un
nivel] de confianza del 95% y un margen de error de
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mas/menos 6, entre las empresas aragonesas con mas de diez
empleados, segun solicitud del Consejo Asesor de Prima,.con
la finalidad de medir el grado de conocimiento de la calidad
total, cuantificar el nivel de sensibilizacién existente, conocer
las principales dificultades de las empresas para su aplicacion
y la situacién actual en la que se encuentran las empresas ara-
gonesas. Este diagnostico de la calidad en Aragén, repetido a
la finalizacion del programa, debe permitir medir con caréc-
ter indirecto los efectos del programa en el tejido empresarial
aragones. | |

— Establecimiento de contactos periédicos formales con
socios transnacionales del programa Adapt, a través de un
magazine y del envio de reportes de actividad mensuales.

— Orgamzacion de sesiones de presentacion de las
empresas consultoras mds avanzadas en el area de calidad
total y mejora continua, para valorar su experiencia, metodo-
logia de ensefianza, material didactico, personal y resultados
alcanzados, asi como valoracion y seleccidon de las mismas
para impartir los workshops para maximos directivos de las
«pymes» adheridas. -

— III Jornadas de calidad. La calidad total como herra-
mienta de negocio para «pymes». Dia 19/9/96. Zaragoza.
Lugar: auditorium del ITA. Seminario para directivos impar-
tido por Emilio di Cristofaro, socio-director de Géalgano-Coo-
pers Lybrand. Numero de asistentes: 202. Valoracion media:
3,4 puntos sobre 5.

— [I Jormmadas de puertas abiertas de Prima, realizada
simultineamente en las dos plantas de fabricacién que Balay,
S.A.—Grupo Bosch Siemen—, tiene en Zaragoza, I.a Cartu-
ja —Ilavadoras— y Montafiana—coccion y lavavajillas—.
Dia 25/5/96. Presentacién y direccion de la visita por los
directores de cada una de las plantas. Asistencia limitada a 60
directivos de empresas adheridas a Prima.

— Realizacion de una convocatoria publica para evaluar
a las empresas consultoras con experiencia en el area de cali-
dad, de cara a ofrecer la colaboraciéon y asesoramiento de
aquellas que retnan unos requisitos de garantia minimos a las
empresas adheridas en las fases 3.* y 4.2 del programa.

— Disefio y elaboracidn del portafolio Prima, un conjun-
to de manuales, herramientas, guias, cuestionarios y materia-
les didacticos y audiovisuales que deben servir para el segui-
miento de los workshops de altos directivos de las empresas
participantes y para el despliegue de la calidad total y la
mejora continua dentro de sus organizaciones. Los materiales
integrantes de portafolio han sido elaborados por el Instituto
Aragonés de Fomento en colaboracion con el Instituto Juran.

— Definicién y disefio de una base de datos que debera
contener toda la informacion disponible sobre calidad en los
siguientes campos: normas, asociaciones, centros de forma-
cion, empresas consultoras, expertos, bibliografia, etc.
Comienzo de su realizacion. Esta base de datos deberé servir
como base de consulta para el futuro teléfono de la calidad.

— Definici6n, organizacion y realizacion de 8 workshops

de 40 horas cada uno, dirigidos a la alta direccion de las
empresas participantes en Prima, con el fin de promover la
concienciacion en torno a la calidad, la autoevaluacion de las
organizaciones, la identificacion de oportunidades de mejora,
el establecimiento de objetivos y el despliegue de la excelen-
cia dentro de las empresas. '

— Elaboracion de 25 programas de seminarios de calidad
total y mejora continua dirigidos, dentro de la 3.2 fase de
Prima, a directivos funcionales, mandos intermedios y traba-
jadores de las empresas participantes. Estos seminarios (25
horas de duracion) abarcan todas las areas/funciones de la
empresa susceptibles de gestion a través de un proceso de
mejora continua, las técnicas y herramientas existentes para
la mejora de la calidad y las habilidades personales y de
grupo necesarias para implementarlas.

— Elaboracion de sendos programas formativos para
impartir, por una parte, un curso de posgrado en calidad total
para estudiantes universitarios de ultimo curso o recién licen-
ciados (130 horas) y, por otra, un curso para facilitadores de
herramientas para la mejora continua, dirigido a profesiona-
les con experiencia previa en la materia (80 horas).

— Preparacion de diversos actos —uno ‘cada dia— para
la Semana Europea de la Calidad, a celebrar entre el 11 y el
15 de noviembre: jornada de difusién en la Universidad de
Zaragoza, presentacion del Real Decreto sobre infraestructu-
ras de organizacion de la calidad, Seminario sobre el Modelo
Europeo de Excelencia Empresarial, declaracion institucional
en favor de la calidad y jornada sobre la calidad en el sector
de las telecomunicaciones. "

El presupuesto consumido para estas actuaciones ascien-
de, a 15 de octubre de 1996, a 22.860.000 pesetas, incluyen-
do los gastos de personal y de gestion. El programa tiene una
dotacion inicial de 407.000.000 de pesetas, de las cuales el
50% lo aporta la Unidn Europea, el 37,5% el Instituto Ara-
gonés de Fomento, y el 12,5% restante es aportacion privada
de las empresas, tanto de las adheridas como.de las colabora-
doras. -‘

Zaragoza, 28 de octubre de 1996.

El Consejero de Economia, Hacienda y Fomento
RAFAEL ZAPATERO GONZALEZ

Respuesta escrita a la Pregunta
num. 214/96, relativa a garantizar
el acceso de las mujeres a la cartu-

ja de Aula Del.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicacién en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragon de la respuesta escri-
ta del Sr. Consejero de Presidencia y Relaciones Instituciona-
les a la Pregunta num. 214/96, formulada por la Diputada del
Grupo Parlamentario Izquierda Unida de Aragén Sra. San-
chez Bellido, relativa a garantizar el acceso de las mujeres a
la cartuja de Aula Dei, publicada en el BOCA nim. 61, de 30
de septiembre de 1996. ':'

Zaragoza, 11 de noviembre de 1996,

El Pres:idente de las Cortes
EMILIQ EIROA GARCIA
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De acuerdo con la informacion que me ha sido remitida
por el Instituto Aragones de la Mujer en relacion con la Pre-
gunta nim. 214/96, formulada por la Diputada del G.P.
[zquierda Unida de Aragén Sra. Sdnchez Bellido, procedo a
dar respuesta a la referida 1niciativa parlamentaria:

El Departamento de Educacién y Cultura formuldé una
solicttud de dispensa a Su Santidad el Papa para que las muje-
res puedan visitar la obra del pintor aragonés Francisco de
Goya en la citada cartuja.

La respuesta a esta solicitud de dispensa ha sido que debe
procederse a entablar un dialogo con el Prior de la cartuja y
el Arzobispo de Zaragoza, quienes podran considerar o no la
conveniencia de la misma.

Por otra parte, debe senialarse que ha sido eliminada de la
publicidad institucional del «Circuito Goya» la referencia
expresa a la cartuja de Aula Dei, asi como a la persona que
guiaba las visitas, con ¢l fin de que no exista actitud discri-
minatoria por parte de las instituciones publicas mientras se
encuentra una solucion al problema.

Finalmente, debe hacerse constar que, con motivo de la
celebracion de un foro de cartuyjos en Scala Dei, Tarragona, el
Instituto Aragonés de la Mujer envid una nota con la inten-
ci6n de hacerles llegar la problematica planteada en torno a la
prohibicidén de acceso de las mujeres a las pinturas de Goya
de la Cartuyja de Zaragoza. Dicha nota fue difundida a través
del tablon imformativo, permaneciendo expuesta todos los
dias de duracion del congreso.

Zaragoza, 25 de octubre de 1996.

El Consejero de Presidencia v Relaciones Institucionales
MANUEL GIMENEZ ABAD

Respuesta escrita a la Pregunta

num. 215/96, relativa a las subven-
ciones del Departamento de Agri-

cultura y Medio Ambiente.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicacién en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragon de la respuesta escri-
ta del Sr. Consejero de Agnicultura y Medio Ambiente a la
Pregunta num. 215/96, formulada por el Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista Sr. Casas Mateo, relativa a las sub-
venciones del Departamento de Agricultura v Medio
Ambiente, publicada en el BOCA nim. 61, de 30 de sep-
tiembre de 1996.

Zaragoza, 11 de noviembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROCA GARCIA

Como norma general, y desde el punto de vista de la eje-
cucion presupuestaria, las solicitudes formuladas al amparo
de una orden de convocatoria anual de subvenciones que se

hayan formulado durante el ¢jercicio econdémico y no hayan
sido atendidas y/o certificadas se consideran desestimadas en
virtud de lo dispuesto en las propias ordenes de convocatoria
en las que se especifica el plazo en que, para cada caso con-
creto, se procedera a dictar resolucion expresa por el organo
competente en cada caso, transcurrido el cual, las solicitudes
se entenderan desestimadas en virtud de lo dispuesto en el
articulo 43.2.c) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Admmistrativo Comun.

La Orden de 8 de marzo de 1996, del Departamento de
Agricultura y Medio Ambiente, por la que se desarrolla el
Real Decreto 204/1996, que ha venido a sustituir al Real
Decreto 1887/1991, de 30 de diciembre, establece en su dis-
posicion transitoria que aquellas solicitudes presentadas al
amparo del Real Decreto 1887/1991 sobre las que no haya
recaido resolucién de la Comunidad Auténoma de Aragdn
hasta la fecha de entrada en vigor del Real Decreto 204/1996,
podran optar por la aplicacion a sus solicitudes de lo regula-
do en el Real Decreto 204/1996 o por lo que establecia el
Real Decreto 1887/1991.

De conformidad con lo dispuesto anteriormente, estas
ultimas solicitudes, con la opcion realizada por los interesa-
dos, seran tenidas en cuenta, en igualdad de condiciones,
entre las que sean dirigidas en aplicacion de las nuevas con-
vocatonas.

En relacion con la ultima cuestion, relativa a cantidades
previstas en los presupuestos de 1996 para cada linea de
ayuda, éstas figuran en los anexos de los capitulos IV y VII
de la seccion 14 de los Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Aragdén para 1996, de las que disponen todos los
Grupos Parlamentarios.

Zaragoza, 21 de octubre de 1996.

El Consejero de Agricultura y Medio Ambiente
JOSE MANUEL LLASA DOLHAGARAY

Respuesta escrita a la Pregunta

num. 247/96, relativa al informe de
la Comision Europea sobre las
regiones interiores de la Union

Europea.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragon de la respuesta escri-
ta del Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Fomento a la
Pregunta nim. 247/96, formulada por el Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista Sr. Calvo Lasierra, relativa al infor-
me de la Comision Europea sobre las regiones interiores de la
Union Europea, publicada en el BOCA num. 66, de 22 de
octubre de 1996.

Zaragoza, 11 de noviembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA
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En la anterior respuesta a la Pregunta nim. 210/96, for-
mulada 1gualmente por el Diputado Sr. Calvo, del G.P. Socia-
lista, se sefialaban medidas que el Gobierno de Aragén esta-
ba abordando para corregir las debilidades que se planteaban
en el diagndstico del estudio citado.

El Gobierno de Aragdn, mas concretamente, entiende que
en ¢l area de innovacidon y modernizaciéon industrial, dos de
los tres puntos débiles que apuntaba el Sr. Diputado, hay que
entrar en tres campos diferenciados pero estrechamente coor-
dinados: |

A) El de 1a oferta de servicios tecnolégicos mancomuna-
dos, que esta compuesto por:

— El Instituto Tecnoldgico de Aragon.

— Los centros técnicos sectorniales.

— La Sociedad Aragonesa de Tecnologias Aplicadas.

— El Centro Europeo de Empresas e Innovacion de Ara-
gon.

B) El establecimiento de lineas de subvencion a la
normalizacion € innovacidén, y mejora de la competitivi-
dad.

El Decreto 130/96, de 24 de junio, regula los apoyos eco-
nomicos a las «pymes» industriales, desarrollado por la
Orden de 28 de junio de 1996 para el actual ejercicio econd-
Mmico.

El Decreto 123/94, desarrollado por la Orden de 1 de
marzo de 1996, regula los apoyos econdmicos para las acti-
vidades de la industria agroalimentaria y la comercializacion
de los productos agrarios.

La aplicacién de la iniciativa PYME de Desarrollo Indus-
trial viene a completar este apartado.

C) El disenio de un modelo de politica tecnoldgica para la
que ha sido presentado a la Unién Europea un programa de
apoyo en el marco de la convocatoria R.L.S.

En el ambito de la ¢onexion internacional, el Gobierno
de Aragén esta elaborando su participacién en el programa
operativo de la iniciativa «Interreg II C», sobre Coopera-
ci6n Transnacional, y que en breves fechas sera presentado
ante el Ministerio de Economia y Hacienda. En este mismo
sentido, se ha puesto en marcha el programa operativo
«Interreg 1l By, para el periodo 1994/1999, y que permitira
profundizar en las relaciones socioecondomicas de las regio-
nes pirenaicas.

En cuanto a las evaluaciones, el Gobierno de Aragdn esta

en proceso de adjudicacién y licitacién de la evaluacion

externa de los programas operativos del Objetivo 2 y 5b.

Zaragoza, 24 de octubre de 1996.

El Consejero de Economia, Hacienda y Fomento
RAFAEL ZAPATERO GONZALEZ

Respuesta escrita a las Preguntas
nums. 253/96, relativa a las vacan-
tes de asesores de Presidencia, y
256/96, relativa a la valoracmn de
plazas amortizadas.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES DE ARAGON

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 111.1 del
Reglamento de la Cdmara, se ordena la publicaciéon en el
Boletin Oficial de las Cortes de Aragén de la respuesta escri-
ta del Sr. Consejero de Presidencia y Relaciones Instituciona-
les a las Preguntas nams. 253/96, relativa a'las vacantes de
asesores de Presidencia, y 256/96, relativa a l1a valoracion de
plazas amortizadas, formuladas por el Diputado del Grupo
Parlamentario Socialista Sr. Calvo Lasierra, publicadas en el

BOCA nam. 67, de 29 de octubre de 1996.

Zaragoza, 11 de noviembre de 1996.

El Presidente de las Cortes
EMILIO EIROA GARCIA

En contestacién a su escrito de fecha 22 de octubre, rela-
tivo a las Preguntas nams. 253/96 y 256/96, formuladas por
el Diputado del Grupo Parlamentario Socialista Sr. Calvo,
pongo en su conocimiento lo siguiente:

1. Respecto a la situacion de las vacantes de asesores de
Presidencia y asesores de medios de comunicacion, no se ha
previsto amortizarlas durante el presente ejercicio, y en el ante-
proyecto de presupuestos para el ejercicio 1997 se incluyen las
cantidades correspondientes a las mismas, con la prevision de
que puedan ser provistas durante el ejercicio proximo.

2. Por su parte, €l coste que supone la amortizacion de tres
puestos de funcionarios (en el que se incluye el relativo a la
segunidad social por cuenta de la empresa) es el relacionado
a continuacién, teniendo en cuenta que se han consignado las
cantidades correspondientes al afio 19935, puesto que las pre-
guntas en las que tienen su origen las que nos ocupan fueron

contestadas con las cifras del afio mencionado: ,
4.448.401 pts.

Jefe de Negociado de Prensa

Jete de Negociado de Protocolo  4.181.241 pts.
Auxiliar Administrativo 2.570.359 pts.
TOTAL 11.200.001 pts.

De lo que se da traslado para su conommlento y a los
etectos que correspondan. |

Zaragoza, 29 de octubre de 1996.

El Secretano Genefﬁl de la Presidencia
JOSE MARIA RODRIGUEZ JORDA
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