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Proyecto de Ley de Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Aragén
para el ejercicio 2011

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén para 2011 tienen su marco juridico en la
Constitucién espafiola, en el Estatuto de Autonomia de

Aragén, en el Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Aragén y en la Ley
Orgénica 5/2001, complementaria de la Ley General
de Estabilidad Presupuestaria, modificada por Ley Or-
gdnica 3/2006, de 26 de mayo.

En el marco de la crisis econémica global y como
consecuencia de la evolucién reciente de las cuentas
pUblicas, tanto nacionales como regionales, la Unién
Europea abrié a Espafia un procedimiento de déficit
excesivo, estableciendo como obijetivo a alcanzar en
2013 un déficit del tres por ciento del PIB.

Esto dio lugar a que por parte del Gobierno de la
Nacién se acordara en su reunién de 29 de enero de
2010 una serie de medidas de consolidacion fiscal
entre las que se incluyé la aprobacién de un Acuerdo
Marco con las Comunidades Auténomas y Ciudades
con Estatuto de Autonomia sobre Sostenibilidad de las
Finanzas Piblicas 2010-2013, modificado posterior-
mente con fecha 20 de mayo de 2010 como conse-
cuencia del acuerdo adoptado en el ambito de la
Unién Europea para reforzar el Pacto de Estabilidad y
Crecimiento y en el que los Estados miembros se com-
prometieron a acelerar los planes de consolidacién
fiscal respectivos.

Tanto la propuesta inicial como su modificacién
fueron sometidos a aprobacién plenaria por el Conse-
jo de Politica Fiscal y Financiera dando lugar al Acuer-
do Marco de 22 de marzo y su posterior modificacién
de 15 de junio de 2010 complementado con las pro-
yecciones presupuestarias de las Comunidades Auté-
nomas previstas en la actualizacién del programa de
estabilidad de Espafia 2009-2013.

Mediante este Acuerdo Marco las Comunidades
Auténomas se comprometieron a realizar el esfuerzo
necesario para garantizar la sostenibilidad presupues-
taria a medio plazo asi como al cumplimiento de los
objetivos de estabilidad adoptando, entre otros, dos
compromisos fundamentales que afectan a la elabora-
cién del presupuesto. En primer lugar, el de asumir la
senda financiera de reduccién del déficit para el perio-
do 2009-2013 establecida para el conjunto de las
Comunidades Auténomas en términos de necesidad de
financiacién en porcentaje de PIB nacional y que se
concreta en el 2% para 2009, 3,1% para 2010, 3,3%
para 2011, 1,3% para 2012 y 1,1% para 2013 (es-
tas proyecciones incluyen el efecto agregado de las
previsiones de liquidacion de las Comunidades Auté-
nomas); y en segundo lugar, recoge que el importe
méximo por el que podré incrementarse el endeuda-
miento de las Comunidades Auténomas para el perio-
do 2010-2013 se limitard al que resulte de la aplica-
cién de las medidas de contencién de gasto y de la
senda de reduccién del déficit aprobada.

El objetivo de estabilidad presupuestaria para la
Comunidad Autébnoma de Aragén para el trienio
2011-2013 aprobado en Consejo de Ministros de 3
de septiembre, recoge, para 2011, una autorizacién
de necesidad de financiacién (SEC 95), del 0,75% del
PIB regional, puntualizando que, en el caso que la
Comunidad Auténoma presente un plan econémico-fi-
nanciero de reequilibrio, el objetivo de estabilidad
podré alcanzar el importe maximo de necesidad de
financiacién de 1,3% PIB , importe este Oltimo utilizado
en la elaboracién de este presupuesto.
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Para lograr el objetivo de reduccién del déficit pre-
visto en los compromisos anteriores se han adoptado
en este presupuesto las medidas de ingresos y gastos
que refuercen los principios de eficacia, austeridad y
transparencia en el gasto piblico y garanticen la soste-
nibilidad presupuestaria a medio plazo, aplicando,
entre otras, una politica de contencién de los gastos de
personal prevista en el Acuerdo Marco y ya iniciada
en 2010 mediante la ley 5/2010 de 24 de junio por
la que se adoptan medidas extraordinarias en el sector
pUblico de la Comunidad Auténoma de Aragén para
la reduccién del déficit publico.

Como consecuencia de todo lo antedicho, el presu-
puesto para 2011 conlleva una reduccién del 6,5 %
de gastos no financieros orientando el modelo produc-
tivo actual hacia otro mas eficiente y sostenible e inten-
tando primar las politicas sociales en su conjunto.

El texto normativo se estructura en seis titulos, vein-
tisiete disposiciones adicionales, tres disposiciones
transitorias y una disposicién final. Los fitulos, a su vez,
se desarrollan en treinta y ocho articulos. Los principa-
les contenidos de esta estructura son los siguientes.

En el Titulo Primero se recoge el contenido necesa-
rio y esencial de toda ley de presupuestos, por cuanto
se incluyen la totalidad de ingresos y gastos del sector
pUblico de la Comunidad Auténoma, al igual que otros
aspectos que influyen en su cémputo como son los be-
neficios fiscales y la actualizacién de las tasas.

En el Titulo Segundo, dedicado a los créditos y sus
modificaciones, se relacionan de manera singular los
créditos que tienen el cardcter de ampliables, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 40 del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad
Auténoma; se especifican algunas modificaciones re-
queridas para una flexible y eficiente gestién, en es-
pecial, con referencia a aquellos créditos que estén
financiados total o parcialmente por otras Administra-
ciones Piblicas.

En el Titulo Tercero se contienen ciertas reglas en
orden a una adecuada disciplina presupuestaria, al
requerirse que todo proyecto normativo o propuesta de
acuerdo se acompafien de una memoria en que se
detallen las repercusiones econémicas y la forma en
que se financiarén. En este mismo sentido, se incide
también en la gestion de los créditos finalistas y cofi-
nanciados, con la suficiente flexibilidad, en orden a la
correcta aplicacién y justificacion de los mismos.

El Titulo Cuarto, relativo a los créditos de personal,
regula las retribuciones de los miembros del Gobierno
de Aragén y otros cargos de direccién, confianza y
asesoramiento, las retribuciones del personal funcio-
nario y laboral, asi como previsiones especificas res-
pecto al personal estatutario sanitario, docente no
universitario y personal al servicio de la Administra-
cién de Justicia.

El Titulo Quinto estd dedicado a la gestién del Fon-
do Local y de las actuaciones en el dmbito de la Politi-
ca Territorial, flexibilizando la forma de efectuar esa
gestion.

El Titulo Sexto, relativo a las operaciones financie-
ras, contiene la autorizacién al Gobierno de Aragén
de la cuantia méxima para realizar operaciones de
endeudamiento, no incluyendo dentro de las mismas
los préstamos y anticipos reembolsables provenientes
de ofras Administraciones Puiblicas, y se detfalla qué

organismos publicos y empresas de la Comunidad
Auténoma pueden concertar operaciones de endeuda-
miento a largo plazo y sus respectivos importes méxi-
mos. Contiene también un articulo relativo al otorga-
miento de avales, fijando sus caracteristicas basicas y
el limite de riesgo.

Las Disposiciones Adicionales tienen un contenido
de diversa indole. Entre ellas cabe destacar la Dispo-
sicién Adicional Segunda, adaptada a la Ley 38/
2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes. Las Disposiciones Adicionales Tercera y Cuarta
hacen referencia, respectivamente, a los certificados
acreditativos del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social para la conce-
sion de subvenciones y para contratar con las Admi-
nistraciones Publicas.

En otras Disposiciones se fija el Ingreso Aragonés
de Insercién, se recoge el Fondo de Solidaridad con
los paises mas desfavorecidos y se regula la tarifa del
canon de saneamiento.

Se cierra la Ley con tres Disposiciones Transitorias,
que regulan las indemnizaciones por razén del servi-
cio, la dotacién presupuestaria del «Instituto Aragonés
de Ensefianzas Arfisticas Superiores» y las subvencio-
nes a Camaras Agrarias de Aragén.

TITULO PRIMERO
DE LA APROBACION Y CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS

Articulo 1.— Aprobacién y contenido.

Por la presente Ley se aprueban los presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragédn para el ejercicio
econdémico del afio 2011, integrados por:

1. El presupuesto de la Comunidad Auténoma, en
cuyo estado letra A de Gastos se conceden los créditos
necesarios para atender al cumplimiento de sus obliga-
ciones, por un importe de CINCO MIL CIENTO VEINTIDOS
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS OCHEN-
TA Y CINCO EUROS Y SESENTA Y TRES CENTIMOS.

2. El presupuesto del Organismo Auténomo «Institu-
to Aragonés de la Mujer», en cuyo estado de gastos se
consignan créditos por un importe de TRES MILLONES
SEISCIENTOS DIECISIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
EUROS Y CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS, Yy en cuyo estado
de ingresos se recogen estimaciones de recursos por la
misma cuantia.

3. El presupuesto del Organismo Auténomo «Institu-
to Aragonés de la Juventud», en cuyo estado de gastos
se consignan créditos por un importe de OCHO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS
EUROS Y DIECIOCHO CENTIMOS, y en cuyo estado de ingre-
sos se recogen estimaciones de recursos por la misma
cuantia.

4. El presupuesto del Organismo Auténomo «Institu-
to Aragonés de Servicios Sociales», en cuyo estado de
gastos se consignan créditos por un importe de TRES-
CIENTOS DOS MILLONES SESENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTE
EUROS Y SESENTA Y CUATRO CENTIMOS, y en cuyo estado de
ingresos se recogen estimaciones de recursos por la
misma cuantia.

5. El presupuesto del Organismo Auténomo «Servi-
cio Aragonés de Salud», en cuyo estado de gastos se
consignan créditos por un importe de MIL SETECIENTOS
QUINCE MILLONES SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y SEIS EUROS Y NOVENTA Y CINCO CENTIMOS, y en



BoLeTiN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 255. 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

16513

cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de
recursos por la misma cuantia.

6. El presupuesto del Organismo Auténomo «Institu-
to Aragonés de Empleo», en cuyo estado de gastos se
consignan créditos por un importe de CIENTO VEINTIUN
MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y TRES EUROS Y CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS, y en
cuyo estado de ingresos se recogen estimaciones de
recursos por la misma cuantia.

7. El presupuesto del Ente Pblico «Instituto Arago-
nés de Fomento», cuyos estados de dotaciones y recur-
sos aparecen equilibrados por un importe de VEINTITRES
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA
EUROS.

8. El presupuesto del Ente Pablico «Instituto Tecnolé-
gico de Aragdn», cuyos estados de dotaciones y recur-
sos aparecen equilibrados por un importe de VEINTE
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIEN-
TOS OCHENTA Y UN EUROS.

9. El presupuesto del Ente Piblico «Instituto Arago-
nés del Agua», cuyos estados de dotaciones y de recur-
sos aparecen equilibrados por un importe de CINCUEN-
TA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS Y SESENTA Y CUATRO
CENTIMOS.

10. El presupuesto del Ente Piblico «Entidad PUbli-
ca Aragonesa de Servicios Telemdticos», cuyos esta-
dos de dotaciones y recursos aparecen equilibrados
por un importe de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL
CIENTO OCHENTA Y UN EUROS.

11. El presupuesto del Ente Piblico «Instituto Arago-
nés de Ciencias de la Salud», cuyos estados de dota-
ciones y recursos aparecen equilibrados por un impor-
te de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS
SEIS EUROS Y NOVENTA Y CINCO CENTIMOS.

12. El presupuesto del Ente Piblico «Centro de In-
vestigacién y Tecnologia Agroalimentaria de Aragén»,
cuyos estados de dotaciones y recursos aparecen equi-
librados por un importe de DOCE MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE EUROS Y SESEN-
TA Y SIETE CENTIMOS.

13. El presupuesto del Ente Piblico «Instituto Arago-
nés de Gestién Ambiental», cuyos estados de dotacio-
nes y recursos aparecen equilibrados por un importe
de SEIS MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CUA-
RENTA EUROS Y TREINTA CENTIMOS.

14. El presupuesto del Ente Piblico «Banco de San-
gre y Tejidos», cuyos estados de dotaciones y recursos
aparecen equilibrados por un importe de NUEVE MILLO-
NES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
VEINTE EUROS.

15. El presupuesto del Ente Piblico «Corporacién
Aragonesa de Radio y Televisién», cuyos estados de
dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un
importe de SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA
Y UN MIL TRESCIENTOS ONCE EUROS Y CUARENTA Y SEIS CEN-
TIMOS.

16. El presupuesto del Ente Piblico «Agencia de
Calidad y Prospectiva Universitaria», cuyos estados de
dotaciones y recursos aparecen equilibrados por un
importe de CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIEN-
TOS VEINTICINCO EUROS.

17. Los presupuestos de las empresas de la Comu-
nidad Auténoma a las que se refiere el articulo 7 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comuni-

dad Auténoma de Aragén, asi como de las fundacio-
nes y consorcios a los que se refiere el articulo 8 del
mismo texto legal, se relacionan en Anexo unido a la
presente Ley. Se consignan los estados de recursos y
dotaciones, con las correspondientes estimaciones de
cobertura financiera y evaluacion de necesidades para
el ejercicio, tanto de explotacién como de capital, asi
como los importes resultantes de sus respectivos esta-
dos financieros, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 34.c) del referido Texto Refundido.

18. La financiacién de los créditos a los que se re-
fiere el punto 1 se efectia con:

a) Los derechos econémicos a liquidar durante el
ejercicio, que se detallan en el estado letra B de Ingre-
sos, estimados por un importe de CUATRO MIL CUATRO-
CIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CINCO EUROS Y SESENTA
Y TRES CENTIMOS.

b) El importe de las operaciones de endeudamiento
recogidas por el articulo 34 de esta Ley.

Articulo 2.— Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos ce-
didos de la Comunidad Auténoma de Aragén se esti-
man en CIENTO DIEZ MILLONES DE EUROS. Corresponden al
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones por importe
de SESENTA MILLONES y al Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados por im-
porte de CINCUENTA MILLONES.

Articulo 3.— Actualizacién de las tasas de la Co-
munidad Auténoma de Aragén.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/2006,
de 22 de junio, de tasas y precios piblicos de la Co-
munidad Auténoma de Aragén, y del Texto Refundido
de las tasas de la Comunidad Auténoma de Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2004, de 27 de
julio, del Gobierno de Aragén, las cuantias de las ta-
sas experimentardn, para el ejercicio 2011, un incre-
mento general del 3%.

TITULO SEGUNDO
DE LOS CREDITOS Y SUS MODIFICACIONES

Articulo 4.— Vinculacién de los créditos.

1. Los créditos autorizados en los respectivos pro-
gramas de gasto tienen cardcter limitativo y vinculante
por lo que se refiere a la clasificacién orgdnica y fun-
cional por programas.

2. Por lo que se refiere a la clasificacién econémica,
el cardcter limitativo y vinculante de los créditos de gas-
to presupuestados se aplicard de la forma siguiente:

a) Los créditos singularizados que se declaran am-
pliables en el articulo 6 de la presente Ley son vinculan-
tes al nivel de desagregacién con que aparecen en los
estados de gastos y se destinarén al tipo de gastos que
se derivan de su clasificacién econémica.

b) Los créditos de fondos finalistas, asi como los
destinados a cofinanciar actuaciones finalistas, sola-
mente podrén estar vinculados con otros que tengan
este cardcter y la misma finalidad.

c) Los créditos aprobados para subvenciones o
transferencias nominativas vincularén con el nivel de
desagregacién econémica con que aparezcan en los
estados de gastos.
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d) Los créditos del capitulo | vinculan a nivel de
articulo, excepto los créditos relativos al articulo 13 y
al articulo 18, que vinculan por concepto.

e) Los créditos de los capitulos Il y VI vinculan por
capitulo, excepto los créditos del articulo 26, que se-
rén vinculantes por concepto, y los créditos destinados
a atenciones protocolarias y representativas, gastos de
divulgacién y promocién, asi como los de reuniones y
conferencias, que vinculan por subconcepto.

f) Los créditos del resto de los capitulos vinculan por
concepto econémico.

El Departamento de Economia, Hacienda y Empleo
podré establecer niveles de vinculacién més desagre-
gados cuando resulte necesario para el control de los
créditos.

Las vinculaciones establecidas en los apartados
anteriores se aplicardn a todos los Organismos Auté-
nomos y Entidades de Derecho Piblico sometidos a
régimen presupuestario limitativo.

Las vinculaciones derivadas de las letras a), b) y ¢)
se recogen en el anexo correspondiente.

3. Con independencia de la delimitacién del carée-
ter vinculante de los créditos de gasto establecida en
los parrafos anteriores, la informacién estadistica de
los mismos se haré con el nivel de desagregacién eco-
némica con que aparezcan en los respectivos estados
de gastos. Siempre que ello sea posible, se incluiré
una informacién territorializada, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 35.2 del Texto Refundido de
la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

Articulo 5.— Imputacién de gastos.

1. Con cargo a los créditos consignados en el esta-
do de gastos de cada presupuesto, solo podrén con-
traerse obligaciones derivadas de adquisiciones,
obras, servicios y demds prestaciones o gastos en ge-
neral que se realicen en el afio natural correspondiente
al ejercicio presupuestario.

2. No obstante lo dispuesto en el nomero anterior,
podrdn imputarse a los créditos del presupuesto vigen-
te en el momento de expedicién de las érdenes de
pago las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten del reconocimiento y liquidacién
de atrasos por retribuciones o indemnizaciones a favor
del personal al servicio de la Comunidad Auténoma.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debida-
mente adquiridos en ejercicios anteriores, previa auto-
rizacién del Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo a iniciativa del Departamento correspondiente.

c) Los gastos derivados de compromisos adquiridos
en ejercicios anteriores, con omisién del tramite de fis-
calizacién cuando éste sea preceptivo, necesitardn su
previa convalidacién por el Gobierno de Aragén para
poder ser imputados al ejercicio corriente.

En aquellos casos en que no exista crédito adecua-
do en el ejercicio corriente, el Consejero de Economia,
Hacienda y Empleo, a propuesta del Departamento
interesado, determinaré los créditos a los que habré de
imputarse el pago de estas obligaciones, y, en el su-
puesto de convalidacién previa, corresponderd deter-
minarlos al Gobierno de Aragén.

3. Asimismo, podrdn imputarse a los créditos del
presupuesto en vigor, en el momento de expedicién de
las 6rdenes de pago, las obligaciones derivadas de:

a) La amortizacién anticipada de las operaciones
de endeudamiento.

b) El pago anticipado de las subvenciones otorga-
das para subsidiar puntos de interés.

c) Las correspondientes a adquisiciones por precio
aplazado de bienes inmuebles y bienes muebles de
naturaleza artistica de importe superior a seiscientos
veinte mil euros, en las que se podra diferir el pago
hasta en cuatro anualidades, sin que el importe de la
primera anualidad pueda ser inferior al 25% del total
del precio, dando cuenta a la Comisién de Economia
y Presupuestos de las Cortes de Aragén.

Articulo 6.— Créditos ampliables.

1. En relacién con la autorizacién contenida en el
articulo 40 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Aragén, tienen la con-
dicién de ampliables, previa aprobacién por el Conse-
jero de Economia, Hacienda y Empleo del correspon-
diente expediente de modificacién presupuestaria,
hasta una suma igual a las obligaciones cuyo recono-
cimiento sea preceptivo reconocer, los créditos que a
continuacién se detallan:

a) Los créditos cuya cuantia se module por la recau-
dacién proveniente de tributos o precios que doten
conceptos integrados en el estado de gastos del presu-
puesto.

b) Los derivados de transferencias de competencias
de la Administracién General del Estado o de otras
Administraciones Publicas que se efectien en el presen-
te ejercicio, asi como los derivados de nuevas valora-
ciones de competencias transferidas con anterioridad.

c) Los derivados de créditos finalistas gestionados
por la Comunidad Auténoma, cuando la asignacién
definitiva de dichos créditos, por los departamentos
ministeriales y organismos auténomos de la Adminis-
tracién General del Estado o por la Unién Europeaq,
resulte superior al importe estimado en el presupuesto
de la Comunidad Auténoma.

d) Los créditos que sean necesarios en los progra-
mas de gasto de los organismos auténomos y de los
entes pUblicos, para reflejar las repercusiones que en
los mismos tengan las modificaciones de los créditos
que figuran en los anexos de transferencias, con desti-
no a los mismos, una vez que se hayan hecho efectivas
tales modificaciones.

e) Los destinados a las retribuciones del personal en
cuanto precisen ser incrementadas como consecuencia
de modificaciones salariales establecidas con caracter
general, por decisién firme jurisdiccional o aplicacién
obligada de la legislacién de carécter general, y por
la liquidacién de haberes debidamente devengados.

f) Los créditos destinados a la amortizacién, pago
de infereses y demés gastos derivados de las operacio-
nes de endeudamiento que hayan sido aprobadas
mediante ley de Cortes de Aragén.

g) Los destinados al pago de las obligaciones deri-
vadas de insolvencias por operaciones avaladas por el
Gobierno de Aragén.

h) Los destinados al pago de las obligaciones deri-
vadas del Convenio de recaudacién en via ejecutiva.

i) Los créditos que, excepcionalmente, deban ser fi-
nanciados con préstamos y anticipos reembolsables
provenientes de otras Administraciones Piblicas.
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i) Los créditos que sean necesarios para atender a
sucesos derivados de catdstrofes naturales, adversida-
des climdticas, epidemias, epizootias u ofras situacio-
nes de emergencia.

k) Los créditos del Programa 322.1, «Fomento del
Empleo», que excepcionalmente sean necesarios para
atender las necesidades de las Politicas Activas de
Empleo en funcién de la situacién del mercado de tro-
bajo en Aragén.

l) Los créditos destinados a la ejecucion del Conve-
nio Gobierno de Aragén-Renfe para la prestacién de
servicios ferroviarios regionales de la Comunidad Au-
ténoma.

m) Los créditos destinados al concepto de suminis-
tros y al gasto de farmacia por recetas médicas del
Servicio Aragonés de Salud, los destinados al pago de
los conciertos para asistencia sanitaria y los destina-
dos al suministro de productos farmacéuticos para la
adquisicién de vacunaciones sistemdticas a la pobla-
cién aragonesa.

n) Los créditos destinados al pago del Ingreso Ara-
gonés de Insercién y de las prestaciones econdémicas
del Instituto Aragonés de Servicios Sociales.

A) Los créditos destinados al pago de las prestacio-
nes econémicas, ayudas y servicios del «Sistema para
la Autonomia y Atencién a la Dependencias.

o) Los créditos destinados al pago de las ayudas
econdmicas a mujeres victimas de violencia de género.

2. La financiacién de los créditos ampliables relacio-
nados en el punto anterior podré efectuarse con baja en
ofros créditos para gastos y, excepcionalmente, con
mayores ingresos o con remanentes de tesoreria.

3. En el supuesto sefialado en al apartado 1.b), la
ampliacién podrd efectuarse de acuerdo con los datos
contenidos en el Real Decreto de Transferencias, te-
niendo en cuenta el periodo de su efectividad y sin
perjuicio de su regularizacién, cuando se produzca la
modificacién correspondiente en los Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

Articulo 7.— Transferencias de crédito.

1. La autorizacién de modificaciones presupuesta-
rias estard sujeta a la evolucién de los recursos que fi-
nancian el presupuesto y al cumplimiento de los objeti-
vos de estabilidad presupuestaria.

2. Para un mejor cumplimiento de los objetivos de
los Programas «Fomento del Empleo», «<Fomento Indus-
trial» y «Ordenacién y Promocion Comercial», el Con-
sejero de Economia, Hacienda y Empleo podré acor-
dar, dentro de cada uno de ellos, transferencias de
crédito entre los distintos capitulos de los mismos, a los
solos efectos de ajustar los créditos a la verdadera neo-
turaleza del gasto a realizar.

3. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
podré acordar las oportunas retenciones de créditos
presupuestarios, asi como las transferencias que resul-
ten necesarias a favor de los servicios que tengan a su
cargo o a los que se les encomiende, mediante Acuer-
do del Gobierno de Aragén, la gestién unificada de
obras, servicios, suministros o adquisiciones, o la reali-
zacién de actuaciones de cardcter institucional. Los
créditos transferidos al amparo de esta norma tendrén
la consideracién de créditos iniciales en la partida de
destino, a efectos de la aplicacién del articulo 48 del

Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén.

4. Las modificaciones necesarias para reflejar en
los presupuestos de los Organismos Auténomos y de
los Entes Pablicos las repercusiones que en los mismos
deban producirse como consecuencia de lo estableci-
do en el punto anterior serén autorizadas por el Con-
sejero de Economia, Hacienda y Empleo.

5. Cuando los créditos presupuestarios situados en
un programa del presupuesto hayan de ser ejecutados
por otro u otros programas del mismo o distinto Depar-
tamento, o se produzcan modificaciones orgénicas y
de competencias, mediante Acuerdo del Gobierno de
Aragén se podrén instrumentar las transferencias preci-
sas para situar los créditos en los centros de gasto y
programas que deban efectuar la gestion, sin alterar su
naturaleza econémica y su destino. No se considera
modificacién de destino la que afecte al érgano gestor,
manteniéndose la finalidad del gasto.

Articulo 8.— Incorporacién de remanentes de
crédito.

1. La autorizacién contenida en el articulo 44.2 del
Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comuni-
dad Auténoma se aplicard con carécter excepcional y
condicionada a la existencia de cobertura financiera,
mediante la acreditacién de remanente de tesoreria
disponible o la baja de otros créditos.

2. En los supuestos de créditos para gastos financia-
dos con recursos afectados, sujetos a justificacién de
acuerdo con su normativa especifica, serd suficiente
acreditar la asignacién de tales recursos a favor de la
Comunidad Auténoma.

Articulo 9.— Habilitacién de aplicaciones presu-
puestarias.

1. Las transferencias, generaciones, ompliociones
de crédito e incorporaciones de remanentes, realiza-
das conforme a los supuestos legalmente establecidos,
habilitarén la apertura de las aplicaciones precisas en
la estructura presupuestaria, cuando sea necesario,
seg0n la naturaleza del gasto a realizar. En todo caso,
los conceptos o subconceptos de la clasificacién eco-
némica del gasto contenidos en la Orden de elabora-
cién del presupuesto se consideran abiertos en relacién
con los restantes componentes estructurales del presu-
puesto que configuran las respectivas aplicaciones, sin
que sea necesaria autorizacién expresa al efecto, ins-
trumentdndose en contabilidad de forma automatica
cuando sea necesaria su utilizacién segin la naturale-
za del gasto a realizar.

2. Las transferencias de crédito que regula de ma-
nera especifica la presente Ley, asi como las de cardc-
ter instrumental que fuesen necesarias para adecuar
los créditos a la verdadera naturaleza del gasto apro-
bado, quedan exceptuadas de las limitaciones conteni-
das en el articulo 48 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda.

Articulo 10.— Garantia presupuestaria de los re-
cursos afectados.

Cuando los recursos derivados de la recaudacién
de tributos u otros ingresos de Derecho piblico hayan
sido afectados, por norma con rango de Ley, a la rec-
lizacién de determinadas politicas, actuaciones o fina-
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lidades de interés pUblico, los créditos presupuestarios
destinados a los mismos deberdn estar dotados, como
minimo, con el importe estimado de los recursos afec-
tados para el ejercicio presupuestario en que se deven-
guen.

Articulo 11.— Ajustes en los estados de gastos e
ingresos del presupuesto.

1. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
podrd acordar la retencién de créditos para gastos de
las Secciones Presupuestarias, Organismos Autébnomos
y Entidades de Derecho Piblico de la Comunidad Au-
tonoma de Aragdn, asi como cualquier otra medida
que considere apropiada para asegurar el cumplimien-
to del objetivo de estabilidad presupuestaria.

2. Mediante Acuerdo del Gobierno de Aragén, a
propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo, se podrén efectuar los correspondientes ajus-
tes en los estados de gastos e ingresos del presupuesto,
que se instrumentaran mediante la figura modificativa
de bajas por anulacién, cuando sea necesario para
conseguir los obijetivos de estabilidad presupuestaria o
cuando asi proceda legalmente.

3. Con el fin de asegurar la elegibilidad de los gas-
tos de las actuaciones financiadas con fondos proce-
dentes de la Unién Europea, se autoriza al Consejero
de Economia, Hacienda y Empleo a efectuar retencio-
nes en créditos previstos para estas actuaciones hasta
la aprobacién por la Comisién de la Unién Europea de
los marcos comunitarios de apoyo, programas operati-
vos o iniciativas comunitarias.

4. Se autoriza al Consejero de Economia, Hacien-
da y Empleo para que pueda disponer la no liquida-
cién o, en su caso, la anulacién y baja en contabilidad
de todas aquellas liquidaciones de las que resulten
deudas inferiores a la cuantia que se estime y fije como
insuficiente para la cobertura del coste que su exac-
cién y recaudacién presente.

5. Al cierre del ejercicio econdémico, la Intervencién
General podrd promover los ajustes necesarios en los
créditos para gastos de personal, como consecuencia
de errores materiales o de hecho y de los aritméticos
detectados en el proceso de imputacién de néminas,
los cuales serén autorizados por el Consejero de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo.

6. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
remitird trimestralmente a la Comisién de Economia y
Presupuestos de las Cortes de Aragén los ajustes reali-
zados en los estados de gastos e ingresos del presu-
puesto, a tenor de lo que faculta el presente articulo.

Articulo 12.— Normas generales relativas a los
expedientes de modificacién de créditos.

1. Toda modificacién en los créditos del presupues-
to deberd recogerse en un expediente que exprese las
razones que la justifiquen y el precepto legal que la
autorice, indicando expresamente la Seccién, Servicio,
Programa, Concepto, Subconcepto, Fondo Financio-
dor y Proyecto de Gasto.

2. El expediente de modificacién deberd contener
las desviaciones que en la ejecucién de los progra-
mas puedan producirse, asi como el grado de conse-
cucion de los objetivos correspondientes que se vean
afectados.

3. Las resoluciones de modificaciones presupuesta-
rias se remitirGn mensualmente a las Cortes de Aragén,
indicandose expresamente para cada una de ellas los
datos relativos al Programa, Servicio y Concepto pre-
supuestarios; el Proyecto de Gasto, en su caso; la
cuantia de la modificacién; la autoridad que la aprue-
ba y normativa en que se apoya, y la fecha de su
aprobacién.

4. Se publicaran en el Boletin Oficial de las Cortes
de Aragén los datos relativos a la aplicacién presu-
puestaria de aumento y detraccién, el nimero de expe-
diente y la cuantia de las modificaciones de crédito.

TITULO TERCERO
DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO

Articulo 13.— Reglas sobre los proyectos nor-
mativos y acuerdos que contengan compromisos fi-
nancieros.

1. Todo proyecto normativo cuya aplicacién pueda
comportar un incremento de gasto en el ejercicio del
afo 2011, o de cualquier ejercicio posterior, deberé
incluir una memoria econémica en la que se pongan
de manifiesto las repercusiones presupuestarias deriva-
das de su ejecucién y la forma en que se financiarén
los gastos derivados de la nueva normativa, e informe
preceptivo del Departamento de Economia, Hacienda
y Empleo.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior se aplicard a
toda propuesta de acuerdo o resolucién, cuya efectivi-
dad quedard condicionada a que por el érgano propo-
nente se disponga de la financiaciéon adecuada en los
programas de gasto cuya gestién le corresponde.

3. Los acuerdos o convenios que confengan com-
promisos financieros de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma con cualesquiera de las Universida-
des que integran el Sistema Universitario de Aragén
deberdan ser informados previamente por el Departa-
mento competente en materia de Universidades.

Articulo 14.— Gestién de los créditos finalistas y
cofinanciados.

1. El Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
podrd acordar las oportunas retenciones en los crédi-
tos para gastos financiados con recursos afectados,
hasta tanto exista constancia del ingreso o de la asig-
nacién de los mismos a la Comunidad Auténoma de
Aragén, siempre que dichas retenciones no afecten a
intereses sociales relevantes.

2. Los proyectos cuya financiacién esté inicialmente
prevista con fondos estructurales, asi como los de co-
récter finalista, se gestionaran con arreglo a la norma-
tiva especifica que los regula y a la normativa de la
Comunidad Auténoma de Aragédn en el ejercicio de
sus propias competencias. A tales efectos, el Consejero
de Economia, Hacienda y Empleo podrd autorizar las
modificaciones presupuestarias que sean precisas
para permitir la adecuada justificacion y gestién de los
fondos.

Articulo 15.— Auforizacién para adquirir com-
promisos de ejercicios futuros.

1. Corresponde al Consejero de Economia, Hacien-
da y Empleo acordar la autorizacién de gastos de ca-
récter plurianual, en los supuestos regulados en los
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apartados 2.b) y 2.e) del articulo 41 del Texto Refundi-
do de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténo-
ma, cualquiera que sea el nimero y porcentaje de
gasto de las anualidades, salvo que afecten a gastos
por operaciones de capital. Corresponde al Gobierno
de Aragén acordar la autorizacién en los demés su-
puestos contenidos en el citado articulo.

2. En los mismos términos y supuestos del parrafo
anterior, corresponderd al Consejero de Economia,
Hacienda y Empleo y al Gobierno de Aragén respecti-
vamente, la autorizacién de aquellos gastos que se
tramiten anticipadamente para el ejercicio inmediato
siguiente.

3. Corresponde al Consejero de Economia, Hacien-
da y Empleo la autorizacién del gasto de ejercicios
futuros en aquellos supuestos no recogidos en los apar-
tados anteriores.

Articulo 16.— Transferencias a Organismos Pi-
blicos.

Con cardcter general, el reconocimiento de las
transferencias nominativas destinadas a la Universidad
de Zaragoza, y a los entes incluidos en el articulo 1y
en el Anexo Il de la presente Ley se realizarén con pe-
riodicidad mensual por doceavas partes.

En caso de que, excepcionalmente, sea preciso su
reconocimiento con cardcter trimestral o semestral, de-
beré solicitarse autorizaciéon al Consejero de Econo-
mia, Hacienda y Empleo.

TITULO CUARTO
DE LOS CREDITOS DE PERSONAL

CAPITULO |
REGIMENES RETRIBUTIVOS

Articulo 17.— Normas bdésicas en materia de
gastos de personal.

1. Con efectos desde el 1 de enero del afio 2011,
las retribuciones integras del personal al servicio del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Aragén
experimentarén la misma variacién que la establecida
en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2011, de acuerdo con las bases de la planifica-
cién general de la actividad econémica en materia de
gastos de personal al servicio del sector piblico.

Con anterioridad a la firma de toda clase de acuer-
dos, convenios o pactos que impliquen variaciones re-
tributivas del capitulo | de los presupuestos, se remitird
al Departamento de Economia, Hacienda y Empleo el
correspondiente proyecto, acompafiado de una valo-
racién de todos sus aspectos econémicos y, en su caso,
repercusién en ejercicios futuros. Dicho Departamento
emitird un informe preceptivo, que versaré sobre todos
aquellos extremos de los que deriven consecuencias
directas o indirectas en materia de gasto piblico, dan-
do traslado del mismo al Gobierno.

Los acuerdos, convenios o pactos que resulten in-
compatibles con los limites establecidos en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2011,
en esta Ley o en las normas que lo desarrollen, debe-
rén experimentar la oportuna adecuacién, deviniendo
inaplicables en caso contrario las clausulas que se
opongan a lo establecido en el presente articulo. De
igual modo, los acuerdos, convenios o pactos que ha-

yan de tener efectos retroactivos se adecuaran a lo es-
tablecido en las respectivas leyes de presupuestos y
devendran inaplicables las cldusulas que sean contra-
rias, se opongan o resulten incompatibles con las nor-
mas bdsicas en materia de gastos de personal vigentes
en cada ejercicio econémico.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas
que, con cardcter singular y excepcional, resulten im-
prescindibles por el contenido de los puestos de traba-
jo, por la variacién del nimero de efectivos asignados
a cada programa o por el grado de consecucién de los
objetivos fijados en el mismo, siempre con estricto cum-
plimiento de lo dispuesto en la normativa vigente.

3. Por razones de interés publico derivadas de una
alteracién sustancial de las circunstancias econémicas
en que se suscribieron los Pactos y Acuerdos firmados

or la Administracién de la Comunidad Auténoma y
[:)OS Organizaciones Sindicales, referidos a la imple-
mentacién de medidas de carrera y desarrollo profe-
sional, devienen inaplicables las siguientes cldusulas:

a) En el dmbito de la Administracién General, el
apartado 3.5.1, del Acuerdo de 13 de agosto de
2008, de la Mesa Sectorial de Administracién Gene-
ral, sobre medidas de desarrollo profesional de los
empleados piblicos de ese dmbito sectorial, en lo que
respecta a las cuantias del anticipo a cuenta de desa-
rrollo profesional a percibir el 1 de enero de 2010 por
los empleados que tuvieran reconocido el segundo ni-
vel del componente singular de perfeccionamiento
profesional del complemento especifico, en lo que su-
pere el primer nivel.

b) En el dmbito del Servicio Aragonés de Salud y
referido al Acuerdo de 13 de noviembre de 2007, de
la Mesa Sectorial de Sanidad, en materia de carrera
profesional:

1.2 El apartado 4.1, en lo que respecta a la remu-
neracién del Cuarto Nivel a los Licenciados y Diploma-
dos sanitarios, que queda suprimida en el afo 2011.

2.2 El apartado 4.2, en lo que respecta a la remu-
neracién del Tercer y Cuarto Nivel a los profesionales
sanitarios de formacién profesional y de gestion de
servicios, que queda suprimida en el afio 2011.

c) En el &mbito del Servicio Aragonés de Salud y
referido al Acuerdo de la Mesa Sectorial de Sanidad,
de 26 de junio de 2008, en materia de carrera profe-
sional, el apartado 5.1.4., en lo que respecta a la re-
muneracién del Tercer y Cuarto Nivel a los profesiona-
les sanitarios de formacién profesional y de gestién de
servicios, que queda suprimida en el afio 2011.

d) También deviene inaplicable el articulo dos del
Acuerdo de la Mesa de la Funcién Piblica de 16 de
febrero de 2004, ratificado por Acuerdo de 24 de fe-
brero de 2004, del Gobierno de Aragén, en materia
de retribuciones.

Quedan extinguidas todas las obligaciones econé-
micas a cargo de la Comunidad Auténoma de Aragén
que se deriven de la inaplicacién de las mencionadas
clausulas durante el ejercicio 2011.

Articulo 18.— Retribuciones de los miembros del
Gobierno, de los Directores Generales y asimilados,
del personal eventual y de otro personal directivo.

1. Las retribuciones del Presidente, del Vicepresiden-
te y de los Consejeros del Gobierno de Aragén serdn
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las vigentes a 31 de diciembre de 2010 de acuerdo con
lo previsto en el arficulo 17.1 de la Ley 12/2009, de
30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragédn para el ejercicio 2010, en la re-
daccién dada por la Ley 5/2010, de 24 de junio.

En consecuencia, las retribuciones de los miembros
del Gobierno de Aragén se fijan en las siguientes cuan-
tias, referidas a doce mensualidades, sin derecho a
pagas extraordinarias:

Sueldo Complemento | Atencién a la TOTAL

al puesto actividad
(euros) (euros)
(euros) (euros)
PRESIDENTE
DEL GORIERNO 17.071,80 | 37.655,04 | 26.248,08 | 80.974,92
VICEPRESIDENTE | 15.632,16 | 31.037,04 | 20.984,64 | 67.653,84
CONSEJEROS 14.928,12 |  29.639,40 | 20.039,88 | 64.607,40

2. El régimen retributivo de los Viceconsejeros y
Directores Generales y asimilados seré el establecido
para los funcionarios piblicos en los apartados 2.qa) y
c) y 3.a) y b) del articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Piblica.

Las cuantias de sueldo, complemento de destino y
complemento especifico, serdn las vigentes a 31 de
diciembre de 2010 de acuerdo con lo previsto en el
articulo 17.2 de la Ley 12/2009, de 30 de diciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Ara-
gén para el ejercicio 2010, en la redaccién dada por
la Ley 5/2010, de 24 de junio.

En consecuencia, se fijan las siguientes cuantias de
sueldo, complemento de destino y complemento espe-
cifico, en computo anual referidas a doce mensualido-
des ordinarias de enero a diciembre de 2011:

Sueldo
(12 mensualidades)
(euros)

Complemento
de destino
(12 mensualidades)
(euros)

Complemento
especifico
(12 mensualidades)
(euros)

VICECONSEJERO 12.248,90 13.664,52 34.999,56
DIRECTOR

GENERAL 12.248,90 13.814,64 33.842,88
Y ASIMILADO

Las pagas extraordinarias serdn dos al afio, que se
devengardn el primer dia hébil de los meses de junio y
diciembre y con referencia a la situacion y derechos

ve se ostenten en dichas fechas. La cuantia correspon-
3iente a cada una de ellas por los conceptos de sueldo
y complemento de destino serdn las siguientes:

Sueldo Complemento
de destino
(euros)
(euros)
VICECONSEJERO 629,46 1.138,71
DIRECTOR GENERAL Y ASIMILADOS 629,46 1.151,22

Sin perjuicio de lo anterior, los Viceconsejeros, Di-
rectores Generales y asimilados percibiran catorce
mensualidades de la retribucién por antigiedad debi-
damente actualizada en la cuantia establecida para el
personal funcionario que pudiera corresponderles de
acuerdo con la normativa vigente y en las cuantias fija-

das respecto de los trienios, en el articulo 19.1 a) y b)
de esta ley.

3. El complemento especifico de los Directores Ge-
nerales y asimilados podré ser modificado por el
Gobierno de Aragén cuando sea necesario para ase-
gurar que las retribuciones asignadas a cada Director
General o asimilado guarden la relacién procedente
con el contenido funcional del cargo.

4. las retribuciones del personal eventual seran las
vigentes a 31 de diciembre de 2010 de acuerdo con
lo previsto en el articulo 17.4 de la Ley 12/2009, de
30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragén para el ejercicio 2010, en la
redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24 de junio,
sin perjuicio de la percepcién de catorce mensualida-
des de la retribucion por antigiedad que pudiera co-
rresponderles de acuerdo con la normativa vigente.

5. las retribuciones del personal directivo de los
Organismos Piblicos, empresas piblicas, consorcios,
fundaciones y del resto de entidades integrantes del
sector pUblico de la Comunidad Auténoma de Aragén,
serén las vigentes a 31 de diciembre de 2010 de
acuerdo con lo previsto en el arficulo 17.7 de la Ley
12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragédn para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

A los solos efectos de la aplicacién de esta disposi-
cién, se entenderd que son personal directivo de las
empresas de la Comunidad Auténoma quienes dentro
de las sociedades, realicen funciones ejecutivas de
méximo nivel y, en todo caso, el personal laboral cu-
yas retribuciones a 31 de diciembre de 2010, sean
iguales o superiores a las fijadas en la Ley 12/2009,
de 30 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragédn para el ejercicio 2010, en la
redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24 de junio,
para los Directores Generales y asimilados de la Admi-
nistracién de la Comunidad Auténoma.

Articulo 19.— Conceptos retributivos, devengo y
cuantias aplicables a los funcionarios incluidos en el
dmbito de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Péblica, en los términos de la disposicién final cuarta
de la Lley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico
del Empleado Piblico.

1. Llos funcionarios que desempefien puestos de
trabajo, para los que el Gobierno de Aragén ha apro-
bado la aplicacién del sistema retributivo previsto en el
articulo 23 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Rez)rma de la Funcién Poblica, y en
los articulos 47 y 48 del Texto Refundido de la Ley de
Ordenacién de la Funcién Poblica de la Comunidad
Auténoma de Aragén aprobado por Decreto Legislati-
vo 1/1991, de 19 de febrero, serén retribuidos duran-
te el afio 2011 por los conceptos siguientes:

a) El sueldo y los trienios que correspondan al Gru-
po en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala al
que pertenezca el funcionario, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23.2 de la Ley 30/1984, de
2 de agosto.

Las retribuciones a percibir en concepto de sueldo y
trienios, referidas a doce mensualidades, serdn las si-
guientes:
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Grupo/Subgrupo
ley 7/2007 Grupo Sueldo Trienios
(Art. 76 (Lley 30/1984) (euros) (euros)
y Dispos. adic. séptima)
Al A 13.308,60 511,80
A2 B 11.507,76 417,24
B

Cl C 8.640,24 315,72
C2 D 7.191,00 214,80
Agrup. Profes. E 6.581,64 161,64

b) Las pagas extraordinarias serén dos al afio. El
importe de cada una de ellas incluird, ademés de la
cuantia mensual del complemento de destino prevista
en la letra ¢) de este articulo y de la parte del comple-
mento especifico que corresponda, las cuantias en
concepto de sueldo y trienios que se recogen en el
cuadro siguiente, devengdndose el primer dia hébil de
los meses de junio y diciembre y con referencia a la
situacién y derechos del funcionario en dicha fecha.

Grupo/Subgrupo
ley 7/2007 (L(s ;ugp(c)) / Sueldo Trienios
Art. 76

y Dispos(. c:dic, séptima) 1984) e feued
Al A 684,36 26,31
A2 B 699,38 25,35

B

Cl C 622,30 22,73
2 D 593,79 17,73
Agrup. Profes. E 548,47 13,47

Cuando el tiempo de servicios prestados hasta el
dia en que se devenga la paga extraordinaria no com-
prenda la totalidad de los seis meses inmediatos ante-
riores a los meses de junio o diciembre, el importe de
la paga extraordinaria se reducird proporcionalmente
al tiempo trabajado.

A los efectos de este computo, el importe de cada
dia de servicios prestados serd el resultado de dividir
la cuantia de la paga extraordinaria que en la fecha
de su devengo (junio o diciembre) hubiera correspon-
dido entre 182 (o 183 en afios bisiestos) o 183 dias,
respectivamente.

Los funcionarios en servicio activo que se encuen-
tren disfrutando de licencia sin derecho a retribucién,
o hubieran disfrutado de licencia sin retribucién en el
periodo de referencia, devengarén la correspondiente
paga extraordinaria en la cuantia proporcional confor-
me a lo establecido anteriormente.

c) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempefie. Las
cuantias a percibir referidas a doce mensualidades
serdn las siguientes:

Nivel Importe (euros)
30 11.625,00
29 10.427,16
28 9.988,80

Nivel Importe (euros)
27 9.550,20
26 8.378,40
25 7.433,64
24 6.995,04
23 6.556,92
22 6.118,08
21 5.680,20
20 5.276,40
19 5.007,00
18 4.737,48
17 4.467 96
16 4.199,16
15 3.929,28
14 3.660,12
13 3.390,36
12 3.120,84

d) El complemento especifico que, en su caso, se
haya fijado al puesto de trabajo atendiendo a las
adecuaciones que sean necesarias para asegurar
que la retribucién total de cada puesto de trabajo
guarde la relacién procedente con el contenido de
especial dificultad técnica, dedicacién, responsabi-
lidad o peligrosidad. A tales efectos, el Gobierno
de Aragén podré efectuar las modificaciones nece-
sarias, de acuerdo con criterios objetivos relaciona-
dos con el contenido funcional de los puestos de
trabajo.

Los funcionarios de carrera percibirén el compo-
nente singular de perfeccionamiento profesional y el
de desarrollo profesional, componentes ambos del
complemento especifico, en los términos previstos en la
presente ley y en su normativa de desarrollo.

La cuantia del componente general del complemen-
to especifico de carécter fijo y periédico de doce po-
gas, de los puestos singularizados determinados por el
Gobierno de Aragén, serd la vigente a 31 de diciem-
bre de 2010, de acuerdo con lo previsto en el articulo
18.1 d) de la Ley 12/2009, de 30 de diciembre, de
Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Aragén
para el ejercicio 2010, en la redaccién dada por la
Ley 5/2010, de 24 de junio.

Con carécter general, las cuantias de los diferen-
tes componentes del complemento especifico fijados
para cada puesto, incluidos los de carécter variable,
serén las vigentes a 31 de diciembre de 2010 de
acuerdo con lo previsto en el articulo 18.1 d) de la
Ley 12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragén para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

2. Los complementos de destino y especifico debe-
rén especificarse en la descripcién del puesto que figu-
re en la relacién de puestos de trabajo correspondien-
te. Solamente podrd abonarse como complemento
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especifico la cantidad que como tal figure en la corres-
pondiente descripcion del puesto de trabajo en la rela-
cién de puestos de trabajo.

3. La percepcién del complemento especifico espe-
cial que pueda corresponder a un determinado puesto
de trabajo, en atencién a la especialidad de su conte-
nido funcional reconocida por Acuerdo del Gobierno
de Aragén, vendrd determinada por la fecha de inicio
del desempefio de dichas funciones especiales, cuan-
do dicha actividad quede debidamente acreditada por
los érganos de personal competentes del respectivo
Departamento u Organismo, sin perjuicio de la necesa-
ria incorporacién de fal circunstancia en la correspon-
diente relacién de puestos de trabajo. Asimismo, la fi-
nalizaciéon de tal percepcién se producird desde la
fecha en que cese la actividad que justifica tal comple-
mento retributivo, pese a la adecuacién posterior de la
relacién de puestos de trabajo a tal circunstancia.

4. La diferencia, en cémputo mensual, entre la jor-
nada reglamentaria de trabajo y la efectivamente rea-
lizada por el funcionario, dard lugar, salvo justificacién
y previo el trémite de audiencia, a la correspondiente
reduccion proporcional de haberes.

Para el célculo del valor hora aplicable a dicha
deduccién, se tomard como base la totalidad de las
refribuciones integras mensuales que perciba el funcio-
nario dividida entre el nimero de dias naturales del
correspondiente mes y, a su vez, este resultado por el
nimero de horas que el funcionario tenga obligacién
de cumplir de media cada dia.

En el caso de toma de posesién en el primer desti-
no, en el de cese en el servicio activo, en el de licencia
sin derecho a retribucién y, en general, en los supues-
tos de derechos econémicos que normativamente de-
ban liquidarse por dias o con reduccién o deduccién
proporcional de retribuciones, deberé aplicarse el sis-
tema de célculo establecido en el pérrafo anterior.

Para el célculo del valor hora en los supuestos de
reducciones de jornada con deduccién proporcional
de las retribuciones, se aplicard el sistema de cdlculo
establecido en el parrafo anterior.

5. Los funcionarios que cambien de puesto de tra-
bajo tendran derecho al plazo posesorio establecido
reglamentariamente. El célculo de las refribuciones del
mes correspondiente al cese se realizard por dias natu-
rales, hasta la fecha del cese en el puesto de trabajo.
Las retribuciones correspondientes al puesto de trabajo
en el que toma posesién se acreditaran desde la fecha
en que se verifique la misma dentro del plazo poseso-
rio. Igual criterio se adoptaréd respecto al célculo de las
refribuciones de los funcionarios en précticas, una vez
finalizadas las mismas, hasta su efectiva incorporacién
a los puestos de trabajo designados como funcionarios
de carrera.

6. Quienes tengan reconocidos trienios como fun-
cionarios inferinos en el ambito de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Aragén, tendrén dere-
cho a percibir aquellos durante el tiempo en el que su
régimen juridico sea el de funcionario en prdcticas.

7. El personal perteneciente a los cuerpos de Sani-
tarios Locales que desempefien puestos de trabajo
propios de estos cuerpos al servicio de la Comunidad
Auténoma percibiré las retribuciones bdasicas y, en su
caso, el complemento de destino, en las cuantias que
determine con carécter general para los funcionarios

la Ley de Presupuestos Generales del Estado. La cuan-
tia del complemento especifico, para aquellos puestos
a los que corresponda este concepto retributivo, seré
fijada por las normas propias de la Administracién de
la Comunidad Auténoma.

8. Con cargo a los créditos presupuestarios del afio
2011, no se abonard refribucién alguna que vaya
vinculada a la evolucién de indices sujetos a variacion
del presente o anteriores ejercicios.

Articulo 20.— Personal docente no universitario.

Los funcionarios que desempefien puestos propios
de personal docente no universitario percibirdn sus re-
tribuciones de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 19 de esta ley. Las cuantias correspondientes
al complemento de destino y a todos los componentes
integrantes del complemento especifico de dicho per-
sonal serdn las vigentes a 31 de diciembre de 2010,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 18.3 de la Ley
12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragdn para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

No obstante, el Gobierno de Aragén podré efectuar
las modificaciones necesarias en el complemento espe-
cifico de acuerdo con criterios obijetivos relacionados
con el contenido funcional de los puestos de trabaijo.

Articulo 21.— Complemento de productividad y
gratificaciones.

1. El Gobierno de Aragén podrd determinar la
aplicacién de un complemento de productividad, de
cardcter variable y no periédico, para retribuir el espe-
cial rendimiento, la actividad o la dedicacién extraor-
dinaria y el interés o iniciativa con que se desempefien
los puestos de trabajo, condicionado a la existencia de
un proyecto que determine unos objetivos, su segui-
miento y la evaluacién del nivel de su consecucién.

2. El Gobierno de Aragén podrd conceder excep-
cionalmente gratificaciones por servicios extraordina-
rios, fuera de la jornada normal, que en ningdn caso
podrén ser fijas en su cuantia ni periédicas en su de-
vengo.

3. Igualmente, el Gobierno de Aragén podré con-
ceder una compensacién refributiva en los supuestos
de atribucién temporal de funciones a que se refiere el
articulo 34.2 del Reglamento de Provisién de puestos
de trabajo, carrera administrativa y promocién profe-
sional de los funcionarios de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Aragédn, aprobado por De-
creto 80/1997, de 10 de junio.

4. Para la efectividad de lo dispuesto en los aparta-
dos anteriores, es necesaria la existencia de crédito
adecuado o la posibilidad de su cobertura en virtud
del régimen legal de modificaciones.

5. Deberan comunicarse trimestralmente a los re-
presentantes sindicales, los importes concedidos, el
tipo de servicios extraordinarios gratificados y las per-
sonas destinatarias de las gratificaciones.

Articulo 22.— Complemento personal transitorio.

1. El sueldo, los trienios, las pagas extraordinarias,
el complemento de destino y el complemento especifi-
co establecidos por aplicacién del nuevo sistema retri-
butivo, absorberan la totalidad de las remuneraciones
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correspondientes al sistema retfributivo anterior, con
excepcién del complemento familiar, que continuaré
regulandose por su normativa especifica.

2. En los casos en que la aplicacién prevista en el
apartado anterior suponga disminucién de los ingresos
de un funcionario en cémputo anual, se establecerd un
complemento personal y transitorio por el importe co-
rrespondiente a dicha Jilsminucién.

3. El complemento personal transitorio resultante
experimentard, por compensacién, una reduccién
anual en cuantia equivalente al incremento general
que se produzca en el respectivo complemento especi-
fico. Asimismo, serd absorbido por cualquier mejora
retributiva que se produzca en el afio 2011, incluidas
las derivadas del cambio de puesto de trabajo.

4. El complemento personal transitorio aplicable al
personal transferido del Instituto Nacional de Servicios
Sociales se absorberd en el afio 2011 en una cuantia
igual al cincuenta por ciento de incremento de comple-
mento especifico tipo A, conforme a lo previsto en los
acuverdos Sindicatos-Administracién de 21 de junio de
1996, siempre que no se modifiquen las circunstancias
que sirvieron de referencia para fijar dicho comple-
mento.

Articulo 23.— Retribuciones del personal laboral.

1. La masa salarial del personal en régimen de de-
recho laboral al servicio del sector piblico de la Comu-
nidad Auténoma experimentard la misma variacién
que la establecida en la Ley de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2011, de acuerdo con las ba-
ses de la planificacién general de la actividad econé-
mica en materia de gastos de personal al servicio del
sector pUblico.

Las retribuciones por todos los conceptos del perso-
nal laboral al servicio de la Administracién Piblica de
la Comunidad Auténoma de Aragén y sus Organismos
Piblicos, de los Consorcios y Fundaciones privadas de
iniciativa piblica integrantes del sector piblico en los
términos del articulo 8 del texto refundido de la Ley de
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragén,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 29 de
junio, del Gobierno de Aragén, serén las vigentes a
31 de diciembre de 2010 de acuerdo con lo previsto
en el articulo 22.1 de la Ley 12/2009, de 30 de di-
ciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Aragén para el ejercicio 2010, en la redaccién
dada por la Ley 5/2010, de 24 de junio. En particu-
lar, durante el afio 2011, deviene inaplicable la remu-
neracién correspondiente a los niveles que, de acuerdo
con lo previsto en el | Convenio Colectivo Unico del
Consorcio Aragonés Sanitario de Alta Resolucién
(Consorcio de Salud), hubieran de entrar en vigor a lo
largo de dicho ejercicio y financiarse mayoritariamen-
te con cargo a los presupuestos de la Comunidad Au-
tonoma de Aragédn. En consecuencia, queda extingui-
da cualquier obligacién econémica derivada de dicha
medida.

2. Con carécter previo a cualquier negociaciéon que
pueda conllevar determinaciéon o modificacion deﬂos
condiciones retributivas del personal laboral durante el
afio 2011, seré preceptivo el informe favorable del
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

El mencionado informe serd emitido en el plazo
méximo de veinte dias, a contar desde la fecha de

recepcién del proyecto de acuerdo, pacto o mejora,
y su valoracién versard sobre todos aquellos extremos
de los que se deriven consecuencias en materia de
gasto piblico tanto para el afio 2011 como para
ejercicios futuros, y especialmente en lo que se refiere
a la masa salarial correspondiente y al control de su
crecimiento.

3. Al personal laboral al servicio de la Comunidad
Auténoma le resultarén de aplicacién las normas sobre
deduccién de refribuciones, devengo de las pagas ex-
traordinarias que establece esta ley, con reFZrencio a
sus conceptos retributivos.

4. El complemento personal transitorio del personal
laboral se regird por lo establecido para el personal
funcionario excepto en lo referente al complemento
salarial de antigiedad, que en ningdn caso serd objeto
de compensacién o absorcién.

5. El personal laboral con contrato laboral temporal
percibira las retribuciones complementarias que corres-
pondan al puesto de trabajo que desempefian, exclui-
das las que estén vinculadas al personal laboral fijo.

6. El personal laboral fijo incluido en el dmbito de
aplicacién del Convenio Colectivo de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Aragédn percibird
los complementos salariales relativos al sistema de de-
sarrollo profesional vigente en el ambito sectorial, en
los términos previstos en la presente ley.

7. El Gobierno de Aragén podrd determinar la
aplicacién de un complemento de productividad, de
carécter variable y no periédico, para retribuir el espe-
cial rendimiento, la actividad o la dedicacién extraor-
dinaria y el interés o iniciativa con que se desempefien
los puestos de trabajo, condicionado a la existencia de
un proyecto que determine unos objetivos, su segui-
miento y la evaluacién del nivel de su consecucién.

8. El personal que preste servicios en la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Aragén o en
sus Organismos Piblicos mediante relacién laboral
de cardcter especial de alta direccién tendra dere-
cho, en tanto en cuanto se mantenga esta relacion, a
percibir el complemento salarial de antigiedad que le
corresponda aplicando la reglas contenidas en el
Convenio Colectivo vigente para el personal laboral
fijo de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Aragén.

Llos efectos econémicos derivados del recono-
cimiento de antigiedad o del perfeccionamiento de
trienios se producirdn desde el mes siguiente al de la
solicitud de reconocimiento de antigiedad o de perfec-
cionamiento de trienio, devengdndose todos ellos en la
cuantia vigente en cada momento para el personal
funcionario de acuerdo con el grupo en que se halle
clasificado el puesto de trabajo en la correspondiente
relacién de puestos de trabajo o plantilla orgénica y
conforme a la titulacién académica que ostente el em-
pleado.

La competencia para el reconocimiento de antigie-
dad corresponderd al érgano correspondiente de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Ara-
gén o del Organismo Piblico que tiene atribuida la
competencia para suscribir el contrato.

9. En la contratacién de gerentes y personal directi-
vo de organismos publicos, empresas publicas, funda-
ciones y consorcios de la Comunidad Auténoma de
Aragén, o en los supuestos de relaciones laborales es-
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peciales de alta direccién de la Administracién, no
podrén pactarse cldusulas indemnizatorias por razén
de extincién de la relacién juridica que les une con la
Comunidad Auténoma.

Articulo 24.— Retribuciones de los funcionarios
interinos.

1. Los funcionarios inferinos percibirdn la totalidad de
las retribuciones bdsicas correspondientes al grupo en
que esté incluido el cuerpo en el que ocupen vacante.

2. En cuanto a los trienios se estard a las condiciones
establecidas en el articulo 25.2 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Piblico.

3. Respecto a las retribuciones complementarias,
percibiran las correspondientes al puesto de trabajo
que desempefien, excluidas las que estén vinculadas a
la condicién de funcionario de carrera.

Articulo 25.— Refribuciones del personal estatu-
tario.

1. El régimen retributivo del personal estatutario de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Ara-
gén y la cuantia de los conceptos retributivos serdn los
establecidos con cardcter general en el Estatuto Marco
del personal estatutario de los servicios de salud, en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado asi como en
esta Ley.

2. Las retribuciones complementarias, dirigidas a
refribuir la funcién desempenada, la categoria, la de-
dicacién, la actividad, la productividad y cumplimiento
de obijetivos y la evaluacién del rendimiento y de los
resultados, son las siguientes:

a) Complemento de destino correspondiente al ni-
vel del puesto que se desempeiia.

b) Complemento especifico que retribuye las cir-
cunstancias particulares que puedan concurrir en los

vestos de trabajo que se determinen, estableciéndose
E]S siguientes modalidades:

b.1) Complemento especifico componente general
(Modalidad «A»): retribuye las condiciones de trabajo
de todos los puestos, determindndose su cuantia en
atencién a su responsabilidad y/o especial dificultad
técnica.

b.2) Complemento especifico por dedicacién (Mo-
dalidad «B»): destinado a retribuir la mayor dedica-
cién horaria.

b.3) Complemento especifico por condiciones espe-
ciales de trabajo (Modalidad «C»): destinado a retri-
buir el desplazamiento de la jornada de trabajo y/o la
realizacién de determinadas tareas propias de ciertos
puestos de trabajo en atencién al esfuerzo y/o riesgo
que conllevan, asi como la mera realizacién del traba-
jo en régimen de turnos.

b.4) Complemento especifico por incompatibilidad
(Modalidad «D»): retribuye la prestacién de servicios
en exclusiva para el sector piblico. El Departamento
competente en materia de salud regulard los supuestos,
requisitos, efectos y procedimientos para hacer posible
la renuncia a las diferentes modalidades de comple-
mento especifico.

c) Complemento de productividad, destinado a re-
tribuir el especial rendimiento, el interés o la iniciativa
del titular del puesto, asi como su participacién en
programas o actuaciones concretas y la contribucién
del personal a la consecucién de los objetivos progra-

mados, previa evaluacién de los resultados consegui-
dos. La determinacién individual de su cuantia se
efectuard dentro de las dotaciones presupuestarias
previamente acordadas y de conformidad con la nor-
mativa vigente.

En todo caso, las cantidades que perciba cada

ersona por este concepto serdn de conocimiento p0-
Elico del personal del Servicio Aragonés de Salud (del
centro sanitario donde preste servicios), asi como de
los representantes sindicales.

d) Complemento de atencién continuada, destina-
do a remunerar al personal para atender a los usuarios
de los servicios sanitarios de manera permanente y
continuada.

e) Complemento de carrera, destinado a retribuir el
grado alcanzado en la carrera profesional por el per-
sonal estatutario fijo en la correspondiente categoria.

Las cuantias de los complementos retributivos pre-
vistos en las letras a), b), d) y e) de este apartado asi
como aquellas previstas en el ¢) con cardcter fijo y pe-
riddico, serén las vigentes a 31 de diciembre de 2010
de acuerdo con lo previsto en el articulo 24.2 de la Ley
12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragédn para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

3. El Gobierno de Aragén adoptaré los acuerdos y
medidas necesarias en orden a hacer efectivas las re-
tribuciones del personal estatutario, de acuerdo con lo
que prevé la presente Ley.

Articulo 26.— Retribuciones complementarias del
personal al servicio de la Administracién de Justicia.

Los funcionarios de los Cuerpos Nacionales al servi-
cio de la Administracién de Justicia transferidos a la
Comunidad Auténoma de Aragén, percibirén sus retri-
buciones bésicas y complementarias de acuerdo con el
Titulo VI de la Ley Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, la Ley de Presupuestos Generales del
Estado, la presente ley y sus respectivas normas de
desarrollo.

Hasta la aprobacion de las relaciones de puestos
de trabajo de las distintas unidades y centros de traba-
jo judiciales, en las que se determine el complemento
especifico de cada puesto de trabajo, dichos funciona-
rios continuardn percibiendo sus haberes en las cuan-
tias que establezca para cada uno de los Cuerpos la
Ley de Presupuestos Generales del Estado.

La cuantia del complemento autonémico transitorio
a percibir por los funcionarios de los Cuerpos de Ges-
tién Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y
Administrativa, Auxilio Judicial y Ayudantes de Labora-
torio del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias
Forenses, sefialado en el parrafo anterior serd la vigen-
te a 31 de diciembre de 2010 de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 25 de la Ley 12/2009, de 30 de
diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Auténo-
ma de Aragén para el ejercicio 2010, en la redaccién
dada por la Ley 5/2010, de 24 de junio. Dicho com-
plemento se integrard como parte esencial del comple-
mento especifico, cuando se aprueben las correspon-
dientes relaciones de puestos de trabajo.

Las cuantias correspondientes a cualesquiera ofras
retribuciones complementarias que corresponda fijar a
la Comunidad Auténoma serén las vigentes a 31 de
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diciembre de 2010 de acuerdo con lo previsto en el
articulo 25 de la Ley 12/2009, de 30 de diciembre,
de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Arc-
gén para el ejercicio 2010, en la redaccién dada por
la Ley 5/2010, de 24 de junio.

Articulo 27.— Retribuciones del personal de las
empresas de la Comunidad Auténoma integradas en la
Corporacién Empresarial Piblica de Aragén.

Seré preciso el informe favorable de la Corpora-
cién Empresarial Pdblica de Aragén para fijar o modi-
ficar las condiciones retributivas del personal laboral
de las empresas de la Comunidad Auténoma integrao-
das en aquélla.

En particular, en aplicacién de este articulo, reque-
rirdn informe favorable las siguientes actuaciones:

a) Fijacién de refribuciones de puestos de nueva
creacion.

b) Modificaciéon de retribuciones de contratos vigen-
tes, aunque deriven de la aplicacién de convenio co-
lectivo o de la aplicacién extensiva o supletoria del ré-
gimen retributivo de los empleados piblicos.

c) Aprobacién de mejoras salariales individuales o
colectivas, pactos de empresa o convenios colectivos.

El informe preceptivo de la Corporaciéon Empresa-
rial PUblica de Aragén deberé emitirse en el plazo de
10 dias desde la fecha de recepcién de la propuesta
valorada, remitida por la empresa interesada.

CAPITULO II
OTRAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE REGIMEN DE PERSONAL
ACTIVO

Articulo 28.— Anticipos de retribuciones.

1. La concesién de anticipos de retribuciones al
personal al servicio de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma y de sus Organismos Publicos se
realizaré de conformidad con el Decreto 150/2010,
de 7 de septiembre, del Gobierno de Aragén y demas
normas reglamentarias aprobadas al efecto, sin que su
limite pueda superar la cifra del uno por ciento de los
créditos de personal en el ejercicio del afio 2011.

2. la concesién de anticipos de retribuciones al
personal laboral al servicio de la Administracién de la
Comunidad Auténoma y de sus Organismos Piblicos
se realizard de conformidad con lo establecido en el
Convenio colectivo que resulte de aplicacién, sin que
su limite pueda superar la cifra del uno por ciento de
los créditos de personal, en el ejercicio del afio 2011.

Articulo 29.— Prohibicién de ingresos atipicos.

El personal al servicio del sector piblico aragonés,
con excepcién de aquel sometido al régimen de aran-
cel, no podré percibir participacién alguna en los tribu-
tos, ni en ofro tipo de ingresos de dicho sector, ni comi-
siones ni ofro tipo de contraprestaciones distintas a las
que correspondan al régimen retributivo.

Articulo 30.— Provisién de puestos reservados a
representantes sindicales.

La provisién transitoria de los puestos de trabajo
reservados a los representantes sindicales que estén
dispensados de servicio por razén de su actividad sin-
dical se efectuaré con cargo a los créditos disponibles

por cada Departamento en el capitulo de gastos de
personal.

Articulo 31.— Normas generales sobre ordena-
cién y provisién de puestos de trabajo.

1. La provisién de puestos de trabajo a desempefiar
por personal funcionario, o la formalizacién de nuevos
contratos de trabajo del personal laboral fijo, asi como
la modificacién de complementos o categoria profesio-
nal, requerirdn que los correspondientes puestos figu-
ren dotados en los estados de gastos del presupuesto y
relacionados en los respectivos anexos de personal
unidos al mismo, o bien que obtengan su dotacién y se
incluyan en dichos anexos, de acuerdo con la normati-
va vigente.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior,
asi como para la determinacién de los puestos a incluir
en la oferta de empleo piblico, serdn preceptivos los
informes de los Departamentos competentes en materia
de economia y de personal en los cuales se constataré
la existencia de las dotaciones precisas en los anexos
de personal de los respectivos programas de gasto.

3. Las propuestas de modificacién de niveles en las
relaciones de puestos de trabajo, de asignacién de
complementos especificos B y de convocatorias de
plazas vacantes que formulen los distintos Departa-
mentos se tramitardn por la Direcciéon General de la
Funcién Piblica, previo informe de la Direccién Gene-
ral de Presupuestos, Tesoreria y Patrimonio sobre la
existencia de dotacién presupuestaria en los respecti-
vos créditos de personal.

4. Durante el afio 2011 queda en suspenso la apli-
cacién de los apartados 4 y 5 del articulo 63 del Texto
Refundido de la Ley de Comarcalizacién de Aragén,
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2006, de 27
de diciembre, del Gobierno de Aragén

5. La oferta de empleo piblico se regiré por lo dis-
puesto, con cardcter bésico para esta materia, en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2011.

6. Durante el afio 2011 no se procederé a la con-
tratacién de personal laboral temporal, ni al nombra-
miento de funcionarios interinos del articulo 10.1 de la
Lley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bésico del
Empleado Piblico, salvo casos excepcionales para cu-
brir necesidades urgentes e inaplazables, especial-
mente en la prestacion de servicios esenciales, que no
puedan ser atendidas mediante procesos de reestructu-
racién de los efectivos existentes.

7. Quedan retenidos los créditos presupuestarios
de todos los puestos vacantes. El levantamiento de
dicha retencién, asi como la contratacién de personal
laboral temporal y los nombramientos de funcionarios
interinos, requerirdn la previa autorizacién conjunta
de los Departamentos competentes en materia de eco-
nomia y de personal. Se exceptian de dicha autoriza-
cién los puestos estatutarios de los centros sanitarios,
los adscritos a centros educativos y asistenciales, asi
como el personal al servicio de la Administracién de
Justicia.

Asimismo, queda sujeta a la previa autorizacién
prevista en el parrafo anterior, cualquier oferta, convo-
catoria, nombramiento o contrataciéon destinada a la
incorporacién de personal que no posea la previa con-
dicién de funcionario de carrera o personal laboral fijo
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
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Aragén, a los organismos pUblicos dependientes de la
misma.

Las contrataciones para atender necesidades co-
yunturales o acumulacion de tareas, de personal esto-
tutario del Servicio Aragonés de Salud, de personal
docente no universitario del Departamento de Educa-
cién, Cultura y Deporte y de personal funcionario o
laboral del Instituto Aragonés de Servicios Sociales, no
vinculadas a los puestos existentes en las plantillas o
relaciones de puestos de trabajo, asi como las realiza-
das para el desempefio de todos los puestos en situa-
cién de vacante generada al margen de los procesos
de movilidad interna y sustituciones, necesitaran, a
propuesta del Consejero respectivo, la autorizacién
conjunta de los Consejeros de Presidencia y de Econo-
mia, Hacienda y Empleo. Se exceptian de esta autori-
zacién las contrataciones de contingentes de efectivos
para suplir los periodos vacacionales.

8. Con periodicidad mensual, los centros directivos
remitirén al Departamento competente en materia de
personal una relacién de las contrataciones realizadas
durante ese periodo.

9. Durante el afio 2011 no se procederd a la con-
tratacién de personal en el émbito de las empresas de
la Comunidad Auténoma integradas en la Corpora-
cién Empresarial Piblica de Aragén, salvo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables. En tales supuestos, las empresas debe-
rén solicitar, con carécter previo al inicio de cualquier
procedimiento de seleccién de personal, la preceptiva
autorizacién de la Corporacién Empresarial Piblica de
Aragén.

TITULO QUINTO
DE LAS TRANSFERENCIAS A ENTIDADES LOCALES
Y DE LAS ACTUACIONES DE POLITICA TERRITORIAL

Articulo 32.— Normas de gestién del Fondo Lo-
cal de Aragén.

1. Constituye el «Fondo Local de Aragén» el conjun-
to de transferencias destinadas a las Entidades Locales
de Aragén que se incluyen en los presupuestos de la
Comunidad Auténoma como apoyo al desarrollo y
gestién de las distintas actividades de la competencia
de aquéllas, segin se recoge en el cuadro anexo co-
rrespondiente. Dicho Fondo se compone de los progra-
mas especificos de transferencias a Entidades Locales,
asi como de la parte destinada a éstas en programas
sectoriales.

2. El Gobierno de Aragén, a propuesta de la Comi-
sién de Subvenciones y Ayudas, podrd determinar las
lineas de subvencién del Fondo Local de Aragén dirigi-
das a financiar la colaboraciéon en el mantenimiento de
actuaciones y servicios de competencia compartida
entre la Comunidad Auténoma de Aragén y las Entida-
des Locales. Dichas subvenciones no estarén sujetas al
cumplimiento de los requisitos recogidos en el Decreto
221/1999, de 30 de noviembre, del Gobierno de
Aragén. Asimismo, podrdn ordenarse anticipos de
pago con el limite del sefenta y cinco por ciento del
importe concedido.

3. El Gobierno de Aragén informaré trimestralmen-
te a la Comisiéon de Economia y Presupuestos de las
Cortes de Aragén sobre el grado de ejecucién y desti-
no especifico de los créditos incluidos en el Fondo Lo-

cal de Aragén, indicando destinatario, importe, activi-
dad concreta que se apoya y operacién que se
financia.

Articulo 33.— Programas de Apoyo a la Adminis-
tracién Llocal y de Politica Territorial.

1. En el Programa de Politica Territorial, en cuanto
instrumento multisectorial de ordenacion del territorio,
se incluyen dotaciones que tienen como obijetivo priori-
tario la vertebracién territorial y social de la Comuni-
dad Auténoma de Aragén. Las dotaciones presupues-
tarias destinadas a este fin podrén ejecutarse bien
mediante actuaciones de la Administracién de la Co-
munidad Auténoma, directas o en colaboracién con
ofros entes, o bien mediante medidas de fomento a
través de entidades piblicas o privadas, cuya gestién
pueda considerarse mas adecuada para conseguir los
objetivos del Programa.

2. El Consejero de de Economia, Hacienda y Em-
pleo podré autorizar, dentro de cada uno de los Pro-
gramas de Apoyo a la Administracién Local y de Poli-
tica Territorial, las transferencias necesarias entre los
créditos de operaciones de capital, con el fin de ade-
cuarlos a la forma en que vaya a ser instrumentada su
gestion.

TITULO SEXTO
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

Articulo 34.— Alcance y contenido de las opera-
ciones de endeudamiento.

1. Se autoriza al Gobierno de Aragén para emitir
Deuda Piblica, bonos u ofros instrumentos financieros
o concertar operaciones de crédito a largo plazo hasta
un importe de SEISCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES QUINIEN-
TOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS EUROS.

2. Hasta el limite sefialado, y cualquiera que sea el
modo en que se formalicen, podrén concertarse una o
varias operaciones, tanto en el interior como en el ex-
terior, en moneda nacional o en divisas, segln resulte
més conveniente para los intereses de la Comunidad
Auténoma. Asimismo, podrén utilizarse los instrumen-
tos de control de riesgo de intereses y de cambios que
el mercado financiero ofrezca cuando se obtengan
unas condiciones mds ventajosas para el endeuda-
miento de la Comunidad.

3. Corresponde al Gobierno de Aragén, a propues-
ta del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
acordar la refinanciacién o sustituciéon del endeuda-
miento vivo de la Comunidad con el exclusivo objeto
de disminuir el importe de los costes financieros actua-
les o futuros, dando cuenta a la Comisién de Economia
y Presupuestos de las Cortes de Aragén.

4. En el marco de las operaciones fijadas en el pé-
rrafo anterior, se autoriza al Consejero de Economia,
Hacienda y Empleo para acordar la concertacion de
operaciones de derivados financieros para cobertura o
aseguramiento de los diversos riesgos, tales como op-
ciones, futuros, permutas y ofros similares, que, sin
comportar un incremento de la deuda viva autorizada,
permitan mejorar la gestién o la carga financiera de la
Comunidad Auténoma.

5. El importe del endeudamiento autorizado en
ejercicios anteriores que no se haya suscrito y cuya
autorizacién continle vigente se podrd formalizar en
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las mismas operaciones autorizadas en el presente
articulo, dando cuenta a la Comisién de Economia y
Presupuestos de las Cortes de Aragén. La formaliza-
cién y contabilizacién de las operaciones podré efec-
tuarse en los tramos mas adecuados, a tenor del grado
de ejecucién de los gastos que van a financiar y de las
necesidades de tesoreria.

6. Las caracteristicas y requisitos de las operacio-
nes de endeudamiento que se formalicen de acuerdo
con lo previsto en el presente articulo se regiran por lo
establecido en la normativa reguladora de la materia.

7. En las operaciones de endeudamiento reguladas
en el presente arficulo no se entenderdn incluidos los
préstamos y anticipos reembolsables provenientes de
otras administraciones publicas, los cuales deberén
contar previamente con la autorizacién expresa del
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo.

Articulo 35.— Operaciones financieras de orga-
nismos publicos, empresas y demds entes pertenecien-
tes al sector piblico de la Comunidad Auténoma.

1. Cada uno de los siguientes organismos publicos
de la Comunidad Auténoma podré concertar opera-
ciones de endeudamiento a largo plazo, previa autori-
zacién expresa del Departamento de Economia, Ha-
cienda y Empleo, hasta un importe méximo de:

— Corporacién Aragonesa de Radio y Television:
TRES MILLONES DE EUROS.

— Instituto Tecnolégico de Aragén: DOS MILLONES DE
EUROS.

2. El resto de entes pertenecientes al sector piblico
de la Comunidad Auténoma deberdn obtener autoriza-
cién previa del Departamento de Economia, Hacienda
y Empleo para concertar cualquier operacién de en-
deudamiento a largo plazo. A estos efectos, se consi-
derardn operaciones a largo plazo aquellas que se
formalicen por un plazo superior a un afio, incluidas
las renovaciones, expresas o técitas, contempladas en
el contrato.

3. Todos los entes pertenecientes al sector pablico
de la Comunidad Auténoma podrén concertar opera-
ciones de crédito por plazo inferior a un afio con el fin
de cubrir necesidades transitorias de tesoreria, debien-
do obtener autorizacién previa del Departamento de
Economia, Hacienda y Empleo, siempre que se trate
de operaciones por importe superior a UN MILLON DE
EUROS, bien individualmente, o bien en conjunto si se
trata de operaciones realizadas en el mismo ejercicio
econémico.

4. Las autorizaciones del Departamento de Econo-
mia, Hacienda y Empleo a que se refiere este articulo,
que deberén pronunciarse también sobre cualquier
tipo de garantia o declaracién exigida para la forma-
lizacién de las operaciones de crédito correspondien-
tes, se entenderdn concedidas con una vigencia limita-
da al dltimo dia del ejercicio de su fecha de expedicion,
salvo que en las mismas se disponga otra cosa.

5. Todos los organismos pUblicos, empresas y de-
mds entes pertenecientes al sector piblico de la Comu-
nidad Auténoma deberan informar trimestralmente al
Departamento de Economia, Hacienda y Empleo de
los avales que hayan otorgado, asi como de los avales
que les hayan sido concedidos.

6. El Gobierno de Aragén comunicard trimestral-
mente a la Comisién de Economia y Presupuestos de

las Cortes de Aragédn las operaciones de endeuda-
miento realizadas por los entes pertenecientes al sector
pUblico de la Comunidad Auténoma.

Articulo 36.— Otorgamiento de avales publicos.

1. El Gobierno de Aragén, a propuesta del Conse-
jero de Economia, Hacienda y Empleo, podré prestar
aval a empresas radicadas en Aragén, con prioridad
a las pequefias y medianas empresas, por operaciones
concertadas por las mismas, con la finalidad de garan-
tizar la creacién o permanencia de puestos de trabajo,
mediante el correspondiente plan econémico-financie-
ro que demuestre la viabilidad de las empresas benefi-
ciarias o del proyecto al que se destine la garantia. El
importe total de los avales otorgados no podré rebasar
el limite de riesgo pendiente de amortizacién de CIEN
MILLONES DE EUROS, teniendo en cuenta las amortizacio-
nes llevadas a cabo de operaciones formalizadas con
anterioridad.

2. Cuando el importe de cada uno de los avales
propuestos al amparo de lo establecido en el presente
articulo o acumulando los anteriores recibidos supere
los SEISCIENTOS MIL EUROS, se requerird la previa autori-
zacién de la Comision de Economia y Presupuestos de
las Cortes de Aragén.

3. Antes de la concesion de cualquier aval a par-
ticulares o empresas privadas, deberé acreditarse que
no existan deudas pendientes con la Administracién
General del Estado y de la Seguridad Social, debién-
dose comprobar que tampoco existe deuda alguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma. Asi-
mismo, deberd acreditarse que no han sido sanciona-
dos, mediante sancién firme, por la autoridad laboral
competente por infracciones graves o muy graves y
haber cumplido con la normativa vigente en materia
de residuos.

4. Cuando se avale a empresas privadas, se pre-
sentardn los estados econémicofinancieros que sirvie-
ron de base a los efectos de la tributacién del impuesto
sobre el beneficio que corresponda, con la finalidad
de poder estimar su viabilidad.

Articulo 37.— Auforizacién para la formaliza-
cién de contratos de reafianzamiento y aval con las
Sociedades de Garantia Reciproca.

1. Se autoriza al Gobierno de Aragén para que, a
propuesta del Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo, pueda formalizar en 2011 contratos de re-
afianzamiento con las Sociedades de Garantia Reci-
proca que tengan su domicilio social y fiscal en la Co-
munidad Auténoma de Aragdn, por un importe
méximo global de VEINTE MILLONES DE EUROS, y con arre-
glo a las siguientes condiciones:

a) Se reafianzarén Gnicamente las garantias crediti-
cias que las sociedades de garantia reciproca tengan
concedidas a sus socios participes, que sean pequefas
y medianas empresas establecidas y con actividad
efectiva en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Aragén.

b) El reafianzamiento tendré por objeto la cobertu-
ra parcial de las provisiones tanto genéricas como es-
pecificas y de los fallidos derivados del riesgo asumido
por las sociedades de garantia reciproca.

c) El reafianzamiento deberd ser en todo caso su-
plementario al que concedan las sociedades a que se
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refiere el articulo 11 de la ley 1/1994, de 11 de mar-
zo, sobre Régimen Juridico de las Sociedades de Go-
rantia Reciproca.

d) La cuantia objeto de reafianzamiento no podré
exceder individualmente del 75 % de la garantia ofor-
gada por la sociedad de garantia reciproca, incluido
el practicado por las sociedades a que se refiere el
apartado anterior.

2. Lla finalizacién de los contratos de reafianza-
miento coincidird con la del ejercicio presupuestario,
sin perjuicio de que pueda preverse su prérroga por
afios naturales, con sujecién a los limites cuantitativos
que se fijen en las leyes anuales de presupuestos.

3. Las sociedades de garantia reciproca que suscri-
ban estos contratos de reafianzamiento vendran obli-
gadas a aportar la informacién periddica que se exija
en los respectivos contratos.

Articulo 38.— Incentivos regionales.

El Departamento de Economia, Hacienda y Empleo
realizaré las actuaciones que correspondan a la Co-
munidad Auténoma de Aragédn, derivadas de la Ley
50/1985, de 27 de diciembre, sobre el régimen de
Incentivos Regionales, asi como del Reglamento que la
desarrolla, aprobado por Real Decreto 899/2007, de
6 de julio.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.— Gestién del presupuesto de las Cortes
de Aragén.

1. La Mesa de las Cortes de Aragén incorporaré
los remanentes de crédito de la Seccion 01 del Presu-
puesto para 2010 a los mismos capitulos del Presu-
puesto para el afio 2011.

2. Las dotaciones presupuestarias de las Cortes de
Aragbén se librarén en firme trimestralmente, y por anti-
cipado, a nombre de las Cortes, y no estardn someti-
das a justificacién previa.

3. La Mesa de las Cortes podré acordar libremente
transferencias de crédito en los conceptos de su presu-
puesto.

Segunda.— Normas a las que ha de ajustarse la
concesién de subvenciones.

1. El Gobierno de Aragén, como condicién necesa-
ria para otorgar cualquier tipo de ayuda, subvencién o
aval a empresas con cargo a los presentes presupues-
tos, verificard que la entidad solicitante cumpla todos
los requisitos exigidos en la legislacion medioambien-
tal en relacién con el tratamiento de los residuos que,
en su caso, produzcan, lo que deberd acreditarse me-
diante certificacién o informe favorable del Departa-
mento de Medio Ambiente sobre la declaracién res-
ponsable emitida por la empresa, asi como no haber
sido sancionada por la autoridad laboral competente y
cumplir la normativa mencionada en el articulo 36.3
de la presente Ley.

2. El beneficiario vendré obligado a acreditar en el
momento que dispongan las bases reguladoras y con-
vocatoria de cada subvencién que se encuentra al co-
rriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguri-
dad Social, asi como que no tiene deuda alguna
pendiente de pago con la Comunidad Auténoma de
Aragén. No obstante, y sin perjuicio de las comproba-

ciones que con cardcter facultativo pueda realizar la
Administracién, se exonera del cumplimiento de la
acreditacién precedente cuando la cuantia de la sub-
vencién o ayuda no exceda de MIL EUROS por beneficia-
rio y afo, asi como, de acuerdo con su naturaleza, las
siguientes ayudas:

— Las subvenciones de la Politica Agricola Comin
que se tramiten al amparo de la Orden del Departo-
mento de Agricultura y Alimentacién por la que se
aprueba la «solicitud Gnica», salvo que en las bases
reguladoras de cada ayuda o en las convocatorias se
diga lo contrario.

— Las ayudas concedidas por parte de la Comu-
nidad Auténoma de Aragédn a la contratacién de los
seguros agrarios y en su caso a la recogida, destruc-
cién y eliminacién del ganado muerto de las explo-
taciones.

— Las becas y ayudas dirigidas a los alumnos des-
empleados que participen en los cursos y acciones de
acompafiamiento a la formacién del Plan de Forma-
cién para el Empleo de Aragén y Programas de Escue-
las Taller y Talleres de Empleo.

— Las subvenciones dentro del plan extraordinario
de orientacién, formacién profesional e insercion labo-
ral, dirigidas a personas desempleadas durante su
proceso de bisqueda de empleo o para facilitar la
movilidad geogrdfica en su puesto de contratacion la-
boral.

— Las ayudas destinadas a la formacién universita-
ria, a sufragar los gastos de matricula para la obten-
cién de los estudios de Doctorado, las establecidas
para la formacién del personal investigador, las desti-
nadas a la realizacién de proyectos y actividades de
investigacién, asi como las ayudas establecidas a fa-
vor de los institutos universitarios de investigacién que
obtengan la calificacién de «Instituto Universitario de
Investigacion Financiable».

3. Concedido un aval a un beneéficiario, la conce-
sién de una subvencién, aunque sea por una opera-
cién distinta, requerird la previa autorizaciéon del
Gobierno de Aragén. De la misma forma se procede-
rd si, concedida una subvencién, se solicita posterior-
mente un aval. En ningln caso podrén concurrir, res-
pecto de un mismo proyecto, aval y subvencién, salvo
casos excepcionales autorizados por el Gobierno de
Aragén.

Tercera.— Certificados acreditativos del cumpli-
miento de las obligaciones tributarias y con la Seguri-
dad Social para la concesién de subvenciones.

Para la acreditacién del requisito de hallarse al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias y frente a la Seguridad Social, asi como de la au-
sencia de toda deuda pendiente de pago con la
Comunidad Auténoma de Aragén, a efectos de lo pre-
visto en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos,
de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo 32, apartado
3, del articulo 23 de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones, la presentacion de
la solicitud para la concesién de subvenciones por
parte del beneficiario conllevard la autorizacién del
érgano gestor para recabar los certificados a emitir
tanto por la Agencia Estatal de Administracién Tributa-
ria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
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como por los érganos de la Administracién Tributaria
de la Comunidad Auténoma de Aragén.

Cuarta.— Certificados acreditativos del cumpli-
miento de las obligaciones tributarias y con la Seguri-
dad Social para contratar con las Administraciones
Pdblicas.

Para la acreditacién del requisito de hallarse al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias
y frente a la Seguridad Social, asi como de la ausencia
de toda deuda pendiente de pago con la Comunidad
Auténoma de Aragédn, contemplado en la letra d), apar-
tado 1, del arficulo 49 de la Ley 30/2007, de 30 de
octubre, de Contratos del Sector Piblico, y en los
articulos 13 a 16 del Reglamento, aprobado por Real
Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, y a efectos de
lo previsto en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de ac-
ceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Po-
blicos, la presentacién de la propuesta por el interesa-
do para concurrir en un procedimiento de contratacién
con la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Aragén conllevard la autorizacién del érgano gestor
para recabar los certificados a emitir tanto por la
Agencia Estatal de Administracién Tributaria y por la
Tesoreria General de la Seguridad Social, como por
los 6rganos de la Administracion Tributaria de la Co-
munidad Auténoma de Aragén.

Quinta.— Subsidiacién de intereses.

1. Las subvenciones a los puntos de interés para la
financiacién de las inversiones otorgadas por el
Gobierno de Aragén tendrén como obijetivo fundamen-
tal la creacién o mantenimiento de puestos de trabajo
estables y deberdn corresponder a operaciones reales
de préstamo o crédito.

2. En todo caso, la financiacién de las nuevas inver-
siones con recursos propios de la empresa deberd su-
poner, como minimo, elptreintcl por ciento del importe
de las mismas.

3. Se podrén arbitrar férmulas que permitan actua-
lizar el importe de los puntos de interés subvenciona-
dos, para hacerlo efectivo de una sola vez, cancelan-
do los compromisos a cargo de la Hacienda de la
Comunidad Auténoma derivados de los respectivos
convenios.

4. Las subvenciones a los puntos de interés para la
financiacién de las inversiones cuyo obijetivo sea el
mantenimiento de puestos de trabajo, serén aproba-
das en funcién de la viabilidad de la empresa.

Sexta.— Informacién sobre gestién presupuestaria
a la Comisién de Economia y Presupuestos de las Cor-
tes de Aragén.

1. Terminado el ejercicio presupuestario, se remitira
a la Comisién de Economia y Presupuestos de las Cor-
tes de Aragén un listado resumen de las subvenciones
y ayudas concedidas durante el afio 2011, por pro-
gramas y lineas de subvencién.

2. Trimestralmente, la Administracién de la Comuni-
dad Auténoma, sus organismos publicos y empresas
publicardn en el «Boletin Oficial de Aragén» las subven-
ciones y ayudas que concedan con cargo a los capitulos
IV'y VIl de sus respectivos presupuestos o, en su caso, de
naturaleza andloga con indicacién en lo que proceda
de la convocatoria, el programa y crédito presupuesta-

rio al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida,
finalidad o finalidades de la subvencién, si existe finan-
ciacién europea y, en el caso de subvenciones pluri-
anuales, el total y su distribucién por anualidades. En
las relacionadas con la creacién de empleo, se indica-
r4, ademds, el nimero de empleados fijos de la empre-
say la creacién de empleos netos comprometidos como
condicién de la subvencién o ayuda.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el Texto Refundi-
do de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Aragén y en la presente Ley, el Consejero de Econo-
mia, Hacienda y Empleo remitird a la Comisién de
Economia y Presupuestos de las Cortes de Aragén la
siguiente documentacién:

a) Mensualmente, las modificaciones presupuesta-
rias que se aprueben, asi como relacién pormenoriza-
da de los remanentes de crédito del ejercicio anterior
que se incorporen a los estados de gastos del Presu-
puesto de 2011.

b) Trimestralmente, las autorizaciones de gastos
plurianuales en vigor, con indicacién de las cantidades
autorizadas para cada proyecto y ejercicio presupues-
tario, asi como la fecha del acuerdo inicial.

c) Trimestralmente, las provisiones de vacantes de
personal a que se refiere el articulo 30 de la presente
Ley, asi como de las modificaciones efectuadas en las
reh’]ciones de puestos de trabajo, y en los anexos de
personal unidos al presupuesto, todo ello por Departa-
mentos y Programas.

d) Trimestralmente, las concesiones y cancelaciones
de avales y anticipos y, en su caso, de insolvencias a
las que el Gobierno de Aragén tenga que hacer frente,
indicando beneficiario y su domicilio.

e) Trimestralmente, la situacién de tesoreria y del en-
deudamiento vivo en curso del sector piblico aragonés.

f) Trimestralmente, la relacién de contratos menores
y de contratos adjudicados por el procedimiento nego-
ciado, regulado en los articulos 122 y 153 de la Ley
de Contratos del Sector Piblico.

g) Trimestralmente, el grado de ejecucién y destino
especifico de los créditos incluidos en el programa
612.2, «<Promocién y Desarrollo Econémico», indican-
do el destinatario, importe y objeto del proyecto que se
financia.

Séptima.— Fondo de Accién Social en favor del
personal.

1. En el Programa 313.5, «Accién Social en favor
del personal», se dota la cuantia correspondiente al
Fondo de Accién Social, por un importe de DIEZ MILLO-
NES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS VEINTI-
NUEVE EUROS.

Dicho importe se entenderd referido a los emplea-
dos publicos de la totalidad de los dmbitos sectoriales
de la Administracién de la Comunidad Auténoma vy se
distribuird segin lo pactado en los acuerdos Adminis-
tracién-Sindicatos.

2. La citada partida financiard tanto las aportacio-
nes del promotor al Plan de Pensiones como las ayudas
de accién social.

Octava.— Gestién de los créditos de la Seccién 30.

1. Cuando proceda la gestién directa de los fondos
que figuran en la Seccién 30, «Diversos Departamen-
tos», de la estructura organica del presupuesto, corres-
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ponderd al Consejero de Economia, Hacienda y Em-
pleo la autorizacién y disposicion de los créditos
correspondientes.

2. Las modificaciones de créditos que sea necesario
efectuar para situar los fondos en los distintos Progra-
mas de gasto, adecudndolos a la naturaleza econdmi-
ca de su aplicacién definitiva, o para que la gestion de
alguno de los Programas o de partidas concretas se
efecte por un determinado Departamento, serén auto-
rizadas por el Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo. Los créditos modificados al amparo de esta
norma tendrén la consideracién de créditos iniciales
en la partida de destino, a efectos de la aplicacién del
articulo 48 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda
de la Comunidad Auténoma.

Novena.— Anticipos de subvenciones en materia
de Servicios Sociales y Sanitarios.

1. Podran librarse anticipos de subvenciones con
destino a las familias e instituciones sin fines de lucro,
con cargo a los articulos 48 y 78 de los Presupuestos
para el afio 2011 pertenecientes a los programas de
las funciones de Sanidad y de Proteccién y Promocién
Social, cualquiera que sea su érgano gestor, hasta el
setenta y cinco por ciento de la cuantia total de las
subvenciones que para ellas sean aprobadas, sin que
sea de aplicacién lo dispuesto en materia de garan-
tias en el articulo cuarto, apartado dos, del Decreto
186/1993, de 3 de noviembre, de la Diputacion Ge-
neral de Aragén, sobre pago de subvenciones conce-
didas con cargo a los presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Aragén.

2. En el ejercicio del afio 2011, el anticipo al que
se refiere el apartado anterior podré alcanzar el cien
por cien del importe cuando éste no supere los DIECIO-
CHO MIL EUROS, para las subvenciones concedidas con
cargo al articulo 48 de los presupuestos pertenecientes
a los programas de las funciones de Sanidad y de
Proteccién y Promocién Social, cualquiera que sea su
érgano gestor.

Décima.— Ingreso Aragonés de Insercién.

1. La cuantia del Ingreso Aragonés de Insercién, en
cémputo mensual, queda fijada en CUATROCIENTOS CUA-
RENTA Y UN EUROS, con efectos desde el 1 de enero del
afo 2011.

2. Cuando la unidad familiar esté constituida por
més de una persona, a la cuantia anterior se le sumaré
un 0,3 de dicha cuantia por el primer miembro que
conviva con el solicitante, 0,2 por cada uno de los
restantes miembros hasta el cuarto inclusive y un 0,1
para el quinto y siguientes.

Undécima.— Ayuda a los paises més desfavore-
cidos.

1. El Fondo de Solidaridad con los paises méas des-
favorecidos tendrd una dotacién de OCHO MILLONES DE
EUROS, para el afio 2011, como expresién de la apor-
tacién del 0,7 por ciento de los Capitulos VI 'y VIl del
presupuesto.

2. Dicho Fondo estard integrado por los créditos
que, con tal carécter, se encuentran consignados en la
Seccién 20, «Servicios Sociales y Familia».

3. El Fondo se destinara a la realizacién de proyec-
tos y programas que, sustentados en el principio de

solidaridad, contribuyan al desarrollo y atencién de
las necesidades de la poblacién de los paises més
desfavorecidos. Con el objeto de conseguir la mayor
eficacia en el desarrollo de la politica de cooperacion,
con cargo a dichos créditos podré imputarse la finan-
ciacién de todos los proyectos y programas aprobados
sin atender a la naturaleza de sus gastos, y el Conseje-
ro de Economia, Hacienda y Empleo podré autorizar
las modificaciones presupuestarias que sean precisas
para permitir la gestién de algunos proyectos del Fon-
do por ofras Secciones Presupuestarias u Organismos
Piblicos.

4. La distribucién de este Fondo para el afio 2011
serd la siguiente:

0) SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL EUROS se con-
signan en el capitulo VIl del presupuesto de la Seccién
20, «Servicios Sociales y Familia», destinados a pro-
yectos y programas de cooperacién para el desarrollo,
que se distribuird para cada tipo de ayuda en los si-
guientes porcentajes:

— El treinta por ciento del Fondo, para ayudas a
proyectos que confribuyan a satisfacer necesidades
bdsicas.

— El cincuenta por ciento del Fondo, tanto para
programas que incidan en el desarrollo econémico y
social de los pueblos, como para la formacién y asis-
tencia técnica previstas en las iniciativas y redes de
comercio justo.

— El diez por ciento del Fondo, a ayudas de emer-
gencia y humanitarias.

— El diez por ciento del Fondo, para la educacién
y sensibilizacién (incluida la relativa a comercio justo),
y para la formacién de cooperantes y voluntarios ara-
goneses que colaboren en programas de desarrollo.

En el supuesto de que las solicitudes presentadas
para cada tipo de ayuda no permitan destinar la tota-
lidad del porcentaje previsto para cada una de ellas,
la Comisién de Valoracién y Evaluaciéon en materia
de cooperacién para el desarrollo podrd acumular el
crédito no dispuesto al resto de las tipologias, con el
fin de utilizar adecuadamente la dotacién presupues-
taria del Fondo de Solidaridad con los paises mas
desfavorecidos.

b) OCHENTA MIL EUROS se consignan en el capitulo I
del presupuesto de la Seccién 20, «Servicios Sociales
y Familia», para realizar las tareas de formacién, eva-
luacién y seguimiento de los proyectos y programas.

5. La Comisién de Economia y Presupuestos de las
Cortes de Aragdn conocerd los proyectos y progra-
mas, aprobados anualmente, mediante informe que le
serd remitido por el Gobierno de Aragén en un plazo
mdximo de quince dias desde que se produzca el
acuerdo de éste. El informe contendrd, al menos, la
relacién de proyectos aprobados, el importe, la orga-
nizacién destinataria, en su caso, y el pais de destino,
asi como el listado de los proyectos y programas no
aprobados. Ademés, el Gobierno de Aragén daré
cuenta a la Comisién de Economia y Presupuestos, de
forma semestral, del estado de ejecucién de los proyec-
tos y programas.

6. Cualquier actuacién en materia de cooperacién
para el desarrollo que se realice por la Administracién
de la Comunidad Auténoma deberd ser informada
previamente por el Departamento de Servicios Socia-
les y Familia.
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Duodécima.— Rendicién y contenido de cuentas.
Se autoriza al Departamento de Economia, Hacienda
Empleo para efectuar las operaciones contables y modi-

Ecociones presupuestarias, que en su caso fueran preci-
sas, para rendir de forma independiente las cuentas de
los organismos publicos de la Comunidad Auténoma.

Las empresas plblicas y otras entidades del sector
piblico de la Comunidad Auténoma sometidas a los
principios y normas de contabilidad recogidos en el Plan
General de Contabilidad y las fundaciones del sector
publico de la Comunidad Auténoma deberén presentar,
junto con las cuentas anuales, un informe relativo al cum-
plimiento de las obligaciones de carécter econémicofi-
nanciero que asumen dichas entidades como consecuen-
cia de su pertenencia al sector pUblico.

Decimotercera.— Compensacién por iniciativas
legislativas populares.

La cuantia aludida en el articulo 14 de la Ley 7/1984,
de 27 de diciembre, reguladora de la iniciativa legislativa
popular ante las Cortes de Aragédn, queda establecida,
para el afio 2011, en CATORCE MIL EUROS.

Decimocuarta.— Transferencias corrientes a las
Corporaciones Locales para la gestién de los Servicios
Sociales.

1. Las Corporaciones Locales competentes en cada
caso podrdn suscribir con el Gobierno de Aragén Con-
venios de Colaboracién para la prestacién de Servi-
cios Sociales.

2. En dichos Convenios se incluirdn los programas
de Servicios Sociales asi como los equipos técnicos
que los desarrollen, cuyos costes solaricﬂes representan
un porcentaje elevado de los mismos.

3. La estabilidad de los programas de servicios so-
ciales y del personal que los desarrolla requiere con-
templar la excepcioncjidod sobre pago anticipado a
las Corporaciones Locales reflejada en el articulo 24.1
del Decreto 38/2006. Por ello, un setenta y cinco por
ciento de la aportacién se transferird anticipadamente
a la Corporacién Local titular, previa tramitacién de los
oportunos documentos contables.

Decimoquinta.— Ayudas para la prestacién de
servicios ferroviarios regionales acogidos al Convenio
Gobierno de Aragén-Renfe.

La ejecucién de la aplicacién presupuestaria previs-
ta para sufragar por parte del Gobierno de Aragén el
déEcit de explotacién de los servicios ferroviarios re-
gionales de Renfe queda condicionada al cumplimien-
to estricto del programa de inversiones y mejoras pac-
tado entre ambas partes.

Decimosexta.— Politica demogrdfica.

El Gobierno de Aragén informard semestralmente a
las Cortes de Aragén sobre el grado de ejecucion vy el
destino de los créditos correspondientes a las medidas
contempladas en el Plan Integral de Politica Demogré-
fica a cargo de los distintos Departamentos del mismo,
especificando servicio gestor, importe, actividad que
se desarrolla y destinatario.

Decimoséptima.— Gestién de la Seccién 26, «A
las Administraciones Comarcales».

1. La gestién de los créditos consignados en la Sec-
cién 26, «A las Administraciones Comarcales», pro-

grama 911.1 «Transferencias a las Administraciones
Comarcales» y programa 911.2 «Fondo de Cohesién
Comarcal», corresponderd conjuntamente a los Conse-
jeros de Politica Territorial, Justicia e Interior y de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo.

Con cardcter general, los gastos con cargo a los
créditos de estos programas se realizardn mediante
transferencias incondicionadas y de abono anticipado
a las comarcas.

Exclusivamente serén beneficiarias de los créditos
consignados en estos programas las comarcas consti-
tuidas.

Las transferencias de crédito realizadas desde cual-
quier programa de gasto a las aplicaciones presupues-
tarias incluidas en estos programas, o entre partidas
de estos Gltimos, serén autorizadas conjuntamente por
los Consejeros de Politica Territorial, Justicia e Interior y
de Economia, Hacienda y Empleo.

De acuerdo con el Plan propuesto por la Comi-
sion Delegada del Gobierno para la Politica Territo-
rial, el Consejero de Economia, Hacienda y Empleo
ordenard la realizacién de retenciones de crédito en
aquellas partidas de los programas de gasto que
previsiblemente vayan a verse afectadas por el pro-
ceso de transferencias de competencias a las co-
marcas.

2. La gestién de los créditos consignados en la Sec-
cién 26, «A las Administraciones Comarcales», pro-
grama 531.2 «Desarrollo Sostenible en el Medio Ru-
ral» corresponderd conjuntamente a los Consejeros de
Presidencia y Medio Ambiente.

Las modificaciones presupuestarias que sean preci-
sas para gestionar los créditos de este programa se
aprobaran por el Consejero de Economia, Hacienda y
Empleo a propuesta conjunta de los Departamentos
gestores de los créditos de dicho programa.

Decimoctava.— Programas finalistas de servicios
sociales.

1. Los programas de prestaciones basicas de servi-
cios sociales, desarrollo del pueblo gitano e integra-
cién social tienen financiacién finalista de la Adminis-
tracion Central, y su gestion forma parte de las
funciones transferidas a las comarcas.

2. En el marco de colaboracién entre las Adminis-
traciones Comarcales y la Administracién Autonémi-
ca, el Instituto Aragonés de Servicios Sociales, en
colaboracién con las comarcas, establecerd los crite-
rios y condiciones generales en relacién con la plani-
ficacion general para el desarrollo de los menciona-
dos programas.

3. Ambas administraciones se facilitardn mutua-
mente informacién relativa a la gestién de los servicios
y programas que permita mantener un conocimiento
adecuado de las necesidades y, a la vez, garantice la
igualdad en el acceso y en la prestacién de los servi-
cios en el conjunto del ferritorio.

4. la comarca facilitard al Instituto Aragonés de
Servicios Sociales la informacién necesaria a efectos
estadisticos y de planificacién de actuaciones. Esta in-
formacién se cumplimentard en los soportes y modelos
definidos por el Instituto Aragonés de Servicios Socia-
les con carécter general, de manera que permita su
utilizacién y agregacién en el @mbito de la Comunidad
Autébnoma.
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Decimonovena.— Tarifa del Canon de Sanea-
miento.

1. La tarifa general del canon de saneamiento que-
da fijada en los siguientes términos:

a) Usos domésticos:

— Componente fijo: 4,057 euros por sujeto pasivo
y mes.

— Tipo aplicable por volumen de agua: 0,489
euros por metro cbico.

b) Usos industriales:

— Componente fijo: 16,229 euros por sujeto pasi-
VO y mes.

— Tipo aplicable por carga contaminante de mate-
rias en suspensién (MES): 0,396 euros por kilogramo.

— Tipo aplicable por carga contaminante de de-
manda quimica de oxigeno (DQO): 0,551 euros por
kilogramo.

— Tipo aplicable por carga contaminante de sales
solubles (SOL): 4,453 euros por Siemens metro cbico
por centimetro.

— Tipo aplicable por carga contaminante de mate-
rias inhibidoras (MI): 12,859 euros por kiloequitox.

— Tipo aplicable por carga contaminante de meta-
les pesados (MP): 5,410 euros por kilogramo de equi-
metal.

— Tipo aplicable por carga contaminante de nitré-
geno orgdnico y amoniacal (NTK): 1,082 euros por
kilogramo.

2. En virtud de la financiacién por el Ayuntamiento
de Zaragoza de la construccion de las infraestructuras
de saneamiento y depuracién en su término municipal,
la tarifa especifica para el municipio de Zaragoza
queda fijada en los siguientes términos:

a) Usos domésticos:

— Componente fijo: 1,695 euros por sujeto pasivo
y mes.

— Tipo aplicable por volumen de agua: 0,208
euros por metro clbico.

b) Usos industriales:

— Componente fijo: 6,803 euros por sujeto pasivo
y mes.

— Tipo aplicable por carga contaminante de mate-
rias en suspensién (MES): 0,177 euros por kilogramo.

— Tipo aplicable por carga contaminante de de-
manda quimica de oxigeno (DQO): 0,229 euros por
kilogramo.

— Tipo aplicable por carga contaminante de sales
solubles (SOL): 1,873 euros por Siemens metro cibico
por centimetro.

— Tipo aplicable por carga contaminante de mate-
rias inhibidoras (MI): 5,389 euros por kiloequitox.

— Tipo aplicable por carga contaminante de meta-
les pesados (MP): 2,268 euros por kilogramo de equi-
metal.

— Tipo aplicable por carga contaminante de nitré-
geno orgdnico y amoniacal (NTK): 0,457 euros por
kilogramo.

3. Durante el ejercicio 2011, se establece para los
usos domésticos e industriales en el municipio de Zara-
goza una bonificacién del cien por cien sobre su tarifa
especifica del canon de saneamiento, excepto para los
usuarios radicados en dicho término municipal que vier-
tan sus aguas residuales a la depuradora de PLAZA-La
Muela y aquellos a los que hace referencia la Disposi-
cién Transitoria Primera, apartado 5, de la Ley 6/2001,

de 17 de mayo, de Ordenacién y Participaciéon en la
Gestion del Agua en Aragédn, a los que serd de aplica-
cién, sin bonificacién, la tarifa general establecida en el
apartado 1 de esta disposicion adicional.

Vigésima.— Acuverdo Gobierno de la Nacién-Sin-
dicatos, suscrito el 25 de septiembre de 2009.

El Gobierno de Aragén podra determinar las condi-
ciones y alcance de la aplicacién del Acuerdo de 25
de septiembre de 2009, Gobierno-Sindicatos para la
funcién piblica en el Marco del didlogo social 2010-
2012, en la Comunidad Auténoma de Aragén.

Vigesimoprimera.— Retribuciones del personal
sanitario en formacién por el sistema de residencia.

Las retribuciones del personal sanitario en forma-
cién por el sistema de residencia serén las vigentes a
31 de diciembre de 2010 de acuerdo con lo dispuesto
en la Disposicién adicional vigésimo tercera de la Ley
12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragédn para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

Vigesimosegunda.— Retribuciones del personal
sanitario al que se aplica el sistema de cupo y zona.

Las retribuciones del personal al que se aplica el
sistema de cupo y zona regulado en la Orden Ministe-
rial de 8 de agosto de 1986, que presta servicios en
los Centros Sanitarios del Servicio Aragonés de Salud,
serén las vigentes a 31 de diciembre de 2010 de
acuerdo con lo dispuesto en la disposicién adicional
vigésimo cuarta de la Ley 12/2009, de 30 de diciem-
bre, de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Aragén para el ejercicio 2010, en la redaccién dada

por la Ley 5/2010, de 24 de junio.

Vigesimotercera.— Unidad de la Policia Nacio-
nal adscrita a la Comunidad Auténoma de Aragén.

La compensacién retributiva del personal integran-
te de la Unidad de la Policia Nacional adscrita a la
Comunidad Auténoma de Aragén, aprobada por
Orden del Consejero de Politica Territorial, Justicia e
Interior de 10 de agosto de 2007, serd la vigente a
31 de diciembre de 2010 de acuerdo con lo dispues-
to en la disposicién adicional vigésimo quinta de la
Ley 12/2009, de 30 de diciembre, de Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Aragédn para el ejercicio
2010, en la redaccién dada por la Ley 5/2010, de 24
de junio.

Vigesimocuarta.— Personal no directivo al
servicio de las Empresas Piblicas de la Comunidad
Auténoma.

Con efectos de 1 de enero de 2011, las retribucio-
nes del personal laboral no directivo de las empresas
plblicas de la Comunidad Auténoma que perciban
aportaciones de cualquier naturaleza con cargo a los
presupuestos piblicos o con cargo a los presupuestos
de los entes o sociedades que pertenezcan qrsector
piblico destinadas a cubrir déficit de explotacién, no

odrén experimentar incremento alguno respecto de
E!s vigentes a 31 de diciembre de 2010 y que sean
consecuencia, en su caso, de la correspondiente nego-
ciaciéon colectiva.
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Vigesimoquinta.— Ensefianza Concertada.

El importe del complemento autonémico aplicable
al profesorado de los centros de ensefianza concerta-
dos para el afio 2011, seré el derivado de la aplica-
cién de la Ley 5/2010, de 24 de junio, por la que se
adoptan medidas extraordinarias en el sector publico
de la Comunidad Auténoma de Aragén, para la reduc-
cién del déficit poblico. El importe aplicable en los
conciertos educativos por el concepto de «Otros Gas-
tos« se mantendrd en lo previsto para el afio 2010.

Vigesimosexta.— Justificacién de costes indirec-
tos por parte de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza, como consecuencia
de gastos de actividades generales o conjuntas, no
atribuibles a ninglin proyecto concreto, pero que ha-
yan sido necesarias para la realizacién de la actividad
subvencionada, pocrrc'l justificar, como costes indirec-
tos, hasta un diez por ciento del importe concedido por
subvenciones finalistas de la Comunidad Auténoma de
Aragén destinadas a financiar estudios propios, cate-
dras o proyectos de investigacién.

Vigesimoséptima.— Condonacién de las obli-
gaciones econémicas derivadas de la ejecucién de los
decretos 94/1991, de 20 de mayo y 207/1992, de
17 de noviembre, de la Diputacién General de Ara-
gén, sobre transferencias de funciones y servicios de
las provincias de Huesca y Zaragoza.

Se procede a la condonacién de las obligaciones
econdmicas no satisfechas de la fecha de entrada en
vigor de la presente Ley, surgidas a favor de la Hacien-
da de la Comunidad Auténoma de Aragédn por la eje-
cucién del Decreto 94/1991, de 20 de mayo, de la
Diputacién General de Aragén, sobre transferencias
de funciones y servicios de la provincia de Huesca a la
Comunidad Auténoma de Aragén, en materia de asis-
tencia, bienestar social y desarrollo comunitario hasta
el dia del inicio de produccién de efectos del Decreto
130/2010, de 6 de julio, del Gobierno de Aragén,
sobre transferencias de funciones y servicios de la
Diputacién Provincial de Huesca en dichas materias y
del Decreto 207/1992, de 17 de noviembre, de la
Diputacién General de Aragén, sobre transferencias
de funciones y servicios de la Provincia de Zaragoza a
la Comunidad Auténoma de Aragén, en materia de
proteccién de menores.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— Indemnizaciones por razén de servicio.
1. Hasta tanto se dicte una norma especifica para el
ambito de la Comunidad Auténoma, las indemnizacio-
nes por razén de servicio al personal de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Aragén se regula-
rén por lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de

24 de mayo, y disposiciones complementarias, actuali-
zéndose para el presente ejercicio en la misma cuantia
que establezca la normativa estatal. El personal laboral
se regulard por las normas previstas en el convenio co-
lectivo que le resulte de aplicacion.

2. Las normas contenidas en las disposiciones ante-
riormente citadas serdn de aplicacién a los miembros
de la Comisién Mixta de Transferencias y otras comi-
siones creadas en el seno de la Comunidad Auténoma.
En estos supuestos, el Gobierno de Aragén defermina-
ré el grupo en el que deben incluirse los miembros de
dichas comisiones que no ostenten la condicién de
funcionarios de la Comunidad Auténoma.

3. Las indemnizaciones por razén de servicio se
abonarén con cargo a los créditos presupuestarios
para estas atenciones. No obstante, las indemnizacio-
nes que hayan sido devengadas dentro del Gltimo tri-
mestre de cada ejercicio podrdn ser abonadas con
cargo a los créditos del ejercicio siguiente, si no hubie-
ran podido ser liquidadas en el afo econémico en el
que se causaron.

Segunda.— Dotacién presupuestaria del «Instituto
Aragonés de Ensefanzas Artisticas Superiores».

1. Los créditos necesarios para financiar las opera-
ciones del «Instituto Aragonés de Ensefianzas Artisticas
Superiores», tras su creacién por Ley 17/2003, de 24
de marzo, como Organismo Auténomo adscrito al De-
partamento de Educacién, Cultura y Deporte, se en-
cuentran recogidos en las dotaciones que figuran en el
presupuesto del Departamento competente en materia
de ensefianzas artisticas superiores.

2. Se habilita al Consejero de Economia, Hacienda
y Empleo para autorizar las operaciones de modifica-
cién y consolidacién presupuestaria necesarias para la
instrumentacién contable de la dotacién econdémica
inicial y de los recursos econémicos y financieros del
Organismo Auténomo Instituto Aragonés de Ensefian-
zas Artisticas Superiores para el afio 2011.

Tercera.—Subvenciones a Cédmaras Agrarias de
Aragén.

Durante el ejercicio presupuestario 2011, mientras
se mantengan los actuales plenos de las Camaras
Agrarias de Aragén, resultantes de las Gltimas eleccio-
nes celebradas, se concederdn subvenciones a las
Cémaras Agrarias Provinciales de Aragén para el sos-
tenimiento de su organizacién conforme a lo que dis-
ponen las bases reguladoras hoy vigentes respecto a
tales subvenciones.

DISPOSICION FINAL

Unica.— Entrada en vigor.
La presente Ley entrard en vigor el 1 de enero del
afio 2011.
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Ejercicio 2011

ANEXO I
Transferencias a Entidades Locales

Los créditos que constituyen el “Fondo Local de Aragdn”, a que se refiere
el articulo 32 del Texto Articulado de la Ley de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Aragon para el ano 2011, asi como los créditos
integrados en los programas de Apoyo a la Administracion Local y de
Politica Territorial a que se refiere el articulo 33 del mismo texto, son los
comprendidos en las Secciones, Programas y Conceptos que se indican en
el presente Anexo.
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Transferencias a Entidades Locales
Ejercicio: 2011
Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacion de la Linea de Subvencion Importe

02 01 112.1 460002 91002 Subvenciones Directas 10.000,00
02 01 112.1 760001 91002 Subvenciones Directas 103.000,00
Total programa: 112.1 Presidencia y Organos de la Presidencia 113.000,00
Total Seccién: 02 PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE ARAGON 113.000,00
10 01 121.1 460080 91002 Subvenciones en materia institucional 100.000,00
10 01 121.1 760094 91002 Subvenciones en materia institucional 1.472.000,00
Total programa: 121.1 Servicios Generales de Presidencia 1.572.000,00
10 05 126.8 460078 91002 Procesos participacion disefio Politicas Publicas 50.000,00
Total programa: 126.8 Informacion y Participacion Ciudadana 50.000,00
10 07 131.1 460008 91002 Subv. Proyectos de Cooperacién Transfronteriza 190.000,00
Total programa: 131.1 Actuaciones de Relaciones Exteriores 190.000,00
Total Seccion: 10 PRESIDENCIA 1.812.000,00
11 02 142.1 460079 91002 Gastos funcionamiento Juzgados de Paz 521.453,03
Total programa: 142.1 Servicios de Administracién de Justicia 521.453,03
11 03 125.1 460003 91002 Fondo Cooperacion Municipal 10.446.601,40
Total programa: 125.1 Apoyo a la Administracion Local 10.446.601,40
11 03 125.2 460004 91002 Fondo de Cooperacion Local y Comarcal 1.026.768,19
11 03 125.2 760003 91002 Fondo de Cooperacion Local y Comarcal 12.242.979,28
11 03 125.2 760055 91002 Convenios con las ciudades de Huesca y Teruel 1.000.000,00
11 03 125.2 760065 91002 Act.Coop. especifica vertebr. territorial y social 3.152.604,18
Total programa: 125.2 Politica Territorial 17.422.351,65
11 05 121.3 460005 91002 Ayudas de Proteccién Civil 330.192,64
11 05 121.3 760004 91002 Ayudas de Proteccion Civil 196.762,50
Total programa: 121.3 Servicios de Seguridad y Proteccién Civil 526.955,14
11 05 125.9 460087 91002 Convenios Formacion Policias Locales 100.000,00
11 05 125.9 460088 91002 Fomento Agrupaciones Policias Locales 287.000,00
11 05 125.9 760005 91002 Ayudas de formacién a la Policia Local 47.739,00
11 05 125.9 760006 91002 Subvenciones Equipamiento de la Policia Local 478.188,75
Total programa: 125.9 Cooperacion con la Policia Local 912.927,75
11 06 126.1 760056 91002 Act. Coop. especifica Deleg. Territorial de Huesca 142.912,50
Total programa: 126.1 Servicios de Coordinacion Administrativa en Huesca 142.912,50
11 07 126.2 760057 91002 Act. Coop. especifica Deleg. Territorial de Teruel 142.912,50
Total programa: 126.2 Servicios de Coordinacion Administrativa en Teruel 142.912,50

Total Seccién: 11

POLITICA TERRITORIAL, JUSTICIA E INTERIOR

30.116.113,97

12 06 612.2
Total programa:
12 07 3151

Total programa:

760059 91002 Infraestructuras Municipales
612.2 Promocién y Desarrollo Econémico

760007 91002 Subv. Alojamiento Temporeros (Decreto 43/2000)
315.1 Relaciones Laborales

2.831.532,15
2.831.532,15

8.150,10
8.150,10

Total Seccién: 12

ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

2.839.682,25

13 02 5131
Total programa:
13 03 4321
13 03 432.1
Total programa:
13 04 5132
13 04 513.2

760069 91002 Mejora de Carreteras Locales
513.1 Carreteras

760012 91002 Documentos de Planeamiento

760083 91002 Servicios Asesoramiento Urbanistico
432.1 Urbanismo

460010 91002 Ayudas a lineas deficitarias de Entidades Locales
760014 91002 Ayudas establecimiento Estaciones Autobuses Munic.

3.700.000,00
3.700.000,00

499.982,76

50.000,00
549.982,76

90.000,00
200.000,00
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Transferencias a Entidades Locales

Ejercicio:

2011

Sec. Serv. Prog. Econ.

Fondo Denominacion de la Linea de Subvencion

Importe

13 04 513.2
Total programa:
13 05 4311
13 05 4311
13 05 4311
Total programa:
13 05 4323
13 05 4323
13 05 4323
13 05 4323

Total programa:

760102 91002 Financiacion linea tranvia Norte-Sur de Zaragoza
513.2 Transportes

760015 91002 Actuaciones de Promocion Publica en CC.LL.
760088 39001 Oficinas de Gestion-Ventanillas en ARIS

760088 91001 Oficinas de Gestion-Ventanillas en ARIS
431.1 Promocion y Administraciéon de Viviendas

760016 91002
760064 39001

Ayudas Rehabilitacion Arquit. equipam. uso publico
Areas Rehabilitacion Plan 2006-2008 Urbanizacion
760064 91001 Areas Rehabilitacion Plan 2006-2008 Urbanizacién

760110 39001 Rehabilitacion aislada. REVA Aytos Plan 2005-2008
432.3 Arquitectura y Rehabilitacion

10.000.000,00
10.290.000,00

451.000,00
444.528,00

333.396,00
1.228.924,00

10.172,42
780.000,00
722.093,00

90.000,00
1.602.265,42

Total Seccion: 13

OBRAS PUBLICAS, URBANISMO Y TTES.

17.371.172,18

14 04 716.1
Total programa:
14 05 531.1
14 05 5311
14 05 5311

Total programa:

460012 91002 Certamenes Ganaderos
716.1 Calidad y Seguridad Alimentaria

460013 91002 Apoyo al Sistema Antigranizo
760019 12102 Svcios Basicos para Economia de la Poblacion Rural

760019 91002 Svcios Basicos para Economia de la Poblacidn Rural
531.1 Mejora de Estructuras Agrarias y Desarrollo Rural

40.000,00
40.000,00

60.000,00
3.351.000,00

100.000,00
3.511.000,00

Total Seccion: 14

AGRICULTURA Y ALIMENTACION

3.551.000,00

15 03 731.1 460084 39050 Actuaciones difusion, fomento y ahorro energético 20.000,00
15 03 731.1 760021 39050 Elect.Rural,Ahorro y divers.Energ.Fto Energ.Renov. 1.650.000,00
15 03 731.1 760021 91002 Elect.Rural,Ahorro y divers.Energ.Fto Energ.Renov. 368.000,00
Total programa: 731.1 Fomento y Gestion Energética 2.038.000,00
15 03 731.2 760049 91002 Desarrollo Alternativo de las Comarcas Mineras 2.810.000,00
Total programa: 731.2 Apoyo a la Mineria 2.810.000,00
15 04 622.1 460015 91002 Subv. Promocién Ferias 125.000,00
15 04 622.1 760022 91002 Subvenciones para Inversion en Recintos Feriales 325.000,00
15 04 622.1 760023 39004 Subvenciones para Urbanismo Comercial 27.800,00
15 04 622.1 760023 91001 Subvenciones para Urbanismo Comercial 272.200,00
Total programa: 622.1 Ordenacién y Promocion Comercial 750.000,00
Total Seccion: 15 INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO 5.598.000,00
16 03 443.1 460016 91002 Oficinas Municipales de Informacion al Consumidor 261.070,00
Total programa: 443.1 Control del Consumo 261.070,00
16 04 413.4 460018 39018 Prev., Asistencia y Reinsercion Drogodependencias 442.075,00
16 04 413.4 460018 91002 Prev., Asistencia y Reinsercion Drogodependencias 182.575,00
Total programa: 413.4 Salud Publica 624.650,00
Total Seccién: 16 SALUD Y CONSUMO 885.720,00
17 04 542.4 760079 91002 Apoyo despliegue telecomunicaciones en banda ancha 360.000,00
Total programa: 542.4 Investigacion y Dllo. Sociedad de la Informaciéon 360.000,00
Total Seccién: 17 CIENCIA, TECNOLOGIA Y UNIVERSIDAD 360.000,00
18 01 421.1 760111 91002 Convenios Infraestructuras Educacion Infantil y Pr 300.000,00
18 01 421.1 760112 91002 Convenios Infraestructuras Educacion Sec y FP 283.422,53
Total programa: 421.1 Servicios Generales de Educacién,Cultura y Deporte 583.422,53
18 02  422.5 460020 11101 Convenios Corp.Locales. Educacion Adultos 94.640,05
18 02  422.5 460020 91001 Convenios Corp.Locales. Educacién Adultos 94.640,05
18 02  422.5 460020 91002 Convenios Corp.Locales. Educacion Adultos 458.737,20
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Transferencias a Entidades Locales

Ejercicio: 2011

Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacion de la Linea de Subvencion Importe
Total programa: 422.5 Educacion Permanente 648.017,30
18 02 422.6 460021 91002 Garantia Social Entidades Locales 408.000,00
Total programa: 422.6 Plan Aragonés de Formacién Profesional 408.000,00
18 03  422.1 460022 91002 Convenios Educacion Infantil con Corp.Locales 8.866.749,00
Total programa: 422.1 Educacion Infantil y Primaria 8.866.749,00
18 03 4224 460024 91002 Escuelas Municipales de Musica 200.000,00
Total programa: 422.4 Ensefianzas Artisticas 200.000,00
18 05 423.1 460025 11101 Convenios Dip. Provinciales,Comarcas y Corp. Loc. 203.452,96
18 05 423.1 460025 91001 Convenios Dip. Provinciales,Comarcas y Corp. Loc. 203.452,96
Total programa: 423.1 Planificacion y Ordenacion Educativa 406.905,92
18 06  452.2 460026 91002 Subvenciones a Bibliotecas Municipales 3.800,00
Total programa: 452.2 Gestion de Bibliotecas 3.800,00
18 06 4553 460027 91002 Actividades Culturales Corporaciones Locales 277.802,40
18 06  455.3 460028 91002 Circuito de Artes Escénicas 101.600,00
Total programa: 455.3 Promocion y Accion Cultural 379.402,40
18 07 452.1 460032 91002 Archivosy Museos de los Sistemas 75.000,00
18 07 452.1 760031 91002 Subvencidn a Archivos y Museos Sistemas 75.000,00
18 07 452.1 760084 91002 Archivosy Museos Municipales 60.000,00
Total programa: 452.1 Archivos y Museos 210.000,00
18 07 458.1 460034 91002 Parques Culturales 137.376,96
18 07 458.1 460063 91002 Instrumentos de proteccion de Patrimonio Cultural 18.000,00
18 07 458.1 460072 91002 Ayudas Patrimonio Ibérico 81.300,00
18 07 458.1 760032 91002 Parques Culturales 290.886,53
Total programa: 458.1 Proteccion y Difusién del Patrimonio Cultural 527.563,49
18 08 457.1 460035 91002 Juegos Escolares 18.000,00
18 08 457.1 460036 91002 Ayudas Actividades Deporte Municipal y Comarcal 72.000,00
18 08 457.1 460061 91002 Formacién Técnicos Deportivos 3.000,00
18 08 457.1 760036 91002 Plan General de Instalaciones Deportivas 4.426.296,19
Total programa: 457.1 Fomento y apoyo a la Actividad Deportiva 4.519.296,19

Total Seccion: 18

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

16.753.156,83

19 01 4421
Total programa:
19 02 5331
Total programa:
19 03 4422
Total programa:
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332
19 04 5332

Total programa:

460037
442.1

760042
533.1

760080
442.2

460039
760038
760038
760038
760077
760104
760104

760104
533.2

91002 Fomento de Actividades Ambientales
Servicios Generales de Medio Ambiente

91002 Subvenciones Comarcas en Incendios Forestales
Proteccion y mejora del Medio Natural

91002 Fmto. reduccion de gases de efecto invernadero
Proteccion y Mejora del Medio Ambiente

91002
12102
91001
91002
36008
14101
91001

91002 Convenios con EE.LL. Desarrollo Sostenible
Conservac. de la Biodivers y Desarrollo Sostenible

Subv.S/ Cenegética.Aprov.Racional Patr. Forestal
Dec. 38/2006 (Infr. y Servicios Medioambientales
Dec. 38/2006 (Infr. y Servicios Medioambientales
Dec. 38/2006 (Infr. y Servicios Medioambientales
Subv. Area Inf. socioecon. Parque Nacional Ordesa
Convenios con EE.LL. Desarrollo Sostenible

Convenios con EE.LL. Desarrollo Sostenible

87.783,25
87.783,25

416.090,34
416.090,34

38.000,00
38.000,00

180.000,00
434.026,80
434.026,81
192.249,65
331.363,64

25.862,07

25.862,07

8.275,86
1.631.666,90

Total Seccion: 19

MEDIO AMBIENTE

2.173.540,49

20 02 3133

460048

91002 Ayuda familiar en zonas rurales

250.000,00
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Transferencias a Entidades Locales
Ejercicio: 2011
Sec. Serv. Prog. Econ. Fondo Denominacion de la Linea de Subvencion Importe
Total programa: 313.3 Politica Integral de Apoyo a la Familia 250.000,00
20 04 324.1 460007 39046 Subv. Programas Acogida e Integraciéon Inmigrantes 900.000,00
Total programa: 324.1 Apoyo a la Inmigraciéon 900.000,00

Total Seccion: 20

SERVICIOS SOCIALES Y FAMILIA

1.150.000,00

26 34 9111

26 34 911.1
Total programa:

460042 91002 Fondo de Gastos de Personal

760047 91002 Traspaso de Funciones y Servicios
911.1 Transferencias a Administraciones Comarcales

5.663.143,64

41.504.556,36
47.167.700,00

Total Seccion: 26

A LAS ADMINISTRACIONES COMARCALES

47.167.700,00

53 01 3132
53 01 3132

460083 35011 Ayuda a domicilio para personas dependientes
460083 91001 Ayuda a domicilio para personas dependientes

51 01 322.1 460044 33005 Acciones Inform Orient.y Bisqueda Empleo 176.211,00
51 01 322.1 460044 91002 Acciones Inform Orient.y Blusqueda Empleo 17.621,10
51 01 322.1 460045 33005 Agentes de Empleo Desarrollo Local 1.750.000,00
51 01 322.1 460046 33005 Formacion Escuelas Taller 7.301.281,28
51 01 322.1 460047 33004 Formacion e Insercion Profesional 800.000,00
51 01 322.1 460049 33005 Programas de Insercion en el Empleo 144.000,00
51 01 322.1 460050 33005 Subvencion a la contratacion de desempleados 11.200.000,00
51 01 322.1 460068 11101 Planes de Formacion de la D.G.A. 220.000,00
51 01 322.1 460068 91001 Planes de Formacién de la D.G.A. 220.000,00
Total programa: 322.1 Fomento del Empleo. Instituto Aragonés de Empleo 21.829.113,38
Total: INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO 21.829.113,38
52 01 412.1 760050 91002 Consultorios Locales.Ayuntamientos 780.000,00
Total programa: 412.1 Asistencia Sanitaria 780.000,00
Total: SERVICIO ARAGONES DE SALUD 780.000,00
53 01 313.2 460053 11101 Iniciativas Sociales de Empleo en el Ambito Local 400.000,00
53 01 313.2 460053 91001 Iniciativas Sociales de Empleo en el Ambito Local 400.000,00

4.522.500,00
4.522.500,00

53 01 313.2 760051 91002 Fondo para Supresion de Barreras Arquitectonicas 100.000,00
Total programa: 313.2 Gestion y Desarrollo de la Acciéon Social 9.945.000,00
Total: INSTITUTO ARAGONES DE SERVICIOS SOCIALES 9.945.000,00

54 01 323.2 460065 91002 Casas de acogida 247.118,28

54 01 323.2 460066 11101 Conv. Manten.Ctros Comarcales Inform. y S.Sociales 126.745,50

54 01 323.2 460066 91001 Conv. Manten.Ctros Comarcales Inform. y S.Sociales 126.745,50
Total programa: 323.2 Promocién de la Mujer 500.609,28
Total: INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER 500.609,28

55 01 323.1 460041 91002 Proyectos de Servicios de Juventud 23.000,00
Total programa: 323.1 Promocion de la Juventud 23.000,00
Total: INSTITUTO ARAGONES DE LA JUVENTUD 23.000,00

72 01 512.1 460057 91002 Transf. Ayunt. Mantenimiento E.D.A.R. 383.800,00

72 01 512.1 760054 39077 Plan del Agua 2.079.844,00
Total programa: 512.1 Gestion e Infraestructura de Recursos Hidraulicos 2.463.644,00
Total: INSTITUTO ARAGONES DEL AGUA 2.463.644,00

Total Transferencias a Entidades Locales:

165.432.452,38
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ANEXO II
ENTIDADES DE DERECHO PUBLICO, EMPRESAS
PUBLICAS, FUNDACIONES Y CONSORCIOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON
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Entidades de Derecho Publico de la Comunidad Autonoma de Aragon

Proyecto de Presupuestos para el Ejercicio 2011

Presupuestos de las Entidades de Derecho Publico de la Comunidad Auténoma, a las que se
refiere el articulo 6° del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de

Araaon.

Adscritas al Departamento de Presidencia

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Corporacion Aragonesa de Radio y
Television

59.964.433,46 €

3.816.878,00 €

63.781.311,46 €

Adscritas al Departamento de Industria, Comercio y Turismo

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Aragonés de Fomento

4.786.340,00 €

19.084.000,00 €

23.870.340,00 €

Adscritas al Departamento de Salud y Consumo

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Aragonés de Ciencias de
la Salud

10.763.126,03 €

4.038.080,92 €

14.801.206,95 €

Banco de Sangre y Tejidos

9.784.520,00 €

75.000,00 €

9.859.520,00 €

Adscritas al Departamento de Ciencia, Tecnologia y Universidad

Presupuesto de Explotacion

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Tecnoldégico de Aragon

14.278.481,00 €

6.600.000,00 €

20.878.481,00 €

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Centro de Investigacion y

Tecnologia Agroalimentaria de 8.906.045,00 € 3.862.124,67 € 12.768.169,67 €
Aragén
Entidad Publica Aragonesa de
Servicios Telematicos 4.876.800,00 € 5.330.381,00 € 10.207.181,00 €
Agencia de Calidad y Prospectiva 449.861,00 € 14.664,00 € 464.525,00 €

Universitaria

Adscritas al Departamento de Medio Ambiente

Presupuesto Corriente

Presupuesto de Capital

Total Presupuesto

Instituto Aragonés del Agua

47.656.442,34 €

11.321.843,30 €

58.978.285,64 €

Instituto Aragonés de Gestion
Ambiental

4.228.440,30 €

1.825.000,00 €

6.053.440,30 €

TOTAL ENTIDADES DE DERECHO
PUBLICO:

165.694.489,13 €

55.967.971,89 €

221.662.461,02 €
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Empresas Publicas de la Comunidad Autonoma de Aragon

Proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2011

Presupuestos de explotacion y de capital de las Empresas de la Comunidad Auténoma, a las que
se refiere el articulo 7° del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de

Aragon.

Presupuesto de

Presupuesto de

Sociedades participadas por la Comunidad Autonoma de Aragon o rmea Capital TOTAL
- AERONAUTICA DE LOS PIRINEOS, S.A. 559.091,00 € 17.747,02 € 576.838,02€
- ARAGON DESARROLLO E INVERSION, S.L.U. 1.164.551,54 € 1.863.627,73 € 3.028.179,27 €
- ARAGON EXTERIOR, S.A. 2.238.070,00 € 172.393,35 € 2.410.463,35€
- ARAGONESA DE GESTION DE RESIDUOS, S.A. 2.830.326,00 € 24.162,00 € 2.854.488,00 €
- AVALIA ARAGON, S.G.R. 1.546.012,33 € 2.672.447,33 € 4.218.459,66 €
- CENTRO DRAMATICO DE ARAGON, S.A. 404.221,41 € 500.000,00 € 904.221,41 €
- CENTRO EUROPEO DE EMPRESAS E INNOVACION DE ARAGON, S.A. 1.214.604,76 € 150.000,00 € 1.364.604,76 €

- CIUDAD DEL MOTOR DE ARAGON, S.A.

16.828.060,00 €

26.525.000,00 €

43.353.060,00 €

- CORPORACION EMPRESARIAL PUBLICA DE ARAGON, S.L.U.

6.368.781,73 €

20.364.404,25 €

26.733.185,98€

- ESCUELA DE HOSTELERIA DE ARAGON, S.A. 1.124.790,00 € 189.200,00 € 1.313.990,00 €
- EXPO ZARAGOZA EMPRESARIAL, S.A. 129.375.362,31 € 74.856.568,00 € | 204.231.930,31€
- GESTORA TURISTICA SAN JUAN DE LA PENA, S.A. 1.073.663,56 € 85.192,18 € 1.158.855,74 €
Sﬂ!;k:\:&:ggﬁréﬁz ; :)ERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES DE ARAGON, 8.815.719.37 € 2.400,00 € 8.818.119,37 €
- INMUEBLES GTF, S.L. 20.398,00 € 398,00 € 20.796,00 €
- NIEVE ARAGON, S. A. 364.008,25 € 149.008,23 € 513.016,48 €

- PARQUE TECNOLOGICO DEL MOTOR DE ARAGON, S.A.

1.089.856,80 €

2.247.500,00 €

3.337.356,80€

- PARQUE TECNOLOGICO WALQA, S.A.

1.698.280,64 €

21.869.127,87 €

23.567.408,51€

- PLATAFORMA LOGISTICA DE ZARAGOZA, PLAZA, S.A.

41.804.626,50 €

27.615.665,31 €

69.420.291,81 €

- PLAZA DESARROLLOS LOGISTICOS, S.L.

1.572.729,89 €

2.046.849,66 €

3.619.579,55€

- PLHUS, PLATAFORMA LOGISTICA, S.L.

4.048.673,00 €

11.401.129,97 €

15.449.802,97 €

- RADIO AUTONOMICA DE ARAGON, S.A.

5.141.880,00 €

107.581,22 €

5.249.461,22 €

- SERVICIOS DE INTERPRETACION TELEFONICA, S.A. (A.S.L.T.E.L.)

256.084,61 €

30.300,37 €

286.384,98€

~'SOCIEDAD DE DESARROLLO MEDIOAMBIENTAL DE ARAGON, S.A.
(S.0.D.E.M.A.S.A.)

42.473.799,13 €

13.015.188,61 €

55.488.987,74 €

-'SOCIEDAD DE INFRAESTRUCTURAS RURALES ARAGONESA, S.A.
(S.LR.A.S.A.)

52.835.711,00 €

10.986.383,06 €

63.822.094,06 €

- SOCIEDAD DE PROMOCION Y GESTION DEL TURISMO ARAGONES, S.A.U. 4.620.087,00 € 98,87 € 4.620.185,87 €
- SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO DE CALAMOCHA, S.A. 23.273,67 € 430.658,29 € 453.931,96 €
- SOCIEDAD PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE ARAGON, S.A. (S.0.D.L.A.R. 809.310,00 € 1.904.841,00 € 2.714.151,00€

- SUELO Y VIVIENDA DE ARAGON, S.L.U.

58.025.249,95 €

63.211.543,39 €

121.236.793,34€

- TELEVISION AUTONOMICA DE ARAGON, S.A.

54.697.679,36 €

2.771.550,80 €

57.469.230,16 €

TOTAL EMPRESAS PUBLICAS

443.024.901,80 €

285.210.966,51 €

728.235.868,31 €
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Fundaciones y Consorcios participados por la Comunidad Autonoma de Aragon

FUNDACIONES

Proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2011

Presupuestos de explotacion y de capital de las Fundaciones de iniciativa publica a las que se refiere el

articulo 8° del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

Presupuesto de

Presupuesto de

FUNDACIONES Explotacion Capital TOTAL
- Fundacion Agencia Aragonesa para I+D 1.911.589,02 € 0,00 € 1.911.589,02 €
- Fundacion Andrea Prader 119.450,00 € 8.900,00 € 128.350,00 €
- Fundacion Conjunto Paleontoldgico de Teruel 655.449,79 € 11.290,15 € 666.739,94 €
- Fundacion Desarrollo Comarca Campo de 146.911,45 € 222.562,26 € 369.473,71 €

Daroca

- Fundacion Goya en Aragoén

667.648,80 €

88.148,80 €

755.797,60 €

- Fundacion Parque Cientifico-Tecnoldagico de
Aula Dei

1.168.000,00 €

1.092.000,00 €

2.260.000,00 €

- Fundacion PLAZA 20.411,17 € 0,00 € 20.411,17 €
- Fundacion Torralba Fortin 44.200,00 € 25.700,00 € 69.900,00 €
- Fundacion Zaragoza Logistics Center 4.225.174,38 € 0,00 € 4.225.174,38 €

TOTAL FUNDACIONES 8.958.834,61 € 1.448.601,21 € 10.407.435,82 €

CONSORCIOS
Proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2011

Presupuestos de explotacion y de capital de los Consorcios a los que se refiere el articulo 8° del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Auténoma de Aragon.

CONSORCIOS

Presupuesto
Corriente

Presupuesto de
Capital

TOTAL

- Consorcio Aragonés Sanitario de Alta

Resolucion

21.100.000,00 €

800.000,00 €

21.900.000,00 €

Presupuesto de
Explotacion

Presupuesto de
Capital

TOTAL

- Consorcio Aerédromo/Aeropuerto de Teruel

561.000,00 €

15.631.061,69 €

16.192.061,69 €

TOTAL CONSORCIOS

21.661.000,00 €

16.431.061,69 €

38.092.061,69 €
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ANEXO II1I

Vinculacion de los Créditos
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ANEXO III

VINCULACION DE LOS CREDITOS

La vinculacion de los créditos a los que se refieren los apartados a), b) y c) del articulo 4.2 de la
presente Ley de Presupuestos se recoge en el siguiente anexo:

A) Créditos que por su caracter de ampliables son vinculantes con el nivel de desagregacion con que
aparecen en el presupuesto:

Letra del Clasifi’ca_cién Programa | Econdmica Descripcion
articulo 6 Organica
f) 30020 6129 310000 Intereses de préstamos del interior
f) 30030 0111 300000 Intereses de titulos de la Deuda
f) 30030 0111 301000 Gastos de emisién, modificacion y cancelacion
f) 30030 0111 310000 Intereses de préstamos del interior
f) 30030 0111 311000 Gastos de formalizacion, modificacion y cancelacion
f) 30030 0111 910000 Cancelacion de préstamos a largo plazo
f) 30030 0111 910000 Cancelacion de préstamos a largo plazo
f) 72010 5121 310000 Intereses de préstamos del interior
f) 72010 5121 910000 Cancelacion de préstamos a largo plazo
f) 73010 5425 910000 Cancelacion de préstamos a largo plazo
f) 74010 5421 910000 Cancelacion de préstamos a largo plazo
g) 12060 6122 770109 Cancelacién préstamos por insolvencias
h) 30050 6129 226004 Remuneraciones a agentes mediadores independientes
) 13040 5132 440007 Convenio RENFE
m) 52010 4121 221 Suministros
m) 52010 4121 480153 Farmacia- Recetas médicas
m) 16020 4131 261 Conciertos para Asistencia Sanitaria
m) 52010 4121 261 Conciertos para Asistencia Sanitaria
n) 53010 3132 480156 Ingreso Aragonés de Insercion
n) 53010 3132 480159 Prestaciones econdmicas de Servicios Sociales
0) 54010 3232 480211 Ayudas a mujeres victimas violencia género
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B) Vinculaciones por Financiacion:

Las reglas de vinculacion por fuente de financiacion se integraran con el conjunto de reglas de
vinculacion dispuestas por la presente Ley.

Las agrupaciones de vinculacion determinadas por el tipo de financiacion de las partidas
presupuestarias seguiran el criterio de que cada fondo de financiacion forma una agrupacion de
vinculacion, con la excepcion de los conjuntos de fondos correspondientes al FSE, FEDER, FEAGA,
FEADER, Conferencia Sectorial de Empleo, Conferencia Sectorial de Agricultura, Conferencia Sectorial de
Servicios Sociales, y Conferencia Sectorial de Medio Ambiente, que formaran cada uno una agrupacion de
vinculacion.

Los Fondos de Financiacion que se creen por modificacion presupuestaria durante el ejercicio seran
vinculantes siguiendo el mismo criterio.

La relacion de agrupaciones de vinculacion por fondo de financiacion es la siguiente:

iﬁ:ic-';’: Descripcion

11 FONDO SOCIAL EUROPEO

12 FEAGA GARANTIA Y FEADER

14 FONDO EUROPEO DE DESARROLLO REGIONAL

15101 FONDO EUROPEO DE PESCA

19001 UNION EUROPEA (PUNTO INFORMACION EUROPEA)
19004 FONDO EUROPEO DE ADAPTACION A LA GLOBALIZACION
19090 OTROS PROGRAMAS CON FINANCIACION UE

32100 PLAN MINER

32200 FONDO ESPECIAL TERUEL

32300 DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MEDIO RURAL

33 CONFERENCIA SECTORIAL DE EMPLEO

34 CONFERENCIA SECTORIAL DE AGRICULTURA

35 CONFERENCIA SECTORIAL DE SERVICIOS SOCIALES
36 CONFERENCIA SECTORIAL DE MEDIO AMBIENTE

39001 PLANES DE VIVIENDA
39003 PROYECTOS DE INVESTIGACION (INIA)

39004 PLAN MODERNIZACION COMERCIO INTERIOR

39005 AYUDAS A JUBILACION Y REESTRUCTURACION DE EMPRESAS
39013 PLAN CONSOLIDACION Y COMPETITIVIDAD P.Y.M.E.

39015 FOMENTO DE LA DONACION Y TRASPLANTE DE ORGANOS
39016 JUNTA ARBITRAL DE CONSUMO

39017 PROGRAMA PREVENCION SIDA

39018 PREVENCION, ASISTENCIA Y REINSERCION DE TOXICOMANOS
39019 PREVENCION ENFERMEDADES EMERGENTES

39020 PROYECTOS DE INVESTIGACION DEL INSTITUTO CARLOS III
39024 ESCUELAS VIAJERAS

39025 P.R.U.E.P.A.-BUBAL-PUEBLOS ABANDONADOS

39026 CATALOGO COLECTIVO PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO
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iﬁ:ﬁ’: Descripcion

39027 POLITICAS DE COHESION Y ESTRATEGIAS DE SALUD

39028 CONVENIO PARA RESTAURACION DE IGLESIAS

39032 COMVENIO M© M.A. RURAL Y MARINO — SUELOS CONTAMINADOS

39033 RUTAS LITERARIAS

39035 INCORPORACION DE DOCTORES. LN.LA.

39041 CONV. M° CULTURA INVENTARIO B. MUEBLES PHE INST.ECLES

39042 CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES. CENTROS DE TECNIFICACION DEPORTIVA

39044 PLAN NACIONAL DE INVESTIGACION

39046 ACOGIDA, INTEGRACION Y REFUERZO EDUCATIVO DE INMIGRANTES

39049 PROGRAMA USO RACIONAL DEL MEDICAMENTO

39050 AHORRO Y DIVERSIFICACION ENERGETICA

39053 FINANCIACION DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO PROYECTOS INVESTIGACION
39054 AYUDAS PUBLICAS VICTIMAS VIOLENCIA GENERO DIFIC. EMPLEO

39059 C.S. EDUCACION — PROGRAMA LIBROS Y MATERIAL ESCOLAR

39068 RUTAS CIENTIFICAS - MEC

39071 CONVENIO MINISTERIO DE DEFENSA PROGRAMA INCORPORACION LABORAL

39077 MARM — PLAN INTEGRAL DEL AGUA

39078 CONV. CNIG PLAN NACIONAL DE ORTOFOTOGRAFIA AEREA

39085 CONVENIO COMARCAS DESARROLLO SOSTENIBLE

39094 CONVENIO MICINN LMA

51007 DIP. PROV. HUESCA CENTRO DE INVESTIGACION Y EXPERIMENTACION TRUFICULTURA
55001 SUBVENCION INAEM PARA ESCUELAS TALLER

55002 CONVENIO INVESTIGACION CON SALUD

55004 TRANSFERENCIAS IACS PRODUCTOS VARIOS ENSAYOS CLINICOS

55005 FORMACION CONTINUA DE MIR

55007 PROYECTOS DE INVESTIGACION POR CONVOCATORIAS COMPETITIVAS DGA

71008 LA CAIXA MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

72009 PROMOTORES PRIVADOS PROYECTOS PRODUCCION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO
91001 RECURSOS PROPIOS COFINANCIADORES

91002

RECURSOS PROPIOS
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C) Créditos para transferencias o subvenciones nominativas vinculantes con el nivel de desagregacion con
que aparecen en el presupuesto:

Clasificacion .. .
Organica Programa Economica Descripcion

02010 1121 480001 Fundacion Seminario Investigacion para la Paz
04020 1267 440099 UNIZAR Cétedra de Derecho Estatutario
10010 1211 440001 Consejo Asesor RTVE Aragon
10010 1211 480336 Fundacion Montafiana Medieval
10010 1266 440002 Corporacion Aragonesa de Radio y Television
11030 1252 440101 Catedra de Derecho Local de Aragdn - UNIZAR
12010 3225 410001 Transferencia al INAEM para Operaciones Corrientes
12010 3225 710000 Transferencia al INAEM para Operaciones Capital
12010 6124 440076 Transf. Corporacion Empresarial Publica de Aragdn
12060 6122 440005 Transferencia funcionamiento Aragon Exterior S.A.
12060 6122 440081 Transferencia a Aragdn Desarrollo e Inversién SL
12060 6122 440082 Transferencia a SODIAR
12060 6122 480329 Aportaciones dinerarias a FUNDEAR
12070 3151 480019 Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje
12070 3151 480020 Subv.Asoc.Victimas Acc.y Enfermedades Laborales
13020 5131 440088 Consorcio Tunel Bielsa
13020 5131 440097 Consorcio del Portalet
13020 5131 740048 Consorcio Tunel Bielsa
13040 5132 440007 Convenio RENFE
13040 5132 440071 Consorcio de Transportes del area de Zaragoza
13040 5132 480030 Fundacion Transpirenaica Travesia Central Pirineos
14010 7122 440090 A SIRASA. Gestidn Servicios Agroalimentarios
14040 7161 440067 Mantenimiento Laboratorio Investigacion Genética
14040 7161 480168 Conv. Asoc. Viveristas distribucion clones de vid
14040 7161 740049 A SIRASA. Ordenacion y Sanidad Animal y Controles
15010 6126 440010 Actividades del Instituto Aragonés de Fomento
15010 6126 740005 Transferencia I.A.F. Inversiones
15050 7511 440015 Transf.Sociedad de Prom.y Gestion Turismo Aragonés
15050 7511 740006 Transf.Sociedad de Prom.y Gestion Turismo Aragonés
16020 4131 410007 Transferencia al SALUD para Operaciones Corrientes
16020 4131 410018 Transf. SALUD- Formacion continuada M.L.R.
16020 4131 440016 Transferencia Banco de Sangre y Tejidos de Aragon
16020 4131 440057 Trasnf. Consorcio Arag. Sanitario Alta Resolucién
16020 4131 480057 Transferencia a la Fundacién Andrea Prader
16020 4131 710001 Transferencia al SALUD para Operaciones Capital
16020 4131 740007 Transferencia Banco de Sangre y Tejidos de Aragon
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Clasificacion

Organica Programa | Econdmica Descripcion
16020 4131 740026 Transf. Consorcio Arag. Sanitario Alta Resolucién
16020 5425 440018 Transf. Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
16020 5425 440019 Transf. IACS - Proyecto Desarrollo Células Madre
16020 5425 740009 Transferencia al IACS para Operaciones Capital
16020 5425 740010 Transferencia IACS- Proyectos Células Madre
17010 1265 440003 Transferencia a AST para Operaciones Corrientes
17010 1265 740000 Transferencia a AST para Operaciones Capital
17010 4229 440023 Transf. Agencia de Calidad y Prospec.Universitaria
17010 4229 740028 Transf. Ag. Calidad y Prosp.Univers. Infr. y Equip
17010 5411 440021 Transferencia Fundacion Zaragoza Logistic Center
17010 5421 440029 Actividades C.I.T.A.
17010 5421 740013 Actividades C.I.T.A.
17010 5422 440022 Transferencia al Instituto Tecnoldgico Aragén
17020 4228 440027 Universidad de Zaragoza. Consejo Social
17020 4228 440028 Universidad de Zaragoza. Transferencia Basica
17030 5423 480228 Transf. Fund. Agencia Arag. para Investig. y Dllo
17030 5423 480317 Fundacién Parque Cientifico Tecnoldgico Aula Dei
18010 4211 480203 Fundacién Residencia Estudiantes de Madrid
18020 4226 480078 Convenio Fundacién Arsenio Jimeno
18020 4226 480080 Casa Salesiana N.S.Pilar Premio Nac. Don Bosco
18020 4227 440034 Convenio U.Z. formacién profesorado e innovacion
18030 4221 400003 C.MO, Defensa Educacion Infantil
18030 4222 440035 Escuela Hosteleria de Aragén
18060 4522 440036 Casa del Traductor de Tarazona
18060 4522 480325 Fundacién Martinez Tejero
18060 4553 440037 Centro Dramatico de Aragon
18060 4553 440038 Subvencion Inmuebles Gran Teatro Fleta, S.L.
18060 4553 440098 Convenio TVA Produccién Audiovisual
18060 4553 480097 1. Estudios Turolenses Centro Luis Bufiuel de Calanda
18060 4553 480101 Centro de Estudios Mudéjares
18060 4553 740018 Centro Dramatico de Aragon
18070 4521 440039 Fundacién Torralba Forttn
18070 4521 440060 Fundacién Conjunto Paleontoldgico de Teruel
18070 4521 480106 Fundacién Beulas
18070 4521 480199 Fundacién Amantes
18070 4521 480247 Fundacién Goya en Aragén
18070 4521 740045 Fundacién Torralba Fortin
18070 4521 780078 Fundacién Beulas
18070 4521 780097 Fundacién Goya
18070 4521 780149 Fundacién Santa Maria la Real
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18070 4521 780150 Fundacién Montafana
18070 4581 480335 Asociaciéon CARP
18080 4571 480110 Fed.Ar.Dptes Ctro Esp.Tecn.Deportes Invierno Jaca
19010 4423 440043 Transfer Instituto Aragonés de Gestién Ambiental
19010 4423 740019 Transferencia al INAGA para Operaciones Capital
19010 5121 440044 Transferencia al Instituto Aragonés del Agua
19010 5121 740020 Transferencia al I.A. del Agua Operaciones Capital
19020 5331 740043 A SODEMASA para Prog. prev. y extinc. incendios
20010 3131 410010 Transferencia al IASS para Operaciones Corrientes
20010 3131 710002 Transferencia al IASS para Operaciones Capital
20010 3231 410017 Transferencia Servicios Sociales a IAJ
20010 3231 710004 Transferencia Servicios Sociales a IA]
20010 3232 410016 Transferencia Servicios Sociales a IAM
20010 3232 710003 Transferencia Servicios Sociales a IAM
30040 6124 740047 Transf. Corporacion Empresarial Publica de Aragon
51010 3221 440046 Formacion Instituto Tecnoldgico de Aragén
51010 3221 440047 Formacion Universidad de Zaragoza
51010 3221 480262 Convenio Secretariado General Gitano
51010 3221 480263 Convenio Fundacién Adunare.
51010 3221 480264 Convenio Asoc Aragonesa de Soc.Laborales (ASES)
52010 4121 440049 Transf. Instituto Aragonés de Ciencias de la Salud
55010 3231 480128 Subv. al Consejo de la Juventud de Aragon
73010 5425 410015 Transf. SALUD (Invest,Form. y Transf Conocimiento)
73010 5425 440096 Transferencia ARAID
73010 5425 440103 UNIZAR investigacion y transf. del conocimiento
74010 5421 440067 Mantenimiento Laboratorio Investigacion Genética




16548 BoLeTiN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 255. 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

ESTADOS ECONOMICOS




16549

BoLETIN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 255. 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

316°098'VSL'€62'S

312'S9E'648'VT16

38820V"LTT'IST

300005°9£8'CT

3YT'LL6'TL8 VY

36T1'S84'200'v0E

30£'S6V'SL8'8LE'Y | 3TT'VST'LO'LSS'T

386'£81'€98'9CT

38Y'V16°€9Y°€99

3CT'6€6'00S'TE0'T

0dvariosNOd 01saNdNS3Ud’LOL

_ 3TZ'6€5°STS €60

_ 316'986'SES"LY

_ 3000

_ 3000

_ 316986°SE8"LY _ 3000

_ 30€'255°689'S10°C _ 30£/255°689°S0'C

_ 3000

_ 3000

_ 3000

SBUIDJUI SRIDUDIDSURLL JIDNPIP Y

_ 3CT'004'08T'L8E'L

_ 3CT'TSESTLTI6

_ 388'20bLTT'TIST

_ 300°005°9/8°ZT _ 350'496'80L v6t _ 361'685'200°+0€

_ 300'8Y0°S9S"vTH'9 _ 324'90£'9€£'209'€

_wwm.mwv.mww.wu _wwv‘vﬁm.mmv.mmm _wwdmmm.com.ﬁmo.w _

:("vv'00+o0d2lqnd
oyoqg sepepiul + 'v'9'a) TV10L

36Y'YIT0EE'YIT'T 30'2S8"€8TLS 388'698'S8T'E 3000 3€T'T0L'686'E 362'082°80T'0S 360'292°9¥0'£02°T | 360'TTL L6T°0V9 300°000°006 390'86T°LTL'L9Y | BY6'TSE'TTT'860'T sapepnu3 A ‘'vv'00 1V10L
300525 b9y 300'799'bT 3000 3000 3000 300'599°b1 300'7198'611 3000 3000 300'€25 10T 300'8€€ 8bE BLIEYSIOAIUN EARIS0501d A PEpIfE) op ePpusby
300'0Z5'658'6 300°000°'SL 3000 3000 3000 300'000°SL 300'0ZS'¥8L'6 300°025°v/T 3000 300°000°9£6°9 300'000"v€ST sopifo) A a1bues ap ooueg
0€'0VY'€S0'9 300000'SZ8'T 300°0 300°0 300°0 300°000°528'T 0€'0vY'8TTY 300°0 300'0 300'000'6£°T 30€'0v'6v6' [e3uaIqUIY UONSAY 3P Spuobely oIMAsU]
3£9'69T'89L°CT 3£9'v2T°T98'E 3/9'STLv9 3000 3000 300'600°£6L°€ 300'510'906'8 300'055°6C 300°0 300'0£2°885'T 300'597°88¢°L “Juawijeolby ejbojouda L A ugpebisaaul 04us)
356'90Z°T08VT 376'080°8€0°Y 316'08Y°€L 300°0 300°0 310°009'496°€ 3€0'9ZT'E9L°0T 300'260'1£8 3000 3£9'510'809°€ 39€'810'482°9 pnies e| 3p sepual) ap spuobely o3mAsul
3¥9'687'8£6'8S 30E'EY8'TTE'TT 30€'€L9°L¥0E 3000 300'8'660°C 300'92€vLT°9 3E'TYY 959 LY 300'008'€8€ 300°000°006 390052160 Eb 387'76£°188'C enby |ap spuobely onsux
300'T8T°£0T°0T 300'T8€°0EE’S 300'0 300°0 300°0 300'T8E'0EES 300'008°9£8Y |00 300°0 300°016'€88 300°068'266'€ S00[3gWB[RL SOPIAIRS Bp esauobely
381'259'0€L'8 300000°0S¥ 300°0 300°0 300°0 300°000°05% 381'259'087'8 300°010°0b5 3000 300'€2h'LS8'C 381617688 pruaAN( e| ap spuobely 0ynAsul
365'266'L19'E 300°000°'ST 3000 3000 300'000°2¢ 300°000°€ 365'766'T6S'E€ 396'02L°L2T T 300°0 392'9/2°SE'T 3/£'566'676 [N e| ap spuobeuy o3nsul
39'02Z'190°20€ 300000°000°'F 300°0 300°0 300°000°0S€ 300°000°059°€ 3v9'07T'190°86C | 3/9'898'TIY LTT 300°0 3€9'L10SS'66 | BVE'VEEKE0'T8 S3[e10S SOPIAIS 3p spuobely oAU
356'0EY'8T9'STL'T 3b1'2LE°08T VT 300°0 3000 300°000°082 3b1'2££°005 €T 318'Y90'8EE'T69'T | 389'€H0°€96°TCh 3000 372'569°0v6°00€ 316'STEvEY'L96 pnjes ap spuobely opiAIRS
3LS'E8Y'69T TZT 3LE'9BETIOT | 3000 300°0 3€0'858 LEL 3v1'825°€2€'T 307°£60°80T'6TT | 38£'S0T'S65'96 300'0 377'LS8'T10°S 30¢'VET'T0S LT 0d|dw3 ap sauobely onyasul
3€9'S8T°0S6°ZLT'S 3L'66V'TEY'S06 | 300'EESTY6'LYT | 300°00S°9.8°CT | 3T8'TOT'6TL 06V | 306'VOTV68'EST | FT6'SBL'STS LITY | IEE'S66'BEY'TIST | 386'L8Y'E96°STT | FTY'OTL'9EL'S6T | IBT'98S'6LE'EE6 'v"'9"d TVY3ANID TVL0L
386'L19'€8T'ST 300’EES'T65'99Z | 300'EES'THE'LYT | 300°005'9/8'CT | 500°00S°€289 | 300°000°056°0F 386'PTT'269'8YT | 300'000'5Z 386'S87°296'SCT | 300°00€°614°9 300'625°582°91 sojuswepedaq S0SIAIQ “0E
300°000°£10°'8L 39€'955°056'69 3000 3000 39€'955°b05 TH 300°000°9¥b'8Z 3¥9'€b1"990'8 3b9'EPT€99°S 3000 300'00£°€0¥°C 3000 S3|edJewo) sauoensIuIWPY se| Y “92
9T'OVETEY'6TE 300°000'98€°ZT 3000 300'0 300°000'6£€72T | 300°000°Z IT'OPE'OP0'LOE | 30T'TSL'9T8'L6T 300°0 396'2LTb1T 301'224'580°L wed A $3]e120S SOPIASS *07
365'0V8'LLT°TTT 3£9'8€8°66S'T9 3000 3000 359'90£'129'6¢C 386'TET'8L6'TE 396'£00°8£9°0S 32£'08€°9%0°9T 3000 319'£96'Lbb Y 3€9'659°€8T°0€ |juBIquy OIpa "6T
35L'TITOVT'S68 305000°SSE'0F | 3000 300°0 352'€b1°899°9 357'£58'989°€€ 35TTIT'SBL'YS8 | 3€6'LTLH0ELST 3000 3(5'T89THR69 | 3GL'TT8'LEY LT9 apodaq A eanynd ‘ugeonp3 ‘g1
360'6Tt'V0L'S0T 3L9'LLS'TIS 6T 300°0 300°0 3£9'686'TTT’ST | 300'885'66C Y XY'TY8'T6T'98T | 369'588'€ET 08T 300°0 300'855°€56'T 3€L'L6€'S00°Y pepissanun A eibojouds L 'enus) LT
306'855'C66'CI8'T 39S'VIS"EE]'TE 3000 3000 320'7/L°065°LC 3bSTYL TS 3E'YY0O'6ST'08L'T | 319'€60°T6€°669'T 3000 301'62C°1¢8° €y 3€9'T2L'9¥6°9€ ownsuo) A pnjes ‘91
3EL'6V8'€88'C6 35T1'658'219'69 300'0 300'0 36T'60T'TEF'Z9 | 300'0SL'T8T'L 385'066°0LT°€T 300'000'9L€"L 300°0 300'05£'82LC 385°0KTITTET owsuny A opJawo) ‘eysnpur ‘ST
3T6'LT6'SY6'T89 300'626'8TE'6LT 3000 3000 300'000"vLE LbT 300'626'¥56'T€E 326'886'919°€0S 300'0LT°€88 Lbb 3000 b1'8L1°99%°S 38£'0v5°£92°08 uopejuawily A einynouby “H1
36'vT6°86E 6T 200ETSTIS'S6 | 3000 300°0 316'€8,°'80S'TS [ 360'620°€00°t 3W6'TTH L88'ES 392'6LE'SL6'PT 3000 36€'0Lb'9EY'E 3€€'295'SLY'SE “dsues) A owsjueqin ‘sealignd seiqo ‘€T
9T'6T'VI8L6 268'SES'6ZE'ET 300°0 300'0 36£'000'9bT°ZT | 30T'SER'ERT'T 3LE'E8S'VBY'Y8 380°018'896'vS 300°0 396'S9€°60L°€ 3€€'£0b'908'ST 03/dw3 A epusioe ‘ejwouod3 ZT
300°000°00S°TZT 396'T88"EVE'SE 3000 3000 370'000°8€9°LT 3b6'188°S0L°LT 3¥0'8TT'9ST'98 3b0°000°2S€°LT 3000 300'8T1°€69°6T 300°000°TTT 6% Joua)u] 3 epnsne ‘|eloy4Ie] edanjlod “TT
395'VTL'L96°E0T 300000°0bt'8 3000 300'0 300'000°215'T 300'000'826°9 9S'VTLLTS'S6 341'859'H06'8S 300°0 398'THELTSOT | 39§'b2L'S0T'0C epudpIsald "0T
3L6'€ELOETL 30009 3000 3000 3000 30009 3L6'€T9'TTL 300'v85° Lt 3000 300'000°2L€ 3/6'620°€6C [e120S A 001WOU0d3 ofasuo) “60
355'016'ST9'S 300000092 300'0 300°0 300000261 30000089 355'0T6'SSE'S 300°000°659 3000 300°000°90T°C 355'016°065°C 0UIRIGOD [3p EIUSPISIADIA "H0
398'LT0'SEE 3000 300'0 300°0 300°0 300°0 398'£10°SEE 300'0 300°0 300'000°£02 398'£10°82T uobely 3p OARINSUOD 0fasuo) "€Q
31L'£8T°0L0'V 300°000°€0T 3000 3000 300°000°8TT 300°000°S8 3TL'L8T°L98'E 300'000°v6¢ 3000 300'000°S6'T 31/'/8T°619'T 0uJaIqos |ap enuspisaid 70
399'£TT'LS8VT 300000°€LT 3000 300°0 300°0 300'000°€LT 399'£TT'¥89'vT 3T1'TTE L6 E 300'202°'T 3/8'18T9v'8 309'Tey 1L T uobely ap 340D ‘10
N lende) XI IIIA IIA IA SojualLIo) AI III II I TERE
esadQ |ej0L ojmde) ojmided ojnjided ojnjided esadQ |ej0L ojnjided ojnjided ojnjided ojnjided 7

sojnyden 1od ‘0d1|qnd owsiuebiQ A uoiIas eped e sepeubise sauopeloq
TTO0Z OIOIDYAC3 13 ViVd SOLSVYD 3d 01S3NdNS3dd 3d 01D3A0Ud

vV vil3l oavis3a




16550 BoLETIN OFICIAL DE LAS CORTES DE ARAGON. NUMERO 255. 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

Ejercicio 2011

! El Proyecto de Presupuesto Consolidado, clasificado segin la Estructura Organica

SECCIONES/DEPARTAMENTOS

Créditos

01. Cortes de Aragon

24.857.227,66 €

02. Presidencia del Gobierno

4.070.187,71 €

03. Consejo Consultivo de Aragon 335.017,86 €
04. Vicepresidencia del Gobierno 5.615.910,55 €
09. Consejo Econémico y Social 713.073,97 €

10. Presidencia

103.967.724,56 €

11. Politica Territorial, Justicia e Interior

121.500.000,00 €

12. Economia, Hacienda y Empleo

169.104.198,68 €

13. Obras Publicas, Urbanismo y Transportes

149.398.924,94 €

14. Agricultura y Alimentacion

682.945.917,92 €

15. Industria, Comercio y Turismo

92.883.849,73 €

16. Salud y Consumo

1.852.207.329,40 €

17. Ciencia, Tecnologia y Universidad

210.628.899,09 €

18. Educacion, Cultura y Deporte

895.140.212,75 €

19. Medio Ambiente

151.808.386,27 €

20. Servicios Sociales y Familia

335.277.351,84 €

26. A las Administraciones Comarcales

78.017.000,00 €

30. Diversos Departamentos

415.283.647,98 €

| TOTAL

5.293.754.860,91 €

El Proyecto de Presupuesto Consolidado, clasificado segtn la Estructura Econémica

| CAPITULOS

Créditos

19.- Gastos de Personal

2.031.500.939,12 €

20.- Gastos en Bienes Corrientes y Servicios

663.463.914,48 €

39.- Gastos Financieros

126.863.487,98 €

40.- Transferencias Corrientes

1.557.047.154,12 €

* ¥ GASTOS CORRIENTES

4.378.875.495,70 €

69.- Inversiones Reales

304.002.485,19 €

7°.- Transferencias de Capital

446.872.977,14 €

* ¥ GASTOS DE CAPITAL NO FINANCIEROS

750.875.462,33 €

* TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

5.129.750.958,03 €

89.- Activos Financieros

12.876.500,00 €

99.- Pasivos Financieros

151.127.402,88 €

* TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS

164.003.902,88 €

| TOTAL

5.293.754.860,91 €

El Presupuesto Consolidado, clasificado segtin la Estructura Funcional

| GRUPOS DE FUNCION

Créditos

. Deuda Publica

272.396.818,98 €

. Servicios de Caracter General

275.749.518,33 €

. Seguridad, Proteccion y Promocion Social

469.952.364,09 €

. Produccion de Bienes Publicos de Caracter Social

2.997.209.519,87 €

. Produccidn de Bienes Publicos de Caracter Econdmico

413.525.044,44 €

. Regulacion Econdmica de Caracter General

184.525.825,50 €

. Regulacion Econdmica de Sectores Productivos

630.824.769,70 €

OWIN O |dh|lW|—|O

. Transferencias a otras Administraciones Publicas

49.571.000,00 €

TOTAL

5.293.754.860,91 €
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Estado Letra B

Resumen de Ingresos consolidados
Proyecto Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Aragon

para el Ejercicio 2011

Ingresos Corrientes - Capital

Capitulos

Importe

Capitulo I.- Impuestos Directos
Capitulo IIL.- Impuestos Indirectos

Capitulo III.- Tasas y Otros Ingresos

Capitulo IV.- Transferencias Corrientes

Capitulo V.- Ingresos Patrimoniales

1.430.767.930,00 €
1.652.845.220,73 €

177.150.837,97 €
1.103.427.261,53 €

28.848.651,00 €

Total Ingresos Corrientes
T (CapitulosIaV)

4.393.039.901,23 €

Capitulo VI.- Enajenacion de Inversiones Reales

\ Capitulo VII.- Transferencias de Capital

~
Capitulo VIII.- Activos Financieros

Capitulo IX.- Pasivos Financieros
A

4.000.000,00 €
267.681.559,68 €
4.453.000,00 €

624.580.400,00 €

Total Ingresos de Capital

T (Capitulos VI a IX)

900.714.959,68 €

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS CONSOLIDADO:

5.293.754.860,91 €

v

Ingresos Financieros:

v

Ingresos no Financieros:

629.033.400,005€J

4.664.721.460,912J
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